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W odpowiedzi na wniosek bedacy uzupelnieniem informacji przedstawionej na wniosek zgtoszony
w dniu 29 pazdziernika 2021 r. wyjasniam, co nastepuje.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 502)
organ prowadzacy szkole po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogicznych
zatwierdza arkusz organizacji szkoly w terminie do 29 maja danego roku. W przypadku wprowadzenia
zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly do dnia 30 wrzesnia organ prowadzacy
po uzyskaniu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych, nadzoru pedagogicznego zatwierdza
zmiany w ciggu 7 dni roboczych od dnia ich otrzymania. W przypadku wprowadzenia zmian
do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty po dniu 30 wrzesénia, organ prowadzacy zatwierdza
zmiany bez opinii ww. instytucji w terminie 7 dni roboczych od dnia ich otrzymania.

I tak w przypadku arkusza organizacji na rok szkolny 2021/2022 dla Zespotu Szkét
Specjalnych i przydzielonych godzin kadrze kierowniczej informuje, iz:

- projekt majowy — dyrektor miat przydzielonych 5 godzin, wicedyrektor — 12 godzin,

- zmiana nr 1 — dyrektor mial przydzielonych 7 godzin (zmniejszono godziny rewalidacji
w oddziale 3bzu a zwigkszono godziny w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka),
wicedyrektor — 15 godzin (zwigkszono godziny rewalidacji w oddziale 3bzu oraz 7bau),

- zmiana nr 2 — dyrektor miat przydzielonych 12 godzin (zwiekszono godziny w zwigzku
nowym nauczaniem indywidualnym z uczniem z niepetnosprawnoscig sprzezong), wicedyrektor — 18
godzin (zwigkszano godziny w oddziale 2czu pomoc psychologiczno — pedagogiczna oraz godziny dla
nowego nauczania indywidualnego z uczniem z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym).

Arkusz organizacyjny (pltachta) Zmiana nr 3 2021/2022 na rok szkolny 2021/2022
obowigzujacy od dnia 01.10.2021 r. zawiera dane dotyczace poszczegdlnych nauczycieli oraz rodzaju
prowadzonych przez nich zajec i liczbe tych zaje¢ w oddziatach.

Zgodnie z wyzej wymieniong zmiang w Zespole Szk6t Specjalnych w Zdunskiej Woli

zatrudnionych jest 85 nauczycieli, z tego: 76 w ramach etatu nauczycieli pelnozatrudnionych, 3 etaty



- niepetnozatrudnieni, 2 osoby majg udzielony urlop bezptatny, 4 osoby przebywaja na dlugotrwatym
zwolnieniu lekarskim.

Dyrektor do realizacji ma przydzielone: 8 godzin tygodniowo nauczania indywidualnego
z uczniem z niepelnosprawnoscia sprzezong (autyzm 1 niepelnosprawnos¢ intelektualna
w stopniu umiarkowanym), 4 godziny tygodniowo terapii logopedycznej w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka. Z kolei wicedyrektor realizuje zajgcia rozwijajace kreatywnosc
w wymiarze 8 godzin tygodniowo, zaj¢cia rewalidacyjne — 7 godzin, pomoc psychologiczno —
pedagogiczna — 1 godzina oraz 2 godziny nauczania indywidualnego 2z uczniem
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym. Powyzszy przydzial godzin dla
dyrektora i wicedyrektora, ktorzy korzystaja z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé, zostal przydzielony za zgoda organu prowadzacego zgodnie z art.42 ust. 6a ustawy Karta
Nauczyciela oraz uzyskal pozytywna opini¢ organu sprawujacego nadzér pedagogiczny i zaktadowe;j
organizacji zwigzkowe;.

Dyrektor jako kierownik zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami w szczegoélnosci decyduje w sprawach zatrudniania i
zwalniania nauczycieli oraz innych prawnikéw szkoly. Oznacza to, iz przydzielenie godzin
ponadwymiarowych nalezy do kompetencji dyrektora szkoty i wynika z zapotrzebowania na
specjalistow z okreslonego rodzaju terapii. Zgodnie z informacja dyrektora godziny ponadwymiarowe
nie sa przydzielane tym nauczycielom, ktérzy realizuja najwigksza liczbe godzin w ramach
prowadzonego od 2017 roku w Zespole Szkot Specjalnych zadania z zakresu administracji rzgdowej,
wynikajacego z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”, w zakresie zapewnienia
realizacji zadan wiodgcego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego na obszarze
powiatu zdunskowolskiego. Ponadto nauczyciele, ktorzy sg zatrudnieni w Zespole Szkot Specjalnych,
podejmujg réwniez prace w innych placéwkach, co niejednokrotnie koliduje z przydzieleniem im
godzin ponadwymiarowych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami do nauczania danego przedmiotu
(np. w biezgcym roku szkolnym dodatkowa prace podjeto 39 nauczycieli w réznym wymiarze czasu
pracy).

Na chwile obecng w szkole nie ma zatrudnionej osoby na stanowisku pomocy nauczyciela,
ktéra posiadataby petne kwalifikacje do podjgcia pracy w charakterze pracownika pedagogicznego.
Jesli w ciaggu roku szkolnego pozostaja godziny vacatu nauczyciela, ktore nalezy przydzieli¢, aby
prawidtowo realizowaé tygodniowe obowiazkowe zajecia zgodnie z ramowym planem nauczania
w pierwszej kolejnosci dyrektor przydziela je osobie posiadajacej pelne kwalifikacje i predyspozycje
do podjecia pracy, np. pomocy nauczyciela, a w drugiej kolejnosci, jesli nie ma takiej mozliwosci
wéréd zatrudnionej kadry pedagogicznej zatrudniana jest nowa osoba.
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