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Wstęp. 

 Opracowanie i realizacja „Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na 

terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021-2030” jest wykonaniem postanowień art. 19 pkt. 1 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1876                 

z późn. zm.) o treści: „Do zadań własnych powiatu należy opracowanie i realizacja powiatowej 

strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów 

pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób 

i rodzin z grup szczególnego ryzyka – po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami”.   

 Podstawowym celem a zarazem misją „Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych na terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021-2030” jest poprawienie jakości                 

i  warunków życia mieszkańców powiatu zduńskowolskiego, a także zdiagnozowanie problemów 

społecznych powiatu zduńskowolskiego oraz opracowanie działań zmierzających w kierunku ich 

przeciwdziałania lub ewentualnego ich rozwiązywania. Ponadto ważne jest prowadzenie szerokiej 

współpracy  międzyinstytucjonalnej oraz pozyskiwanie nowych partnerów w celu realizacji założeń 

strategicznych.  

 Zgodnie z Zarządzeniem Nr 10/2021 Starosty Zduńskowolskiego z dnia 17.02.2021 r. został 

powołany Zespół do spraw opracowania projektu „Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych na terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021-2030”, w skład którego weszli 

przedstawiciele gmin, powiatu zduńskowolskiego, jednostek samorządu terytorialnego, organizacji 

pozarządowych i instytucji oraz służb zajmujących się problematyką społeczną. 

Prace Zespołu koordynował Pan Mariusz Kubiak – Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Zduńskiej Woli. 

 „Powiatową Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Powiatu 

Zduńskowolskiego na lata 2021-2030” opracowano w oparciu o wnikliwą diagnozę problemów 

społecznych w skali powiatu zduńskowolskiego oraz na podstawie materiałów uzyskanych od 

członków Zespołu opracowującego wyżej wymieniony dokument. 

 

Harmonogram prac Zespołu: 

– przekazanie w dniu 16.03.2021 r. drogą elektroniczną członkom Zespołu propozycji do analizy 

SWOT, informacje zwrotne do 23.03.2021 r. 

– 2 spotkanie robocze – przekazanie drogą elektroniczną w dniu 13.04.2021 r. członkom Zespołu 

propozycji do harmonogramu realizacji zadań, informacje zwrotne do 22.04.2021 r., termin 

przedłużony do 28.04.2021 r., informacje wpływały do dnia 07.05.2021 r. 

– 3 spotkanie robocze (akceptacja projektu Strategii) – przekazanie materiału drogą elektroniczną 

w dniu 24.05.2021 r, termin akceptacji do dnia 27.05.2021 r., informacje zwrotne wpływały do 

dnia 31.05.2021 r. 

 Członkowie Zespołu do spraw opracowania projektu „Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych na terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021- 2030”: 

 

Lp. Imię i nazwisko Przedstawiciel 

1 Mariusz Kubiak Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej Woli 

2 Alicja Sowińska Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej Woli 

3 Barbara Lisik Starostwo Powiatowe w Zduńskiej Woli 

4 Marta Wróblewska Starostwo Powiatowe w Zduńskiej Wolo 
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5 
Marzena Skowrońska Sąd Rejonowy w Zduńskiej Woli 

6 Katarzyna Wajman Hufiec Pracy w Zduńskiej Woli 

7 Dominika Parażka Miasto Zduńska Wola 

8 Aleksandra Pawlicka Gmina Zduńska Wola 

9 Wojciech Stelmach Pastor Kościoła Adwentystów Dnia Siódmego w 

Zduńskiej Woli 

10 Monika Staszczak Gmina Zapolice 

11 Joanna Komońska Gmina i Miasto Szadek 

12 Henryk Domagała Stowarzyszenie Diabetyków w Zduńskiej Woli 

13 Monika Szymczak Środowiskowy Dom Samopomocy w Przatówku 

14 Sylwia Szafarowska Środowiskowy Dom Samopomocy w Zduńskiej Woli          

ul. Dąbrowskiego 15 

15 Jacek Czachorowski Środowiskowy Dom Samopomocy w Zduńskiej Woli            

ul. Łaska 59 

16 
Danuta Kapela Zduńskowolski Szpital Powiatowy Sp. z o.o. 

17  Anna Król Stowarzyszenie „Tkalnia”, Warsztat Terapii Zajęciowej 

18 

Katarzyna Piotrowska Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Zduńskiej 

Woli 

19 

Agnieszka Ciesielska Dom Dziecka im. św. Maksymiliana Marii Kolbego                

w Wojsławicach 

20 Arkadiusz Bednarski Dom Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli 

21 Bogusława Nowacka Powiatowy Urząd Pracy w Zduńskiej Woli 

22 Marcin Szymański Ośrodek Pomocy Pokrzywdzonym Przestępstwem            

w Zduńskiej Woli 

Parafia św. Antoniego w Zduńskiej Woli 

 

23 Paweł Kluska Komenda Powiatowa Policji w Zduńskiej Woli 

24 Magdalena Frątczak - 

Maciejewska 

Dom Pomocy Społecznej w Przatówku 

25 Renata Kosińska - Graf Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 

26 Karolina Kowalska Niepubliczna Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

„PAKA” w Zduńskiej Woli 

27 Halina Zbijewska Stowarzyszenie „Nasz Dom - Przatówek” 

28 Janina Niemiec Zduńskowolskie Stowarzyszenie „Amazonka” 

29 Tadeusz Goleczko Stowarzyszenie „Razem Łatwiej” 

30 Maria Donat Stowarzyszenie Kultury Dzieci i Młodzieży w Zduńskiej 

Woli 

31 Małgorzata Marczewska Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego „Źródełko” 

32 Halina Błasiak Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Rodzin im.  

M.M Kolbe w Zduńskiej Woli 
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1. Charakterystyka powiatu zduńskowolskiego. 

1.1. Obszar powiatu zduńskowolskiego. 

Powiat zduńskowolski powstał 1 stycznia 1999 roku na skutek reformy administracyjnej kraju. 

Położony jest w środkowo - zachodniej części województwa łódzkiego. Na jego terenie krzyżują się 

dwa ważne szlaki kolejowe: z południa na północ, łączący Śląsk z portami morskimi Gdańskiem               

i Gdynią oraz biegnący ze wschodu na zachód, łączący Warszawę z Wrocławiem i Pragę czeską. 

Powiat zduńskowolski graniczy z trzema innymi powiatami województwa łódzkiego: łaskim na 

wschodzie, sieradzkim na zachodzie oraz poddębickim na północy. 

Pod względem obszaru powiat zduńskowolski jest jednym z najmniejszych powiatów województwa 

łódzkiego. Jego powierzchnia wynosi 368,65 km², a liczba ludności wynosi 65.424 tysięcy 

mieszkańców (według stanu na koniec 2019 roku). 

Powiat tworzą cztery gminy: Miasto Zduńska Wola, Gmina i Miasto Szadek, Gmina Zduńska Wola 

oraz Gmina Zapolice. 

Stolicą Powiatu jest miasto Zduńska Wola o powierzchni 24,58 km², liczba ludności wynosi 40.967 

mieszkańców (według stanu na koniec grudnia 2019 roku).  

 
Tabela: Powierzchnia i liczba ludności w gminach wg. stanu na koniec 2019 roku (dane z gmin) 

Lp. Gmina Powierzchnia w km² % powierzchni 

powiatu 
 

Liczba 

    Sołectw Miejscowości Mieszkańców 

1 Miasto Zduńska Wola 24,58 6,67 0 1 40967 

2 Gmina i Miasto Szadek 151,96 41,22 29 71 7268 

3 Gmina Zduńska Wola 111 30,11 31 41 12008 

4 Gmina Zapolice 81,11 22 23 23 5181 

 Razem powiat 

zduńskowolski 

368,65 100 82 135  65424 

 

2. Analiza sytuacji społecznej w powiecie zduńskowolskim. 

2.1. Pomoc społeczna. 

  W gminach powiatu zduńskowolskiego zadania z zakresu pomocy społecznej realizują 

następujące ośrodki pomocy społecznej: 

1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej Centrum Opieki Socjalnej ul. Getta Żydowskiego 21B,            

98-220 Zduńska Wola. 

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Zielona 30, 98-220 Zduńska Wola. 

3. Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Warszawska 3, 98-240 Szadek. 

4. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej Plac Strażacki 5, 98-161 Zapolice. 
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 Strukturę zatrudnienia w powyższych jednostkach przedstawia poniższa tabela. 

Tabela: Struktura zatrudnienia w ośrodkach pomocy społecznej w powiecie zduńskowolskim wg. stanu na koniec 2018 r. i 2019 r. 

(dane z ośrodków pomocy społecznej) 

Stanowiska w ośrodkach 

pomocy społecznej 

Liczba etatów na 

31.12.2018  r. 

Liczba osób na dzień 

31.12.2018 r. 

Liczba etatów na 

31.12.2019 r. 

Liczba osób  na dzień 

31.12.2019 r. 

MOPS 

Zd. Wola 

Dyrektor 1  1 
1 1 

Kierownicy działów 

sekcji 

5 5 

5 5 

St. spec. pr. soc. 

koordynator 1 1 1 1 

St. spec. pr.soc. 
11 11 14 14 

Specjalista pr. soc. 
9 9 8 8 

Starszy prac. soc. 
1 1 0 0 

Prac. socjalny 
1 1 1 1 

Opiekun w ośrodku 

pomocy  9,9 12 9,5 12 

Młodszy 

wychowawca w 

placówce wsparcia 0,8 2 1 2 

Starszy asystent 

rodziny 1 1 1 1 

Asystent rodziny 
1 1 1 1 

Starszy informatyk 
1 1 1 1 

Starszy referent 
3 3 3 3 

Pomoc adm.- 

biurowa 8 8 6 6 

Starsza księgowa 
1 1 1 1 

Księgowa 
1 1 1 1 

Sprzątaczka 
1,5 2 1,5 2 

Kierowca prac. 

gospodarczy 0,75 1 0,75 1 

Inspektor ds. 

administracyjno -

organizacyjnych 1 1 1 1 

Referent 
1 1 1 1 

ogółem 59.95  64 58,75 63 

GOPS 

Zd. 

Wola 

Kierownik 
1 1 1 1 

Księgowa 1 1 1 1 

Pracownik socjalny 5 5 5 5 

Inspektor 2 2 2 2 

Referent 2 2 2 2 

Pomoc adm. 2,5 3 2,5 3 
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Asystent rodziny 0,5 1 0,5 1 

ogółem 14 15 14 15 

GOPS 

Zapolice 

Specjalista pracy 

socjalnej 

 

1 

 

1 1 1 

Pracownik socjalny 2 2 2 2 

Kierownik 1 1 1 1 

Główny księgowy 1 1 1 1 

Asystent rodziny 1 1 1 1 

Referent ds. 

świadczeń 

wychowawczych, 

insp. RODO 

1 1 1 1 

Referent ds. św. 

rodzinnych, dod. 

miesz., energ. 

 

1 

1 1 1 

Referent ds. 

funduszu aliment., 

stypendia szkolne, 

usł, opiekuńcze 

1 1 1 1 

Inspektor ds. 

kulturalno - 

oświatowych 

0,25 1 0,4 1 

ogółem 9,25 10 9,4 10 

MGOPS 

Szadek  

Główny księgowy 1 1 
1 1 

Spec. pracy socjalnej 3 ,75 4 3,75 4 

Kierownik 1 1 1 1 

Asystent rodziny 1,75 2 1 1 

Pomoc adm. biurowa 1 1 1 1 

Koordynator ds. 

komputeryzacji 

1 1 1 1 

Inspektor 2 2 2 2 

Sprzątaczka 1,3 1 1,3 1 

ogółem 12,80 13 12,05 12 

 

 W MGOPS Szadek dodatkowo na umowy zlecenia były zatrudnione w roku 2018 

następujące osoby:  wychowawca w świetlicy środowiskowej – 3 osoby, opiekun w OPS - 6 osób, 

inspektor BHP – 1 osoba, w roku 2019: wychowawca w świetlicy środowiskowej – 2 osoby, 

opiekun w OPS – 5 osób. 

 

 Zakres udzielonej rodzinom pomocy społecznej przedstawia poniższa tabela: 

 
Tabela: Powody udzielania pomocy społecznej rodzinom w powiecie zduńskowolskim według stanu na koniec 

2019 r. (dane z ośrodków pomocy społecznej) 

Powody udzielania 

pomocy 

MOPS Zd. Wola GOPS Zd. Wola MGOPS Szadek GOPS Zapolice 

Liczba rodzin Liczba rodzin Liczba rodzin Liczba rodzin 

Ubóstwo 503 3 108 15 

Niepełnosprawność 331 96 118 53 

Długotrwała choroba 380 63 154 64 
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Bezrobocie 403 99 84 31 

Bezradność                           

w sprawach 

op.-wych. i 

prowadzenia gosp. 

domowego 

206 

 

 

 

 

13 

 

 

 

156 

16 

Przemoc domowa  18  1 6 
0 

Alkoholizm 187 8 51 23 

Potrzeba ochrony 

macierzyństwa 85 

 

22 

 

20 1 

Bezdomność 46 0 5 2 

Trudności w 

przystosowaniu do 

życia po opuszczeniu 

zakładu karnego 7 

 

 

 

3 

 

 

 

3 1 

Narkomania 10 0 0 0 

Sieroctwo 1 0 0 0 

Klęska żywiołowa lub 

ekologiczna 0 

 

0 

 

0 0 

 

  W przypadku MOPS Zduńska Wola najczęstszą przyczyna udzielania pomocy w 2019 roku 

było ubóstwo, w przypadku GOPS Zduńska Wola – bezrobocie, w przypadku MGOPS Szadek – 

bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenie gospodarstwa domowego – 

156, a GOPS Zapolice wskazał na długotrwałą chorobę. 
 

  Ośrodki Pomocy Społecznej wypłacają następujące świadczenia: 

a) zasiłki celowe, 

b) zasiłki okresowe, 

c) zasiłki stałe, 

d) składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające zasiłek stały, 

e) opłacanie posiłków w przedszkolach i szkołach, 

f) dopłaty do utrzymania mieszkańców w domach pomocy społecznej, 

g) zasiłki rodzinne z dodatkami (dodatek z tytułu urodzenia dziecka, dodatek z tytułu opieki nad 

dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, dodatek z tytułu samotnego 

wychowywania dziecka, dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, 

dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego, dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki                         

w szkole poza miejscem zamieszkania, dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie 

wielodzietnej, świadczenie rodzicielskie), 

h) świadczenia opiekuńcze (zasiłki pielęgnacyjne, świadczenia pielęgnacyjnej, specjalny zasiłek 

opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna), 

i) jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka, 

j) składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe opłacone za osoby pobierające świadczenie 

pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna. 

 

 Oprócz wymienionych ww. świadczeń OPS – y wypłacają: świadczenia wychowawcze tzw. 

500+, świadczenie „Dobry start”, świadczenia alimentacyjne, jednorazowe świadczenie                        

„Za życiem”. 

 

3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej Woli. 
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  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej Woli jako jednostka organizacyjna 

powiatu wykonuje zadania z zakresu pomocy społecznej, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej oraz zadania z zakresu rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych. 

Podstawy prawne: 

1. ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z późn. 

zm.), 

2. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tj. Dz. U.                

z 2020 r. poz. 821 z późn. zm.), 

3. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 

218 z późn. zm.) 

4. ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 573). 

 

3.1. Zadania własne powiatu wynikające z ustawy o pomocy społecznej: 

a) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze 

szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych 

i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka – po konsultacji                       

z właściwymi terytorialnie gminami, 

b) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, 

c) przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom 

opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, 

domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady 

poprawcze, specjalne ośrodki szkolno – wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, 

młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki 

wychowawcze, 

d) pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się do 

życia, młodzieży opuszczającej  domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska dla 

nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno – wychowawcze, specjalne ośrodki 

wychowawcze, młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających braki w przystosowaniu się, 

e) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę 

uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której 

mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, mającym 

trudności w przystosowaniu się, 

f)       prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym 

oraz umieszczanie w nich skierowanych osób, 

g)    prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy oraz 

powiatowych ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, 

z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i innych ośrodków wsparcia dla osób                     

z zaburzeniami psychicznymi, 

h)         prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej, 

i)          udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, 

j)          szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu, 

k)        doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej z terenu powiatu, 
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l)     podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie                           

i realizacja programów osłonowych, 

ł)         sporządzania sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, w formie 

dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, 

m)        sporządzanie oceny w zakresie pomocy społecznej, 

n)     utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie 

środków na wynagrodzenia pracowników. 

 

3.2. Zadania z zakresu administracji rządowej: 

 

a) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę 

uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której 

mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,                           

w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz opłacanie za te osoby składek na 

ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych, 

b) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 

c) realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu 

ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia, 

d) udzielanie cudzoziemcom pomocy w zakresie interwencji kryzysowej. 

 

3.3. Zadania powiatu wynikające z ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych: 

 

a) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania 

problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych                    

w zakresie: rehabilitacji społecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania, przestrzegania praw 

osób niepełnosprawnych; 

b) współpraca z instytucjami administracji rządowej i samorządowej w opracowywaniu                        

i realizacji powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych; 

c) udostępnianie na potrzeby Pełnomocnika do Spraw Osób Niepełnosprawnych i samorządu 

województwa oraz przekazywanie właściwemu wojewodzie uchwalonych przez radę powiatu  

powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych oraz rocznej informacji z ich 

realizacji; 

d) podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności; 

e) opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności oraz ich 

udostępnianie na potrzeby samorządu województwa; 

f) współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób; 

g) finansowanie z Funduszu Rehabilitacji wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy 

określone w ustawie o promocji, w odniesieniu do osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako 

poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu; 

h) dofinansowanie: 

- uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych, 

- sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

- zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane 

osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów, 

- likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku                              
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z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

- rehabilitacji dzieci i młodzieży, 

- usług tłumacza języka migowego lub tłumacza – przewodnika, 

i) dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej, 

j) pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla osób niepełnosprawnych, ich szkolenie oraz 

przekwalifikowanie, 

k) przyznawanie środków na podjęcie działalności  gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie 

wkładu do spółdzielni socjalnej, 

l) zlecanie zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej fundacjom lub organizacjom 

pozarządowym, 

ł) kierowanie osób niepełnosprawnych, które wymagają specjalistycznego programu szkolenia oraz 

rehabilitacji leczniczej i społecznej do specjalistycznego ośrodka szkoleniowo- rehabilitacyjnego lub 

innej placówki szkoleniowej, 

m) doradztwo organizacyjno – prawne i ekonomiczne w zakresie działalności gospodarczej lub 

rolniczej podejmowanej przez osoby niepełnosprawne, 

n) współpraca z właściwym inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc pracy osób 

niepełnosprawnych. 

 Część w.w. zadań tj. dotyczących rehabilitacji społecznej jest realizowana przez PCPR, 

natomiast zadania dotyczące rehabilitacji zawodowej i zatrudnianiu osób niepełnosprawnych jest 

realizowana przez PUP. 

 

3.4. Działalność Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej. 

 

  W powiecie zduńskowolskim od dnia 01 marca 2016 roku działa Powiatowy Ośrodek 

Interwencji Kryzysowej, funkcjonujący w strukturach PCPR. Został utworzony Uchwałą                           

Nr XVI/3/16 Rady Powiatu Zduńskowolskiego z dnia 12 lutego 2016 roku w sprawie utworzenia                     

i podjęcia działalności przez Powiatowy Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Zduńskiej Woli. 

Z pomocy ośrodka mogą korzystać wszyscy mieszkańcy naszego powiatu, którzy znaleźli się                    

w różnych sytuacjach życiowych i kryzysowych i własnymi siłami oraz zasobami nie są w stanie 

przezwyciężyć trudnej sytuacji. Najczęstszymi powodami zgłoszenia się do POIK jest przemoc                 

w rodzinie, kryzysy małżeńskie, alkoholizm, bezdomność, problemy opiekuńcze, długotrwała lub 

ciężka choroba, żałoba, niezaradność życiowa. 

POIK zapewnia nieodpłatne usługi specjalistyczne tj. konsultacje psychologiczne, porady prawne, 

socjalne i inne w zależności od indywidualnych potrzeb osób korzystających. W trakcie 

prowadzonych rozmów osoby informowane są o przysługujących im prawach i uprawnieniach, 

możliwościach udzielenia pomocy oraz motywowane są do podejmowania działań zmierzających do 

poprawy ich sytuacji życiowej. 

Ośrodek ma również możliwość udzielenia krótkoterminowego schronienia osobie znajdującej się w 

szczególnie trudnej sytuacji kryzysowej jak przemoc w rodzinie lub innej sytuacji, w której 

zagrożone jest życie  bądź zdrowie rodziny.  

Osoby mające problem alkoholowy są kierowane do Miejskiej lub Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych o wszczęcie procedury w sprawie zastosowania 

obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu, do terapeuty ds. uzależnień i klubów AA 

działających w Zduńskiej Woli. 

PCPR podejmuje wszelkie działania we współpracy z ośrodkami pomocy społecznej, policją, 

sądem, prokuraturą, instytucjami oświatowymi, placówkami służby zdrowia oraz organizacjami 

pozarządowymi w celu zapewnienia niezbędnej pomocy osobom dotkniętym przemocą w rodzinie. 

W przypadku zaistnienia problemu przemocy w rodzinie, w której przebywają małoletnie dzieci 
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niezwłocznie powiadamiany jest sąd rodzinny, policja oraz OPS. Osobom wymagającym pomocy 

udostępniono również numer bezpłatnego telefonu Ogólnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy 

w Rodzinie „Niebieska Linia”. 

 W roku 2019 do POIK zgłosiło się łącznie 66 rodzin z powodu: sytuacji kryzysowej – 32 

rodziny, zdarzenia losowego – 14 rodzin, przemoc w rodzinie – 6 rodzin, bezradność w sprawach 

opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego – 4 rodziny, bezdomność – 

3 rodziny, niepełnosprawność – 2 rodziny, ubóstwo – 2 rodziny, sieroctwo – 1 rodzina, alkoholizm – 

1 rodzina, długotrwała lub ciężka choroba – 1 rodzina. Ogółem udzielono pomocy 111 osobom oraz 

udzielono 168 konsultacji.  

 W roku 2020 POIK udzielił wsparcia 84 osobom z 78 rodzin, łącznie udzielono 195 

porad/konsultacji w tym: 

- 156 konsultacji psychologicznych, 

- 19 porad prawnych, 

- 20 porad socjalnych. 

 

A. Przemoc w rodzinie. 

   Przemoc w rodzinie to działania zamierzone i wykorzystujące przewagę sił, działanie przeciw 

członkowi rodziny, naruszające prawa i dobra osobiste, powodujące cierpienie i szkody. Przemoc 

charakteryzuje się tym, że: 

– jest intencjonalna – przemoc jest zamierzonym działaniem człowieka i ma na celu kontrolowanie   

     i podporządkowanie ofiary, 

– siły są nierówne – w relacji jedna ze stron ma przewagę nad drugą, 

– narusza prawa i dobra osobiste – sprawca wykorzystuje swoją przewagę i narusza podstawowe   

     prawa ofiary (np. prawo do nietykalności, godności, szacunku), 

– powoduje cierpienie i ból – sprawca naraża zdrowie ofiary na poważne szkody, niekiedy zagraża 

jej życiu. 

Wyróżnia się następujące rodzaje i formy przemocy: 

1. przemoc fizyczna – popychanie, kopanie, odpychanie, bicie, obezwładnianie, 

2. przemoc psychiczna - wyśmiewanie poglądów, religii, pochodzenia, narzucanie własnych 

poglądów, stała krytyka, kontrolowanie, ograniczanie, 

3. przemoc seksualna - wymuszanie pożycia seksualnego, 

4. przemoc ekonomiczna i zaniedbywanie – odbieranie zarobionych pieniędzy, uniemożliwianie 

podjęcia pracy zarobkowej, niezaspokajanie materialnych potrzeb rodziny. 

    

Dane statystyczne dot. problemu przemocy domowej  na terenie powiatu zduńskowolskiego. 

 

Wyszczególnienie 2017 rok 2018 rok 2019 rok Do 30.06.2020 roku 

Liczba założonych 

Niebieskich Kart. 

61 51 44 23 

Liczba pokrzywdzonych 

osób na skutek 

przemocy domowej,  w 

tym:  

kobiet/mężczyzn/dzieci. 

58 K 

5 M 

13 D 

 

49 K 

3 M 

11 D 

41 K 

5 M 

8 D 

23 K 

2 M 

6 D 

Liczba sprawców 

przemocy domowej,                

w tym: 

kobiet/mężczyzn. 

4 K 

59 M 

1 K 

49 M 

2 K 

41 M 

0 K 

23 M 
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Liczba sprawców 

przemocy domowej 

zatrzymanych, w tym: 

kobiet/mężczyzn. 

0 K 

40 M 

0 K 

32 M 

1 K 

27 M 

0 K 

12 M 

Liczba sprawców 

przemocy domowej, 

będących pod wpływem 

alkoholu i środków 

odurzających, w tym: 

kobiet/mężczyzn. 

3 K 

48 M 

1 K 

43 M 

1 K 

32 M 

0 K 

21 M 

Liczba osób 

zatrzymanych do 

wytrzeźwienia. 

40 32 28 12 

Liczba postępowań 

przygotowawczych dot. 

przemocy domowej,          

w których prowadzona 

była procedura 

„Niebieskie Karty”. 

25 20 13 11 

Liczba 

przeprowadzonych 

interwencji domowych. 

1029 907 1032 511 

Liczba przekazanych 

informacji do gminnych 

komisji rozwiązywania 

problemów 

alkoholowych. 

61 68 62 21 

K- kobiety, M- mężczyźni, D- dzieci 

Dane z KPP w Zduńskiej Woli. 

 

   Z powyższych danych wynika, iż najwięcej Niebieskich Kart założono w 2017 roku tj. 61, 

najmniej w roku 2019 – 44, pokrzywdzonych kobiet najwięcej było także w roku 2017 – 58 oraz 

dzieci – 13, są także pokrzywdzeni mężczyźni, 5 w roku 2017 i 2019. Wśród sprawców przemocy 

domowej dominują mężczyźni, najwięcej w roku 2017 – 59, będący pod wpływem alkoholu                        

i środków odurzających – najwięcej w roku 2017 – 48. Do wytrzeźwienia zatrzymano najwięcej osób 

w roku 2017 – 40, a najwięcej interwencji domowych odnotowano w roku 2019 – 1032. 

   Z danych pozyskanych z II Wydziału Karnego Sądu Rejonowego w Zduńskiej Woli wynika, 

iż  w roku 2017 prawomocnym wyrokiem Sądu skazano za stosowanie przemocy wobec członków 

rodziny – 10 osób, w roku 2018 – 22 osoby, w roku 2018 – 15 osób, w I półroczu 2020 roku –           

4 osoby. 

   Z informacji uzyskanych z Prokuratury Rejonowej w Zduńskiej Woli wynika, iż: 

-   w roku 2017 – prowadzono 98 postępowań dot. przemocy wobec dzieci i dorosłych, przeciwko 

ogółem 41 osobom, 

- w roku 2018 –  prowadzono 92 postępowania dot. przemocy wobec dzieci i dorosłych, przeciwko 

ogółem 20 osobom, 

- w roku 2019 - prowadzono 82 postępowania dot. przemocy wobec dzieci i dorosłych, przeciwko 

ogółem 24 osobom, 

- do 30.06.2020 r. – prowadzono 50 postępowań dot. przemocy wobec dzieci i dorosłych, przeciwko 

ogółem 8 osobom. 

  Zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie wójt, burmistrz albo 
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prezydent powołują zespół interdyscyplinarny, w skład którego wchodzą przedstawiciele jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, 

policji, oświaty, ochrony zdrowia i organizacji pozarządowych, a także kuratorzy sądowi, 

prokuratorzy oraz przedstawiciele instytucji działających na rzecz przeciwdziałania przemocy. 

Zespół ma za zadanie m.in. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, następnie podejmowanie 

działań w środowisku zagrożonym przemocą w celach zapobiegawczych bądź podejmowanie 

interwencji w środowisku dotkniętym patologią. Do zadań zespołu należy również dokumentowanie 

podejmowanych działań, a także ich efektów. 

Zespół interdyscyplinarny może tworzyć grupy robocze w celu rozwiązywania problemów 

związanych z wystąpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Posiedzenia 

zespołu odbywają się w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej niż co 3 miesiące.  

  Od lutego 2019 roku Stowarzyszenie „Trampolina dla Polski” Oddział w Zduńskiej Woli              

ul. Łaska 88 prowadzi Ośrodek Pomocy Pokrzywdzonym Przestępstwem, w roku 2019 Ośrodek 

udzielił pomocy prawnej (214 wniosków), psychologicznej (81 wniosków) oraz materialnej (173 

wnioski): 

- 265 osobom pokrzywdzonym przestępstwem, 

- 10 świadkom przestępstwa, 

- 4 osobom najbliższym. 

W Ośrodku odnotowano, że najczęstszym rodzajem przestępstwa była przemoc domowa, wielu 

rodzinom udzielono tymczasowego schronienia, ofiary otrzymywały natychmiastowe wsparcie 

psychologiczne i terapeutyczne. 

  W roku 2020 pokrzywdzonych przestępstwem było 199 osób, świadkowie przestępstwa to  

20 osób i 2 osoby najbliższe. 

 

 B. Problemy uzależnień. 

  Nadużywanie alkoholu lub substancji psychoaktywnych powoduje niszczenie rodziny                      

i prowadzi do jej rozpadu. Problem uzależnień jest złożony, gdyż prowadzi do zaburzeń komunikacji 

między członkami rodziny, bezrobocia, biedy, problemów wychowawczych i zdrowotnych. 

Alkoholizm to najczęstsza przyczyna ingerencji sądu we władzę rodzicielską rodziców. Praca                  

z osobami uzależnionymi jest bardzo trudna i długotrwała, często skazana na niepowodzenie.                   

W powiecie zduńskowolskim na rzez osób uzależnionych działają: Poradnia Leczenia Uzależnień              

w Zduńskowolskim Szpitalu Powiatowym Sp. z o.o., Komisje Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych przy gminach, Kluby AA, Ośrodki Pomocy Społecznej, Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Zduńskiej Woli, SPZPOZ ul. Szadkowska 2 w Zduńskiej Woli, Powiatowy Ośrodek 

Interwencji Kryzysowej.  

 

Liczba osób zobowiązanych do leczenia odwykowego oraz pod nadzorem kuratora sądowego. 
 

Wyszczególnienie 2017 rok 2018 rok 2019 rok I półrocze 2020 

roku 

Zobowiązanie przez 

Sąd do leczenia 

odwykowego 

58 osób 42 osoby 57 osób 14 osób 

Zobowiązanie do 

leczenia 

odwykowego pod 

nadzorem kuratora 

sądowego. 

1 osoba 1 osoba 2 osoby 0 osób 
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Dane z Sądu Rejonowego w Zduńskiej Woli III Wydział Rodzinny i Nieletnich. 

 

Powyższe dane wskazują, iż Sąd najwięcej osób zobowiązał do leczenia odwykowego w roku 2017 

(58 osób), kolejny wzrost nastąpił w roku 2019 (57 osób).  

 

Liczba osób korzystających z terapii odwykowej. 

Nazwa Poradni 2017 rok 2018 rok 2019 rok I półrocze 2020 r. 

Poradnia Leczenia 

Uzależnień 

ul. Królewska 29 

Zduńska Wola 

204 osoby ogółem, w tym: 

173 uzależnione, 31 

współuzależnionych 

233 osoby ogółem, w 

tym: 183 

uzależnione, 50 

współuzależnionych 

230 osoby ogółem, w 

tym: 176 

uzależnionych, 54 

współuzależnione 

125 osób ogółem,             

w tym: 85 

uzależnionych, 40 

współuzależnionych 

SPZPOZ 

ul. Szadkowska 2 

98-220  

Zduńska Wola 

182 osoby uzależnione od 

alkoholu, 30 osób 

współuzależnionych 

170 osób 

uzależnionych od 

alkoholu, 26 osób 

współuzależnionych 

191 osób 

uzależnionych od 

alkoholu, 36 osób 

współuzależnionych 

36 osób 

uzależnionych od 

alkoholu, 7 osób 

współuzależnionych 

Dane z Poradni. 

 

  Najwięcej osób korzystających z terapii odwykowej wykazała Poradnia Leczenia Uzależnień 

ul. Królewska 29, Zduńska Wola tj. w roku 2018 – 233 osoby, a SPZPOZ ul. Szadkowska 2,               

98-220 Zduńska Wola w roku 2019 – 191 osób. 

 

  Ponadto SPZPOZ ul. Szadkowska 2 Zduńska Wola wskazuje na osoby zagrożone 

uzależnieniem od alkoholu, od narkotyków, dopalaczy, co przedstawia poniższa tabela. 

 

 

Osoby korzystające                   

z SPZPOZ 

2017 rok 2018 rok 2019 rok Do dnia  

30.06.2020 roku 

Osoby pełnoletnie zagrożone 

uzależnieniem od alkoholu. 
19 41 47 10 

Osoby niepełnoletnie zagrożone 

uzależnieniem od alkoholu. 

11 26 36 10 

Osoby pełnoletnie uzależnione 

od narkotyków lub/i dopalaczy. 

22 15 21 13 

Osoby pełnoletnie zagrożone 

uzależnieniem od narkotyków, 

dopalaczy. 

20 26 26 4 

Osoby niepełnoletnie 

uzależnione od narkotyków lub 

dopalaczy (eksperymentujące). 

34 14 26 12 

Pozostałe osoby, w tym np. 

opiekunowie zgłaszający 

problemy, dzieci z rodzin z 

problemem alkoholowym, osoby 

z rodzin uzależnionych i inne 

zagrożenie typu media, hazard 

itp. 

49 92 17 29 

 

  Na podstawie powyższych danych należy stwierdzić, iż niepokojąca jest liczba osób 
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pełnoletnich zagrożonych uzależnieniem od alkoholu – 47 w 2019 roku oraz liczba osób 

niepełnoletnich uzależnionych od narkotyków lub dopalaczy w 2017 r. - 34, a także liczba osób 

niepełnoletnich zagrożonych uzależnieniem od alkoholu w 2019 roku – 36 osób. 

Procedurę zobowiązania do leczenia odwykowego wdraża się wobec osób uzależnionych od 

alkoholu, które w związku z nadużywaniem alkoholu powodują rozkład życia rodzinnego, 

demoralizację nieletnich, systematycznie zakłócają spokój lub porządek publiczny. 

Procedurę niniejszą można uruchomić poprzez Gminną/Miejską Komisję Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych działającą przy każdej gminie lub mieście,  która: 

1. Przyjmuje zgłoszenie o przypadku występowania nadużywania alkoholu połączonego                                

z: powodowaniem rozpadu życia rodzinnego, demoralizacją małoletnich, uchylaniem się od 

obowiązku zaspokajania potrzeb rodziny albo systematycznym zakłócaniem spokoju lub porządku 

publicznego, zgłoszenia takiego może dokonać każda osoba zainteresowana – członek rodziny, sąsiad 

itp. 

2. Wzywa osobę nadużywającą alkoholu na rozmowę z członkami Komisji. 

3. Kieruje osobę na badanie przez biegłego w celu wydania opinii w przedmiocie uzależnienia od 

alkoholu i wskazania rodzaju leczenia odwykowego. 

4. Przygotowuje dokumentację dot. postępowania dla Sądu – opinię biegłego, protokół z rozmowy      

z osobą zgłaszającą i osobą uzależnioną. 

5. Składa wniosek do Sądu Rodzinnego o wszczęcie postępowania. 

Sąd w postanowieniu wskazuje, czy osoba uzależniona ma leczyć się stacjonarnie, czy 

ambulatoryjnie oraz czy nad wykonywaniem postanowienia ma czuwać kurator sądowy. 

 

Liczba osób zgłoszonych przez gminy na leczenie odwykowe oraz liczba osób skierowanych na 

leczenie odwykowe. 

 

Nazwa Komisji Liczba 

zgłoszonych 

w 2017 roku 

Liczba 

skierowanych 

 na leczenie                     

w 2017 roku 

Liczba 

zgłoszonych  

w 2018 roku 

Liczba 

skierowanych 

na leczenie       

w 2018 roku 

Liczba 

zgłoszonych 

w 2019 roku 

Liczba 

skierowanych 

na leczenie       

w 2019 roku 

Liczba 

zgłoszonych               

w I półroczu 

2020 roku 

Liczba 

skierowanych 

na leczenie          

w  I półroczu 

2020 roku 

Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych w 

Zduńskiej Woli 

27 10 28 13 25 11 6 6 

Miejska Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych w  

Zduńskiej Woli 

73 29 63 30 68 31 30 8 

Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych w 

Zapolicach 

11 8 12 9 5 5 4 2 

Miejsko- Gminna 

Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych w 

8 3 7 5 15 10 2 2 



 

str. 18 

 

Szadku 

Dane pozyskane z poszczególnych  Gminnych Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 

Najwięcej osób zgłoszonych występowało na terenie Miasta Zduńska Wola – 73 osoby w 2017 roku. 

 4. Problemy opiekuńczo – wychowawcze, nadzory kuratorskie. 

  Dysfunkcją uprawniającą do korzystania z pomocy jest m.in. bezradność w sprawach 

opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, co niejednokrotnie jest 

podstawą do organizowania zastępczych form opieki nad dzieckiem. 

Najważniejszą funkcję kontrolną w zakresie wykonywania władzy rodzicielskiej sprawuje państwo, 

działając poprzez swoje organy, a głównie przez sąd opiekuńczy.  

Władza rodzicielska jest prawną relacją pomiędzy rodzicami a ich dzieckiem co oznacza pewien 

zakres uprawnień i obowiązków, jakie rodzic ma wobec swojego dziecka. Władza rodzicielska nie 

przysługuje ani opiekunom zastępczym, ani opiekunowi prawnemu dziecka. Władza rodzicielska 

trwa, aż do uzyskania przez dziecko pełnoletności, powinna być wykonywana z uwzględnieniem 

dobra dziecka i interesu społecznego. Rodzice, którzy ją wykonują, powinni szanować zdanie 

dziecka, jego przekonania i traktować podmiotowo.  

Sąd opiekuńczy reaguje na każdy sygnał, kiedy prawa dziecka zostały naruszone. Kodeks rodzinny     

i opiekuńczy określa trzy sposoby ingerencji państwa we władzę rodzicielską: 

a) Ograniczenie władzy rodzicielskiej – najłagodniejsza forma ingerencji we władzę 

rodzicielską (np. nadzór kuratora sądowego, zobowiązanie rodziców i dziecka do określonego 

postępowania, do pracy z asystentem rodziny, umieszczenie małoletniego w rodzinnej lub 

instytucjonalnej pieczy zastępczej). 

b) Zawieszenie władzy rodzicielskiej – następuje w razie wystąpienia przemijającej przeszkody 

w jej wykonywaniu np. w sytuacji osadzenia rodzica w zakładzie karnym. 

c) Pozbawienie władzy rodzicielskiej – najsurowsza forma ingerencji państwa we władzę 

rodzicielską np. w przypadku nadużywania władzy rodzicielskiej, rażącego zaniedbywania 

obowiązków względem dziecka, długotrwałego braku kontaktów z dzieckiem.  

Kurator sądowy rodzinny to osoba sprawująca m.in. nadzór w sprawach rodzinnych i opiekuńczych 

w tym dotyczących ingerencji we władzę rodzicielską nad dzieckiem; nadzór nad nieletnimi              

w związku z zastosowaniem środka wychowawczego, warunkowym zwolnieniem z zakładu 

poprawczego, warunkowym odstąpieniem od umieszczenia w zakładzie poprawczym, warunkowym 

zawieszeniem umieszczenia w zakładzie poprawczym; wykonuje kuratelę lub opiekę nad osobami 

częściowo lub całkowicie ubezwłasnowolnionymi; sprawuje nadzory wobec osób uzależnionych od 

alkoholu, zobowiązanych do leczenia odwykowego; przeprowadza wywiady środowiskowe; bierze 

udział  w ustanowionych przez sąd kontaktach rodziców z dziećmi. 

 

Liczba wydanych postanowień w przedmiocie władzy rodzicielskiej 

 

Władza rodzicielska 2017 rok 2018 rok 2019 rok I półrocze 2020 roku 

Pozbawienie władzy 

rodzicielskiej 

21 23 21 4 

Ograniczenie władzy 

rodzicielskiej 

43 44 44 9 

Zawieszenie władzy 

rodzicielskiej  

3 1 1 1 

Dane z Sądu Rejonowego w Zduńskiej Woli III Wydział Rodzinny i Nieletnich. 
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  Z powyższych danych wynika, iż najczęstszym przypadkiem ingerencji Sądu było 

ograniczenie rodzicom władzy rodzicielskiej w latach 2018-2019. 

 

  W dążeniu do m.in. przeciwdziałania demoralizacji i przestępczości nieletnich oraz 

stwarzania im warunków powrotu do normalnego życia, zgodnego z zasadami współżycia 

społecznego, powstała ustawa z dnia 26 października 1982 roku o postępowaniu w sprawach 

nieletnich. 

Sąd rodzinny wobec nieletniego może zastosować środki wychowawcze lub środek poprawczy                 

w postaci umieszczenia w zakładzie poprawczym. 

Środki wychowawcze zastosowane przez sąd: 

- udzielenie upomnienia, 

- zobowiązanie do określonego postępowania, a zwłaszcza naprawienia wyrządzonej szkody, do 

wykonywania określonych prac lub świadczeń na rzecz pokrzywdzonego lub społeczności lokalnej, 

do przeproszenia pokrzywdzonego, do podjęcia nauki lub pracy, do uczestniczenia w odpowiednich 

zajęciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym, do powstrzymywania 

się od przebywania w określonych środowiskach lub miejscach albo do zaniechania używania 

alkoholu lub środków odurzających, 

- ustanowienie nadzoru odpowiedzialnego rodziców lub opiekuna, 

- ustanowienie nadzoru organizacji młodzieżowej lub innej organizacji społecznej, zakładu pracy 

albo osoby godnej zaufania, 

- zastosowanie nadzoru kuratora,  

- skierowanie do ośrodka kuratorskiego, a także do organizacji społecznej lub instytucji zajmujących 

się pracą z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym, 

- orzeczenie dot. zakazu prowadzenia pojazdów, 

- orzeczenie dot. przepadku rzeczy uzyskanych w związku z popełnieniem czynu karalnego, 

- orzeczenie o umieszczeniu w rodzinie zastępczej, młodzieżowym ośrodku wychowawczym, 

- orzeczenie o umieszczeniu w zakładzie poprawczym, 

- zastosowanie innych środków przewidzianych w Kodeksie rodzinnym i opiekuńczym. 

Wymienione wyżej środki wychowawcze mogą być zastosowane zarówno wobec nieletnich, którzy 

przejawiają cechy demoralizacji, jak i nieletnich, którzy dopuścili się czynu karalnego.                 

Ponadto mogą być stosowane łącznie. 

 

Liczba rodzin i nieletnich objętych nadzorem kuratora sądowego 

Rok Liczba nieletnich Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach 

2017 89  

w tym po raz pierwszy orzeczono 

nadzór wobec 24 nieletnich 

134 367 

2018 94 

 w tym po raz pierwszy orzeczono 

nadzór wobec 34 nieletnich 

128 321 

2019 88 

 w tym po raz pierwszy orzeczono 

nadzór wobec 20 nieletnich 

123 279 

I półrocze 2020 73 

w tym po raz pierwszy orzeczono 

nadzór wobec 5 nieletnich 

124 287 

Dane z Zespołu Kuratorskiej Służby Sądowej. 
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Z powyższych danych wynika, iż najwięcej nieletnich było objętych nadzorem kuratora sądowego            

w roku 2018 (94 osoby), natomiast rodzin objętych nadzorem w roku 2017 (134 rodziny). 

 

 

Liczba wydanych postanowień sądowych dot. umieszczeń nieletnich w młodzieżowym ośrodku 

wychowawczym, zakładzie poprawczym. 

 

Wyszczególnienie 2017 rok 2018 rok 2019 rok I półrocze 2020 

roku 

Umieszczenie 

nieletniego                        

w młodzieżowym 

ośrodku 

wychowawczym 

3 6 3 1 

Umieszczenie 

nieletniego                w  

zakładzie poprawczym 

0 0 0 0 

Dane z Sądu Rejonowego w Zduńskiej Woli III Wydział Rodzinny i Nieletnich. 

 

  Najwięcej orzeczeń sądowych wydano w stosunku do 6 nieletnich w roku 2018 w sprawie 

umieszczenia ich w młodzieżowym ośrodku wychowawczym.  

Pozytywnym jest fakt, iż na przestrzeni lat 2017 – 2019 oraz w I półroczu 2020 roku nie 

umieszczono żadnego nieletniego w zakładzie poprawczym. 

  Liczbę wydanych przez Starostwo Powiatowe w Zduńskiej Woli skierowań do 

młodzieżowych ośrodków wychowawczych, młodzieżowych ośrodków socjoterapii oraz specjalnych 

ośrodków szkolno – wychowawczych przedstawia poniższa tabela: 

 

Lp. Typ placówki 2017 rok 2018 rok 2019 rok Do 30.06.2020 r. 

1 Młodzieżowy ośrodek 

wychowawczy 

4 7 9 3 

2 Młodzieżowy ośrodek 

socjoterapii 

 

7 5 8 4 

 

3 

 

Specjalny ośrodek szkolno – 

wychowawczy 

 

8 

 

2 

 

3 

 

3 

    Dane ze Starostwa Powiatowego w Zduńskiej Woli Wydział Edukacji. 

   

  Z powyższych danych wynika, iż najwięcej skierowań do młodzieżowych ośrodków 

wychowawczych wydano w roku 2019 (9) oraz do młodzieżowych ośrodków socjoterapii (8), a do 

specjalnych ośrodków szkolno – wychowawczych w roku 2017 (8). 

   Działalność profilaktyczną z zakresu przeciwdziałania przestępczości nieletnich prowadzi 

Stowarzyszenie „Trampolina dla Polski” realizując zadanie Centrum Profilaktyki i Wsparcia 

Młodzieży i Rodziny „Trampolina” poprzez pomoc specjalistyczną: terapeuty, psychologa, 

mediatora rodzinnego i karnego, duszpasterza młodzieży, organizację turniejów sportowych 

promujących zdrowy styl życia, koncerty profilaktyczne hip-hop i rap. Od lutego 2019 

Stowarzyszenie prowadzi również Ośrodek Pomocy Pokrzywdzonym Przestępstwem w Zduńskiej 
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Woli świadczący pomoc prawną, psychologiczną, materialną, w roku 2019 skorzystało 265 osób 

pokrzywdzonych przestępstwem, 10 świadków przestępstwa i 4 osoby najbliższe. 

 

 

 

5. Zasoby kadrowe PCPR i ŚDS – ów wg stanu na dzień 31.12.2019 r. oraz na dzień                       

31.12.2020 r. 

 W ramach działalności PCPR od dnia 1 kwietnia 2016 roku powołaną Uchwałą Nr 

XVII/14/16 Rady Powiatu Zduńskowolskiego z dnia 25.03.2016 r. Centrum Usług Wspólnych, 

którego zadaniem jest obsługa administracyjna, finansowa i organizacyjna dla jednostek 

budżetowych powiatu: Środowiskowego Domu Samopomocy w Zduńskiej Woli przy                                 

ul. Dąbrowskiego 15, Środowiskowego Domu Samopomocy w Zduńskiej Woli przy ulicy Łaskiej 

59, Środowiskowego Domu Samopomocy w Przatówku. 

 

5.1. Stanowiska pracy i etaty w PCPR na dzień 31.12.2019 rok: 

- radca prawny – 1 osoba – 3/5 etatu 

- młodszy koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – 3 osoby – 3 etaty 

- referent – 1 osoba – 1 etat 

- pomoc administracyjna – 3 osoby – 3 etaty 

- sprzątaczka – 1 osoba – 1 etat 

- aspirant pracy socjalnej – 3 osoby - 3 etaty 

- księgowa – 1 osoba – 1 etat, 

- dyrektor – 1 osoba- 1 etat 

- specjalista – 1 osoba – 1 etat 

- psycholog – 2 osoby – 1 etat i ¼ etatu 

- pracownik socjalny – 2 osoby, 2 etaty 

- główna księgowa – 1 osoba, 1 etat 

- starszy specjalista pracy socjalnej koordynator – 1 osoba – 1 etat 

- starszy pracownik socjalny – 1 osoba – 1 etat. 

 

Stan na 31.12.2020 r. 

-  radca prawny – 1 osoba – 3/5 etatu 

-  młodszy koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – 2 osoby – 2 etaty 

- referent – 1 osoba – 1 etat 

- pomoc administracyjna – 4 osoby – 4 etaty 

- starsza księgowa – 1 osoba- 1 etat 

- dyrektor – 1 osoba – 1 etat 

- aspirant pracy socjalnej – 3 osoby – 3 etaty 

- księgowa – 1 osoba – 1 etat 

- specjalista – 1 osoba – 1 etat 

- psycholog – 2 osoby – 1 i 1/4  etatu 

- pracownik socjalny- 2 osoby – 2 etaty 

- główna księgowa – 1 osoba -1 etat 

- starszy specjalista pracy socjalnej – koordynator – 1 osoba -1 etat 

- starszy pracownik socjalny – 1 osoba – 1 etat. 

 

5.2. ŚDS w Przatówku stan na 31.12.2019 r.: 
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- dyrektor – 1 osoba – 1 etat 

- instruktor ds. kulturalno – oświatowych – 1 osoba – 1 etat 

- pedagog – 1 osoba – 1 etat 

- terapeuta – 4 osoby – 3 etaty oraz ¼ etatu 

- pracownik socjalny – 1 osoba – 1 etat 

- kierowca autobusu – 1 osoba -  etat 

- psycholog – 1 osoba – ½ etatu 

- sprzątaczka – 1 osoba – ½ etatu 

- technik fizjoterapii – 1 osoba – ½ etatu 

- pomoc administracyjna – 1 osoba – ½ etatu. 

 

Stan na 31.12.2020 r.  

- dyrektor – 1 osoba – 1 etat 

- instruktor ds. kulturalno – oświatowych – 1 osoba – 1 etat 

- pedagog – 1 osoba – 1 etat 

- terapeuta – 3 osoby – 3 etaty 

- pracownik socjalny – 1 osoba – 1 etat 

- kierowca autobusu – 1 osoba – 1 etat 

- sprzątaczka – 1 osoba – ½ etatu 

- pomoc administracyjna - 1 osoba – ½ etatu. 

 

5.3. ŚDS ul. Łaska 59 w Zduńskiej Woli stan na 31.12.2019 rok: 

- dyrektor – 1 osoba – 1 etat 

- asystent osoby niepełnosprawnej – 1 osoba – 1 etat 

- specjalista pracy socjalnej – 1 osoba – 1 etat 

- terapeuta – 3 osoby – 2 etaty oraz 1/8 etatu 

- kierowca samochodu osobowego/robotnik gospodarczy- 1 osoba – 1 etat 

- psycholog – 1 osoba – ½ etatu 

- masażysta- 1 osoba – 1 etat 

- fizjoterapeuta- 1 osoba – 1 etat 

- instruktor terapii zajęciowej – 1 osoba – 1 etat. 

 

Stan na 31.12.2020 r. 

- dyrektor – 1 osoba- 1 etat 

- asystent osoby niepełnosprawnej – 1 osoba – 1 etat 

- specjalista pracy socjalnej – 1 osoba – 1 etat 

- terapeuta –4 osoby – 3 i 1/8 etatu 

- kierowca samochodu osobowego/ robotnik gospodarczy – 1 osoba – 1 etat 

- psycholog – 1 osoba – 1 etat 

- fizjoterapeuta – 1 osoba – 1 etat 

- instruktor terapii zajęciowej – 1 osoba – 1 etat. 

 

5.4. ŚDS ul. Dąbrowskiego 15 w Zduńskiej Woli stan na 31.12.2019 rok: 

- dyrektor – 1 osoba – 1etat 

- psycholog – 1 osoba- 1 etat 

- terapeuta – 3 osoby – 3 etaty 

- instruktor terapii – 1 osoba- 1 etat 

- pomoc administracji – 1 osoba – ½ etatu 
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- sprzątaczka – 1 osoba – ½ etatu 

- starszy instruktor terapii – 1 osoba – 1 etat 

- fizjoterapeuta – 2 osoby – 2 etaty 

- kierowca autobusu/robotnik gospodarczy – 1 osoba – 1 etat 

- pracownik socjalny – 1 osoba – 1 etat 

- młodszy opiekun – 1 osoba – 1 etat. 

 

Stan na 31.12.2020 rok: 

- terapeuta -  4 osoby – 3 etaty i ½ etatu 

- psycholog – 1 osoba – 1/8 etatu 

- instruktor terapii – 1 osoba – 1 etat 

- pomoc administracyjna – 1 osoba – ½ etatu 

- młodszy opiekun- 1 osoba – 1 etat 

- kierowca autobusu/robotnik gospodarczy – 1 osoba- 1 etat 

- fizjoterapeuta- 1 osoba – 1 etat 

- sprzątaczka – 1 osoba – ½ etatu 

- dyrektor -1 osoba -1 etat 

- starszy pracownik socjalny – 1 osoba – 1 etat 

- terapeuta zajęciowy – 1 osoba – 1 etat. 

 

6. Działania podejmowane na rzecz osób niepełnosprawnych w powiecie zduńskowolskim. 

  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje zadania powiatu z zakresu pomocy 

społecznej wynikające z ustawy o rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych. 

Rozwiązywaniem problemów związanych z rehabilitacją zawodową i zatrudnianiem osób 

niepełnosprawnych zajmuje się natomiast Powiatowy Urząd Pracy. 

Uchwałą Nr XVII/8/20 Rady Powiatu Zduńskowolskiego z dnia 28.02.2020 r. uchwalono 

„Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2020 - 2030 w Powiecie 

Zduńskowolskim”.  

Założeniem programu jest zapobieganie marginalizacji i wykluczeniu społecznemu osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin poprzez tworzenie warunków do godnego, maksymalnie 

niezależnego i aktywnego życia, tworzenie płaszczyzn integracji społeczności lokalnej; rozszerzanie 

i podwyższanie standardów świadczeń i usług realizowanych przez różne podmioty dla lepszego 

wykorzystania środków publicznych i posiadanych zasobów oraz skierowanie działań do osób 

najbardziej potrzebujących wsparcia; partnerski udział wszystkich podmiotów; wzmocnienie 

organizacji pozarządowych i zwiększenie ich udziału w realizacji zadań publicznych; ożywienie 

społecznej aktywności i solidarności oraz wzmocnienie idei społeczeństwa obywatelskiego. 

Adresatami programu są osoby niepełnosprawne, których niepełnosprawność została potwierdzona 

przez organ orzekający wydaniem orzeczenia: 

- o zakwalifikowaniu do jednego z trzech stopni niepełnosprawności: znacznego, umiarkowanego                 

i lekkiego, 

- o całkowitej/częściowej niezdolności do pracy oraz samodzielnej egzystencji, 

- o niepełnosprawności przed ukończeniem 16 roku życia, 

- o zaliczeniu do jednej z trzech grup (I, II lub III) inwalidów, jeżeli orzeczenie zostało wydane 

przed 1 stycznia 1998 roku i nie utraciło mocy, 

- o stałej lub długotrwałej niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym, jeżeli orzeczenie zostało 

wydane przed 1 stycznia 1998 roku i nie utraciło mocy. 

Program wyznacza zadania w takich dziedzinach jak dostęp do leczenia i opieki medycznej, 
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wczesnej diagnostyki, rehabilitacji i edukacji leczniczej, włączającego nauczania dzieci i młodzieży 

w szkołach, korzystania ze szkolnictwa specjalnego, pomocy psychologicznej i pedagogicznej, życia 

w środowisku wolnym od barier funkcjonalnych, samorządnej reprezentacji środowiska, 

uczestnictwa w życiu publicznym, społecznym, kulturalnym, artystycznym i sportowym. 

Powiatowy Program jest dokumentem, który wskazuje na konieczność konkretnych działań                        

w ramach podnoszenia jakości życia rodzin z niepełnosprawnością w powiecie zduńskowolskim, ma 

służyć celowi, jakim jest pomoc osobom niepełnosprawnym, które ze względu na trudną sytuację 

życiową nie są w stanie samodzielnie zaspokoić podstawowych potrzeb, a przez to nie mogą 

uczestniczyć lub mają ograniczony udział w życiu rodzinnym, zawodowym i społecznym. 

 
Tabela: Liczba wydanych orzeczeń w latach 2017-2019 przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania                                     

o Niepełnosprawności w Zduńskiej Woli (dane z PZON) 

Lp. Wyszczególnienie 2017 rok 2018 rok 2019 rok 

1 Osoby do 16 roku życia 210 orzeczeń, w tym 27 

orzeczeń o braku 

niepełnosprawności 

222 orzeczenia,                     

w tym 32 orzeczenia o 

braku 

niepełnosprawności 

225 orzeczeń,              

w tym 20 orzeczeń           

o braku 

niepełnosprawności 

2 Osoby pow. 16 roku życia  1404 orzeczenia, w tym 16 

orzeczeń o braku stopnia 

niepełnosprawności 

1440  orzeczeń, w tym 5 

orzeczeń o braku stopnia 

niepełnosprawności 

1530 orzeczeń,                

w tym 4 orzeczenia             

o braku stopnia 

niepełnosprawności 

 

Liczba wydanych orzeczeń według stopnia niepełnosprawności w latach 2017-2019. 

 

STOPIEŃ NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI                      ROK 2017 

Znaczny stopień niepełnosprawności   219 

Umiarkowany stopień niepełnosprawności   592 

Lekki stopień niepełnosprawności    569 

STOPIEŃ NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI        ROK 2018 

Znaczny stopień niepełnosprawności   211 

Umiarkowany stopień niepełnosprawności   671 

Lekki stopień niepełnosprawności    546 

STOPIEŃ NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI        ROK 2019 

Znaczny stopień niepełnosprawności   281 

Umiarkowany stopień niepełnosprawności   698 

Lekki stopień niepełnosprawności    520 

 

 Z powyższych danych wynika, iż najwięcej wydanych orzeczeń dotyczy umiarkowanego 

stopnia niepełnosprawności. 

 W roku 2020 PCPR realizowało Program pt. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – 

edycja 2019 - 2020, który został opracowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej. Program skierowany był do osób z niepełnosprawnościami, posiadających orzeczenie                 

o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie równoważne, które 

wymagają usługi asystenta w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu 

społecznym. Jego celem było wprowadzenie usługi asystenta jako formy wsparcia dla osób                       

z niepełnosprawnością. Do zadań asystenta należało m.in. pomoc w wyjściu z domu, w dojazdach 

np. na rehabilitację i zajęcia terapeutyczne lub do ośrodków kultury, a także pomoc w zakupach oraz 

w załatwieniu spraw urzędowych. 
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W 2020 r. udział w Programie wzięło udział 5 osób niepełnosprawnych, w tym: 3 osoby 

niepełnosprawne posiadające znaczny stopień oraz 2 osoby niepełnosprawne posiadające 

umiarkowany stopień lub orzeczenie równoważne. W ramach Programu zatrudniono 5 asystentów   

w ramach umowy zlecenie, nadrzędnym celem usług asystenta było dążenie do poprawy 

funkcjonowania osoby niepełnosprawnej.  

Usługi asystenta odbywały się zgodnie z programem, tj. przez 7 dni w tygodniu w godzinach 7:00 – 

22:00, natomiast limit godzin usług asystenta przypadający na 1 uczestnika programu wynosił nie 

więcej niż 30 godzin miesięcznie. 

  

6.1. Osoby niepełnosprawne, w tym dzieci w roku 2019 ze środków PFRON mogły ubiegać się                      

o dofinansowania: 

 

- do likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się – wpłynęły ogółem 

64 wnioski na kwotę 411.119,00 zł, wypłacono dofinansowania na kwotę 115.829,00 zł do 35 

umów, z czego: 13 umów dot. likwidacji barier w komunikowaniu się, architektonicznych                         

i technicznych dla dzieci i młodzieży i 22 umowy dot. likwidacji barier w komunikowaniu się, 

architektonicznych i technicznych dla dorosłych osób niepełnosprawnych;   

- do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych – 

złożono 709 wniosków na kwotę 848.159,00 zł, wypłacono 691 wniosków  na kwotę 606.670,00 zł, 

w przewadze dotyczące dofinansowania do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków 

pomocniczych; 

-  do turnusów rehabilitacyjnych – złożono 376 wniosków przez osoby niepełnosprawne wraz z 125 

opiekunami tj. ogółem 501 osób na łączną kwotę 595.116,00 zł; dofinansowanie uzyskało 161 osób 

niepełnosprawnych wraz z opiekunami na ogólną kwotę 182.530,00 zł. 

        W ramach zadania sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych zawarto                    

w 2019 roku 15 umów na łączną kwotę 37.400,00 zł, o dofinansowanie ubiegały się następujące 

stowarzyszenia: Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Zduńskiej Woli, Polskie 

Stowarzyszenie Diabetyków Zarząd Miejsko - Powiatowy w Zduńskiej Woli, Polski Związek 

Niewidomych w Zduńskiej Woli, Zduńskowolskie Stowarzyszenie „Amazonka” w Zduńskiej Woli, 

Zduńskowolskie Stowarzyszenie Stwardnienia Rozsianego „Źródełko”. Złożone wnioski dotyczyły 

zorganizowania imprez dla osób niepełnosprawnych zamieszkałych powiat zduńskowolski                         

o charakterze okolicznościowym, integracyjnym, kulturowym, rekreacyjnym i turystycznym.            

W ramach realizacji zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej zleconej fundacjom oraz 

organizacjom pozarządowym przystąpiły dwa Stowarzyszenia, które otrzymały dofinansowanie: 

- Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych dofinansowanie do zadania pn. „Z każdym 

dniem bardziej samodzielni” w wysokości 16.500,00 zł; 

- Stowarzyszenie „Tkalnia” dofinansowanie do zadania pn. „Sportowy Piknik Integracyjny”                 

w wysokości 3.500,00 zł. 

 PCPR współpracowało również z Podlaskim Stowarzyszeniem Sportowym Osób 

Niepełnosprawnych „START” w Białymstoku w zakresie zorganizowania grup osób 

niepełnosprawnych z terenu powiatu zduńskowolskiego do bezpłatnego uczestnictwa w projekcie  

pt. „ Treningi sportowe osób niepełnosprawnych”, udział wzięło 5 osób niepełnosprawnych oraz             

2 opiekunów.  Ponadto PZSN „START” w Warszawie za pośrednictwem PCPR zorganizował obóz 

podsumowujący rok 2018 w Wiśle – obóz odbył się w dniach 17-19.03.2019 r. dla 15 osób 

niepełnosprawnych. 

Realizowano „Program wyrównywania różnic między regionami III”. Do PCPR w roku 2019 

złożono 2 wnioski o środki PFRON przez jednostki:  

1. Fundacja Pomocy Osobom Niepełnosprawnym „AMI” w Zduńskiej Woli projekt pn. „Zakup 
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samochodu na potrzeby dzieci niepełnosprawnych w Fundacji AMI”, całkowity koszt zakupu 

140.000,00 z, dofinansowanie z PFRON – 80.000,00 zł, wkład własny – 60.000,00 zł; 

2. Szkoła Podstawowa Nr 9 z Oddziałami Integracyjnymi im. Jana Pawła II w Zduńskiej Woli 

projekt pn. „Zakup samochodu do przewozu osób niepełnosprawnych dla Szkoły Podstawowej Nr 9 

z Oddziałami Integracyjnymi im. Jana Pawła II w Zduńskiej Woli”, całkowity koszt zakupu 

141.000,00 zł, dofinansowanie z PFRON – 80.000,00 zł, wkład własny – 61.000,00 zł. 

Realizowano Pilotażowy Program pn. „Aktywny Samorząd”, którego głównym celem jest 

wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo beneficjentów Programu             

w życiu społecznym, zawodowym oraz w dostępie do edukacji. 

 W ramach realizacji programu „Aktywny Samorząd” w roku 2019 złożono ogółem             

56 wniosków tj. w ramach Modułu I - 31 wniosków, w Module II złożono 25 wniosków; podpisano 

49 umów z osobami ubiegającymi się o dofinansowanie ze środków PFRON na łączną kwotę 

193.498,00 zł.  

W Module I Obszar A zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu – z tej formy wsparcia skorzystała 1 osoba niepełnosprawna na łączną kwotę 10.000,00 

zł; Obszar A zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy – z tej formy wsparcia skorzystała                 

1 osoba niepełnosprawna na łączną kwotę 1.013,00 zł; Obszar B zadanie 1 – pomoc w zakupie 

sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania – skorzystało 5 osób 

niepełnosprawnych, z którymi podpisano umowy na łączną kwotę 25.048,00 zł; Obszar B zadanie 2 

– dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu elektronicznego 

i oprogramowania – skorzystała 1 osoba, z którą podpisano umowę na kwotę 2.000,00 zł; Obszar B 

zadanie 4 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania – 

skorzystała 1 osoba niepełnosprawna, z którą podpisano umowę na łączną kwotę 2.500 zł; Obszar C 

zadanie 1 – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – skorzystały 4 osoby 

niepełnosprawne, z którymi podpisano umowy na łączną kwotę 35.356,00 zł; Obszar C zadanie 2 – 

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym – skorzystało 6 osób niepełnosprawnych, z którymi podpisano umowy na kwotę 

15.130,00 zł; Obszar C zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 

kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne – skorzystała 1 osoba 

niepełnosprawna, z którą podpisano umowę na kwotę 8.400,00 zł; Obszar C zadanie 5 – pomoc              

w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego do 

wózka ręcznego – skorzystały 4 osoby niepełnosprawne, z którymi podpisano umowy na łączną 

kwotę 19.750,00 zł; Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie 

opieki dla osoby zależnej – skorzystała 1 osoba niepełnosprawna na łączną kwotę 359,00 zł.  

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym – w ramach tej formy wsparcia 

podpisano 24 umowy na łączną kwotę 73.944,00 zł. 

 

6.2. Osoby niepełnosprawne, w tym dzieci i młodzież niepełnosprawna w roku 2020 ze środków 

PFRON mogły ubiegać się o następujące dofinansowania: 

 

1. likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się – złożono 82 wnioski 

na kwotę 583.794,00 zł, wypłacono 69 dofinansowań na kwotę 179.746,97 zł, z tego: 12 dot. 

likwidacji barier architektonicznych na kwotę 64.735,37 zł, 54 dot. barier w komunikowaniu się na 

kwotę 108.628,40 zł, 3 dot. barier technicznych na kwotę 6.383,20 zł              

2. zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny – złożono 17 wniosków na kwotę 41.246,40 zł, zawarto 14 

umów na kwotę  63.125,90 zł, 

3. zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze – złożono 788 wniosków na kwotę 

823.398,86 zł, wypłacono 768 wniosków na kwotę 1.354.108,44 zł,  
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4. uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych – ubiegały się 343 osoby, w tym 90 opiekunów, 

przyznano dofinansowania 158 osobom niepełnosprawnym wraz z opiekunami na kwotę  211.378,00 

zł. 

        W ramach zadania sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych zawarto                    

w 2020 roku 11 umów na łączną kwotę 37.662,00 zł, o dofinansowanie ubiegały się następujące 

stowarzyszenia: Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Zduńskiej Woli, Polskie 

Stowarzyszenie Diabetyków Zarząd Miejsko - Powiatowy w Zduńskiej Woli, Zduńskowolskie 

Stowarzyszenie „Amazonka” w Zduńskiej Woli, Zduńskowolskie Stowarzyszenie Stwardnienia 

Rozsianego „Źródełko”. Złożone wnioski dotyczyły zorganizowania imprez dla osób 

niepełnosprawnych zamieszkujących powiat zduńskowolski o charakterze okolicznościowym, 

integracyjnym, kulturowym, rekreacyjnym i turystycznym. W ramach realizacji zadania z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej zleconej fundacjom oraz organizacjom pozarządowym 

przystąpiły dwa Stowarzyszenia, które otrzymały dofinansowanie: 

- Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych dofinansowanie do zadania pn. „Z każdym 

dniem bardziej samodzielni” w wysokości 15.000,00 zł; 

- Stowarzyszenie „Tkalnia” dofinansowanie do zadania pn.„Warsztatowe molkky-owanie”                       

w wysokości 5.000,00 zł. 

 Polski Związek Sportu Niepełnosprawnych „START” w Warszawie za pośrednictwem PCPR 

zorganizował obóz sportowy w Wiśle w dniach 20.09.- 30.09.2020 r. dla 30 osób niepełnosprawnych 

oraz dla 1 opiekuna. 

 W 2020 roku nie realizowano „Programu wyrównywania różnic między regionami III”, gdyż 

do PCPR nie wpłynęły żadne wnioski dot. tego Programu. 

 

 Pomoc i wsparcie na rzecz dzieci i młodzieży niepełnosprawnej świadczona przez Poradnię 

Psychologiczno – Pedagogiczną w Zduńskiej Woli obejmuje: 

 

Tabela: Dane z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Zduńskiej Woli. 

 

Wyszczególnienie Rok szkolny 2017/2018 Rok szkolny 2018/2019 Rok szkolny 2019/2020 

Liczba wydanych diagnoz 

psychologicznych, pedagogicznych                                 

i logopedycznych 

989 413 656 

Liczba wydanych orzeczeń do 

kształcenia specjalnego 

112 103 128 

Liczba wydanych orzeczeń dot. 

zagrożenia niedostosowaniem 

społecznym 

11 12 10 

Liczba wydanych orzeczeń do 

indywidualnego nauczania 

76 36 42 

Terapia psychologiczna/pedagogiczna/ 

logopedyczna 

90 68 39 

 

 Wspieraniem dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz ich rodzin zajmuje się oprócz 

Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Zduńskiej Woli przy ulicy Żeromskiego 3a, 

Niepubliczna Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna „PAKA” znajdująca się przy ulicy 

Szadkowskiej 6c, która w swojej działalności zajmuje się m.in. opieką nad dzieckiem                                 

z niepełnosprawnością i jego rodziną od momentu jego urodzenia; pomocą w zakresie współpracy               

z nauczycielami pracującymi z dziećmi niepełnosprawnymi; realizacją wczesnego wspomagania 
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rozwoju dziecka. „PAKA” jako Centrum Rehabilitacji i Aktywizacji Dziecka przeprowadziła                        

w roku 2020 badania diagnostyczne w liczbie 60, terapii rodzin – 40, udzielonych porad 

pedagogicznych i psychologicznych – 100, wsparcie udzielone dzieciom i młodzieży 

niepełnosprawnej - 50, liczba dzieci objętych wczesnym wspomaganiem rozwoju – 50. 
 

 

7. Wykaz stowarzyszeń/fundacji działających na rzecz osób niepełnosprawnych na terenie 

powiatu zduńskowolskiego: 

1. Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych         

ul. Zielona 59 a, 98-220 Zduńska Wola 

2. Zduńskowolskie Stowarzyszenie “AMAZONKA”        

ul. Kilińskiego 1 “D”, 98-220 Zduńska Wola 

3. Polskie Stowarzyszenie Diabetyków – Zarząd  

Miejsko – Powiatowy w Zduńskiej Woli  

ul. Królewska 29, 98-220 Zduńska Wola 

4. Stowarzyszenie „TKALNIA” 

    ul. Zielona 5, 98-220 Zduńska Wola  

5. Fundacja „AMI” 

     ul. Getta Żydowskiego 34, 98-220 Zduńska Wola 

6. Stowarzyszenie „Nasz Dom - Przatówek”                                                      

Prusinowice 46A, 98-240 Szadek 

7. Zduńskowolskie Towarzystwo Stwardnienia 

Rozsianego „Źródełko” 

    ul. Łaska 55, 98-220 Zduńska Wola 

 

8. Wykaz organizacji pozarządowych działających na rzecz rodzin, osób starszych, dzieci                       

i młodzieży na terenie powiatu zduńskowolskiego: 

1. Stowarzyszenie „Trampolina dla Polski” ul. Łaska 88, 98-220 Zduńska Wola 

2. Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Rodzin im. M.M. Kolbe ul. Osmolińska 30, 98-220 Zduńska 

Wola 

3. Fundacja „Przystań z Nami” ul. Szadkowska 6c, 98-220 Zduńska Wola 

4. Stowarzyszenie Rozwoju Kultury Dzieci i Młodzieży ul. Kilińskiego 17, 98-220 Zduńska Wola 

5. Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom i Młodzieży „Razem Łatwiej” Izabelów 50, 

    98-220 Zduńska Wola. 

6. Stowarzyszenie Edukacyjno – Terapeutyczne „KUŹNIA” ul. Dąbrowskiego 10, 98-220 Zduńska  

    Wola. 

 

9. Programy realizowane przez powiat zduńskowolski. 

1. Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2020-2030 w Powiecie 

Zduńskowolskim. 

2. Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2020-2022 dla Powiatu 

Zduńskowolskiego. 

3. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2021-2023 w Powiecie Zduńskowolskim. 

4. Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy                     

w Rodzinie w Powiecie Zduńskowolskim na lata 2021-2030. 
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10. Rodzinna piecza zastępcza w powiecie zduńskowolskim. 

  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie pełni funkcję organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej na terenie powiatu zduńskowolskiego. 

Do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej, należy w szczególności: 

- prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

- kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych zawierających 

potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do 

sprawowania pieczy zastępczej, 

- organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka, 

- zapewnienie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym i osobom prowadzącym rodzinne 

domy dziecka, 

- organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora palcówki opiekuńczo – 

wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia tych szkoleń oraz opinii 

dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placówce opiekuńczo – 

wychowawczej typu rodzinnego, 

- zapewnienie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka szkoleń mających 

na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę ich potrzeby, 

- zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności 

w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych, 

- organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka pomocy 

wolontariuszy, 

- współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkiem pomocy społecznej, sądami, 

instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami 

wyznaniowymi oraz organizacjami społecznymi, 

- prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci 

oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, 

- zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności   

w zakresie prawa rodzinnego 

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej, 

- prowadzenie działalności diagnostyczno – konsultacyjnej, której celem jest pozyskiwanie, 

szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie                           

i wspieranie psychologiczno – pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz 

rodziców dzieci objętych tą pieczą, 

- przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o której mowa w art. 42 

ust. 7, dotyczących kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka, 

- zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym rodzinne 

domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz 

przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego, 

- zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu podnoszenie 
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ich kwalifikacji, 

- przedstawianie starości i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektów pracy, 

- zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną,                      

w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających, 

- organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastępcza albo prowadzący 

rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki, w szczególności z powodów 

zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku. 

Wśród najważniejszych przyczyn umieszczania dzieci w rodzinie zastępczej wymienia  

się między innymi: 

– uzależnienia rodziców od alkoholu, 

– porzucenie dziecka przez rodziców/rodzica 

– śmierć jednego lub obojga rodziców, 

– rażące zaniedbywanie dziecka. 

Wysokość świadczeń obligatoryjnych wypłacanych rodzinom zastępczym: 

-  694,00 zł miesięcznie w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej spokrewnionej 

- 1052 zł miesięcznie w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej niezawodowej, 

zawodowej oraz w rodzinnym domu dziecka. 

W przypadku dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem                    

o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności przysługuje dodatek w wysokości 

211,00 zł miesięcznie. 

Kilka rodzin otrzymuje świadczenie pieniężne ustalone na podstawie ustawy o pomocy społecznej, 

gdyż miały one możliwość wyboru świadczenia korzystniejszego finansowo, przed wejściem                      

w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej tj. przed 1 stycznia 2012 roku.  

 Od dnia 01.06.2021 roku zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny i Polityki Społecznej  

z dnia 10.03.2021 roku, zmianie uległy kwoty świadczeń pieniężnych przyznawanych rodzinom 

zastępczym i wynoszą: 

-  746,00 zł miesięcznie w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej spokrewnionej, 

- 1131 zł miesięcznie w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej niezawodowej, 

zawodowej oraz w rodzinnym domu dziecka. 

W przypadku dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem                    

o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności dodatek wynosi 227,00 zł miesięcznie. 

 Świadczenia fakultatywne przysługujące rodzinom zastępczym: 

- dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka, 

- świadczenia na pokrycie niezbędnych kosztów związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka – 

jednorazowo, 

- świadczenia na pokrycie kosztów związanych z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych 

zdarzeń mających wpływ na jakość sprawowanej opieki – jednorazowo lub okresowo. 

PCPR w roku 2019 wypłaciło łącznie 1451 świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania dzieci 

umieszczonych w rodzinach zastępczych wraz z dodatkami na pokrycie zwiększonych kosztów 

utrzymania dziecka niepełnosprawnego w rodzinie zastępczej w łącznej wysokości 866.052,92 zł. 

Poza tym wypłacono 288 świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej 

w kwocie 172.387,53 zł – co stanowiło wkład własny w projekt pt. „Rodzinka jest dobra na 

wszystko”. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w roku 2020 wypłaciło łącznie 1382 świadczenia na pokrycie 

kosztów utrzymania dzieci umieszczonych  w rodzinach zastępczych wraz z dodatkami na pokrycie 

zwiększonych kosztów utrzymania dziecka niepełnosprawnego w rodzinie zastępczej w łącznej 

wysokości 853.458,57 zł. 
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Poza tym wypłacono 263 świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie 

zastępczej w wysokości 124.520,84 zł, były to świadczenia wypłacone uczestnikom projektu                    

pt. „Rodzinka jest dobra na wszystko” i stanowiły wkład własny do projektu. 

 Od dnia 1 kwietnia 2016 roku rodziny zastępcze są uprawnione do otrzymywania dodatku 

wychowawczego w wysokości 500 zł miesięcznie na dziecko umieszczone w rodzinie zastępczej    

w wieku do 18 roku życia. W roku 2019 wypłacono łącznie 977 świadczeń na kwotę 478.832,91 zł, 

środki pochodziły z dotacji z budżetu państwa. W roku 2020 wypłacono 840 świadczeń na kwotę  

403.260,38 zł, środki na ten cel pochodziły z dotacji z budżetu państwa. 

W roku 2018 ukazało się rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30.05.2018 r. w sprawie 

szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry start” (zmiana w dniu  09.07.2019 

r.), w myśl którego rodzinom zastępczym wychowującym dzieci uczące się w szkole podstawowej, 

szkole ponadpodstawowej, szkole artystycznej, młodzieżowym ośrodku socjoterapii, specjalnym 

ośrodku szkolno – wychowawczym, specjalnym ośrodku wychowawczym i ośrodku rewalidacyjno 

– wychowawczym, należy się jednorazowe w danym roku szkolnym świadczenie w wysokości  300 

zł na dziecko. W roku 2019 wypłacono 85 świadczeń na łączną kwotę 25.500,00 zł – środki  z 

dotacji               z budżetu państwa. W roku 2020 wydatkowano kwotę 22.800,00 zł, liczba dzieci 

uprawnionych wynosiła 76, środki na ten cel pochodziły również z dotacji z  budżetu państwa. 

 W dniu 15 lipca 2020 roku ukazała się ustawa o Polskim Bonie Turystycznym. Świadczenie 

w formie bonu przysługuje m.in. osobom mającym prawo do dodatku wychowawczego czyli 

rodzinom zastępczym i osobom prowadzącym rodzinny dom dziecka na każde umieszczone dziecko 

w wieku do 18 roku życia. W roku ubiegłym zgłoszono 74 dzieci wychowujących się w rodzinach 

zastępczych, rodzinnym domu dziecka i uprawnionych do otrzymywania dodatku wychowawczego. 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wyróżnia 3 typy rodzin zastępczych: 

• spokrewniona (rodzinę tworzą wstępni, rodzeństwo dziecka) 

• niezawodowa ( rodzinę tworzą osoby, które nie są wstępnymi lub rodzeństwem dziecka) 

• zawodowe, w tym: zawodowa specjalistyczna oraz zawodowa pełniąca funkcję pogotowia 

rodzinnego 

• rodzinny dom dziecka, przeznaczony dla maksymalnie 8 dzieci. 

Na dzień 31.12.2019 r. w powiecie zduńskowolskim funkcjonowało ogółem 79 rodzin,                             

w których wychowywało się 102 dzieci, w tym: 

➢ 16 rodzin zastępczych niezawodowych, w których przebywało ogółem 18 dzieci, 

➢ 1 rodzina zastępcza zawodowa specjalistyczna z 2 niepełnosprawnych dzieci, 

➢ 61 rodzin zastępczych spokrewnionych, w których przebywało ogółem 78 dzieci, 

➢ 1 rodzinny dom dziecka, w którym przebywało 4 dzieci. 

Na dzień 31.12.2020 r. w powiecie zduńskowolskim funkcjonowało ogółem 71 rodzin,                        

w których przebywało ogółem 101 dzieci: 

➢ 17 rodzin zastępczych niezawodowych, w których przebywało ogółem 19 dzieci, 

➢ 1 rodzina zastępcza zawodowa specjalistyczna z 2 niepełnosprawnych dzieci, 

➢ 52 rodziny zastępcze spokrewnione, w których przebywało ogółem 74 dzieci, 

➢ 1 rodzinny dom dziecka, w którym przebywało 6 dzieci. 

W roku 2019 po raz pierwszy do rodzinnej pieczy zastępczej trafiło 15 dzieci, w tym do rodzin 

zastępczych niezawodowych 2 dzieci, do rodzin zastępczych spokrewnionych 13 dzieci. Natomiast 

do rodziny biologicznej powróciło 2 dzieci, które w tym samym roku 2019 zostały umieszczone       

w rodzinnym domu dziecka.   

W roku 2020 po raz pierwszy do rodzinnej pieczy zastępczej trafiło 13 dzieci, w tym do rodzin 

zastępczych spokrewnionych 10 dzieci (w tym 2 dzieci z powiatu sieradzkiego) i 3 dzieci do 

rodzinnego domu dziecka Najwięcej dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej pochodziło z Miasta 

Zduńska Wola tj. 11. Rodzinną pieczę zastępczą opuściło natomiast 3 dzieci: 1 dziecko z rodzinnego 
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domu dziecka trafiło do adopcji, 2 dzieci z rodzin zastępczych spokrewnionych powróciło do rodzin 

biologicznych. 

Poza powiatem zduńskowolskim w rodzinnej pieczy zastępczej w roku 2019 przebywało 6 dzieci,  

w 2020 roku 7 dzieci pochodzących z powiatu zduńskowolskiego. 

Co roku PCPR dla nowo powstałych rodzin zastępczych organizuje 30 – godzinne szkolenia                      

z zakresu m.in.: zagadnienia z zakresu prawa rodzinnego, specyfiki pieczy zastępczej, elementów 

pedagogiki i psychologii, podstaw wiedzy o rozwoju fizjologicznym i zdrowiu dziecka, znaczeniu 

więzi w życiu dziecka, wspomagania rozwoju dziecka z problemami emocjonalnymi i zaburzeniami 

rozwoju. 

Niestety poważnym problemem jest co roczny brak kandydatów (osoby obce niespokrewnione                    

z dzieckiem) na rodziny zastępcze niezawodowe i zawodowe, w roku 2019 nie zgłosiły się do PCPR 

żadne osoby zainteresowane sprawowaniem funkcji rodziny zastępczej dla obcego dziecka.  

PCPR opiniowało jedynie kandydatów na rodziny zastępcze spokrewnione z dzieckiem na wniosek 

Sądu Rejonowego w Zduńskiej Woli. 

Dla rodzin zastępczych PCPR organizuje imprezy integracyjne, promujące rodzicielstwo zastępcze. 

 Od 2017 roku jest w organizowana we współpracy z Komendą Powiatową Policji impreza pt. 

„Niebieski Piknik” na terenie Powiatowego Międzyszkolnego Ośrodka Sportowego przy ulicy 

Dolnej 41  przeznaczona dla wszystkich mieszkańców powiatu, w tym dla rodzin zastępczych, 

celem pikniku jest promowanie bezpiecznych zachowań w ruchu drogowym, organizowana jest 

loteria fantowa, konkursy z nagrodami, zawody sportowe i inne atrakcje, ponadto działa punkt 

informacyjny, gdzie informacji udzielają pracownicy PCPR oraz policja. 

 W grudniu każdego roku przed Świętami Bożego Narodzenia jest organizowana impreza 

mikołajkowa dla dzieci z rodzin zastępczych, podczas której odbywa się przedstawienie o tematyce 

świątecznej, są zabawy integracyjne, konkursy, a na zakończenia spotkania każde dziecko od              

św. Mikołaja otrzymuje paczkę świąteczną z słodyczami i drobnymi prezentami. Środki na imprezę 

pochodzą z budżetu PCPR oraz od lokalnych darczyńców. 

 PCPR rodzinom zastępczym udziela poradnictwa, wspiera i pomaga w rozwiązywaniu 

problemów dotyczących pieczy zastępczej, poradnictwa udziela psycholog, prawnik, pedagog                    

i pracownik socjalny. W roku 2019 udzielono: 33 porady prawne, 212 porad i konsultacji 

psychologicznych , 86 pedagogicznych, 27 socjalnych. Rodzinom jest także udzielana pomoc                       

w poprawie warunków mieszkaniowych, rozwiązywaniu problemów edukacyjnych, zdrowotnych.                

 W siedzibie PCPR odbywają się posiedzenia dotyczące okresowej oceny sytuacji dzieci 

umieszczonych w rodzinach zastępczych oraz oceny rodzin zastępczych pod kątem predyspozycji 

do pełnienia powierzonej im funkcji  oraz jakości wykonywanej pracy. Na spotkania są zapraszani 

pracownicy socjalny OPS lub asystenci rodziny, przedstawiciel Ośrodka Adopcyjnego TPD                        

w Łodzi, rodziny zastępcze, rodzice biologiczni, pedagodzy szkolni, dzielnicowi, osoby bliskie 

dziecku. 

 O każdym dziecku zasięga się opinii szkolnej lub przedszkolnej na temat funkcjonowania 

dziecka w placówce oświatowej, zachowania, trudności w nauce lub rozwoju, kontaktów rodziców 

zastępczych z kadrą pedagogiczną, frekwencji na zajęciach. W przypadku stwierdzenia 

nieprawidłowości w funkcjonowaniu rodziny zastępczej, jest informowany Sąd Rejonowy                    

w Zduńskiej Woli. 

 

10.1. Projekt „Rodzinka jest dobra na wszystko”  współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Łódzkiego na lata 2014-2020. 

 

 Projekt jest realizowany przez PCPR Zduńska Wola w okresie od 01.10.2018 r.                            
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do 29.12.2021 r. Kwota dofinansowania wynosi 3.310.866,84 zł. Celem głównym wyżej 

powyższego projektu jest rozwój usług społecznych skierowanych do dzieci z rodzinnej                            

i instytucjonalnej pieczy zastępczej, zagrożonej ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz do 

rodziców zastępczych ich małżonków, osób prowadzących rodzinny dom dziecka, rodziców 

biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, ich opiekunów prawnych i osób bliskich, 

a także do pracowników Domu Dziecka w Wojsławicach i PCPR. W roku 2018 i 2019 ze wsparcia                           

w ramach projektu skorzystały ogółem 193 osoby, w tym korzystało 30 rodzin zastępczych                       

i 1 rodzinny dom dziecka. 

 Usługi społeczne uwzględnione w projekcie: 

- rodziny zastępcze są objęte wsparciem koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, zostało 

zatrudnionych 3 koordynatorów, którzy wspierają rodziny zastępcze w sprawowaniu pieczy 

zastępczej, 

- usługa psychologiczna – został zatrudniony na pełny etat psycholog, który uczestnikom udziela 

konsultacji psychologicznych, których częstotliwość i ilość jest adekwatna do potrzeb danej osoby, 

- wyjazdy terapeutyczne – polegają na organizacji wypoczynku w atrakcyjnych turystycznie 

rejonach Polski połączone z zajęciami z zakresu podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzin 

zastępczych, przeciwdziałające zjawisku wypalenia zawodowego, zajęcia dla dzieci; w roku 2019 

odbył się pierwszy 10-dniowy wyjazd wakacyjny do Suchedniowa, udział w nim wzięły dzieci                      

z pieczy zastępczej, rodziny biologiczne, osoby bliskie oraz kadra PCPR i Domu Dziecka, oprócz 

wycieczek, spotkań integracyjnych, odbywały się zajęcia prowadzone przez pedagogów                              

i psychologów oddzielnie dla dorosłych i dzieci, w roku 2020 odbyły się dwa wyjazdy tj. w styczniu 

2020 r. w góry do Ochotnicy Dolnej i w sierpniu 2020 r. do Jarosławca, 

- pomoc w nauce w formie korepetycji – dzieci z rodzin zastępczych oraz z Domu Dziecka                        

w Wojsławicach w czasie trwania roku szkolnego mają zapewnioną pomoc w nauce w formie 

nieodpłatnych korepetycji z maksymalnie 2 wybranych przez siebie przedmiotów, celem pomocy 

jest wyrównanie braków edukacyjnych u dzieci oraz poszerzenie wiedzy, 

- usługa prawna – na umowę zlecenia został zatrudniony prawnik, który udziela poradnictwa 

prawnego uczestnikom projektu, 

- w okresie od marca 2019 do grudnia 2019 odbywał się trening zaradności życiowej, przeznaczony 

dla młodzieży od 15 roku życia tj. wychowanków rodzin zastępczych i placówki opiekuńczo – 

wychowawczej, jego celem było przygotowanie młodych osób do samodzielnego życia po 

opuszczeniu pieczy zastępczej, nauka racjonalnego gospodarowania posiadanym budżetem, 

- w miesiącu czerwcu 2019 i listopadzie 2019 zorganizowano dla wychowanków pieczy zastępczej 2 

wyjazdy do kina i teatru mająca na celu rozwijanie potrzeb edukacyjno – kulturalnych, 

- dzieci i młodzież mająca wady postawy i wskazania do zajęć z zakresu fizjoterapii zostali objęci 

usługą fizjoterapii w formie indywidualnych zajęć z fizjoterapeutą w miejscu zamieszkania, 

- usługa grupy wsparcia – zajęcia prowadzone przez zatrudnionego lidera, skierowane do rodzin 

zastępczych, osób prowadzących rodzinny dom dziecka, rodziców biologicznych, osób bliskich, 

opiekunów prawnych, pracowników Domu Dziecka, spotkania odbywają się raz w miesiącu dla 

danej grupy w siedzibie PCPR lub poza instytucją w zależności od potrzeb grup, celem spotkań grup 

jest uzyskanie wzmocnienia, budowa poczucia wartości, rozwój kompetencji społecznych                     

i wychowawczych, radzenie sobie ze stresem, negatywnymi emocjami, wymiana doświadczeń                      

z zakresu pieczy zastępczej, udział w zajęciach przeciwdziałających wypaleniu zawodowemu, 

odprężających i relaksujących, 

- usługa socjalna – został zatrudniony pracownik socjalny, który wspiera i pomaga rodzicom 

biologicznym m.in. w zakresie powrotu dziecka z pieczy zastępczej do domu rodzinnego, 

- usługa szkoleniowa – przewiduje organizację szkoleń tematycznych dla pracowników Domu 

Dziecka w Wojsławicach i PCPR oraz dla rodziców biologicznych, w roku 2019 odbyło się 
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dwudniowe szkolenie dla kadry placówki i PCPR pt. „Więź jako czynnik ochronny”, 

- konsultacje FASD – w okresie sierpień – wrzesień 2020 r. dla wytypowanych dzieci z rodzin 

zastępczych i Domu Dziecka odbyły się konsultacje FASD przeprowadzone przez specjalistów               

z tego zakresu, każde dziecko otrzymało pisemną opinię z postawioną diagnozą i wskazówkami oraz 

zaleceniami, 

- zaplanowano także na czas trwania projektu usługę psychoterapii dla dzieci z rodzinnej                              

i instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

11. Usamodzielnianie wychowanków z pieczy zastępczej – rodzinnej i instytucjonalnej. 

  Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej, osobami usamodzielnianymi z pieczy zastępczej są osoby opuszczające rodziny 

zastępcze, rodzinny dom dziecka, całodobowe placówki opiekuńczo – wychowawcze oraz 

regionalne placówki opiekuńczo – terapeutyczne. 

 Warunkiem przyznania pomocy pieniężnej na usamodzielnienie i na kontynuowanie nauki 

jest złożenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego przez dyrektora PCPR indywidualnego                 

programu usamodzielnienia, określającego w szczególności: 

1. zakres współdziałania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia, 

2. sposób uzyskania przez osobę usamodzielnianą wykształcenia lub kwalifikacji                                   

zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych oraz                              

w  podjęciu przez osobę usamodzielnianą zatrudnienia. 

 Osobie, która opuszcza rodzinę zastępczą, placówkę opiekuńczo – wychowawczą, przyznaje 

się pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie oraz udziela się pomocy  

w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych  oraz w zatrudnieniu. 

  Pomoc na kontynuowanie nauki wynosiła do dnia 31.05.2021 roku 526,00 zł miesięcznie, 

pomoc na zagospodarowanie 1.577,00 zł, a w przypadku osoby niepełnosprawnej w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym 3.154,00 zł; pomoc na usamodzielnienie 3.470,00 zł - w przypadku 

osoby usamodzielnianej opuszczającej rodzinę zastępczą spokrewnioną; 6.939,00 zł dotyczy osób 

opuszczających rodzinę zastępczą zawodową, niezawodową, rodzinny dom dziecka, placówkę 

opiekuńczo – wychowawczą, których pobyt w pieczy trwał przez okres powyżej 3 lat;                               

a w okresie pobytu od 2 do 3 lat świadczenie wynosiło 3.470,00 zł, a poniżej 2 lat i nie krócej niż rok 

– 1.735,00 zł.  

Od dnia 01.06.2021 roku ww. świadczenia uległy zmianie i wynoszą: 566,00 zł miesięcznie pomoc 

na kontynuowanie nauki; pomoc na zagospodarowanie 1.695,00 zł, a w przypadku osoby 

niepełnosprawnej w stopniu umiarkowanym lub znacznym 3.390,00 zł, pomoc na usamodzielnienie 

3.730,00 zł - w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczającej rodzinę zastępczą spokrewnioną; 

7.458,00 zł dotyczy osób opuszczających rodzinę zastępczą zawodową, niezawodową, rodzinny dom 

dziecka, placówkę opiekuńczo – wychowawczą, których pobyt w pieczy trwał przez okres powyżej  

3 lat; a w okresie pobytu od 2 do 3 lat świadczenie wynosi 3.730,00 zł, a poniżej 2 lat i nie krócej niż 

rok – 1.865,00 zł.                     

 W roku 2019 wypłacono łącznie 233 świadczenia na kontynuowanie nauki 

usamodzielnianym wychowankom z rodzin zastępczych w wysokości 121.353,29 zł,                         

w przypadku wychowanków z placówek opiekuńczo – wychowawczych wypłacono 70 świadczeń na 

kwotę 36.599,42 zł. W roku następnym wypłacono łącznie 165 świadczeń na kontynuowanie nauki 

usamodzielnianym wychowankom z rodzin zastępczych w wysokości 85.788,90 zł,                            

w przypadku wychowanków z placówek opiekuńczo – wychowawczych wypłacono 62 świadczenia 

na kwotę 32.612,00 zł.  
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 Z pomocy na usamodzielnienie skorzystało w roku 2019 - 9 osób usamodzielnianych                      

z rodzin zastępczych, w tym: 5 wychowankom wypłacono pomoc w wysokości po 3.470,00 zł oraz    

4 wychowankom  w wysokości po 6.939,00 zł. Łącznie wypłacono 45.106,00 zł.  

 W roku 2020 trzy osoby usamodzielniane z placówek opiekuńczo – wychowawczych 

otrzymały świadczenia po 6.939,00 zł tj. łącznie 20.817,00 zł. Z pomocy na usamodzielnienie 

skorzystało 8 osób usamodzielnianych z rodzin zastępczych, w tym: 3 wychowankom wypłacono 

pomoc w wysokości po 3.470,00 zł oraz 4 wychowankom w wysokości po 6.939,00 zł. Jednej osobie 

przyznano pomoc w wysokości 3.470,00 zł w 3 ratach, w roku 2020 wypłacono 1 ratę                      

w wysokości 1.158,00 zł. Łącznie wypłacono na usamodzielnienia kwotę 39.324,00 zł. 

 Trzy osoby usamodzielniane z placówek opiekuńczo – wychowawczych otrzymały 

świadczenia po 6.939,00 zł  i jedna osoba otrzymała pomoc w wysokości 6.939,00 zł w 3 ratach po 

2.313,00 zł, w roku ubiegłym wypłacono 1 ratę w wysokości 2.313,00 zł. Łącznie wypłacono 

23.130,00 zł.   

Z pomocy na zagospodarowanie w roku 2020 skorzystało 6 wychowanków z rodzinnej pieczy 

zastępczej  i otrzymały świadczenia po 1.577 zł. Na świadczenia wydatkowano ogółem 9.462,00 zł.   

W przypadku usamodzielnianych wychowanków z instytucjonalnej pieczy zastępczej wypłacono             

5 świadczeń w kwocie po 1.577,00 zł oraz 1 świadczenie w wysokości 3.154,00 zł osobie 

usamodzielnianej legitymującej się umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. Łącznie 

wydatkowano 11.039,00 zł. Z pomocy na zagospodarowanie w roku 2020 skorzystał tylko                         

1 wychowanek usamodzielniany z pieczy instytucjonalnej, wysokość świadczenia wyniosła  

1.577,00 zł.  

 Każda osoba usamodzielniana ma wyznaczonego opiekuna usamodzielnienia, którego            

zadaniem jest m.in. sporządzenie wspólnie z osobą usamodzielnianą indywidualnego programu              

usamodzielnienia, a także czuwanie nad przebiegiem procesu usamodzielniania wychowanka.              

Pomocy udziela również  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, które pomaga w uzyskiwaniu 

mieszkania (np. pomoc w wypełnianiu wniosków o najem lokalu, współpraca z Urzędem Miasta 

Zduńska Wola Wydziałem Gospodarki Nieruchomościami w celu przyznania mieszkania) oraz              

koordynuje prawidłowy przebieg procesu usamodzielniania.   

 W roku 2019 sporządzono wspólnie z usamodzielnianymi wychowankami i ich opiekunami 

usamodzielnień 15 indywidualnych programów usamodzielnień, dokonano 70 aktualizacji/zmian                

w programach osób usamodzielnianych. W roku 2020 sporządzono wspólnie z usamodzielnianymi 

wychowankami i ich opiekunami usamodzielnień 11 indywidualnych programów usamodzielnień, 

dokonano  59 aktualizacji/zmian/ocen końcowych w programach osób usamodzielnianych. 

 W ramach realizowanego projektu pt. „Rodzinka jest dobra na wszystko”  zorganizowano                

dla wychowanków pieczy zastępczej w wieku od 15 roku życia tj. z rodzin zastępczych i Domu 

Dziecka w Wojsławicach trening zaradności życiowej, który trwał od marca do grudnia 2019 r., 

wsparciem objętych zostało 14 wychowanków Domu Dziecka w Wojsławicach i 21 podopiecznych       

z rodzin zastępczych i osób usamodzielnianych. Jego głównym celem było  przygotowanie młodych 

ludzi do samodzielnego życia po opuszczeniu pieczy zastępczej, racjonalnego gospodarowania              

posiadanymi środkami pieniężnymi, aktywizowania celem uzyskania zaradności życiowej                  

i samodzielności w dorosłym życiu. Dzieci opuszczające pieczę zastępczą, jak wynika z obserwacji 

często nie radzą sobie w nowej rzeczywistości, nie są wyposażeni w umiejętności niezbędne              

w dorosłym życiu np. związane z załatwianiem spraw urzędowych, pokonywaniem trudności                   

codziennych, załatwianiem bieżących spraw, racjonalnym dysponowaniem pieniędzmi. W ramach 

treningu uczestnicy zostali przeszkoleni z zakresu: kompetencji społecznych i osobowych                      

(konstruktywna komunikacja, proszenie o pomoc, rozwiązywanie sytuacji trudnych, radzenie sobie 

ze stresem, spędzanie czasu wolnego, autoprezentacja, zarządzanie czasem oraz własnym                       

potencjałem); doradztwa zawodowego (przygotowanie do świadomego i samodzielnego planowania 
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kariery oraz podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzględniających znajomość   

własnych zasobów oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji); treningu budżetowego 

(praktyczne porady dot. oszczędzania, rachunków, banków, ubezpieczenia, podatków, nauka                    

zarządzania pieniędzmi, nie przekraczanie wydatków budżetowych, oszczędzania podczas                         

zakupów). 

 

 

 

 

12. Umieszczanie dzieci w placówkach opiekuńczo – wychowawczych. 

 Podstawą skierowania dziecka do placówki opiekuńczo – wychowawczej typu                        

socjalizacyjnego jest orzeczenie właściwego sądu.  Na terenie powiatu zduńskowolskiego                   

funkcjonuje jedna placówka opiekuńczo – wychowawcza typu socjalizacyjnego tj. Dom Dziecka               

im. św. Maksymiliana Marii Kolbego w Wojsławicach. 

Na dzień 31.12.2019 r. w placówce przebywało  21 dzieci (9 chłopców i 12 dziewcząt), najmłodsze 

dziecko miało ukończony 7  rok życia (dziecko zostało umieszczone razem w placówce ze starszym 

rodzeństwem powyżej 10 roku życia na zasadzie nie rozdzielania rodzeństwa), a najstarsze 19 lat.  

Na dzień 31.12.2020 r. w placówce przebywało 18 wychowanków (6 chłopców i 12 dziewcząt)               

w wieku od 12 lat do 20 lat. Z terenu powiatu zduńskowolskiego pochodziło 14 wychowanków, 

natomiast z terenu innych powiatów 4 wychowanków, w tym: 1 dziecko z Łodzi, 3 dzieci z powiatu 

radomszczańskiego. 

 W roku 2019 w Domu Dziecka w Wojsławicach umieszczono 5 dzieci, w tym 4- osobowe 

rodzeństwo, natomiast w roku 2020 tylko jedną osobę małoletnią. 

  

13. Działalność Domu Dziecka im. św. Maksymiliana Marii Kolbego w Wojsławicach. 

  Dom Dziecka im. św. Maksymiliana Marii Kolbego w Wojsławicach został utworzony                

w dniu 1 lipca 2006 roku, jest jednostką organizacyjną powiatu zduńskowolskiego. Siedzibą Domu 

Dziecka jest parter internatu Zespołu Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego                          

w Wojsławicach 119. 

Dom Dziecka jest placówką opiekuńczo – wychowawczą typu socjalizacyjnego, przeznaczoną dla 

dzieci pozbawionych częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej oraz osób, które osiągnęły 

pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 25 roku życia. 

W placówce są umieszczane dzieci powyżej 10 roku życia, wymagające szczególnej opieki lub 

mające trudności w przystosowaniu się do życia w rodzinie. Umieszczenie dziecka poniżej 10 roku 

życia jest możliwe w wyjątkowych przypadkach tj. gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub 

dotyczy to rodzeństwa. 

Celem działalności Domu jest zapewnienie całodobowej opieki, wychowanie i kształcenie oraz 

zabezpieczenie wszelkich niezbędnych potrzeb dzieciom pozbawionym częściowo lub całkowicie 

opieki rodzicielskiej a także przygotowanie dzieci do samodzielnego życia, pokonywania trudności 

życiowych zgodnie z zasadami etyki. 

Placówka opiekuńczo – wychowawcza każdemu umieszczonemu dziecku zapewnia: 

- wyżywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu 

zdrowia, 

- dostęp do opieki zdrowotnej, 

- zaopatrzenie w produkty lecznicze, 

- zaopatrzenie w środki spożywcze specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyroby 
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medyczne wraz z pokryciem udziału środków własnych dziecka do wysokości limitu 

przewidzianego w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych, 

- dostęp do zajęć wychowawczych, kompensacyjnych, a także terapeutycznych i rewalidacyjnych, 

- wyposażenie w odzież, obuwie, bieliznę i inne przedmioty osobistego użytku, stosownie do wieku 

i indywidualnych potrzeb, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego, środki higieny osobistej, 

- zaopatrzenie w podręczniki, pomoce i przybory szkolne, 

- kwotę pieniężną do własnego dysponowania przez dzieci powyżej 5 roku życia, zasady określa 

regulamin przyznawania kieszonkowego, 

- dostęp przez całą dobę do podstawowych produktów żywnościowych oraz napojów, 

- dostęp do nauki w szkole i w systemie nauczania indywidualnego, 

- pomoc w nauce, w szczególności przy odrabianiu zadań domowych oraz w miarę potrzeb przez 

udział w zajęciach wyrównawczych, 

- uczestnictwo w miarę możliwości w zajęciach pozalekcyjnych i rekreacyjno – sportowych, 

- opłatę za pobyt w bursie lub internacie, jeśli dziecko uczy się poza miejscowością w której 

znajduje się Dom Dziecka. 

Warunki mieszkaniowe zapewniane przez placówkę: 

- pokoje mieszkalne nie większe niż 5 – osobowe, właściwie oświetlone o powierzchni 

zapewniającej przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposażenia, 

- łazienki z miejscami do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalet w ilości umożliwiającej 

korzystanie z nich w sposób zapewniający intymność i zgodność z zasadami higieny, 

- miejsce do nauki, 

- miejsce do przygotowywania posiłków, zapewniające odpowiednie warunki do przechowywania                   

i obróbki żywności, 

- wspólną przestrzeń mieszkalną, w której można spożywać posiłki, stanowiącą miejsce spotkań                   

i wypoczynku. 

 

13.1. Informacja dotycząca przebiegu imprez kulturalno-oświatowych, zorganizowanych dla 

wychowanków Domu Dziecka im. św. Maksymiliana Marii Kolbego w Wojsławicach. 

 

W roku 2020 kadra wychowawcza Domu Dziecka im. św. Maksymiliana Marii Kolbego                

w Wojsławicach poczyniła wiele starań, aby zorganizować dla wychowanków placówki wyjazdy, 

wycieczki oraz imprezy kulturalne. Do marca 2020r. wychowankowie systematycznie uczestniczyli 

w wielu wycieczkach i wyjazdach, które stanowiły jedną z metod oddziaływań dydaktyczno-

wychowawczych w procesie wychowywania dzieci. Wyjazdy zostały jednak wstrzymane,                            

w związku z trwającą pandemią COVID-19 i obowiązkiem zachowania reżimu sanitarnego.  

 Wychowankowie wyjeżdżali na basen, na lodowisko, do kina i teatru,  a także do Schroniska 

dla Psów i Kotów w Czartkach. Brali także udział w zajęciach z hipoterapii  w Gospodarstwie 

Agroturystycznym w Górach Prusinowskich oraz alpakoterapii  w Siedlątkowie. Podopieczni Dom 

Dziecka w ramach „Tygodnia Zdrowia” wyjeżdżali do Nadleśnictwa Andrzejów na grzybobranie 

oraz do miejscowości Burzenin nad rzekę Wartę. Podczas ferii zimowych uczestniczyli w wyjeździe 

do Ochotnicy Dolnej koło Białki Tatrzańskiej, połączonym z nauką jazdy na nartach w ramach 

udziału w projekcie „Rodzinka jest dobra na wszystko”  oraz w wyjeździe wakacyjnym nad morze 

do Jarosławca. Ponadto w warsztatach profilaktycznych dot. profilaktyki zachowań ryzykownych                

z Fundacji Innopolis, w warsztatach on-line dot. projektowania logo Fundacji ING Dzieciom oraz                        

w warsztatach pieczenia pierników. Nieodzownym elementem pracy w placówce opiekuńczo-

wychowawczej było też obchodzenie Świąt i ważnych uroczystości na terenie placówki. Święta 
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Wielkanocne i Bożego Narodzenia zawsze spędzane wspólnie z rodzinami dzieci i ich bliskimi,                

w tym roku w związku z trwającą pandemią odbyły się jedynie we własnym gronie.  

 

13.2. Zajęcia opiekuńczo-wychowawcze oraz terapeutyczne prowadzone na terenie placówki. 

Na terenie placówki psycholog przeprowadził zajęcia indywidualne, grupowe oraz prowadził 

bieżące rozmowy wspierające. W 2020 roku systematyczną, indywidualną opieką psychologa było 

objętych 9 wychowanków. Z pozostałymi wychowankami psycholog przeprowadzał na bieżąco 

rozmowy o charakterze wspierającym, diagnostycznym i wychowawczym. Poruszane tematy 

dotyczyły emocji, konstruktywnego radzenia sobie z napięciem i frustracją. W 2020 roku szczególną 

uwagę przywiązywano do radzenia sobie ze stresem i lękiem w związku ze stanem pandemii 

spowodowanym wirusem COVID-19 i wprowadzonymi ograniczeniami w funkcjonowaniu 

wychowanków. 

Zajęcia grupowe były przeprowadzane w 2 grupach wiekowych: młodszej oraz starszej z tematyki: 

− Program socjoterapeutyczny; 

− Program „Bezpieczne dzieciaki”; 

− Bezpieczne korzystanie z Internetu; 

− Edukacja emocjonalna; 

− Wieczory filmowe. 

 W miesiącach wiosenno-letnich odbywały się wyjazdy do schroniska dla zwierząt                           

w Czartkach, na zajęcia z hipoterapii w Gospodarstwie Agroturystycznym w Górach Prusinowskich 

oraz alpakoterapię (spotkanie w alpakami). 

W ciągu całego roku, psycholog utrzymywał stały kontakt z psychiatrą dzieci                                                       

i młodzieży, systematycznie na terenie placówki, odbywały się konsultacje dzieci pozostających pod 

opieką psychiatry.  

W roku 2020 w indywidualnych zajęciach z pedagogiem uczestniczyło 8 wychowanków, 

którzy wymagali indywidualnej opieki pedagogicznej, zgodnie z zaleceniami wynikającymi                          

z aktualnych opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zduńskiej Woli. Przeprowadzonych 

zostało 401 indywidualnych spotkań z pedagogiem.   

Pedagog pilotował także udział trzech wychowanków w 13 Edycji Programu Stypendialnego 

„Moja Przyszłość” zorganizowanego przez Towarzystwo Nasz Dom w Warszawie. Dzięki 

zakwalifikowaniu do Programu, dwóch wychowanków ukończyło kurs prawa jazdy kat. „B”, 

natomiast jeden uzyskał uprawnienia: ratownika wodnego WOPR, sternika motorowodnego oraz 

ukończył kurs pierwszej pomocy. W ramach Projektu „Klub Realizatora” w Łodzi, siedmiu 

wychowanków uczestniczyło w spotkaniach służących, psychologicznemu i kompetencyjnemu 

przygotowaniu starszych podopiecznych domów dziecka do usamodzielnienia się. Wychowankowie 

mieli także możliwość wybrania najbardziej optymalnego dla siebie szkolenia. Udział w spotkaniach 

został wstrzymany przez pandemię. 

Wychowankowie placówki uczestniczyli w XI Mistrzostwach Piłki Nożnej Dzieci z Domów 

Dziecka w Piłce Nożnej  „Nadzieja na Mundial” w Warszawie, w Wojewódzkim Turnieju Piłkarskim 

o Puchar ROTARY CLUBU z nagrodami dla dzieci z domów dziecka i rodzin zastępczych do Łodzi, 

organizowany przez Zespół Promocji Wydziału Wspierania Pieczy Zastępczej MOPS w Łodzi. 

Zajęcia manualne prowadzone były zgodnie z przyjętym planem pracy, podczas pełnienia 

dyżurów popołudniowych 1 raz w tygodniu. W 2020 roku odbyło się 40 spotkań.                                        

Zajęcia dotyczyły przede wszystkim terapii manualnej. Uczestnikami zajęć byli wychowankowie 

grupy młodszej i starszej. Dzieci przygotowywały prace plastyczne celem upiększenia swoich pokoi, 

udziału w konkursach organizowanych przez Dom Dziecka, podejmowały prace twórcze w terapii 

manualnej – wykonywały prace dowolnymi technikami.  

W okresie od października do grudnia 2020 r. na terenie placówki odbywały się indywidualne 
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zajęcia z gry na pianinie. Brało w nich udział pięcioro wychowanków. Swoje umiejętności gry na 

pianinie wychowankowie mieli możliwość przedstawić podczas uroczystego spotkania 

świątecznego, które odbyło się na terenie placówki w dniu 18 grudnia 2020 roku.  

Samorząd Wychowanków Domu Dziecka w Wojsławicach realizował zadania wynikające                  

z przyjętego na dany rok szkolny planu pracy sporządzonego przez opiekuna samorządu                            

i zaakceptowanego przez dyrektora placówki.   

 Działalność samorządu wychowanków i jego opiekuna jest całoroczną pracą nad 

przestrzeganiem i realizowaniem zadań wynikających z przyjętego planu pracy na dany rok szkolny. 

To także troska o zapewnienie wszystkim przyjaznej i rodzinnej atmosfery oraz dbanie                                

o przestrzeganie przyjętych zasad i norm. Opiekun samorządu pozytywnie ocenił jego działalność              

w roku 2020.  

 Zajęcia sprawnościowe prowadzone Metodą Ruchu Rozwijającego  Weroniki Sherborne 

odbywały się średnio 2 razy w miesiącu. Łączna  ilość przeprowadzonych zajęć to 19 spotkań po 45 

min. Metoda Ruchu Rozwijającego Weroniki Sherborne stosowana jest przede wszystkim w celu 

wspomagania psychoruchowego dzieci. Zajęcia są bardzo kreatywne i pobudzały dzieci do działania, 

dlatego też wychowankowie chętnie brali w nich udział. Zajęcia prowadzone były głównie przy 

pomocy chusty animacyjnej, oraz różnych rekwizytów typu: koc, piłka, dołączone były również 

elementy gimnastyki. Zajęcia odbywały się na świetlicy, a przy sprzyjającej pogodzie, na powietrzu.   

      Zajęcia z biblioterapii w 2020 roku  odbyły się 19 razy. Były prowadzone w oparciu                              

o harmonogram zajęć z biblioterapii. Uczestnikami zajęć byli wychowankowie grupy 

 młodszej i starszej. Głównym celem zajęć  było rozbudzenie zainteresowania książką,   omówienie 

trudnych problemów przy pomocy bajki, opowiadania oraz w oparciu 

 o projekcję filmu. Zajęcia z biblioterapii oparte były również o projekcję filmów poruszających 

ważne kwestie społeczne. Po projekcji, odbywały się dyskusje „na gorąco” integrujące 

wychowanków.  

 W Domu Dziecka w Wojsławicach od wielu lat prowadzone są również zajęcia kulinarne. 

Celem zajęć jest nauka racjonalnego przygotowania posiłków oraz nabywania podstawowych 

umiejętności kulinarnych. Podczas zajęć dzieci uczyły się gospodarowania żywnością                                  

i przygotowywania podstawowych potraw. Zdobyte umiejętności będą przydatne w momencie 

usamodzielnienia i opuszczenia placówki. Zajęcia kierowane były do wszystkich wychowanków 

placówki. Każdorazowo przygotowywany był tort urodzinowy dla wychowanków obchodzących 

urodziny w danym miesiącu. Tematyka zajęć była różnorodna, od przygotowania kanapek, sałatek 

przez dania obiadowe do przygotowania deserów.  

 W roku 2020 łącznie odbyło się 31 zajęć kulinarnych, oprócz tortów pieczone były ciasta na 

szczególne okazje.  

 

13.3. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez pracowników Domu Dziecka                              

im. św. Maksymiliana Marii Kolbego w Wojsławicach. 

 

W 2020 roku w placówce zatrudnionych było 17 osób na 16 i 1/8 etatu, w tym: dyrektor,  

pedagog, psycholog, samodzielny referent, robotnik do prac lekkich, księgowy oraz                                 

11 wychowawców (w tym dwóch wychowawców przebywało na urlopie macierzyńskim). 

W 2020 roku kadra placówki uczestniczyła w następujących szkoleniach: 

- psycholog i pedagog uczestniczyli w szkoleniu  Akademii Praktyka -  „Wprowadzenie do pracy 

terapeutycznej z dziećmi i młodzieżą w nurcie poznawczym” MODUŁ I w Łodzi, 

- psycholog uczestniczyła w szkoleniu podstawowym Koordynatorów Wolontariatu 

Długoterminowego - ABC WOLONTARIATU, organizowanym przez Regionalne Centrum 

Wolontariatu „CENTERKO”,  
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-   główny księgowy uczestniczył w kursie „Zatrudnienie i Płace”, 

-   dyrekcja uczestniczyła w szkoleniu PPK, 

-  cała kadra placówki uczestniczyła  w szkoleniu z przeciwdziałania  wypaleniu zawodowemu część 

I - KOMUNIKACJA, część II- CELE, 

-  cała kadra uczestniczyła również w szkoleniach z okresowych szkoleń pracowniczych z bhp. 

Większość zaplanowanych szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe kadry pedagogicznej 

została odwołana ze względu na pandemię. 

 

 

Stan zatrudnienia w placówce opiekuńczo – wychowawczej  

 

Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2019 r. Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2020 r. 

 

Stanowisko Etat Liczba osób Stanowisko Etat Liczba osób 

Główny księgowy 1/8 1 Główny księgowy 1/8 1 

Samodzielny 

referent 

3/4  

1 

Samodzielny 

referent 

3/4  

1 

Inspektor ochrony 

danych 

1/4 Inspektor ochrony 

danych 

1/4 

Pedagog 3/4 1 Pedagog 3/4 1 

Wychowawca 1/4 Wychowawca 1/4 

Psycholog 1 1 Psycholog 1 1 

Starszy 

wychowawca 

5 5 Starszy 

wychowawca 

5 5 

Wychowawca 1 1 Wychowawca  1 1 

Młodszy 

wychowawca 

3 3 Młodszy 

wychowawca 

3 3 

Robotnik do prac 

lekkich 

1 1 Robotnik do prac 

lekkich 

1  

 

 

13.4. Wykonane remonty, modernizacje w Domu Dziecka im. św. Maksymiliana Marii Kolbego                    

w Wojsławicach.   

 

 W 2020 roku w placówce przeprowadzono remont dwóch pokoi mieszkalnych, które zostały 

wyposażone w nowe meble przekazane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej 

Woli w ramach utworzenia pokoi do kwarantanny. Odmalowane zostały pomieszczenia placówki,    

w których doszło do zalania w wyniku nieszczelności pokrywy dachowej jak również starej instalacji 

wodnej. 

 

14. Placówki wsparcia dziennego na terenie powiatu zduńskowolskiego działające na postawie 

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 

 W  strukturach Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli działa „Świetlica 

środowiskowa Zduńskowolskie Centrum Integracji” w Ratuszu dla ogółem 60 dzieci, która realizuje 

zadania wspomagające rodzinę w wykonywaniu podstawowych funkcji opiekuńczo – 

wychowawczych, zadania z zakresu profilaktyki uzależnień od alkoholu i środków 

psychoaktywnych, zdrowia (pogadanki, warsztaty, prelekcje, zajęcia profilaktyczno – edukacyjne), 
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zajęcia dotyczące agresji, samoakceptacji, współpracy w grupie, zajęcia komputerowe, plastyczne, 

kulturalne, sportowe, teatralne, kulinarne, rozwijające zainteresowania, organizacja wycieczek 

krajoznawczych, gier i zabaw, wspierania dzieci w nauce, w tym pomoc w odrabianiu prac 

domowych, organizację uroczystości. 

 Na terenie Gminy Szadek funkcjonowała jedna placówka wsparcia dziennego w formie 

opiekuńczej pod nazwą „Świetlica Środowiskowa”, dysponująca 15 miejscami, działalność placówki 

została zawieszona od września 2020 r. z racji COVID-19 i nie są pewne jej losy co do przyszłego 

funkcjonowania. 

 

15. Domy Pomocy Społecznej na terenie powiatu zduńskowolskiego. 

15.1. Działalność Domu Pomocy Społecznej w Przatówku. 

 Dom Pomocy Społecznej w Przatówku działa na podstawie statutu nadanego przez Radę 

Powiatu Zduńskowolskiego Uchwałą Nr XXXIX/55/06 z dnia 30.06.2006 roku (z późniejszymi 

zmianami) oraz na podstawie Uchwały Nr V/86/15 Zarządu Powiatu Zduńskowolskiego z dnia 

23.06.2015 r. (z późniejszymi zmianami) w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego 

Domu Pomocy Społecznej w Przatówku.  

Dom jest przeznaczony dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie i dysponuje 100 

miejscami. Na na dzień 31.12.2019 r. - 104 mieszkańców: 50 kobiet i 54 mężczyzn w przedziale 

wiekowym od 22 do 89 lat, natomiast na dzień 31.12.2020 r. - 100 mieszkańców. 

Dom zapewnia całodobową opiekę. Budynek mieszkalny jest pozbawiony barier 

architektonicznych, posiada windę oraz podjazdy dla osób niepełnosprawnych. Wyposażony jest w 

system alarmowy p/pożarowy i przywoławczo-alarmowy. 

Usługi bytowe. 

 W zakresie usług bytowych placówka zapewnia miejsce zamieszkania, wyżywienie, 

utrzymanie czystości. Mieszkańcom nieposiadającym własnych dochodów, jest zapewniona odzież  

i obuwie, dostosowane do pory roku i potrzeb indywidualnych. 

Mieszkańcy mieszkają w pokojach wyposażonych zgodnie z obowiązującymi standardami: 

- jednoosobowe – 3 pokoje, 

- dwuosobowe – 47 pokoi, 

- trzyosobowe – 1 pokój. 

Do użytku służą mieszkańcom także: łazienki, jadalnia, pokój gościnny, pokój lekarski, gabinet 

medycznej pomocy doraźnej, kuchenka pomocnicza, świetlica, pomieszczenia terapii zajęciowej                  

i rehabilitacji (w tym punkt biblioteczny i sala komputerowa), podręczne pomieszczenia do prania                     

i suszenia bielizny, palarnia, kaplica. 

Dom zapewnia 4 posiłki dzienne oraz posiłek dodatkowy nocny dla osób leczonych insuliną.                  

W żywieniu uwzględnia się zalecenia dietetyczne. Do dyspozycji jest kuchenka pomocnicza 

wyposażona w podstawowy sprzęt gospodarstwa domowego, w której mieszkańcy mogą 

samodzielnie przygotowywać posiłki. 

Personel Domu pomaga mieszkańcom utrzymywać w czystości pokoje oraz odzież i bieliznę. 

Usługi opiekuńcze. 

 Usługi zapewniają pracownicy Działu Opiekuńczo – Porządkowego i Medyczno - 

Terapeutycznego przez całą dobę. Forma, jakość i częstotliwość poszczególnych usług uzależniona 

jest od sprawności psychofizycznej mieszkańca i jego potrzeb. Pracownicy socjalni pomagają 

załatwiać niezbędne sprawy socjalno – administracyjne. 

Dom funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany wsparcia mieszkańca, opracowane dla każdej 

osoby oddzielnie i określa indywidualne potrzeby i możliwości mieszkańca. Bardzo ważną rolę                  
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w podnoszeniu sprawności mieszkańca odgrywa terapia i rehabilitacja. Terapia zajęciowa jest 

prowadzona w formie: manualnej, pedagogicznej, psychologicznej, informatycznej, arteterapii                     

i świetlicy, ergoterapia (terapia przez pracę, która uczy samodzielności życiowej).  

W ramach rehabilitacji leczniczej prowadzona jest kinezyterapia, fizykoterapia, zabiegi fizykalne 

oraz różne formy aktywności ruchowej, którym sprzyja położenie placówki w parkowo – leśnym 

otoczenie, z dala od zgiełku i hałasu. 

Mieszkańcy DPS mają zapewniony kontakt z kapłanem, mogą uczestniczyć w Mszy św. 

odprawianej raz w tygodniu w kaplicy oraz przyjmować Sakramenty Święte. Pracownicy jednostki 

podejmują szereg działań, aby uprzyjemnić mieszkańcom pobyt w placówce  poprzez organizację 

wycieczek oraz imprez kulturalno - oświatowych na terenie DPS i poza nim. Mieszkańcy 

uczestniczą w spotkaniach i projektach online organizowanych przez instytucji kultury i nauki 

(Uniwersytet Łódzki, teatry, muzea). 

Dom ma także na celu utrzymywanie i rozwijanie kontaktów z rodziną i społecznością lokalną m.in., 

uczestnicząc w organizowanych przez inne instytucje imprezach, konkursach, turniejach. 

Placówkę odwiedzają także: dzieci  z Przedszkola w Szadku i uczniowie ze Szkoły Podstawowej               

w Bałuczu, harcerze z 4 Szadkowskiej Drużyny Harcerskiej „W stronę słońca”, seniorzy z Klubu 

„Uśmiech Seniora”, uczestnicy Miejsko – Gminnego Ośrodka Kultury w Szadku. 

Na terenie placówki organizowane są: bale karnawałowe, Walentynki, Dzień Kobiet, Andrzejki, 

Dzień Seniora, Ostatki, Tłusty Czwartek, Mikołajki, Bal Sylwestrowy i inne. 

Opiekę medyczną z zakresu POZ zapewnia mieszkańcom Zduńskowolski Szpital Powiatowy, raz              

w tygodniu przyjmuje mieszkańców lekarz rodzinny w gabinecie lekarskim. Psychiatryczną opiekę 

lekarską zapewnia Centrum Psychiatryczne w Warcie. Opiekę pielęgniarską zapewniają trzy 

pielęgniarki w pełnym wymiarze czasu pracy. 

Zalecane konsultacje specjalistyczne realizowane są m.in. w poradniach w Szadku, Łasku, Sieradzu, 

Zduńskiej Woli i Łodzi. 

Usługi wspierające. 

 W ramach usług wspierających DPS zapewnia: 

- organizację czasu wolnego 

- zaspokajanie potrzeb kulturalno – oświatowych 

- przestrzeganie praw mieszkańców 

- możliwość samorządności – w DPS działa Rada Mieszkańców 

- utrzymywanie kontaktu z rodziną 

- utrzymywanie i rozwijanie kontaktu ze społecznością lokalną. 

Działalność Domu prowadzona jest w celu zapewnienie odpowiedniego, zgodnego                               

w obowiązującymi standardami poziomu usług świadczonych dla mieszkańców wraz                               

z poszanowaniem godności i praw mieszkańców oraz dążeniem do stałej poprawy warunków pobytu 

w DPS. Mieszkańcy  mają zapewniony kontakt z radcą prawnym, pedagogiem i psychologiem. 

 

Dane dotyczące liczby mieszkańców z podziałem na liczbę kobiet i mężczyzn oraz z podziałem na 

wiek.   

 

Liczba  

mieszkańców 

ogółem 

 Stan na 31.12.2018 r.  Stan na 31.12.2019 r. 

Kobiety Mężczyźni Razem Kobiety Mężczyźni Razem 

w tym:   48 57 105 50 54 104 

do 20 lat 0 0 0 0 0 0 

20-25 2 0 2 2 0 2 

26-30 1 4 5 1 2 3 
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31-35 7 3 10 6 6 12 

36-40 5 3 8 7 3 10 

41-45 6 10 16 7 10 17 

46-50 4 7 11 4 5 9 

51-55 1 4 5 1 4 5 

56-60 5 4 9 4 3 7 

61-65 2 9 11 5 9 14 

66-70 4 9 13 3 10 13 

71-75 5 2 7 3 1 4 

76-80 2 2 4 3 1 4 

81-85 1 0 1 1 0 1 

86-90 3 0 3 3 0 3 

 
Stan zatrudnienia 

Lp. Stanowisko Liczba pracowników na dzień 

31.12.2018 r. 

 Liczba pracowników na dzień 

31.12.2019 r. 

l. osób etaty l. osób etaty 

1. Dyrektor 1 1 1 1 

2.  Kierownik (DTO, DGT) 2 2 2 2 

3.  Główny księgowy 1 1 1 1 

4.  Prac. administracji 6 5,75 4 4 

5.  Pedagog 2 2 2 2 

6. Pielęgniarka/położna 4 4 3 3 

7. Psycholog 2 1,75 1 1 

8. Technik fizjoterapii 1 0,75 1 0,75 

9. Instruktor terapii zaj. 1 1 2 2 

10.  Pokojowa 9 9 9 9 

11. Opiekun 23 23 29 29 

12. St. prac. socjalny 2 2 2 2 

13. Instruktor k-o 2 2 1 1 

14. Szef kuchni 1 1 1 1 

15. Kucharka/pomoc kuchenna 6 6 6 6 

16. Majster 1 1 1 1 

17. Palacz c.o 5 5 5 5 

18. Kierowca 1 1 1 1 

19. Robotnik gospodarczy 0 0 2 2 

 Razem 70 69,25 74 73,75 

 

 

15.2. Działalność Domu Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli. 

 Dom Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli jest placówką stałego pobytu przeznaczoną dla 

osób przewlekle somatycznie chorych i dysponuje 82 miejscami statutowymi.                                 

Na dzień 31.12.2020 r. w DPS przebywało 79 mieszkańców. 

Placówka posiada zezwolenie Wojewody Łódzkiego wydane na czas nieokreślony w dniu                         
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15 września 2008 roku decyzja Nr 12/1/08. 

 DPS w Zduńskiej Woli jest jednostką organizacyjną powiatu zduńskowolskiego. Działa na 

podstawie Statutu Domu Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli oraz Regulaminu Organizacyjnego 

Domu Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli. 

Mieści się przy ulicy Łaskiej 42. Właścicielem nieruchomości jest Parafia Ewangelicko-Augsburska, 

która z tytułu najmu otrzymuje ustalony w umowie czynsz. 

W skład zabudowań Domu Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli wchodzi szereg budynków, które 

powstawały na przestrzeni kilkudziesięciu lat, w tym: stary budynek mieszkalny wybudowany                   

w 1910 r. i nowy ukończony w 1984 r . 

Zaletą Domu jest jego położenie w centrum miasta, dzięki czemu jego mieszkańcy mają dostęp do 

wszelkiego rodzaju urzędów, sklepów i punktów usługowych. Nie bez znaczenia jest także fakt, że 

znaczna część mieszkańców DPS pochodzi z terenu miasta Zduńska Wola oraz powiatu 

zduńskowolskiego i dzięki umiejscowieniu Domu mają umożliwiony częsty kontakt z krewnymi                       

i znajomymi. 

Samo położenie Domu – w głębi działki – gwarantuje jednocześnie spokój i komfort 

zamieszkiwania, mimo bezpośredniej styczności z jedną z największych ulic Zduńskiej Woli – ulicą 

Łaską. Dysponuje ogrodem, który stanowi najbliższe jego otoczenie, umożliwiając mieszkańcom 

miłe spędzanie czasu wolnego i tłumiąc zgiełk miasta. 

Mieszkańcy mieszkają w pokojach dwu-, trzy- i czteroosobowych. Do ich dyspozycji pozostaje 

odpowiednia liczba stanowisk kąpielowych i oczek WC znajdujących się w wydzielonych 

pomieszczeniach. Na potrzeby osób leżących zakupione zostały  łóżka kąpielowe. 

Placówka zgodnie z ustawą o pomocy społecznej świadczy usługi „opiekuńcze, wspomagające                   

i edukacyjne na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających                                

z indywidualnych potrzeb mieszkańców. 

 W Domu funkcjonuje Zespół Opiekuńczo – Terapeutyczny (w skrócie ZOT), składający się                        

z pracowników, którzy bezpośrednio zajmują się wspieraniem mieszkańców. Zespół Opiekuńczo-

Terapeutyczny określa indywidualne potrzeby mieszkańca oraz indywidualny zakres usług dla 

każdego mieszkańca. Do podstawowych zadań ZOT należy opracowywanie indywidualnych planów 

wsparcia mieszkańców opracowanych z ich udziałem, jeżeli udział ten jest możliwy ze względu na 

stan zdrowia i gotowość mieszkańca do uczestnictwa w nim. 

Działania wynikające z indywidualnego planu wsparcia mieszkańca domu koordynuje pracownik 

domu, zwany pracownikiem pierwszego kontaktu, wskazany przez mieszkańca, jeżeli wybór ten jest 

możliwy ze względu na jego stan zdrowia i organizację pracy domu. Pracownicy pierwszego 

kontaktu działają w ramach ZOT. 

 Dom posiada własną kuchnię i zapewnia mieszkańcom wyżywienie zgodnie                                                   

z obowiązującym standardem. Mieszkańcy mają też zapewnione diety zgodnie ze wskazaniem 

lekarza prowadzącego. 

 Placówka utrzymywana jest w należytej czystości i odpowiednim stanie sanitarnym, jest 

także  pralnia, a mieszkańcy mają również możliwość wykonania drobnego prania we własnym 

zakresie. 

 Mieszkańcy uzyskują pomoc w realizacji podstawowych potrzeb życiowych. Są objęci 

opieką pielęgniarską przez pielęgniarkę środowiskową, do której złożyli deklarację oraz 

pielęgniarkę opieki długoterminowej, jeśli spełniają kryteria ustalone przez NFZ.  W razie potrzeby 

mieszkańcy są pojeni i karmieni, posiłki są rozdrabniane. Otrzymują pomoc w poruszaniu się. 

Ponadto otrzymują pomoc w utrzymaniu należytej higieny osobistej i estetyki wyglądu.                      

W stosunku do osób leżących stosowana jest profilaktyka przeciwodleżynowa i wykonywana jest 

zmiana pieluchomajtek. Podopieczni DPD uzyskują także pomoc w kąpieli, myciu, ubieraniu, 

goleniu, zapewnione mają usługi fryzjerskie. Mają także zapewnioną pomoc w załatwianiu spraw 
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osobistych przez pracowników socjalnych i pracowników pierwszego kontaktu. Pomoc ta polega na 

załatwianiu spraw urzędowych, rozwiązywaniu problemów rodzinnych, osobistych, uzyskaniu 

porady prawnej, psychologicznej.  

 Dom umożliwia mieszkańcom korzystanie z terapii zajęciowej. Jest prowadzona terapia 

pedagogiczna połączona z terapią ruchową -  elementy biblioterapii, praca z komputerem, 

kinezyterapia, trening umiejętności społecznych, muzykoterapia, relaksacja, trening pamięci, trening 

kulinarny, higieniczny, trening budżetowy, ćwiczenia ruchowe. 

Oferta terapii zajęciowej jest zróżnicowana i dostosowana do stopnia sprawności oraz zainteresowań 

mieszkańca.  

 Zabiegi wykonywane są w poradniach rehabilitacyjnych, a w przypadku mieszkańców, 

których nie można dowieźć na rehabilitację przy łóżkach mieszkańców w Domu.  

Ogród, który znajduje się przed Domem oraz Pasaż im. Feliksa Rajczaka - umożliwia mieszkańcom 

spędzanie wolnego czasu na spacerach. W pobliżu znajduje się także Miejski Ośrodek Sportu                           

i Rekreacji, na terenie, którego odbywają się częste imprezy kulturalno-rozrywkowe organizowane 

przez samorządy lokalne. 

 Mieszkańcy Domu uczestniczą systematycznie w szeregu imprezach organizowanych przez 

zaprzyjaźnione domy pomocy społecznej i środowiskowe domy samopomocy. 

Na terenie Domu, zgodnie z życzeniem mieszkańców wyznania rzymskokatolickiego odbywają się 

msze święte i spowiedź. 

Dom zapewnia organizację świąt, uroczystości okolicznościowych oraz umożliwia udział                            

w imprezach kulturalnych i turystycznych. 

W DPS funkcjonuje Rada Mieszkańców, reprezentująca interesy mieszkańców, współpracująca                    

z Dyrektorem w sprawach dotyczących funkcjonowania Domu. Działalność Rady Mieszkańców 

wspierają pracownicy socjalni. 

Rodziny mieszkańców informowane są na bieżąco o problemach mieszkańców, ich zdrowiu, 

samopoczuciu, zachęcane są do odwiedzin. Mieszkańcom udzielana jest pomoc w pisaniu 

korespondencji. Codziennie mogą przyjmować w odwiedziny rodziny bądź znajomych. Część 

mieszkańców wyjeżdża w odwiedziny do rodzin. 

Dom organizuje co roku imprezę pod nazwą „BLISKOŚĆ”, na którą zapraszane są rodziny                         

i znajomi podopiecznych placówki. 

Mieszkańcy traktowani są podmiotowo, pracownicy odnoszą się do mieszkańca z szacunkiem                        

i zrozumieniem. W Domu przestrzegane są podstawowe prawa człowieka do nienaruszalności 

osobistej, godności, intymności, niezależności, prawo do wyrażania własnych poglądów, 

przestrzegana jest tajemnica służbowa, tajemnica korespondencji. 

 Pobyt w DPS reguluje również Regulamin Mieszkańców, określone są w nim zarówno 

prawa, jak i obowiązki mieszkańca. Regulamin współtworzą mieszkańcy, a zatwierdzany jest on 

przez Radę Mieszkańców. Regulamin jest dostępny dla wszystkich mieszkańców i znajduje się on na 

tablicy informacyjnej Domu. Na tablicy informacyjnej znajdują się również informacje dotyczące 

funkcjonowania Domu. Wszelkie akty prawne regulujące funkcjonowanie Domu są dostępne dla 

mieszkańców. 

 

Liczba mieszkańców z podziałem na wiek i płeć. 

Stan na 31.12.2018 r. 

 Liczba mieszkańców Przedział wiekowy 

Kobiety 56 33 lata – 96 lat 

Mężczyźni 27 27 lat – 78 lat 

 

Liczba mieszkańców z podziałem na wiek i płeć. 
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Stan na 31.12.2019 r. 

 Liczba mieszkańców Przedział wiekowy 

Kobiety 54 34 lata – 97 lat 

Mężczyźni 30 28 lat – 79 lat 

 

 

 

 

Stan zatrudnienia. 

Lp. Stanowisko Liczba pracowników na dzień 

31.12.2018 r. 

 Liczba pracowników na dzień 

31.12.2019 r. 

 

etaty 

 

etaty 

1. Dyrektor  

1 

 

1 

2.  Główna księgowa  

1 

 

1 

3.  Księgowa  

3 

 

3 

4.  Kierownik ZOT  

1 

 

1 

5.  Pracownik socjalny  

2 

 

2 

6. St.inst.ds.kult-ośw.  

1 

 

3 

7. Instruktor terapii zaj.  

1 

 

1 

8. Opiekun  

21 

 

21 

9. Pokojowa  

14 

 

15 

10.  Szef kuchni  

1 

 

1 

11. Kucharz  

3 

 

3 

12. Pomoc kuchenna  

1 

 

0 

13. St. administrator  

1 

 

1 

14. St. inspektor  

1 

 

1 

15. Referent  

1 

 

1 

16. St. magazynier  

1 

 

1 

17. St. elektryk  

1 

 

1 
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18. Robotnik gospodarczy  

1 

 

1 

19. Praczka  

1 

 

1 

 

 

 

 

 

16. Środowiskowe Domy Samopomocy na terenie powiatu zduńskowolskiego. 

  Na terenie powiatu zduńskowolskiego funkcjonują ogółem trzy Środowiskowe Domy 

Samopomocy: jeden w Przatówku i dwa w Zduńskiej Woli. Decyzje kierujące do ŚDS wydaje 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Celem działalności placówek wsparcia dziennego jest 

zapewnienie osobom oparcia społecznego pozwalającego na zaspokojenie ich podstawowych 

potrzeb życiowych, usamodzielnienie i integrację społeczną, środki na ich utrzymanie pochodzą              

z budżetu państwa. Ponadto ściśle współpracują z rodzinami uczestników, wymieniając informacje 

dotyczące uczestnika w domu rodzinnym i ŚDS. Podczas różnorodnych imprez rekreacyjnych 

członkowie rodzin i opiekunowie mają możliwość uczestnictwa w nich, co sprzyja wspólnej 

integracji. 

 

16.1. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w Przatówku. 

 

 Środowiskowy Dom Samopomocy działa od 12 kwietnia 2007 r. i przeznaczony jest dla 30 

uczestników przewlekle psychicznie chorych i niepełnosprawnych intelektualnie. Mieści się                        

w części budynku „Dworek”  na terenie wsi Przatówek, w bardzo bliskim położeniu DPS, otoczony 

jest kompleksem leśnym z dala od głównych dróg.  

Placówka czynna jest od poniedziałku do piątku w godzinach od 7 30 do 15 30. 

W Środowiskowym Domu Samopomocy w Przatówku działają pracownie: plastyczna, manualna, 

kulinarna, gabinet kosmetyczny. 

Zajęcia podstawowe: 

➢ terapia manualna,  

➢ terapia plastyczna,  

➢ terapia kulinarna,  

➢ terapia pedagogiczna i biblioterapia, 

➢ rehabilitacja ruchowa. 

Zajęcia dodatkowe: 

➢ trening umiejętności spędzania wolnego czasu w tym zajęcia umuzykalniające, 

➢ ergoterapia z  treningiem zaradności życiowej i samoobsługowej.  

➢ poradnictwo socjalne. 

 Instytucje współpracujące z ŚDS w Przatówku to: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie                             

w Zduńskiej Woli i Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szadku, Publiczne 

Przedszkole w Szadku (dzieci z Publicznego Przedszkola zapraszane są na różnego rodzaju 

spotkania okolicznościowe), Miejsko - Gminna Biblioteka Publiczna w Szadku, Miejsko - Gminny 

Ośrodek Kultury w Szadku. 

 

16.2. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy w Zduńskiej Woli ul. Łaska 59. 
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 Placówka wsparcia dziennego funkcjonuje od 30 kwietnia 2015 roku, przeznaczona jest dla 

34 uczestników przewlekle psychicznie chorych, niepełnosprawnych intelektualnie i wykazujących 

inne przewlekłe zaburzenia psychiczne. 

ŚDS działa przez 5 dni w tygodniu w godzinach 7:30 – 15:30. Zapewnia usługi transportowe                    

w szczególności uczestnikom mieszkającym mieszkającym poza Zduńską Wolą, poruszającym się 

na wózkach inwalidzkich oraz mających problemy z poruszaniem się. 

Działają następujące pracownie: komputerowa, muzyczna, edukacyjna, plastyczna. Prowadzone są 

zajęcia teatralne, muzyczne, pedagogiczne, komputerowe, ergoterapia, biblioterapia i rehabilitacja. 

Ośrodek współpracuje z PCPR Zduńska Wola,z ŚDS w Przatówku i w Zduńskiej Woli przy ulicy 

Dąbrowskiego 15, z DPS w Zduńskiej Woli, z Zespołem Szkół Specjalnych im. Marii 

Grzegorzewskiej w Zduńskiej Woli, OHP w Zduńskiej Woli, Stowarzyszeniem Tkalnia w Zduńskiej 

Woli, Zespołem Szkół Aktywności Zawodowej w Zduńskiej Woli oraz ze społecznością lokalną.  

W ŚDS organizowanych jest wiele imprez okolicznościowych i kulturalno – oświatowych                        

np. festiwal kolęd i pastorałek, impreza taneczna, Bal Przebierańców, Piknik Rodzinny, Andrzejki, 

Mikołajki, spotkanie wigilijne. Ponadto uczestnicy brali udział w imprezach zorganizowanych przez 

inne ŚDS -y i placówki np. Powiatowy Przegląd Twórczości Osób Niepełnosprawnych, Bal 

Kotylionów, Bal Maskowy, obchody Narodowego Dnia Żołnierzy Wyklętych, Dzień Dziecka, 

Zduńskowolski Maraton Czytania „Literatura w kolorze”, spotkanie w Muzeum Historii Miasta 

Zduńska Wola, Wojewódzkiej Olimpiadzie Osób Niepełnosprawnych Intelektualnie „Ziemia 

Łódzka”, wystawach prac, koncertach, turniejach i zawodach sportowych, wycieczkach 

rekreacyjnych. 

 

16.3. Działalność Środowiskowego Dom Samopomocy przy ulicy Dąbrowskiego 15                            

w Zduńskiej Woli. 

 

 Placówka funkcjonuje od 30 października 2015 roku, jest przeznaczona dla 40 uczestników 

przewlekle psychicznie chorych, niepełnosprawnych intelektualnie i wykazujących inne przewlekłe 

zaburzenia psychiczne. ŚDS zajmuje II i III piętro budynku, który jest obiektem odnowionym, po 

generalnym remoncie, pozbawionym barier architektonicznych, wyposażony w windę. Funkcjonuje 

przez 5 dni w tygodniu w godzinach 7:30 – 15:30. Dom zapewnia transport w szczególności 

uczestnikom mieszkającym poza Zduńską Wolą, poruszającym się na wózkach inwalidzkich                      

i mającym trudności w poruszaniu się.  

Działają pracownie: komputerowa, muzyczna, edukacyjna, plastyczna, stolarska. Prowadzone są 

zajęcia teatralne, muzyczne, pedagogiczne, komputerowe, ergoterapia, biblioterapia.  

Placówka współpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej Woli, ŚDS                       

w Przatówku i Zduńskiej Woli przy ulicy Łaskiej 59 oraz ze społecznością lokalną.  

Dom na swoim terenie organizuje szereg imprez okolicznościowych i kulturalno – oświatowych np. 

Bal Maskowy, Walentynki, Tłusty Czwartek, Dzień Kobiet,  Śniadanie Wielkanocne, Dzień 

Hiszpański, dzień deserów, piknik rodzinny, powitanie lata. Uczestnicy brali także udział                         

w imprezach integracyjnych organizowanych przez inne placówki np. wystawie prac uczniów 

Liceum Plastycznego w Zduńskiej Woli, imprezie „Cztery Pory Roku”, Powiatowym Dniu Dziecka, 

Przeglądzie Twórczości Artystycznej Osób Niepełnosprawnych, Dożynkach parafialnych, 

wycieczkach do Palmiarni w Łodzi, do Sieradza, Skansenu Lokomotyw. 

 

17. Działalność Warsztatu Terapii Zajęciowej w Zduńskiej Woli. 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Zduńskiej Woli został utworzony w 1993 roku. Od roku 2019 
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działa przy Stowarzyszeniu „Tkalnia” na podstawie Porozumienia z dnia 05.09.2019 r. zawartego 

pomiędzy Powiatem Zduńskowolskim, Spółdzielnią „Bonex” oraz Stowarzyszeniem Tkalnia.  

 Warsztat realizuje zadania w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej, zmierzające do 

ogólnego rozwoju i poprawy sprawności psychofizycznej każdego uczestnika, niezbędnych do 

możliwie samodzielnego i aktywnego funkcjonowania w rodzinie, środowisku, pracy. 

  Uczestnikami Warsztatu są osoby posiadające prawnie potwierdzony status 

niepełnosprawności znacznego lub umiarkowanego stopnia, posiadające w swoim orzeczeniu 

wskazanie do uczestnictwa w terapii zajęciowej.  

 

 

W latach 2018 – 2020 uczestnikami Warsztatu były osoby o znacznym i umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności w następującej liczbie. 

 
 

Stopień 

niepełnosprawności 

2018 rok 2019 rok 2020 rok 

znaczny  umiarkowany znaczny umiarkowany znaczny 

 

Kobiety 4 7 4 7 4 

Mężczyźni 10 4 10 4 12 

Ogółem 14 11 14 11 16 

 

 Każdy nowo przyjęty uczestnik ma opracowywaną diagnozę psychologiczną na podstawie 

badań psychometrycznych, wywiadu, obserwacji oraz analizy dostarczonych dokumentów.                      

Na podstawie tej diagnozy oraz obserwacji funkcjonowania uczestnika w Warsztacie tworzone są 

przez Radę Programową indywidualne programy rehabilitacji (IPR) i w oparciu o nie prowadzona 

jest rehabilitacja. IPR-y są na bieżąco modyfikowane w zależności od potrzeb.  

 

Wsparcie psychologiczne. 

Na terenie WTZ w ramach wsparcia psychologicznego prowadzone są zajęcia grupowe                              

i indywidualne mające na celu: 

- zwiększanie kompetencji społecznych, 

- podniesienie samooceny i wiary we własne możliwości, 

- zwiększanie motywacji do działania i rozwiązywania problemów, pobudzanie aktywności 

zadaniowej, 

- motywowanie do współpracy w grupie, 

- budowanie poczucia bezpieczeństwa, 

- stymulację funkcji myślowych, pamięciowych i percepcyjno – motorycznych, 

- pomoc w rozwiązywaniu sytuacji konfliktowych. 

Wszyscy uczestnicy WTZ oraz ich opiekunowie mają możliwość skorzystania z pomocy 

psychologicznej. 

 

Rehabilitacja ruchowa. 

 Zajęcia rehabilitacyjne mają formę zajęć ogólnousprawniających zgodnych                                     

z indywidualnymi programami rehabilitacji: 

- ćwiczenia ogólnokondycyjne, 

- ćwiczenia ogólnousprawniające, 

- ćwiczenia koordynacyjne, 

- ćwiczenia z przyborami jak piłki, piłki lekarskie, piłki dmuchane, szarfy, laseczki gimnastyczne 
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- ćwiczenia na materacach, matach i przy drabinkach, 

- jazda rowerami, 

- ćwiczenia na przyrządach: platforma, trampolina, rowerek stacjonarny, 

- ćwiczenia na świeżym powietrzu, 

- marsz nordic walking, 

- gry i zabawy grupowe – boccia, ringo, kręgle fińskie molkky, 

- interaktywne ćwiczenia multimedialne, 

- zajęcia indywidualne – ćwiczenia bierne, czynno – bierne, ćwiczenia w odciążeniu, ćwiczenia                  

w odciążeniu z dawkowanym oporem, ćwiczenia wzmacniające gorset mięśniowy, ćwiczenia                       

w bólach kręgosłupa. 

  

Trening ekonomiczny. 

 Obejmuje metody terapii zmierzające do wyposażenia uczestnika w umiejętności 

gospodarowania pieniędzmi poprzez: 

- rozwijanie znajomości wartości i siły nabywczej pieniądza, 

- rozwijanie umiejętności określania i szeregowania własnych potrzeb konsumpcyjnych, 

- kształtowanie umiejętności planowania, wydatkowania oraz oszczędzania pieniędzy 

- dokonywanie zakupów na potrzeby własne oraz w ramach działalności własnej grupy 

terapeutycznej i WTZ. 

 

Terapia zajęciowa. 

 Wobec uczestników Warsztatu podejmowane są działania w zakresie rozwijania umiejętności 

wykonywania czynności życia codziennego oraz zaradności osobistej w zakresie: 

- kształtowanie i utrwalanie nawyków higieny osobistej, 

- dbałości o czystość i estetykę własną i otoczenia, 

- przygotowywania, podawania i estetycznego spożywania posiłków, sprzątania, zmywania itp. 

- planowania i dokonywania zakupów, 

- obsługi urządzeń do prac technicznych oraz sprzętu AGD i RTV, 

- komunikacji za pośrednictwem Internetu, obsługa komputera, 

- trening orientacji w terenie, 

- udział w zajęciach kulinarnych, 

- prace domowe – pranie, prasowanie itp. 

 

 Rozwijanie umiejętności praktycznych oraz percepcyjno – motorycznych odbywa się przy 

zastosowaniu różnorodnych form terapii zajęciowej w następujących grupach terapeutycznych: 

a) plastycznej – malowanie, projektowanie, wykonywanie dekoracji świątecznych, dekorowanie 

stołów, wyplatanie koszyczków, szydełkowanie, dzierganie na drutach, poprawianie koncentracji – 

układanie puzzli, gry edukacyjne, dbałość o stanowisko pracy, zwijanie wikliny papierowej, quilling; 

b) gospodarstwa domowego/kompetencji społecznych – planowanie i dokonywanie zakupów 

produktów spożywczych, nauka ekonomicznego gospodarowania pieniędzmi, przygotowywanie 

prostych i złożonych potraw, podawanie posiłków do stołu, sprzątanie, zmywanie, nauka 

prawidłowego użytkowania urządzeń agd, zdrowe odżywianie, pisanie podań, wniosków, nauka 

samodzielności w załatwianiu spraw urzędowych i radzenia sobie w sytuacjach społecznych; 

c) komputerowej – nauka praktycznej obsługi komputera, nagrywanie danych tekstowych, 

muzycznych, zdjęć, filmów na płyty CD, nauka obsługi edytora tekstu WORD, nauka korzystania            

z dysku przenośnego, przygotowywanie dokumentów do drukowania, rozwijanie umiejętności 

korzystania z Internetu, korzystanie z gier i programów edukacyjnych, tworzenie wizytówek, 

folderów i ulotek na potrzeby WTZ; 
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d) rzemiosła artystycznego – malowanie, wykonywanie artykułów dekoracyjnych, wykonywanie 

ozdób, szycie, dzierganie, quilling; 

e) stolarskiej – wycinanie i obróbka prostych elementów ze sklejki i drewna, wykonywanie ozdób           

i przedmiotów użytkowych ze sklejki, szlifowanie, malowanie elementów, proste prace techniczne, 

remontowe, gospodarcze. 

 Uczestnicy WTZ biorą udział także w zajęciach muzycznych, teatralnych, kulinarnych, 

wycieczkach krajoznawczych, wyjazdach rekreacyjnych, imprezach okolicznościowych, zawodach 

sportowych. Ponadto są przygotowywani do życia w środowisku społecznym poprzez korzystanie                  

z miejsc, instytucji i urządzeń użytku publicznego, organizowanie i udział w imprezach                             

i spotkaniach integracyjnych, aktywny udział w życiu kulturalnym i wydarzeniach lokalnych, 

aktywne uczestnictwo w konkursach i przeglądach. 

Kadra WTZ współpracuje również ze środowiskiem rodzinnym uczestników Warsztatu poprzez 

rozmowy indywidualne kadry z rodzicami, opiekunami, kuratorami, pracownikami socjalnymi, stały 

kontakt z opiekunami, wizyty w środowisku rodzinnym, grupowe spotkania z rodzicami                    

i opiekunami. 

 

18. Działalność Stowarzyszenia „TKALNIA” w Zduńskiej Woli. 

 

Cele Stowarzyszenia: 

 

- współpraca z podmiotami działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnościami, 

- pomoc na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznymi ze szczególnym uwzględnieniem 

osób z niepełnosprawnościami, 

- rozwijanie kontaktów ze środowiskiem lokalnym, międzynarodowym, kształtowanie 

różnorodnych  form współpracy oraz wspieranie osób z niepełnosprawnością, 

- wspieranie wszelkich form integracji społecznej, w szczególności integracji osób pełnosprawnych 

z osobami z niepełnosprawnością, 

- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu ze szczególnym uwzględnieniem osób                                  

z niepełnosprawnością, 

- podtrzymywanie tradycji narodowej, kulturowej i obywatelskiej oraz działania na rzecz integracji 

europejskiej, 

- działalność w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej, 

- działalność charytatywna, 

- promocja i organizacja wolontariatu, 

- ochrona i promocja zdrowia oraz pomoc społeczna, 

- nauka, edukacja, oświata, działalność kulturalna i artystyczna, 

- poprawa jakości życia osób z niepełnosprawnością i zwiększania perspektyw ich rozwoju – 

fizycznego, psychicznego, zawodowego i społecznego, 

- propagowanie praw osób z niepełnosprawnością oraz prowadzenie działań mających na celu 

eliminowanie uprzedzeń wobec osób z niepełnosprawnością, budowanie świadomości społecznej 

dotyczącej niepełnosprawności, 

- wspomagania rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych. 

 Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku 

publicznego poprzez: 

I. prowadzenie działalności społecznej w tym: 

1. propagowanie wiedzy i czuwanie nad przestrzeganiem praw człowieka, a szczególnie osób                        

z niepełnosprawnością, 

2. pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób z niepełnosprawnością, 
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3. organizowanie i prowadzenie terapii zajęciowej, rehabilitacji dla osób z niepełnosprawnością, 

4. wspieranie i utrzymywanie kontaktów zarówno z osobami z niepełnosprawnością, jak i ich 

rodzinami, 

5. ułatwienie aktywności społecznej osób z niepełnosprawnością, w szczególności zajęć 

plastycznych, muzycznych, manualnych, 

6. propagowanie i organizowanie wymiany międzykulturowej m.in. poprzez organizowanie 

wyjazdów i warsztatów dla osób z niepełnosprawnością, 

7. organizowanie konferencji, seminariów, szkoleń, wykładów dotyczących działalności statutowej 

Stowarzyszenia, 

8. pozafinansowe wspieranie rodzin osób z niepełnosprawnością, będących w trudnej sytuacji 

życiowej. 

II. Nawiązywanie współpracy z instytucjami, szkołami i organizacjami społecznymi. 

III. Organizowanie i prowadzenie placówek terapeutycznych, rehabilitacyjnych, edukacyjnych                     

i opiekuńczych dla osób z niepełnosprawnościami. 

IV. Wymianę i edukację kulturalną poprzez organizację festiwali, festynów, konkursów dla osób                  

z niepełnosprawnością, wydawanie książek, czasopism, broszur związanych z celami 

Stowarzyszenia. 

V. Prowadzenie działalności informacyjnej dotyczącej przyczyn, skutków i sposobów rozwiązywania 

problemów związanych z niepełnosprawnością. 

VI. Wspomaganie inicjatyw mających na celu integrację osób niepełnosprawnych i sprawnych na 

szczeblu lokalnym, ogólnokrajowym i międzynarodowym. 

VII. Podejmowanie działań interwencyjnych mających na celu ochronę praw osób objętych 

działalnością Stowarzyszenia. 

VIII. Prowadzenie działalności edukacyjnej. 

IX. Organizowanie wycieczek, spotkań w celach integracyjnych, wypoczynkowych i rekreacyjnych. 

X. Organizowanie wyjazdów rehabilitacyjnych. 

XI. Współpraca z osobami fizycznymi, osobami prawnymi i innymi podmiotami, do których należy 

niesienie pomocy osobom z niepełnosprawnością. 

XII. Udzielanie świadczeń leczniczych i rehabilitacyjnych oraz pomoc w ich uzyskiwaniu. 

XIII. Udział w organizowaniu kursów, szkoleń i wszelkich innych form aktywizacji społecznej                   

i zawodowej, udział w projektach redukujących ryzyko wykluczenia społecznego osób                               

z niepełnosprawnością i ich rodzin. 

XIV. Współpracę z pracodawcami w zakresie rehabilitacji zawodowej, pozyskiwania, tworzenia                     

i utrzymania miejsc pracy dla osób z niepełnosprawnością. 

XV. Współpracę z organami administracji publicznej oraz krajowymi i zagranicznymi organizacjami, 

zwłaszcza działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnością. 

 

19. Działalność Stowarzyszenia „Nasz Dom – Przatówek”. 

 

Celem Stowarzyszenia jest: 

- prowadzenie działalności oświatowo – wychowawczej i opiekuńczej, także w zakresie profilaktyki 

w środowisku dzieci i młodzieży, szczególnie niepełnosprawnych, a także zagrożonych 

uzależnieniami – alkoholizmem, narkomanią oraz wykluczeniem społecznym, 

- organizowanie form edukacji dla dzieci i młodzieży z uwzględnieniem specjalnych potrzeb dzieci   

i młodzieży niepełnosprawnej, 

- prowadzenie działalności edukacyjnej i terapeutycznej z zakresie profilaktyki i terapii 

pedagogicznej, 



 

str. 53 

 

- aktywizacja społeczna dzieci i młodzieży, w tym niepełnosprawnej, 

- ochrona i promocja zdrowia, 

- inicjowanie i prowadzenie działalności wspomagającej rozwój intelektualny, emocjonalny, 

społeczny, socjalny oraz zdrowie psychiczne i fizyczne, 

- poznawanie przyrody i zagadnień ekologicznych, propagowani postaw proekologicznych, 

służących rozwojowi osobowości dzieci i młodzieży w duchu szacunku do innych istnień, 

- propagowanie wśród społeczeństwa kultury fizycznej i sportu, 

- prowadzenie działań na rzecz dzieci i młodzieży oraz osób niepełnosprawnych, 

- prowadzenie działań innowacyjnych z zakresu edukacji i terapii, 

- zwiększenie aktywności seniorów oraz polepszenie ich sytuacji w społeczności lokalnej, 

- przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu rodzin w szczególności dzieci, młodzieży i seniorów, 

- aktywizacja seniorów poprzez szeroko rozumianą działalność artystyczną i hobbystyczną. 

Powyższe cele są realizowane poprzez: 

- działalność świetlicowo – rekreacyjną, sportową i turystyczną, 

- organizowanie i prowadzenie zajęć profilaktycznych, terapeutycznych, sportowych, edukacyjno – 

wychowawczych i rozwojowych z dziećmi i młodzieżą oraz osobami niepełnosprawnymi, 

- opieka i rewalidacja dzieci upośledzonych umysłowo w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz 

z niepełnosprawnościami sprzężonymi, 

- zapewnienie doboru odpowiedniego sprzętu dydaktyczno – rehabilitacyjnego, 

- dożywianie dla dzieci i młodzieży, 

- udział w zawodach sportowych i wydarzeniach społeczno – kulturalnych, 

- organizację wszelkich form letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i młodzieży oraz osób 

niepełnosprawnych, 

- udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 

- spotkania grupowe i indywidualne ze specjalistami z zakresu psychologii, logopedii, fizjoterapii,                

a także ze innych dziedzin oraz lekarzami różnych specjalności, 

- prowadzenie działań na rzecz osób niepełnosprawnych, 

- organizowanie i prowadzenie programów profilaktyczno – wychowawczych dla dzieci i młodzieży 

zagrożonych uzależnieniami lub uzależnionych od alkoholu i innych środków psychoaktywnych oraz 

niedostosowanej społecznej, 

- organizowanie wykładów, warsztatów i zajęć otwartych o charakterze edukacyjnym, 

- propagowanie zdrowego stylu życia i związanych z nim form spędzania czasu wolnego, 

- inne działania o charakterze edukacyjnym, wychowawczym lub terapeutycznym, 

- nawiązywanie i utrzymywanie współpracy z pokrewnymi organizacjami krajowymi                                    

i zagranicznymi. 

 

20. Działalność Stowarzyszenia na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Zduńskiej Woli przy 

ulicy Zielonej 59a. 

 

 Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz ochrony zdrowia i osób niepełnosprawnych,              

w tym z zaburzeniami psychicznymi i tworzenie na ich rzecz różnorodnych form opieki i pomocy do 

życia w środowisku rodzinnym i społecznym oraz tworzenie najkorzystniejszych warunków do 

pełnego fizycznego, osobowego rozwoju ludzi niepełnosprawnych, ich aktywnego i godnego udziału 

w życiu społecznym i różnorodnych przedsięwzięciach, a także pomoc ich rodzinom. 

Powyższe cele Stowarzyszenie realizuje poprzez: 

- współpracę z organami władzy państwowej, samorządowej, kościołem katolickim i innymi 

związkami wyznaniowymi, służbą zdrowia, oświatą, organizacjami społecznymi, środkami 

masowego przekazu, zakładami pracy, placówkami i osobami fizycznymi, 
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- prowadzenie różnorodnych usług m.in. w formie placówki stymulacyjno – rehabilitacyjnej, 

zespołów, akcji sezonowych, 

- prowadzenie świetlicy środowiskowej dla dzieci niepełnosprawnych, 

- prowadzenie działalności informacyjnej, szkoleniowej, popularyzatorsko – wydawniczej dla osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin, wolontariuszy oraz innych osób, 

- inicjowanie i organizowanie integracji osób niepełnosprawnych w środowisku ludzi zdrowych, 

- współdziałanie z właściwymi organami w zakresie przestrzegania praw osób niepełnosprawnych, 

- podejmowanie działań interwencyjnych w celu zapobiegania krzywdzie osób niepełnosprawnych, 

- propagowanie nowych praw i przywilejów dla osób niepełnosprawnych, 

- niesienie wszechstronnej pomocy rodzicom i opiekunom osób niepełnosprawnych, 

- tworzenie grup terapeutycznych, grup wsparcia, 

- współpraca z właściwymi jednostkami na rzecz organizowania wypoczynku oraz innych 

specjalistycznych form działania dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 

- występowanie z inicjatywą w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy chronionej, 

- organizowanie opieki socjalnej dla osób niepełnosprawnych, 

- pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęcia sportowe i rekreacyjne, 

- działalność paramedyczna związana z ochroną zdrowia ludzkiego i rozwiązywania problemów 

alkoholowych.  

 

21. Działania podejmowane w powiecie zduńskowolskim na rzecz seniorów w latach 2019-

2020. 

 

21.1. Miasto Zduńska Wola.  

 

 Miasto Zduńska Wola w ww. latach realizowało następujące działania z zakresu wspierania              

i aktywizacji seniorów zamieszkujących miasto Zduńska Wola: 

- Rada Miasta Zduńska Wola uchwałą nr VI/97/19 z dnia 21 lutego 2019 roku wprowadziła Miejski 

program osłonowy „Teleopieka dla osób wymagających wsparcia”, którego beneficjentami były 

osoby samotne, samotnie gospodarujące i osoby w rodzinie, o których mowa w art.6 pkt. 9, 10 i 14 

ustawy o pomocy społecznej, które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagały 

wsparcia w formie usługi teleopieki. Usługa polegała na elektronicznym, całodobowym monitoringu 

użytkownika urządzenia mobilnego przez podmiot świadczący usługę i wzywaniu odpowiednich 

służb ratownictwa w przypadku otrzymania zgłoszenia o zagrożeniu życia lub zdrowia. Program był 

realizowany w roku 2019. 

- Rada Miasta Zduńska Wola uchwałą nr XVI/294/19 z dnia 21.11.2019 roku wprowadziła Program 

dla seniorów „Koperta życia” skierowany do osób powyżej 65 roku życia, które ze względu na 

wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagają wsparcia w zakresie przyznania zestawu „Koperta 

życia” stanowiącego informację o rodzaju schorzeń i przyjmowanych lekach dla służb ratownictwa 

medycznego udzielających pomocy w razie zagrożenia zdrowia i życia. Program jest realizowany od 

2019 roku, 

- Rada Miasta Zduńska Wola uchwałą nr IX/163/19 z dnia 30 maja 2019 roku wprowadziła Program 

dla seniorów „Zduńskowolska Karta Seniora”, którego celem jest: poprawa jakości życia seniorów 

w środowisku lokalnym, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu seniorów, kształtowanie 

pozytywnego wizerunku osoby starszej, promowanie aktywnego starzenia się, zwiększenie 

zaangażowania seniorów w życie społeczności lokalnej, zachęcanie do uczestnictwa                                  

w wydarzeniach edukacyjnych, kulturalnych. Zduńskowolska Karta Seniora jest przyznawana 

bezpłatnie i bezterminowo, 

- realizacja zadania publicznego w ramach profilaktyki chorób pn. „Profilaktyka w zakresie 
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wczesnego wykrywania raka piersi” w latach 2019-2020, 

- bezpłatne badania mammograficzne piersi w technologii cyfrowej dla kobiet w wieku 50-69 lata, 

Urząd Miasta udostępnia NZOZ Medica miejsce parkingowe dla mammobusu i zapewnia dostęp do 

energii elektrycznej, 

- realizacja zadania profilaktycznego pn. „ochronne szczepienia przeciwko grypie dla osób powyżej 

65 roku życia, 

- powołanie w dniu 27.06.2019 roku Zduńskowolskiej Rady Seniorów, w skład której wchodzi 11 

osób, w tym: 3 przedstawicieli osób starszych, 7 przedstawicieli podmiotów działających na rzecz 

osób starszych, organizacji pozarządowych oraz 1 przedstawiciel podmiotu prowadzącego 

Uniwersytet Trzeciego Wieku, 

- wykłady z zakresu zdrowego żywienia w roku 2019, 

- działania w obszarze aktywności fizycznej w formie zajęć gimnastycznych dla seniorów – 

ćwiczenia ruchowe, warsztaty promujące prawidłowe nawyki żywieniowe, wysiłek fizyczny, 

dbałość o stan zdrowia, aktywizacja seniorów w zakresie sportu, rekreacji i nawyków zdrowotnych, 

budowanie i utrzymywanie relacji z ludźmi, integracja społeczności, wzmacnianie więzi 

międzyludzkich, zadanie realizowane w 2020 roku. 

MOPS Zduńska Wola ponadto realizował: 

- działalność dwóch Klubów Seniora „Uśmiech Seniora” i „Karsznicki Klub Seniora Lokomotywa 

60+”, 

- poradnictwo specjalistyczne w Punkcie ds. Przemocy w Rodzinie, 

- świadczenie pracy socjalnej na rzecz poprawy funkcjonowania w środowisku, 

- wydawanie skierowań na żywność w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa              

2014-2020 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym, 

- Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”, 

- Program „Wspieraj seniora”, 

- usługi opiekuńcze, 

- kierowanie do domów pomocy społecznej i śds – ów. 

 

21.2. Gmina Zduńska Wola. 

 

 Zapewniała seniorom: 

- poczucie bezpieczeństwa fizycznego (organizowanie pomocy w formie usług opiekuńczych                     

w miejscu zamieszkania, pomoc w czynnościach dnia codziennego, prowadzenie procedury 

Niebieska Karta – ochrona przed przemocą), 

- wsparcie materialne - zasiłki stałe, celowe, pomoc w formie żywności w ramach Programu 

Operacyjnego Pomoc Żywnościowa, 

- w ramach prowadzonych działań informacyjnych przez pracowników socjalnych w zakresie 

propagowania bezpiecznych zachowań wśród osób starszych wizytowano i kontaktowano się 

telefonicznie z osobami starszymi, które mieszkają same i informowano o przestrzeganiu zasady, że 

nie należy przekazywać pieniędzy osobom nieznanym, uwrażliwiano na oszustów, którzy 

wykorzystując epidemię koronawirusa mogą wyłudzać pieniądze pod pretekstem zrobienia 

zakupów, 

- pracownicy GOPS dostarczali niezbędne produkty do domu, aby ograniczyć seniorom wyjścia               

z domu w czasie pandemii w trosce o ich bezpieczeństwo. 

 

21.3. Gmina i Miasto Szadek. 

 

 Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szadku w zakresie wspierania                           
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i aktywizacji seniorów w okresie 2019-2020 realizował następujące działania: 

- usługi opiekuńcze dla osób starszych realizowanych w domu chorego (w 2019 roku – 8 osób,                

w 2020 r. - 8 osób), 

- udział w zajęciach ŚDS w Przatówku, 

- udzielanie pomocy społecznej w formie pieniężnej – zasiłki celowe na żywność, zasiłki okresowe 

(w 2019 r. - 55 osób, w 2020 r. - 62 osoby), 

- poradnictwo socjalne świadczone przez pracowników socjalnych, 

- poradnictwo psychologiczne oraz terapeuty ds. uzależnień w Punkcie Konsultacyjnym, 

- bezpłatne poradnictwo prawne świadczone w Urzędzie Gminy, 

- spotkania prowadzone przez dzielnicowego Posterunku Policji w Szadku na temat zagrożeń                    

(w 2019 r. - 1 spotkania, w 2020 r – 3 spotkania), 

- wydarzenia kulturalno – artystyczne realizowane przez Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury                  

w Szadku – wyjazd do kina Ratusz w Zduńskiej Woli, ostatki, Dzień Kobiet, wyjazd do Łodzi na 

światową wystawę orchidei, bonsai, sukulentów, wystawa Wielkanocna połączona z kiermaszem 

ozdób i wypieków wielkanocnych, 3 dniowa wycieczka, piknik militarny, Ogólnopolska Gala Kapel 

Podwórkowych, dożynki Gminno-Parafialne, Regionalny Turniej Sołectw, wyjazd do Teatru 

Muzycznego w Łodzi, Festiwal Piosenki Patriotycznej „Matecznik”, obchody Święta 

Niepodległości, Dzień Seniora, Andrzejki, promocja Biuletynu Szadkowskiego,  koncert kolęd                    

i pastorałek, wystawa Bożonarodzeniowa z degustacją tradycyjnych potraw wigilijnych. 

 

21.4. Gmina Zapolice. 

 

 Realizacja działań na rzecz seniorów: 

- usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania, 

- stwarzanie możliwości aktywnego spędzania czasu wolnego oraz udział w życiu społecznym: 

organizacja spotkania opłatkowego, wycieczka na Termy Uniejów, koncert muzyki filmowej, 

koncert świąteczny, Dzień Babci i Dziadka, piknik integracyjny w Pstrokoniach, piknik patriotyczny 

i otwarcie parku w Zapolicach, piknik rodzinny i otwarcie placu zabaw w Młodawinie Górnym, 

funkcjonowanie Klubu „Seniora+” w Paprotni i Ptaszkowicach, działalność Stowarzyszenia 

„Strońska Czar”, Dożynki Gminno – Parafialne, działalność Kół Gospodyń Wiejskich, 

Rembieszowskie Towarzystwo Inicjatyw Społecznych, 

- stwarzania korzystnych warunków do samodzielnego funkcjonowania w środowisku rodzinnym i 

lokalnym: bezpłatne doradztwo prawne, doradztwo psychologiczne, praca socjalna, objęcie 

Programem Operacyjnym Pomoc Żywnościowa 2014-2020, paczki przedświąteczne dla osób 

starszych najbardziej potrzebujących zorganizowane przez GOPS, wsparcie finansowe osób 

starszych potrzebujących przez GOPS. 

 

21.5. Komenda Powiatowa Policji w Zduńskiej Woli. 

 

 Komenda Powiatowa Policji w Zduńskiej Woli w ramach współpracy z ZUS z okazji „Dnia 

Seniora” zorganizowała w roku 2019 prelekcję pn. „Bezpieczeństwo dla seniora w ruchu 

drogowym” oraz prezentowano informacje z zakresu bezpieczeństwa seniorów, w tym oszustw 

dokonywanych metodą „na wnuczka” lub „na policjanta”. Ponadto prowadzono rozmowy 

indywidualne z osobami w podeszłym wieku i samotnie zamieszkującymi na temat ich 

bezpieczeństwa osobistego i sposobów unikania zagrożeń.  

Poza tym dzielnicowi prowadzili indywidualne rozmowy z osobami w podeszłym wieku  i samotnie 

zamieszkującymi na temat ich bezpieczeństwa osobistego i sposobów unikania zagrożeń, apele 

kierowano także za pośrednictwem lokalnych mediów oraz zamieszczano na stronie internetowej 
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Komendy. 

 

22. Powiatowy rynek pracy. 

22.1. Analiza poziomu bezrobocia w powiecie zduńskowolskim. 

Tabela: Liczba osób bezrobotnych w latach 2018-2020 (dane z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli) 
Wyszczególnienie 2018 rok 2019 rok 2020 rok 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety 

Liczba osób 

bezrobotnych  na 

31.12. 1847 1074 1599 955 1801 1033 

Liczba osób  

poszukujących pracy 

na 31.12. 54 40 46 14 35 13 

Razem 1901 1114 1645 969 1836 1046 

  

Z analizy powyższej tabeli wynika, iż na koniec grudnia 2019 r. znacznie obniżyła się  

liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, w porównaniu z wartościami wykazanymi na na 

koniec grudnia 2018 r, a także spadła liczba bezrobotnych kobiet. Tendencja spadkowa dotyczy 

również osób poszukujących pracy, w tym kobiet.  

  Na koniec grudnia 2020 roku w PUP zarejestrowanych było 1801 osób, z czego 

57,36% ogółu stanowiły kobiety tj. 1033 osoby tj. o 202 osoby więcej w porównaniu do stanu na 

koniec grudnia 2019 roku, ale mniej niż na koniec 2018 roku, kiedy zarejestrowanych było 1847 

osób. 
 

Tabela: Stopa bezrobocia (dane z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli). 

Stopa bezrobocia w % 
 

2018 rok 2019 rok 2020 rok 

Kraj 5,8 % 5,2 % 6,2% 

Województwo 6,1 % 5,4 % 6,2% 

Powiat 6,9 % 6,0 % 6,9% 

  

 Stopa bezrobocia na przestrzeni lat 2018-2019 uległa stopniowemu zmniejszeniu, niestety 

stopa bezrobocia na koniec grudnia 2020 roku wyniosła w naszym powiecie 6,9 %  i wzrosła                        

o 0,9% w stosunku do grudnia 2019 roku (przyczyna nieprzewidywalność pandemii, niski poziom 

inwestycji). 

Tabela: Liczba osób bezrobotnych uprawnionych do otrzymywania zasiłku dla bezrobotnych (dane                              

z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli). 
Wyszczególnienie 2018 rok 2019 rok 2020 rok 

Liczba osób 

bezrobotnych 

otrzymujących zasiłek 
288 242 307 
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dla bezrobotnych na 

31.12. 

  

Najwięcej osób bezrobotnych otrzymało zasiłek dla bezrobotnych w 2020 r. 

 

Tabela: Liczba osób bezrobotnych ze względu na poziom wykształcenia w latach 2018-2020                               

(dane  z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli). 
Poziom wykształcenia 2018 rok 2019 rok 2020 rok 

Podstawowe/gimnazjalne 

i poniżej 532 443 459 

Zasadnicze zawodowe 
485 426 469 

Średnie ogólnokształcące  
274 272 308 

 
Wykształcenie policealne 

349 292 370 

Wykształcenie wyższe 

207 166 195 

 

Z powyżej przedstawionych danych wynika, iż najwięcej osób bezrobotnych  

zarejestrowanych w PUP posiada wykształcenie podstawowe/gimnazjalne i poniżej. Kolejne miejsca 

zajmują osoby bezrobotne z wykształceniem zasadniczym zawodowym. Wysoki poziom wskazuje 

także na osoby z wykształceniem policealnym. 

 
Tabela: Liczba osób bezrobotnych w powiecie zduńskowolskim w okresie 2018-2020 z podziałem na gminy  
(dane  z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli). 

Wyszczególnienie 2018 rok 2019 rok 2020 rok 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 
Miasto Zduńska 

Wola 

1263 744 1103 672 1252 740 

Gmina Zduńska 

Wola 

292 173 250 140 275 145 

Gmina i Miasto 

Szadek 

149 88 135 85 140 77 

Gmina Zapolice 
 

143 69 111 58 132 71 

 

Z analizy rozmiarów zjawiska bezrobocia w układzie terytorialnym wynika,  

iż najwyższy poziom tego zjawiska odnotowano w roku 2018 wśród mieszkańców Miasta Zduńska 

Wola. W roku 2019 widoczna jest tendencja spadkowa liczby bezrobotnych zarówno w Mieście oraz 

w pozostałych gminach powiatu, najmniej stanowią mieszkańcy Gminy Zapolice oraz Gminy                      

i Miasta Szadek. Natomiast w roku 2020 następuje wzrost liczby bezrobotnych zarówno wśród 

mieszkańców Miasta Zduńska Wola, jak i pozostałych gminach powiatu. 

 
Tabela: Programy realizowane przez PUP Zduńska Wola (dane z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli) 



 

str. 59 

 

Lp. Wyszczególnienie Liczba osób korzystających 

w 2018 r. 

Liczba osób korzystających 

w 2019 r. 

Liczba osób korzystających 

w 2020 r. 

1 Staże 603 435 356 
 

2 Przygotowanie 

zawodowe 

0 0 0 

3 Prace interwencyjne 
 

45 35 28 

4 Szkolenia 
 

57 41 44 

5 
Dotacje  na rozpoczęcie 

działalności 
54 68 46 

6 Roboty publiczne 39 33 
 

32 

7 Prace społeczno - 

użyteczne 

13 8 0 

8 

Refundacja 

kosztów 

wyposażenia                  

i doposażenia 

stanowisk pracy 

35 31 6 

9 
Zwrot kosztów dojazdu 

na szkolenie, staże 
8 16 9 

 Z powyższej tabeli wynika, iż na przestrzeni lat 2018-2020 wśród form aktywizacji osób 

bezrobotnych były staże, z  których najwięcej osób skorzystało w 2020 roku. 

 

22.2. Bezrobotni zamieszkali na wsi. 

 
Tabela: Liczba osób bezrobotnych w latach 2018-2020 z podziałem na wiek i miejsce zamieszkania (dane  

uzyskane z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli) 
 

 

Wiek  

 

Stan na 31.12.2018 r. 

 

 

Stan  na 31.12.2019 r. 

 

 

Stan  na 31.12.2020 r. 

Ogółem W tym: zam. teren 

wiejski 

Ogółem W tym: zam. teren 

wiejski 

Ogółem W tym: zam. teren 

wiejski 

18-24 164 59 172 57 195 72 

25-34 470 133 397 116 443 118 

35-44 474 126 399 102 457 110 

45-54 364 119 351 97 373 108 

55-59 247 67 164 47 203 56 

Pow. 
60 lat 

128 37 116 36 130 41 

Razem 1847 541 1599 455 1801 505 

  

 Najwięcej osób bezrobotnych w roku 2018 znajdowało się w przedziale wiekowym 35-44 

lata, a zamieszkujących teren wiejski w przedziale 25-34 lata. W roku 2019 najliczniejszą grupę 

osób bezrobotnych stanowiły osoby w przedziale również 35-44 lata, z obszaru wiejskiego w wieku 

25-34 lata. W roku 2020 najliczniejszą grupą osób bezrobotnych stanowiły osoby w przedziale              

35-44 lata, zamieszkujących teren wiejski w wieku 25-34 lata. 
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Tabela: Liczba osób poszukujących pracy w latach 2018-2020 z podziałem na wiek i miejsce zamieszkania (dane  

uzyskane z Powiatowego Urzędu Pracy w Zduńskiej Woli) 
Wiek   

Stan na 31.12.2018 r. 

 

Stan  na 31.12.2019 r. 

Stan  na 31.12.2019 r. 

Ogółem W tym: zam. 

teren wiejski 

Ogółem W tym: zam. teren 

wiejski 

Ogółem W tym: zam. teren 

wiejski 

18-24 3 0 2 0 2 0 

25-34 14 3 15 2 12 4 

35-44 13 2 11 1 5 3 

45-54 13 1 8 3 8 4 

55-59 7 2 4 0 4 1 

Pow. 
60 lat 

4 1 6 1 4 0 

Razem 54 9 46 7 35  

22.3. Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych. 

  Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych od 2007 realizuje 

Powiatowy Urząd Pracy na podstawie art. 35a ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.                          

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

Rehabilitacja zawodowa i zatrudnienie pozwala osobom niepełnosprawnym na polepszenie własnej 

sytuacji materialnej, ponadto jest szansą na aktywne uczestnictwo w życiu społecznym, 

samorealizację, zapobieganie zjawisku izolacji. Celem rehabilitacji zawodowej jest ułatwienie 

osobie niepełnosprawnej uzyskania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego, poprzez 

umożliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i pośrednictwa 

pracy. Realizacja tych zadań odbywa się głównie poprzez: 

– zwrot kosztów przystosowania stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych stosownie do 

potrzeb wynikających z ich niepełnosprawności, 

– szkolenie osób niepełnosprawnych, 

– dofinansowanie oprocentowania kredytu bankowego zaciągniętego na kontynuowanie 

prowadzonej działalności gospodarczej, 

– tworzenie stanowisk pracy, 

– wynagrodzenie, 

– zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej, 

– zwrot miesięcznych kosztów zatrudnienia pracowników pomagających pracownikowi 

niepełnosprawnemu w pracy, 

– zwrot wynagrodzenia dla osób niepełnosprawnych oraz obowiązkowych składek na 

ubezpieczenie społeczne od tego wynagrodzenia, 

– dotacje dla osób niepełnosprawnych na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na 

wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej. 

 
Tabela: Struktura osób niepełnosprawnych bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Zduńska Wola – stan na 

31.12.2020 r. (dane z PUP Zduńska Wola). 
Wyszczególnienie Liczba bezrobotnych 

niepełnosprawnych 

W tym zamieszkali na wsi 

mężczyźni kobiety mężczyźni kobiety 

Czas pozostawania bez pracy w 

miesiącach 

    

Do 1  4 5 1 1 
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1 – 3 5 11 2 4 

3 – 6  13 15 3 1 

6 – 12  20 8 8 2 

12 – 24  14 12 5 0 

Pow. 24  34 31 10 10 

wiek     

18 – 24  1 6 1 0 

25 – 29 2 7 0 1 

30 - 39 21 14 5 2 

40- 44 7 9 2 2 

45– 49  10 16 4 5 

50-54 12 13 2 5 

55-59 14 17 3 5 

60-64 lata 23 x 11 x 

Wykształcenie     

wyższe 2 6 0 3 
policealne  20 17 4 4 
średnie  5 13 1 1 
zasadnicze zawodowe 25 28 8 6 
podstawowe/gimnazjalne i poniżej 38 18 16 4 

  

 

 Z powyższej tabeli wynika, iż w grupie osób niepełnosprawnych, których dotknęło 

bezrobocie większość stanowią mężczyźni o niskich kwalifikacjach zawodowych –                                          

z wykształceniem podstawowym/gimnazjalnym i poniżej oraz kobiety z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym. Natomiast wśród niepełnosprawnych kobiet dominują osoby                          

w przedziale wiekowym 55-59 lat. 

 

Tabela: Struktura osób niepełnosprawnych poszukujących pracy – stan na koniec 2020 roku (dane z PUP 

Zduńska Wola) 
Wyszczególnienie Liczba niepełnosprawnych poszukujących pracy  

mężczyźni kobiety 

Czas pozostawania bez pracy w miesiącach   
Do 1  0 0 

1 – 3 0 0 

3 – 6  0 0 
6 – 12  0 0 

12 – 24  1 0 

Pow. 24  2 1 
wiek   
18 – 24  0 0 
25 – 29 0 0 

30-39 0 0 
40-44 0 0 

45-49 0 0 

50-54  0 0 

55 i więcej 3 1 
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   Z danych zawartych w powyższej tabeli wynika, że czas pozostawania bez pracy pow.                 

24 miesięcy dotyczy mężczyzn oraz w grupie wiekowej 55 lat i więcej. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela: Liczba ofert pracy dla osób niepełnosprawnych dysponowanych przez PUP w latach 2018 – 2020 (dane 

z PUP Zduńska Wola) 
Wyszczególnienie 2018 rok 2019 rok 2020 rok 

Liczba ofert pracy dla 

osób niepełnosprawnych 

z wykazem stanowisk. 

inżynier budownictwa – 1 
kasjer handlowy – 2 
kosztorysant – 1 
księgowy – 1 
monter żaluzji – 1 
operator prasy hydraulicznej – 1 
pakowacz ręczny – 1 
pomoc kuchenna – 1 
pomoc na szwalni – 2 
pracownik działu księgowości – 1 
pracownik gospodarczy – 1 
pracownik sprzątający – 4 
sprzątaczka – 12 
sprzedawca – 2 
szwaczka – 15 
ogółem- 48 

doradca/portier – 1 
kierowca – monter rolet -
2 
monter okien – 1 
monter węży 
hydraulicznych – 1 
pracownik biurowy – 1 
pracownik ochrony – 2 
pracownik produkcyjny – 
1 
robotnik budowlany – 1 
sprzątaczka – 5 
sprzedawca – 4 
szwaczka – 3 
ogółem - 22 

sprzątaczka -1 
dziewiarz – 4 
pracownik biurowy - 1 
dietetyk – 1 
pracownik 
fizyczny/sprzątacz- 1 
szwaczka maszynowa – 5 
monter rolet +kierowca -1 
informatyk – 1 
pracownik 
fizyczny/sprzątacz hal 
produkcyjnych – 1 
pomoc kuchenna – 1 
pomoc cukiernika – 8 
pracownik fizyczny – 1 
monter żaluzji – 2 
ogółem - 28 

 

 Z przedstawionego opisu wynika, iż z roku 2018 PUP dysponował największą liczbą  ofert pracy  

skierowanych do osób niepełnosprawnych w porównaniu z latami 2019-2020. 

 

 

23. Edukacja w powiecie zduńskowolskim. 

  Zgodnie z ustawą o samorządzie gminnym do jego obowiązków należy zapewnianie edukacji 

na szczeblu przedszkolnym, podstawowym. 

 
Tabela: Placówki przedszkolne publiczne i niepubliczne – dane z gmin oraz ze Starostwa Powiatowego                          

w Zduńskiej Woli wg stanu na koniec roku szkolnego 2019/2020 
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Gmina Przedszkole Liczba dzieci (stan na koniec roku 

2019/2020) 

Miasto Zduńska Wola 9 publicznych (w tym: 8 

ogólnodostępnych  i 1 integracyjna) 

 

8 niepublicznych   (w tym: 6 

ogólnodostępnych, 1 integracyjne, 1 

specjalne) 

1186 w tym:  1093 w przedszkolach 

publicznych i 93 w integracyjnych 

 

252  w tym: 189 w ogólnodostępnych, 

38 w integracyjnym, 25 w specjalnym 

Gmina Zduńska Wola 3 oraz 9 oddziałów przedszkolnych w 

szkołach podstawowych 

410 

Gmina i Miasto Szadek 1 oraz 1 oddział w szkole 

niepublicznej i 10  oddziałów 

przedszkolnych w 3 szkołach 

podstawowych 

265 

Gmina Zapolice 1 oraz odziały przedszkole w 2 

szkołach podstawowych 

147 

Powiat Zduńskowolski 1 (specjalne) w Zespole Szkół 

Specjalnych w Zduńskiej Woli 

12 

Liczba dzieci ogółem                                                                                          2272 

 

 

Tabela: Szkoły podstawowe – dane z gmin  

Lp. Gmina Szkoła Podstawowa Liczba uczniów (stan na 
koniec roku szkolnego 

2019/2020) 

1. Miasto Zduńska Wola 10 publicznych   

w tym: 

9 ogólnodostępnych 

1 z oddziałami 

integracyjnymi 

1 niepubliczna Szkoła 

Podstawowa dla Dorosłych 

3372 uczniów 

 

2891 uczniów 

481 uczniów 

 

8 uczniów 

2. Gmina Zduńska Wola 6 1091 

3.  Gmina i Miasto Szadek 4 w  tym 1 szkoła 

niepubliczna 

543 

4.  Gmina Zapolice 2, w tym: 1 szkoła 

niepubliczna  o 

uprawnieniach szkoły 

publicznej 

361 

Ogółem liczba uczniów  8747 

 

 

Stan szkolnictwa ponadpodstawowego  w powiecie obrazują poniższe tabele. 

 

Tabela: Szkoły ponadpodstawowe w powiecie zduńskowolskim (dane ze Starostwa Powiatowego w Zduńskiej 

Woli) 

Nazwa szkoły Status Kierunki kształcenia Liczba  uczniów 

(stan na 30.09. roku 

szkolnego 2018/2019) 

Liczba  uczniów 

(stan na 30.09. roku 

szkolnego 2019/2020) 

I Liceum  

Ogólnokształcące im. 

Kazimierza Wielkiego 

publiczna 
Liceum 

ogólnokształcące 
481 680 
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w Zduńskiej Woli 

II Liceum  

Ogólnokształcące im. 

Jana Pawła II w 

Zduńskiej Woli  

publiczna 
Liceum 

ogólnokształcące 
269 397 

Zespół Szkół 

Elektronicznych im. S. 

Staszica w Zduńskiej 

Woli 

publiczna 

Technikum nr 2 - 

technik elektronik, 

technik informatyk, 

technik automatyk 

653 721 

Zespół Szkół  

Zawodowych Nr 1 im. 

Obrońców Westerplatte 

w Zduńskiej Woli 

publiczna 

Technikum nr 1 – 

technik ekonomista, 

technik reklamy, 

technik handlowiec, 

technik logistyk, 

technik mechanik 

lotniczy, technik 

pojazdów 

samochodowych, 

technik mechanik 

Branżowa Szkoła I 

stopnia – 

wielozawodowa, 

mechanik maszyn i 

urządzeń, operator 

obrabiarek 

skrawających  

 

 

 

358 

 

 

 

 

112 

 

 

 

484 

 

 

 

 

 

156 

 

Zespół Szkół im. 

K.Kałużewskiego             

i J. Sylli w Zduńskiej 

Woli 

publiczna III Liceum 

Ogólnokształcące 
 

Technikum nr 3 – 

technik hotelarstwa, 

technik żywienia i 

usług 

gastronomicznych  

66 

 

 

 

238 

82 

 

 

 

298 

 

 

Zespół Szkół Rolnicze  

Centrum Kształcenia  

Ustawicznego w 

Wojsławicach 
publiczna 

Liceum 

Ogólnokształcące 
 

Technikum – rolnik, 

technik mechanizacji 

rolnictwa i agrotroniki,  

technik żywienia i usł. 

gastronomicznych 

86 
 

 

 

120 

98 

 

 

 

124 

Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w 

Zduńskiej Woli 

publiczna  

LO dla Dorosłych 
 

Szkoła Policealna nr 4 

– opiekunka dziecięca, 

terapeuta zajęciowy 

 

129 

 

 

 

108 

 

139 
 

 

75 
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Szkoła Policealna nr 5 

w Zduńskiej Woli 

publiczna 

Szkoła  Policealna – 

technik informatyk, 

technik masażysta, 

technik usług 

kosmetycznych, 

technik rachunkowości, 

technik bezpieczeństwa 

i higieny pracy, 

52 63 

Branżowa Szkoła I 

stopnia ZDZ w 

Zduńskiej Woli niepubliczna Wielozawodowa 61 75 

Liceum 

Ogólnokształcące ZDZ 

w Zduńskiej Woli niepubliczna 
Liceum 

Ogólnokształcące 
76 120 

Technikum Fryzjerskie 

ZDZ w Zduńskiej Woli 

niepubliczna 
Technik usług 

fryzjerskich 
32 36 

Technikum Budowlane 

ZDZ w Zduńskiej Woli 

niepubliczna  Technik budownictwa 17 8 

Technikum 

Informatyczne ZDZ w 

Zduńskiej Woli niepubliczna Technik informatyk 32 73 

Prywatna Policealna 

Szkoła AWANGARDA 

w Zduńskiej Woli 
niepubliczna  

Szkoła Policealna – 

higienistka 

stomatologiczna, 

opiekun medyczny, 

technik farmaceuta, 

technik masażysta 

63 64 

Liceum 

Ogólnokształcące DR 

PIONTEK w 

Zduńskiej Woli 
niepubliczna  

Liceum 

Ogólnokształcące 
61 82 

 

  Na terenie Gminy Zduńska Wola nie funkcjonują szkoły ponadpodstawowe i szkoły 

specjalne. Gmina Zapolice nie posiada również szkół ponadpodstawowych i specjalnych, podobnie 

przedstawia się sytuacja na terenie Gminy i Miasta Szadek. 
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Wykaz szkół specjalnych publicznych i niepublicznych (dane ze Starostwa Powiatowego) 

Nazwa szkoły Status Kierunki kształcenia Liczba  uczniów 

(stan na 30.09. roku 

szkolnego 2018/2019) 

Liczba  uczniów 

(stan na 30.09. roku 

szkolnego 2019/20 

Zespół Szkół 

Specjalnych im. Marii 

Grzegorzewskiej w 

Zduńskiej Woli 
 

publiczna Szkoła Podstawowa 

Specjalna 

Gimnazjum Specjalne 

Branżowa Szkoła 

Specjalna I stopnia  

Szkoła Specjalna 

Przysposabiająca do 

Pracy 

79 

 

6 

 

5 

 

37 

86 

 

0 

 

13 

 

35 

Niepubliczna Szkoła 

Podstawowa 

Specjalna „Ami”              

w Zduńskiej Woli 

niepubliczna Szkoła Podstawowa 

Specjalna 

0 3 

 

 

 

24. Zaplecze kulturowe. 

Lp. Wyszczególnienie gminy Liczba domów kultury, bibliotek, dane adresowe 

1.  Miasto Zduńska Wola 2 Domy Kultury: 

Miejski Dom Kultury w Zduńskiej Woli Zduńskowolskie 

Centrum Integracji RATUSZ Plac Wolności 26. 

siedziba ulica Łaska 12. 

Filia Miejskiego Domu Kultury w Karsznicach ul. 1-go Maja 

5-7. 

Miejska Biblioteka Publiczna im. J. Szaniawskiego                      

ul. Łaska 12, Zduńska Wola. 

2. Gmina Zapolice 1 Dom Kultury: Gminny Ośrodek Kultury i Sportu w 

Zapolicach ul. Główna 14. 

Gminna Biblioteka Publiczna w Zapolicach ul. Główna 14, 

filia w Rembieszowie. 

3. Gmina i Miasto Szadek Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury w Szadku ul. Widawska 

16. 

Miejska i Gminna Biblioteka Publiczna w Szadku oraz 4 filie 

biblioteczne. 

4.  Powiat Zduńskowolski 

 

Powiatowe Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji                           

ul. Kilińskiego 17, 98-220 Zduńska Wola, w jego skład 

wchodzą: 

- Powiatowy Młodzieżowy Dom Kultury 

- Powiatowy Międzyszkolny Ośrodek Sportowy 

- Schronisko Młodzieżowe. 

Na terenie Gminy Zduńska Wola nie ma domów kultury. 
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25. Obiekty sportowe (boiska, hale sportowe, stadiony). 

a) boiska i stadiony. 

Lp. Wyszczególnienie gminy Nazwa obiektu 

1. Miasto Zduńska Wola 1) Stadion Miejski w Zduńskiej Woli ul. Łaska 90-92 

(boisko do gry w piłkę nożną, bieżnia lekkoatletyczna, 

dwie skocznie do skoku w dal, zeskok wyczynowy do 

skoku wzwyż, siłownia plenerowa, rzutnia do rzutu 

młotem oraz pchnięcia kulą, integracyjny plac zabaw dla 

dzieci). 

2) Stadion Miejski przy ulicy Okrzei 1-5 w Zduńskiej Woli 

(boisko do gry w piłkę nożną, boisko do koszykówki, do 

siatkówki plażowej, bieżnia). 

3) Kompleks „Moje Boisko – Orlik 2012” przy ulicy 

Okrzei 5 – boisko do gry w piłkę nożną, boisko 

wielofunkcyjne do koszykówki, siatkówki, tenisa 

ziemnego. 

4) Kompleks „Moje Boisko – Orlik 2012” ul. Zielona 46a 

w Zduńskiej Woli – boisko do gry w piłkę nożną, boisko 

wielofunkcyjne do koszykówki, siatkówki, tenisa 

ziemnego, hala pneumatyczna w okresie jesienno – 

zimowym. 

5) przy Szkole Podstawowej Nr 2 ul. Spacerowa 90                    

w Zduńskiej Woli  - boisko zewnętrzne wielofunkcyjne, 

boisko zewnętrzne do piłki nożnej. 

6) przy Szkole Podstawowej Nr 5 ul. Łaska 84                              

w Zduńskiej Woli – boisko zewnętrzne do piłki nożnej, 

boisko zewnętrzne do  gry w koszykówkę. 

7) przy Szkole Podstawowej Nr 7 ul. Wodna 32                          

w Zduńskiej Woli – boisko zewnętrzne do gry w piłkę 

nożną, boisko wielofunkcyjne. 

8) przy Szkole Podstawowej Nr 9 ul. Kilińskiego 27                   

w Zduńskiej Woli – boisko zewnętrzne wielofunkcyjne. 

9) przy Szkole Podstawowej Nr 11 ul. Żeromskiego 2-4              

w Zduńskiej Woli – boisko zewnętrzne wielofunkcyjne. 

10) przy Szkole Podstawowej Nr 12 ul. Wileńska 3                       

w Zduńskiej Woli – boisko zewnętrzne wielofunkcyjne, 

boisko zewnętrzne do siatkówki plażowej. 

11) przy Szkole Podstawowej Nr 13 ul. 1 Maja 27                     

w Zduńskiej Woli – boisko zewnętrzne wielofunkcyjne. 

12) przy Zespole Szkolno – Przedszkolnym Nr 1 ul. Złota 

67 w Zduńskiej Woli – boisko zewnętrzne wielofunkcyjne 

2. Gmina Zapolice 1 stadion, 2 boiska sportowe,  

3. Gmina i Miasto Szadek 7 obiektów sportowych 

4. Gmina Zduńska Wola 6 boisk szkolnych, 11 boisk na terenie sołectw. 

5.  Powiat Zduńskowolski 1) boisko ORLIK 2012 – II LO w Zduńskiej Woli 

2) kompleks boisk oraz część lekkoatletyczna przy PMOS                

ul. Dolna 41 w Zduńskiej Woli 

3) boisko piłkarskie wraz z częścią lekkoatletyczną przy 

Zespole Szkół Elektronicznych w Zduńskiej Woli 
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4) boisko sportowe w Zespole Szkół Specjalnych                              

o nawierzchni sztucznej, boisko trawiaste, bieżnia wraz ze 

skocznią do skoku w dal 

5) boisko sportowe przy Zespole Szkół Zawodowych nr 1                        

w Zduńskiej Woli (utworzone w I kwartale 2021 r.) 

6) boisko do gry w koszykówkę, piłkę nożną i siatkową w I 

LO w Zduńskiej Woli 

 

b) hale sportowe i sale gimnastyczne 

Lp. Wyszczególnienie gminy Nazwa obiektu 

1. Miasto Zduńska Wola 1) przy Szkole Podstawowej Nr 2 ul. Spacerowa 90                     

w Zduńskiej Woli – sala gimnastyczna 

2) przy Szkole Podstawowej Nr 5 ul. Łaska 84                          

w Zduńskiej Woli – hala sportowa, sala rekreacyjno – 

zastępcza 

3) przy Szkole Podstawowej Nr 7 ul. Wodna 32                       

w Zduńskiej Woli – sala gimnastyczna 

4) przy Szkole Podstawowej Nr 9 ul. Kilińskiego 27                     

w Zduńskiej Woli – sala gimnastyczna 

5) przy Szkole Podstawowej Nr 10 ul. Zielona 46 a                       

w Zduńskiej Woli – sala gimnastyczna, sala rekreacyjno – 

zastępcza 

6) przy Szkole Podstawowej Nr 11 ul. Żeromskiego 2-4               

w Zduńskiej Woli – sala gimnastyczna 

7) przy Szkole Podstawowej Nr 12 ul. Wileńska 3                        

w Zduńskiej Woli – sala gimnastyczna, sala rekreacyjno – 

zastępcza 

8) przy Szkole Podstawowej Nr 13 ul. 1 Maja 27                        

w Zduńskiej Woli – sala gimnastyczna, sala rekreacyjno – 

zastępcza 

9) przy Zespole Szkolno – Przedszkolnym Nr 1 ul. Złota 

67 w Zduńskiej Woli – hala sportowa, sala gimnastyczna 

2. Gmina Zapolice 1 hala sportowa 

3. Gmina i Miasto Szadek 7 obiektów sportowych 

4. Gmina Zduńska Wola 5 sal gimnastycznych 

5. Powiat Zduńskowolski 2 sale gimnastyczne w I LO, 1 sala gimnastyczna 2 II LO,               

1 sala gimnastyczna w Zespole Szkół Elektronicznych, 1 sala 

gimnastyczna w Zespole Szkół Zawodowych nr 1, 1 sala 

gimnastyczna w Zespole Szkół Specjalnych, 1 sala 

gimnastyczna w Zespole Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Wojsławicach 

 

26. Kluby sportowe. 

26.1. Uczniowskie: 

1) Tenisowy Uczniowski Klub Sportowy ul. Osmolińska 3/59 w Zduńskiej Woli. 

2) Uczniowski Klub Sportowy Perfect ul. Kilińskiego 30a/36 w Zduńskiej Woli. 
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3) Międzyszkolny Klub Sportowy ul. Dolna 41 w Zduńskiej Woli. 

4) Uczniowski Klub Sportowy „Siódemka” ul. Wodna 32 w Zduńskiej Woli. 

5) Międzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy „Park” ul. Parkowa 5 w Zduńskiej Woli. 

6) Miejsko – Gminny Uczniowski Klub Sportowy „Pogoń Zduńska Wola” ul. Łaska 90 w Zduńskiej 

Woli. 

7) Uczniowski Klub Sportowy Akademia Siatkówki ul. Wileńska 3 w Zduńskiej Woli. 

 

26.2. Kluby sportowe działające w formie stowarzyszenia. 

 

1) Zduńskowolski Klub Sportowy „GATTA” ul. Szadkowska 4/6, Zduńska Wola. 

2) Zduńskowolskie Towarzystwo Cyklistów ul. Łaska 90, Zduńska Wola. 

3) Integracyjny Klub Sportowy „Start” ul. Łaska 90, Zduńska Wola. 

4) Klub Sportowy „Karsznice” ul. Wojska Polskiego 3a/1, Zduńska Wola. 

5) Kolejowy Klub Sportowy „Olimpia” ul. Okrzei 1, Zduńska Wola. 

6) Rugby Klub Zduńska Wola ul. Kossaka 9/2. 

7) Stowarzyszenie Pasjonatów Sportu Zduńska Wola Henryków 46c. 

8) Zduńskowolski Klub Karate Kyokushin ul. Getta Żydowskiego 17a, Zduńska Wola. 

9) Klub Karate Kyokushin im. Masutatsu Oyamy ul. Spacerowa 86/88/78, Zduńska Wola. 

10) Stowarzyszenie Karate Tradycyjnego ul. Ogrodowa 21/8, Zduńska Wola. 

11) Zduńskowolskie Bractwo Thratlonu Sztuk Walki ul. Zielonogórska 19/21, Zduńska Wola. 

12) Szkolny Klub Strzelectwa Sportowego „Sokół” ul. Szadkowska 16a, Zduńska Wola. 

13) Strzelecki Klub Sportowy Bunkier ul. ks. Twardowskiego 21, Zduńska Wola. 

14) Zduńskowolski Szkolny Związek Sportowy ul. Dolna 41, Zduńska Wola. 

15) Klub Nordic Walking Luca Team Wymysłów 22b, Zduńska Wola. 

16) Klub Sportowy WIND ul. Srebrna 1, Zduńska Wola. 

17) Towarzystwo Sportowe JANISZEWICE, Zduńska Wola. 

18) Klub Sportowy „Amatorzy” ul. Główna 14, 98-161 Zapolice. 

19) Ludowy Klub Sportowy „Victoria” w Szadku. 

20) Uczniowski Klub Sportowy „Sprinter” przy Szkole Podstawowej w Szadku ul. Prusinowska 4. 

21) Uczniowski Klub Sportowy „Atlas” przy Szkole Podstawowej w Prusinowicach. 

23) Uczniowski Klub Sportowy „Fantom” przy Szkole Podstawowej w Szadku. 

24) Uczniowski Klub Sportowy „Sokoły” przy Szkole Podstawowej w Szadku. 

25) Kluby sportowe na terenie gminy Zduńska Wola – wykazano 5 klubów (bez szczegółowych 

danych). 

 

27. Place zabaw. 

Lp. Wyszczególnienie gminy Adres placu zabaw 

1. Miasto Zduńska Wola 1. Integracyjny plac zabaw na Stadionie Miejskim przy 

ulicy Łaskiej. 

2. Plac zabaw na ternie obiektu sportowo – rekreacyjnego 

przy ul. Kobusiewicza 2-18. 

3. Plac zabaw przy filii Miejskiego Domu Kultury przy 

ul. 1 Maja 5-7. 

4. Plac zabaw w Parku Miejskim. 

5. Plac zabaw przy SP 7. 

6. Plac zabaw przy SP 9. 

7. Plac zabaw przy SP 10. 

8. Plac zabaw przy SP 11. 
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9. Plac zabaw przy SP 12. 

10. Plac zabaw przy SP 13. 

11. Plac zabaw przy Zespole Szkolno – Przedszkolnym 

Nr 1. 

12. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu nr 2. 

13. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu Nr 3. 

14. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu Nr 4. 

15. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu Nr 5. 

16. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu Nr 6. 

17. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu Nr 7. 

18. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu Nr 10. 

19. Plac zabaw przy Publicznym Przedszkolu Nr 11. 

20. Plac zabaw przy świetlicy Wspólnoty Lokalnej 

Osiedla Nowe Miasto ul. Świerkowa. 

21.  

2. Gmina Zapolice 13 placów zabaw, w przypadku 9 Urząd Gminy jest 

zarządcą. 

3. Gmina i Miasto Szadek 10 placów zabaw. 

4. Gmina Zduńska Wola 12 placów zabaw, 17 placów wiejskich. 

 

28. Działalność Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Zduńskiej Woli. 

  Poradnia realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz w przepisach 

wydanych na jej podstawie. 

Celem Poradni jest zapewnienie dzieciom i młodzieży pomocy psychologiczno - pedagogicznej,              

w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku kształcenia i zawodu, a także 

udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej związanej                             

z wychowywaniem i kształceniem dzieci i młodzieży.  

Do zadań Poradni należy: 

- wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży, efektywności uczenia się, 

nabywania i rozwijania umiejętności negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów 

oraz innych umiejętności z zakresu komunikacji społecznej; 

- profilaktyka uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży, udzielanie pomocy; 

- psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i młodzieży z grup ryzyka;  

- terapia zaburzeń rozwojowych i zachowań dysfunkcyjnych; 

- pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku kształcenia, zawodu i planowaniu kariery   

zawodowej; 

- prowadzenie edukacji prozdrowotnej wśród uczniów, rodziców i nauczycieli; 

- pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych  możliwości 

oraz  mocnych stron uczniów; 

- wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny;      

-  wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoły. 

Poradnia realizuje zadania w szczególności przez: 

- diagnozę; 

- konsultacje; 

- terapię; 

- psychoedukację; 
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- doradztwo; 

- mediację;  

- interwencje w środowisku ucznia;- działalność profilaktyczną;  

-  działalność informacyjną. 

Poradnia udziela pomocy uczniom, rodzicom i nauczycielom przedszkoli, szkół i placówek  

mających siedzibę na terenie powiatu zduńskowolskiego. W wyjątkowych sytuacjach Poradnia 

może także udzielać pomocy osobom i placówkom z poza terenu działania.  

Poradnia wydaje opinie w sprawach: 

- wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły podstawowej oraz odroczenia rozpoczęcia 

spełnienia obowiązku szkolnego; 

- pozostawienia ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na drugi rok w tej samej klasie; 

- objęcia ucznia nauką w klasie terapeutycznej; 

- dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania do 

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się uniemożliwiające 

sprostanie tym wymaganiom; 

- zwolnienia ucznia z wadą słuchu z nauki drugiego języka obcego; 

- udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki; 

- przyjęcia ucznia gimnazjum do oddziału przysposabiającego do pracy; 

- przyjęcia do klasy pierwszej szkoły ponadgimnazjalnej: zasadniczej szkoły zawodowej, 

liceum ogólnokształcącego, liceum profilowanego i technikum, a także klasy pierwszej szkoły 

średniej na podbudowie programowej szkoły zasadniczej, szkoły policealnej i szkoły 

pomaturalnej, kandydata z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi możliwości wyboru 

kierunku kształcenia ze względu na stan zdrowia; 

- przystąpienia ucznia lub absolwenta z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub ze 

specyficznymi trudnościami w uczeniu się odpowiednio do sprawdzianu przeprowadzanego                  

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku 

nauki w gimnazjum, egzaminu maturalnego lub egzaminu potwierdzającego kwalifikacje 

zawodowe, w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 

ucznia lub absolwenta; 

- innych określonych w odrębnych przepisach. 

W Poradni są organizowane i działają zespoły orzekające, które wydają: 

1) orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz 

niedostosowanej społecznie, wymagającej stosowania specjalnej organizacji nauki i metod 

pracy, 

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego, dla dzieci, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia 

uczęszczanie do przedszkola lub oddziału przedszkolnego zorganizowanego w szkole 

podstawowej,  

3) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci i młodzieży, których stan       

zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, 

4) orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i młodzieży       

upośledzonych umysłowo w stopniu głębokim, 

5) opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia 

niepełnosprawności do podjęcia nauki w szkole. 

 

29. Działalność Niepublicznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej „PAKA” w Zduńskiej 
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Woli. 

 

Poradnia „PAKA” udziela w ramach swojej statutowej działalności następujące formy pomocy                      

i wsparcia: 

 

Pomoc uczniom z niepowodzeniami edukacyjnymi poprzez:  

- prowadzenie badań diagnostycznych dzieci i młodzieży z dysfunkcjami rozwojowymi oraz 

napotykających na trudności edukacyjne, 

- diagnozę sytuacji rodzinnej, 

- doraźną interwencję i pomoc w rozwiązywaniu konfliktów i problemów wychowawczych, 

- terapię rodzin, 

- ustalanie potrzeb i zakresu pomocy ze strony innych instytucji i organizacji wspierających rodzinę, 

- popularyzację wiedzy z zakresu wychowania wśród rodzin poprzez np. poradnictwo otwarte, 

treningi umiejętności wychowawczych, grupy wsparcia dla rodziców, 

- prowadzenie Treningu Umiejętności Społecznych. 

 

Rozwój małego dziecka: 

- opieka nad dzieckiem z niepełnosprawnością i jego rodziną od momentu urodzenia, 

- pomoc w zakresie współpracy z nauczycielami pracującymi z dzieckiem niepełnosprawnymi, 

- realizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 

 

Terapia pedagogiczna: 

- profilaktyka trudności w nauce, 

- prowadzenie indywidualnej i zespołowej terapii pedagogicznej dla dzieci z deficytami uwagi 

percepcyjno – motorycznych, 

- ukierunkowanie i pomoc dla rodziców dzieci napotykających trudności szkolne, 

- współpraca z nauczycielami w sprawie udzielania uczniom pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej, 

- prowadzenie działalności edukacyjnej i wspierającej dla rodziców. 

 

Doradztwo edukacyjno – zawodowe: 

- udzielanie porad i prowadzenie badań indywidualnych młodzieży w celu określenia ich 

predyspozycji i uzdolnień związanych z wybranym zawodem, 

- ukierunkowanie drogi edukacyjnej i zawodowej uczniów z problemami zdrowotnymi, 

- prowadzenie spotkań dla rodziców dotyczących zagadnień związanych z orientacją                                   

i poradnictwem zawodowym, 

- gromadzeniem i udostępnianiem informacji o zawodach i możliwościach kształcenia się. 

 

Profilaktyka: 

- kształtowanie umiejętności efektywnego uczenia się, 

- prowadzenie zajęć warsztatowych kształtujących umiejętności interpersonalne, 

-  działalność edukacyjna i warsztatowa z zakresu uzależnień i wyrabianiem umiejętności radzenia 

sobie w sytuacjach trudnych, 

- pomoc indywidualna dla młodzieży uzależnionej i praca z ich rodzicami, 

- współpraca z rodzicami w zakresie rozwiązywania bieżących problemów wychowawczych. 

30. Działalność  Hufca Pracy w Zduńskiej Woli. 
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Zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji  zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy, rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie 

szczegółowych zadań i organizacji OHP, instytucja ta realizuje zadania państwa w zakresie 

kształcenia i wychowania młodzieży w wieku powyżej 15 lat. Działania te prowadzone są we 

współpracy z jednostkami samorządu terytorialnego i przyczyniają się do rozwiązywania 

problemów lokalnych społeczności.  

Misją Ochotniczych Hufców Pracy jest tworzenie młodzieży warunków do zdobywania kwalifikacji 

zawodowych i wykształcenia ogólnego, prowadzenia działalności profilaktyczno – edukacyjnej oraz 

racjonalne zagospodarowanie czasu wolnego uczestników np: poprzez wdrażanie inicjatyw 

umożliwiających zdobywanie przez uczestników dodatkowych kwalifikacji w formach 

pozaszkolnych, organizowanie dla młodzieży praktyk, a  przede wszystkim dotarcie z ofertą pomocy 

i wsparcia do jak najszerszego kręgu młodzieży zagrożonej wykluczeniem społecznym                             

w szczególności wywodzący się z rodzin dysfunkcyjnych, dotkniętych bezrobociem, ubóstwem oraz 

rodzin wielodzietnych. Hufiec Pracy w Zduńskiej Woli swoim zasięgiem obejmuje młodzież                      

z powiatu zduńskowolskiego, łaskiego i poddębickiego, która kształci się w dwóch grupach 

wychowawczych: Zasadniczych Szkołach Zawodowych, Rzemieślniczej Nauce Zawodu                             

w zawodach: fryzjer, sprzedawca, murarz, dekarz, lakiernik samochodowy, blacharz samochodowy, 

mechanik pojazdów samochodowych, elektryk, elektromechanik pojazdów samochodowych, 

piekarz, rzeźnik – wędliniarz, stolarz, krawiec, tapicer, betoniarz. 

Dla właściwego wykorzystania wszystkich miejsc przygotowanych dla młodzieży 

wymagającej instytucjonalnego wsparcia Hufiec Pracy intensyfikuje działania w tym zakresie na 

szczeblu lokalnym poprzez prowadzenie bieżącej współpracy z podmiotami i służbami 

środowiskowymi zajmującymi się problematyką młodzieży w tym: poradniami psychologiczno – 

pedagogicznymi, ośrodkami terapii uzależnień, kuratorskimi ośrodkami pracy z młodzieżą, 

szkołami, policją, strażą, samorządami lokalnymi, urzędami pracy, uczelniami wyższymi, 

organizacjami pozarządowymi, Państwową Inspekcją Pracy, Regionalnym Centrum Informacji 

Europejskiej itp. Kadra Hufca Pracy dostosowując się do systemu wychowania obowiązującego                

w instytucji bierze udział w kształtowaniu aktywnych postaw młodych ludzi, budujących swoje 

miejsce w dorosłym życiu. Ludzi, których cechować będzie odpowiedzialność, samodzielność, 

zaangażowanie w życie społeczne, pracowitość, wytrwałość oraz przestrzeganie elementarnych 

wartości moralnych. Przyjęte kierunki pracy wychowawczej są realizowane podczas nauki, pracy              

i w czasie wolnym uczestników.   

 

Zadania i zakres działalności Hufca Pracy: 

1. Prowadzenie działań mających na celu ograniczenie i eliminowanie zjawisk przemocy i  agresji 

wśród uczestników m.in. poprzez szczegółową obserwację oraz realizację zajęć profilaktycznych 

dotyczących problematyki rozwiązywania konfliktów i eliminowania zachowań agresywnych          

(w tym samoagresji i zachowań suicydalnych). 

2. Realizowanie systemowe działań wspierających, usamodzielnianie się wychowanków Hufca      

Pracy poprzez organizowanie kompleksowego, wielofunkcyjnego poradnictwa dla uczestników,      

rozwijanie samorządności młodzieży w tym samopomocy rówieśniczej, działalności związanej      

z aktywizacją uczestników oraz działalności Klubu Absolwenta. 

3. Planowe i racjonalne zagospodarowanie czasu wolnego uczestników organizując zajęcia                      

w ramach kół zainteresowań zgodnie z oczekiwaniami i predyspozycjami młodzieży oraz  

 organizowanie imprez kulturalno – oświatowych, sportowo – rekreacyjnych, turystycznych, 

a  także różnych form aktywnego wypoczynku. 

4. Przygotowanie uczestników do świadomego i aktywnego uczestnictwa w życiu rodzinnym, 

społecznym poprzez udział w programach edukacyjnych, zajęciach placówek  środowiskowych. 
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5. Rozpoznania potrzeb edukacyjnych młodzieży  

6. Reprezentowanie interesów uczestników Hufca Pracy w kontaktach z lokalnymi     

przedstawicielami instytucji i organizacji zewnętrznych – samorząd terytorialny, organy     

prowadzące szkoły, dyrektorzy szkół, oddziały (terenowe organizacji pracodawców, pracodawcy 

itp.) 

7. Współpraca ze szkołami, w których uczestnicy pobierają naukę. 

 

Cele: 

1. Likwidowanie zaniedbań pedagogicznych i fobii szkolnej: wzmacnianie poczucia własnej     

wartości, określenia przyczyn niepowodzeń w szkole. 

2. Kształtowanie dyscypliny, autokontroli oraz zainteresowania życiem społecznym:     

kształtowanie w młodzieży postawy tolerancji, poszukiwanie pozytywnych wzorów     

zachowań, ukazywanie sylwetek Polaków, których można stawiać za wzór. 

3. Rozwijanie pozytywnych interakcji społecznych:  różne formy aktywizacji społecznej młodych     

ludzi, kształtowanie umiejętności poruszania się po rynku pracy i dokonywanie świadomych            

wyborów, wpajanie szacunku do mienia społecznego. 

4. Poszanowanie zdrowia i rozwój kultury fizycznej: wpajanie zasad dbałości o własne ciało                     

i estetykę ubioru, profilaktyka uzależnień – definicja i mechanizmy nałogów, propagowanie  

    zdrowego stylu życia i aktywnego spędzania czasu wolnego. 

5. Przygotowanie do życia w rodzinie: wzmacnianie motywacji do życia w rodzinie,     

przygotowanie do odpowiedzialności związanej z założeniem rodziny, zapoznawanie ze      

zjawiskiem przemocy domowej. 

6. Zainteresowanie nauką i kulturą: kształtowanie właściwego stosunku do norm bycia i form     

towarzyskich – kultura dnia codziennego, nabywanie wiadomości o grupach formalnych                    

i nieformalnych oraz o subkulturach, zapoznawanie ze zwyczajami i obrzędami     regionalnymi 

i religijnymi. 

7. Kształtowanie postaw euroobywatelskich, wzmacnianie poczucia więzi z regionem i krajem – 

poszerzenie wiedzy o własnym kraju i regionie, poznawanie mniejszości narodowych w Polsce 

– wychowanie w duchu tolerancji, poznajemy strukturę Unii     Europejskiej i możliwości jakie 

daje zjednoczona Europa, zapoznawanie się z działalnością     instytucji samorządowych. 

Realizacja zadań edukacyjnych z wykorzystaniem powyższych zadań i celów umożliwia Hufcom 

Pracy właściwe wywiązywanie się z obowiązków ustawowych względem młodzieży jakimi są jej 

kształcenie, wychowanie i wyposażenie w wiedzę dającą możliwości zatrudnienia                                      

i usamodzielnienia się. 

 Liczba uczestników OHP w roku szkolnym 2019/2020 – 161 uczestników, w tym 77                          

z powiatu zduńskowolskiego, w roku szkolnym 2020/2021 – 150 uczestników, w tym 78 z powiatu 

zduńskowolskiego. 

 

31. Bezpieczeństwo publiczne na terenie powiatu zduńskowolskiego. 

  Na terenie powiatu zduńskowolskiego w latach 2018-2020 dynamika przestępczości                     

w wybranych kategoriach przestępstw kształtowała się następująco (dane z Komendy Powiatowej 

Policji w Zduńskiej Woli): 

 
Wyszczególnienie Rok 2018 

przestępstwa wykryte 

Rok 2019 

przestępstwa wykryte 

Rok 2020 

przestępstwa wykryte 

Przestępstwa kryminalne 424 430 480 
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Przestępstwa przeciwko 

mieniu 
100 148 141 

Przestępstwa przeciwko 

życiu i zdrowiu 

  

28 

 

40 
16 

Czyny karalne popełnione 

przez nieletnich 
32 19 8 

Przestępstwa przeciwko 

rodzinie 
144 76 70 

Przestępstwa narkotykowe 

oraz z dopalaczami 

45 75 204 

Nietrzeźwi kierujący 111 115 236 

 

 

31.1. Zdarzenia drogowe. 

Kategoria  Odnotowano w roku 2018 Odnotowano w roku 2019 Odnotowano w roku 2020 

 

Liczba wypadków 42 

w tym 44 osoby ranne, 5 ofiar 

śmiertelnych 

52 

w tym 56 rannych, 7 ofiar 

śmiertelnych 

36 

w tym 39 rannych , 3 ofiary 

śmiertelne 

Liczba kolizji 621 

 

680 609 

 

Liczba wypadków  udziałem 

pieszych 

13 

w tym 12 osób rannych,   
 

1 ofiara  śmiertelna 

10  

w tym 10 osób rannych,  
1 ofiara śmiertelna 

7  

w tym  6 osób rannych,  
 1 ofiara śmiertelna 

 

 

31.2. Działania  z  zakresu  prewencji   kryminalnej   na  terenie  powiatu zduńskowolskiego               

w latach 2019-2020. 

 

 Realizacja w roku 2019 zadań programu „Bezpieczny Powiat Zduńskowolski 2019-2022” 

przez Komendę Powiatową Policji w Zduńskiej Woli. 

 

Podprogram „BEZPIECZNE MIEJSCE ZAMIESZKANIA: 

A. Bezpieczeństwo osobiste w mieście/gminie (na ulicy, w środkach komunikacji): 

1. prowadzono działania informacyjne wraz z lokalnymi mediami wśród najszerszego kręgu 

społeczeństwa zmierzające do podniesienia i kształtowania świadomości prawnej oraz norm i zasad 

współżycia społecznego, informujące o zagrożeniach na danym terenie i sposobach ich unikania 

oraz bezpiecznego zachowania się w różnych sytuacjach życia codziennego, wskazujące na potrzebę 

współdziałania lokalnej społeczności z policją w celu ograniczenia przestępczości, 

2. kontrolowanie miejsca przebywania osób bezdomnych i samotnie zamieszkujących w celu 

zapobieżenia zagrożeniom związanym z wychłodzeniem organizmu, 

3. realizacja programu „Dzielnicowy bliżej nas” – spotkania z mieszkańcami powiatu 

zduńskowolskiego, w trakcie których przekazywano informacje oraz udzielano wskazówek jak 

skutecznie unikać zagrożeń oszustwami metodą „na wnuczka” i „na policjanta”, 

4. prowadzono działania informacyjne (współpraca z mediami, debaty, spotkania) o możliwościach  

i funkcjonowaniu Krajowej Mapy Zagrożeń Bezpieczeństwa”, 

5. zorganizowano we współpracy z PCPR „Niebieski Piknik” dla mieszkańców powiatu, w czasie 

którego wskazywano m.in. bezpieczne zachowania w życiu codziennym oraz uświadamiano                       

o zagrożeniach występujących na drodze, 
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6. kontrolowano okolice rzeki Warty i Widawki pod kątem ujawnienia dzikich kąpielisk, 

przeprowadzano rozmowy profilaktyczne z osobami wypoczywającymi nad wodą nt. bezpiecznego 

zachowania, 

7. prowadzono działania dotyczące poprawy bezpieczeństwa na obszarach kolejowych, patrole                     

z funkcjonariuszami Straży Ochrony Kolei, 

8. przy współpracy z mediami prowadzono działania pn, „Bezpieczne wakacje”, „Dojedź 

bezpiecznie”, 

9. współpraca przy organizacji debaty- konferencji „Bezpiecznie rowerem przez Gminę Zduńska 

Wola” w ramach programu „Razem Bezpieczniej” im. Wł. Stasiaka, 

B. Bezpieczeństwo w ruchu drogowym: 

1. prowadzono działania „Niechronieni uczestnicy ruchu drogowego” skierowane do kierujących                

i „niechronionych” uczestników ruchu drogowego, propagując bezpieczne zachowania w drodze, 

2. prowadzono działania „Bezpieczne ferie”, „Bezpieczne wakacje”, wyznaczono punkt kontroli 

autobusów w celu sprawdzenia stanu technicznego autokarów, dokumentów oraz trzeźwości 

kierowców przewożących dzieci i młodzież na zimowy oraz letni wypoczynek, 

3. prowadzono działania pn. „Jak kocha to poczeka” mające na celu uświadomienie kierującym 

pojazdami jakie konsekwencje niesie za sobą przekroczenie prędkości na drodze, 

4. prowadzono cyklicznie działania pn. „Trzeźwy poranek”, ukierunkowane na poprawę 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym poprzez ujawnianie i eliminowanie z ruchu nietrzeźwych 

kierujących, 

5. prowadzono cykliczne działania kontrolno – profilaktyczne pn. „Pasy”, „Bezpieczny Pasażer”, 

przypominające o obowiązku korzystania z pasów bezpieczeństwa przez kierujących                                   

i przewożonych pasażerów, 

6. prowadzono cykliczne działania kontrolno – profilaktyczne pn. „Prędkość” ukierunkowane na 

poprawę bezpieczeństwa w ruchu drogowym poprzez ujawnianie kierujących przekraczających 

dozwoloną prędkość, 

7. zorganizowano „Turniej wiedzy o bezpieczeństwie w ruchu drogowym” dla uczniów szkół 

podstawowych z zakresu bezpieczeństwa na drodze, 

8. prowadzono cykl spotkań profilaktycznych w szkołach na temat bezpieczeństwa w ruchu 

drogowym w ramach działań „Bezpieczne wakacje”, 

9. prowadzono działania „Bezpieczne wakacje”, w ramach których informowano podróżnych                    

o prawidłowym przygotowaniu samochodu do wyjazdu oraz o zachowaniu bezpieczeństwa na 

drodze, 

10. prowadzono spotkania profilaktyczne mające na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniom                  

w ramach programu „Bezpieczna droga do szkoły”, 

11. prowadzono działania profilaktyczne w ramach „Europejskiego Dnia bez Ofiar Śmiertelnych” 

ukierunkowane na bezpieczeństwo pieszych i rowerzystów, przekazywano kamizelki odblaskowe, 

12. zorganizowano XIV edycję „Konkursu sprawności fizycznej oraz wiedzy o bezpieczeństwie” dla 

uczniów klas II szkół podstawowych w ramach Policyjnej Akademii Bezpieczeństwa”, 

13. w ZUS podczas organizacji „Dnia Seniora” prowadzono prelekcje pn. „Bezpieczeństwo dla 

seniora w ruchu drogowym”, 

14. zorganizowano w KPP  spotkanie dla dzieci z przedszkoli i młodzieży szkolnej nt. bezpiecznego 

zachowania w ruchu drogowym oraz zagrożeń w kontakcie z niebezpiecznym zwierzęciem bądź 

nieznajomym, 

15. współpraca przy organizacji konkursu plastycznego dla uczniów szkół podstawowych z terenu 

gminy Zduńska Wola pt. „Bezpieczny rowerzysta”, 

C. Przeciwdziałanie naruszeniom porządku i spokoju publicznego: 

1. zabezpieczono wspólnie ze Strażą Miejską w Zduńskiej Woli oraz firmami ochroniarskimi szereg 
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imprez sportowych, kulturalnych i rekreacyjnych np. Piknik Maksymilianowski, Dni Zduńskiej 

Woli, 

D. Bezpieczeństwo obiektów użyteczności publicznej, obiektów sakralnych: 

1. przy współpracy ze środkami masowego przekazu publikowano informacje dotyczące 

zabezpieczenia mienia przed kradzieżami i włamaniami, 

E. Bezpieczeństwo osobiste osób starszych, niepełnosprawnych, mieszkających samotnie: 

1. prowadzono rozmowy indywidualne z osobami starszymi, mieszkającymi samotnie na temat ich 

bezpieczeństwa osobistego i sposobów unikania zagrożeń, 

2. apele kierowano za pośrednictwem mediów oraz zamieszczano na stronie internetowej KPP przez 

oficera prasowego, 

3.  udział w konferencji zorganizowanej przez ZUS dot. internetowych zagrożeń ukierunkowanych 

na osoby starsze, 

F. Przeciwdziałanie patologiom społecznym (alkoholizm, środki psychoaktywne). 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. Pomoc ofiarom przemocy w rodzinie: 

1. wdrażano procedurę „Niebieskiej Karty” mającą na celu przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

m.in. w ramach zespołów interdyscyplinarnych, 

2. dyżury dzielnicowych w wyznaczonych Punktach Przyjęć Interesantów oraz wspólnie                              

z pracownikami socjalnymi MOPS Zduńska Wola w „RATUSZU” – udzielanie wszechstronnej 

pomocy i wsparcia rodzinom dotkniętym zjawiskiem przemocy, 

3. wspólnie z przedstawicielami Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych prowadzono 

kontrole obiektów handlowych prowadzących obrót alkoholem pod kątem przestrzegania ustawy             

o wychowaniu w trzeźwości i zakazu sprzedaży alkoholu osobom nieletnim. 

 

Podprogram „BEZPIECZNA SZKOŁA”. 

A. Wychowanie komunikacyjne - bezpieczna droga do szkół: 

1. prowadzono spotkania profilaktyczne z wychowankami wszystkich szkół z terenu powiatu                   

i miasta oraz przedszkoli na temat bezpiecznych zachowań na drodze, wręczano odblaski, 

2. prowadzono działania pn. „Bezpieczne ferie”, „Bezpieczne wakacje”, „Bezpieczna droga do 

szkoły”, 

B. Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży. Unikanie zagrożeń. Rola rodziców i szkół: 

1. zorganizowano spotkania z radą pedagogiczną oraz rodzicami uczniów szkół z terenu powiatu 

zduńskowolskiego z wykorzystaniem walizki edukacyjnej, podczas prelekcji przybliżono wygląd              

i rodzaje środków psychoaktywnych oraz zapoznano ze sposobami ich ukrywania, 

2. udział w organizowanych festynach i piknikach z okazji Dnia Dziecka, prezentacja sprzętu 

policyjnego, 

3. zorganizowano zajęcia dla uczniów z Hufca Pracy 5-15 przybliżające prawa i obowiązki młodego 

człowieka w kontekście przepisów prawa, 

C. Patologie społeczne wśród młodzieży szkolnej – alkoholizm, narkomania i inne środki 

odurzające. Zagrożenie przestępczością i demoralizacją. Rola rodziców i szkoły. 

Przeciwdziałanie zjawisku niedostosowania społecznego: 

1. udział w ramach tzw. „Wędrującego Artystycznego Lata WAL 2019” – omawiano zasady 

bezpieczeństwa w okresie wakacyjnym ze szczególnym uwzględnieniem wypoczynku nad wodą, 

2. wyznaczono punkt kontroli autobusów w celu sprawdzenia stanu technicznego autokarów, 

dokumentów oraz trzeźwości kierowców. 

 

Rok 2020. 

 

Podprogram „BEZPIECZNE MIEJSCE ZAMIESZKANIA: 
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A. Bezpieczeństwo osobiste w mieście/gminie (na ulicy, w środkach komunikacji): 

1. prowadzono działania informacyjne wraz z lokalnymi mediami wśród najszerszego kręgu 

społeczeństwa zmierzające do podniesienia i kształtowania świadomości prawnej oraz norm i zasad 

współżycia społecznego, informujące o zagrożeniach na danym terenie i sposobach ich unikania 

oraz bezpiecznego zachowania się w różnych sytuacjach życia codziennego, wskazujące na potrzebę 

współdziałania lokalnej społeczności z policją w celu ograniczenia przestępczości, 

2. kontrolowanie miejsca przebywania osób bezdomnych i samotnie zamieszkujących w celu 

zapobieżenia zagrożeniom związanym z wychłodzeniem organizmu, 

3. realizacja programu „Dzielnicowy bliżej nas” – spotkania z mieszkańcami powiatu 

zduńskowolskiego, w trakcie których przekazywano informacje oraz udzielano wskazówek jak 

skutecznie unikać zagrożeń oszustwami metodą „na wnuczka” i „na policjanta” oraz oszustw 

związanych z pandemią koronawirusa, kolportaż ulotek i plakatów, 

4. prowadzono działania informacyjne (współpraca z mediami, debaty, spotkania) o możliwościach            

i funkcjonowaniu Krajowej Mapy Zagrożeń Bezpieczeństwa, 

5. zorganizowano we współpracy z PCPR „Niebieski Piknik” dla mieszkańców powiatu                         

pn. „Zawsze bezpieczni na drodze”, w czasie którego wskazywano m.in. bezpieczne zachowania                

w życiu codziennym oraz uświadamiano o zagrożeniach występujących w ruchu drogowym oraz 

podczas spędzania czasu wolnego, 

6. kontrolowano okolice rzeki Warty i Widawki pod kątem ujawnienia dzikich kąpielisk, 

przeprowadzano rozmowy profilaktyczne z osobami wypoczywającymi nad wodą nt. Prawidłowego 

i bezpiecznego zachowania, rozdawano ulotki informacyjne, 

7. prowadzono działania dotyczące poprawy bezpieczeństwa na obszarach kolejowych, patrole                     

z funkcjonariuszami Straży Ochrony Kolei, 

8. przy współpracy z mediami prowadzono działania pn, „Bezpieczne wakacje”, „Dojedź 

bezpiecznie”, „Bezpieczny weekend majowy”, „Bezpieczny weekend Boże Ciało”, 

9. prowadzono działania profilaktyczno – informacyjne wraz z lokalnymi mediami oraz poprzez 

kolportaż na przystankach i autobusach MPK ulotek i plakatów opracowanych przez KPP                       

pn. „Wspólnie dbamy o bezpieczeństwo seniorów – ostrzegamy przed złodziejami i oszustami, 

10. prowadzono działania informacyjno – profilaktyczne związane z epidemią koronawirusa, 

zrealizowano liczne przedsięwzięcia informacyjno – kontrolne, połączone w wieloma akcjami 

profilaktycznymi w celu zapobiegania COVID-19 oraz przestrzegania obowiązujących reguł 

sanitarnych, akcje rozdawania maseczek ochronnych wspólnie z pracownikami PCPR i Urzędu 

Gminy i Miasta Szadek. 

 

B. Bezpieczeństwo w ruchu drogowym. Ograniczenie liczby wypadków i kolizji drogowych. 

1. prowadzono działania „Niechronieni uczestnicy ruchu drogowego” skierowane do kierujących                     

i „niechronionych” uczestników ruchu drogowego, propagując bezpieczne zachowania w drodze, 

2. prowadzono działania „Bezpieczne ferie”, „Bezpieczne wakacje”, wyznaczono punkt kontroli 

autobusów w celu sprawdzenia stanu technicznego autokarów, dokumentów oraz trzeźwości 

kierowców przewożących dzieci i młodzież na zimowy oraz letni wypoczynek, 

3. prowadzono cykl spotkań profilaktycznych w szkołach na temat bezpieczeństwa w ruchu 

drogowym w ramach działań „Bezpieczne ferie”, Ferie z Policją – konkurs plastyczny, 

4. prowadzono cyklicznie działania kontrolno - prewencyjne pn. „Kaskadowy pomiar prędkości”, 

ukierunkowane na poprawę bezpieczeństwa w ruchu drogowym poprzez ujawnianie i eliminowanie 

z ruchu kierujących przekraczających dozwoloną prędkość, 

5. prowadzono cykliczne działania kontrolno – profilaktyczne pn. „Pasy”, przypominające                              

o obowiązku korzystania z pasów bezpieczeństwa przez kierujących i przewożonych pasażerów oraz 

o właściwym przewożeniu dzieci przy wykorzystaniu odpowiednich urządzeń podtrzymujących, 
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6. prowadzono cykliczne działania kontrolno – profilaktyczne pn. „Prędkość” ukierunkowane na 

poprawę bezpieczeństwa w ruchu drogowym poprzez ujawnianie kierujących przekraczających 

dozwoloną prędkość, 

7. prowadzono cykliczne działania pn. TRUCK&BUS ukierunkowane na ujawnianie i eliminowanie 

naruszeń obowiązków lub warunków przewozu drogowego osób i rzeczy, 

8. prowadzono cykliczne działania prewencyjne pn. „Telefon” mające na celu ujawnianie                               

i eliminowanie kierujących korzystających z telefonu komórkowego podczas kierowania pojazdem, 

9. prowadzono cykliczne działania prewencyjne „Bezpieczny pieszy” i „Bezpieczny rowerzysta” 

ukierunkowane na przestrzeganie obowiązujących przepisów przez pieszych i rowerzystów, 

10. prowadzono działania profilaktyczne w ramach europejskiej akcji „ROAD SAFTY DAYS” 

ukierunkowane na wizję ZERO ofiar w wypadkach drogowych przy wykorzystaniu strony 

internetowej KPP w Zduńskiej Woli  oraz lokalnych mediów, 

11. prowadzono działania informacyjno – edukacyjne w ramach działań „Świeć przykładem – bądź 

widoczny” skierowane do „niechronionych” uczestników ruchu drogowego mające na celu 

podniesienie świadomości jak ważne jest noszenie elementów odblaskowych przez pieszych                        

i rowerzystów, 

12. prowadzono działania profilaktyczno – edukacyjno – promocyjne w ramach akcji „Ogólnopolski 

Policyjny Dzień Odblasków” skierowane do uczniów szkół podstawowych, 

13. przeprowadzono kampanie informacyjno – edukacyjne „Twoje światło – nasze bezpieczeństwo” 

skierowane do kierujących pojazdami mechanicznymi celem podniesienia ich świadomości na 

zagrożenia związane z nieprawidłowym oświetleniem pojazdów. 

 

C. Przeciwdziałanie naruszeniom porządku i spokoju publicznego: 

1. na bieżąco weryfikowano zgłoszenia nanoszone przez internautów za pomocą Krajowej Mapy 

Zagrożeń Bezpieczeństwa. 

D. Bezpieczeństwo obiektów użyteczności publicznej, obiektów sakralnych: 

1. przy współpracy ze środkami masowego przekazu przekazywano i publikowano informacje 

dotyczące zabezpieczenia mienia przed kradzieżami i włamaniami oraz bezpieczeństwa podczas 

przedświątecznych zakupów, kolportaż ulotek i plakatów w miejscach ogólnodostępnych. 

E. Zasady i sposoby korzystania z urządzeń zabezpieczających: 

1. Funkcjonariusze Rewiru Dzielnicowych w ramach pełnionych służb obchodowych rozmawiali                  

z mieszkańcami podległych regionów na temat właściwego zabezpieczenia mienia i nie 

pozostawiania go bez żadnej ochrony. 

F. Bezpieczeństwo osobiste osób starszych, niepełnosprawnych psychicznie, fizycznie lub 

intelektualnie, samotnie mieszkających w środowisku lokalnym lub w ośrodkach 

organizacyjnych pomocy społecznej: 

1.  W ramach współpracy z PCPR wśród podopiecznych ŚDS zaprezentowano informacje z zakresu 

bezpieczeństwa seniorów oraz osób samotnie mieszkających, w tym omówiono metody działania 

oszustów wykorzystujących m.in. metody „na wnuczka”, „na policjanta”, kolportaż ulotek 

informacyjnych, 

2. prowadzono rozmowy indywidualne z osobami w podeszłym wieku i samotnie zamieszkującymi 

na temat ich bezpieczeństwa osobistego i sposobu unikania zagrożeń, 

3. stosowano apele kierowane za pośrednictwem lokalnych mediów, ulotek  dot. oszustw 

związanych z epidemią koronawirusa, bezpieczeństwem w sektorze bankowym, oszustw 

internetowych, 

4. stosowne apele kierowano za pośrednictwem lokalnych mediów zamieszczano na stronie 

internetowej KPP dot. aktualnych przepisów związanych z pandemią koronawirusa                                  

i bezpieczeństwem seniorów. 
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F. Przeciwdziałanie patologiom społecznym (alkoholizm, środki psychoaktywne). 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. Pomoc ofiarom przemocy w rodzinie: 

1. wdrażano procedurę „Niebieskiej Karty” mającą na celu przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

m.in. w ramach zespołów interdyscyplinarnych, 

2. dyżury dzielnicowych w wyznaczonych Punktach Przyjęć Interesantów, 

3. prowadzono kontrole obiektów handlowych prowadzących obrót alkoholem pod kątem 

przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzeźwości i zakazu sprzedaży alkoholu osobom nieletnim, 

właścicielom obiektów i sprzedawcom rozdawano ulotki prewencyjne, pisma i apele, w tym 

dotyczące zakazu sprzedaży alkoholu nieletnim. 

 

Podprogram „BEZPIECZNA SZKOŁA”. 

A. Wychowanie komunikacyjne - bezpieczna droga do szkół: 

1. przeprowadzono 238 spotkań profilaktycznych, w tym również spotkania w formie on-line           

z wychowankami szkół i przedszkoli, podczas których poruszano tematykę bezpiecznych zachowań 

na drodze, 

2. zorganizowano w KPP spotkanie dla dzieci w wieku wczesnoszkolnym nt. Bezpiecznego 

zachowania w ruchu drogowym oraz w sytuacji zagrożeń w kontakcie z niebezpiecznym 

zwierzęciem bądź nieznajomym, 

3. prowadzono działania pn. „Bezpieczne ferie”, „Bezpieczne wakacje”, „Bezpieczna droga do 

szkoły”, 

4. prowadzono spotkania profilaktyczne w tym on-line z zakresu poprawy bezpieczeństwa w ruchu 

drogowym wśród dzieci z przedszkoli i młodzieży szkolnej z terenu gminy Zduńska Wola, 

B. Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży, unikanie zagrożeń. Rola rodziców i szkół: 

1. zorganizowano spotkania z radą pedagogiczną oraz rodzicami uczniów szkół z terenu powiatu 

zduńskowolskiego z wykorzystaniem walizki edukacyjnej, podczas prelekcji przybliżono wygląd                   

i rodzaje środków psychoaktywnych oraz zapoznano ze sposobami ich ukrywania, 

C. Patologie społeczne wśród młodzieży szkolnej – alkoholizm, narkomania i inne środki 

odurzające. Zagrożenie przestępczością i demoralizacją. Rola rodziców i szkoły. 

Przeciwdziałanie zjawisku niedostosowania społecznego: 

1. prowadzono spotkania z rodzicami uczniów oraz kadrą pedagogiczną o tematyce „Narkotyki, 

dopalacze zabijają. Szkoda Ciebie na takie Patoklimaty”, w których zwracano szczególną uwagę na 

zagrożenia związane ze środkami odurzającymi. 

D. Bezpieczny wypoczynek dzieci i młodzieży: 

1. rozpowszechniano wśród placówek oświatowych, instytucji pomocowych oraz placówek 

wychowawczo – opiekuńczych spot MSWiA pn. „Hejt wśród dzieci i młodzieży” skierowany do 

rodziców, 

2. akcja „Kręci mnie bezpieczeństwa nad wodą”, 

3. akcja „Kręci mnie bezpieczeństwo na stoku”, 

4. przeprowadzono 34 kontrole autobusów w celu sprawdzenia stanu technicznego autobusów, 

dokumentów oraz trzeźwości kierowców przewożących dzieci i młodzież na wypoczynek, 

5. dokonano 17 kontroli okolic rzeki Warty i Widawki pod kątem ujawnienia dzikich kąpielisk, 

6. przeprowadzono 238 spotkań profilaktycznych z wychowankami szkół i przedszkoli, podczas 

których poruszano tematykę bezpiecznych zachowań na drodze oraz wręczano elementy 

odblaskowe. 

 

32. System zarządzania kryzysowego w powiecie zduńskowolskim. 

                 

Zadania systemu zarządzania kryzysowego w powiecie zduńskowolskim, na wypadek 
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wystąpienia zagrożeń wymagających podjęcia przez powiat działań szczególnych w sytuacjach 

kryzysowych będących następstwem katastrof spowodowanych rozwojem cywilizacyjnym, klęsk 

żywiołowych, ekologicznych czy innych zagrożeń życia i zdrowia ludności reguluje ustawa                        

o zarządzaniu kryzysowym. 

Organami właściwymi w sprawach zarządzania kryzysowego na obszarze powiatu oraz miast 

i gminy wchodzących w skład powiatu są organy władzy publicznej odpowiednio, starosta, 

prezydent miasta, burmistrz, wójtowie. 

      W systemie zarządzania kryzysowego Starosta jest jednoosobowym organem administracji 

publicznej właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego na obszarze powiatu, wykonuje w tym 

zakresie zadania powiatu przewidziane w ustawie o samorządzie powiatowym z zakresu: 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego; ochrony przeciwpowodziowej, 

przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz 

środowiska i obronności. 

Do zadań Starosty w sprawach zarządzania kryzysowego na obszarze powiatu należy: 

1. kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutków zagrożeń na 

 terenie powiatu, 

2. realizacja zadań z zakresu planowania cywilnego, w tym: 

• opracowywanie i przedkładanie wojewodzie do zatwierdzenia powiatowego planu 

zarządzania  kryzysowego, 

• realizacja zaleceń do powiatowych planów zarządzania kryzysowego,  

• wydawanie organom gminy zaleceń do gminnego planu zarządzania kryzysowego, 

• zatwierdzanie gminnego planu zarządzania kryzysowego. 

3. zarządzanie, organizowanie i prowadzenie szkoleń, ćwiczeń i treningów z zakresu       

zarządzania kryzysowego;  

4. wykonywanie przedsięwzięć wynikających z planu operacyjnego funkcjonowania      

powiatów i miast na prawach powiatu; 

5. zapobieganie, przeciwdziałanie i usuwanie skutków zdarzeń o charakterze terrorystycznym; 

6. współdziałanie z Szefem Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego w zakresie 

przeciwdziałania, zapobiegania i usuwania skutków zdarzeń o charakterze terrorystycznym; 

7. organizacja i realizacja zadań z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej. 

 Starostwa wykonuje zadania zarządzania kryzysowego przy pomocy powiatowego zespołu 

zarządzania kryzysowego powołanego przez starostę, który określa jego skład, organizację, siedzibę 

i tryb pracy. W skała powiatowego zespołu, którego pracami kieruje starosta, wchodzą osoby 

powołanie spośród: osób zatrudnionych w starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach 

organizacyjnych, inspekcji i straży powiatowych, przedstawicieli społecznych organizacji 

ratowniczych lub inne osoby zaproszone przez starostę. 

Do zadań Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego należy w szczególności:   

1)   ocena występujących i potencjalnych zagrożeń mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo           

publiczne i prognozowanie tych zagrożeń; 

2) przygotowywanie propozycji działań i przedstawianie staroście wniosków dotyczących          

wykonania, zmiany lub zaniechania działań ujętych w powiatowym planie reagowania         

kryzysowego; 

3) przekazywanie do wiadomości publicznej informacji związanych z zagrożeniami; 

4) opiniowanie powiatowego planu zarządzania kryzysowego. 

 

33. Ochrona zdrowia. 

 

 Wykaz jednostek i komórek organizacyjnych Zduńskowolskiego Szpitala Powiatowego             
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Sp. z o.o. 

1. Zduńskowolski Szpital Powiatowy, w ramach którego funkcjonują komórki organizacyjne : 

• Oddział Wewnętrzny z Salą Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego 

• Oddział Położniczo-Ginekologiczny 

• Oddział Chirurgii Ogólnej z Salą Intensywnego Nadzoru Medycznego 

• Oddział Dziecięcy 

• Oddział Noworodkowy 

• Oddział Opieki Paliatywnej 

• Oddział Rehabilitacji 

• Ośrodek Rehabilitacji Dziennej, 

• Dział Anestezjologii i Intensywnego Nadzoru Medycznego 

• Izba Przyjęć 

• Sterylizatornia 

• Dział Diagnostyki Laboratoryjnej  

• Dział Wielodiagnostyczny   

• Pracownia Tomografii Komputerowej 

• Dział Patomorfologii 

• Blok Operacyjny 

• Apteka szpitalna. 

2. Zespół Poradni Ambulatoryjnych przy ul. Królewskiej 29, w ramach którego funkcjonują: 

a) Dział Pomocy Doraźnej z Zespołem Wyjazdowym „S” Specjalistyczny, z Zespołem 

Wyjazdowym „P” Podstawowy 

b) Zespół Poradni: 

• Poradnia Kardiologiczna 

• Poradnia Ortopedyczna 

• Poradnia Urologiczna 

• Poradnia Chirurgii Ogólnej 

• Poradnia Patologii Noworodka 

• Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc 

• Poradnia Onkologiczna 

• Poradnia Leczenia Bólu 

• Poradnia Alergologiczna 

• Poradnia Leczenia Uzależnień 

• Poradnia Ginekologiczno – Położnicza 

• Poradnia Rehabilitacyjna 

• Dział Fizjoterapii 

• Gabinet diagnostyczno – zabiegowy 

• Poradnia Medycyny Sportowej 

• Poradnia Dermatologiczna 

• Poradnia Zdrowia Psychicznego 

• Poradnia Psychologiczna 

• Poradnia Medycyny Pracy 

• Poradnia Diabetologiczna 

• Regionalny Ośrodek Profilaktyki Chorób Nowotworowych 

c) Poradnie Podstawowej Opieki Zdrowotnej przy ul. Królewskiej 29: 

• Gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej 

• Gabinet Pielęgniarki Środowiskowej i Rodzinnej 

• Gabinet Położnej Środowiskowej i Rodzinnej 
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• Gabinet Zabiegowy 

• Zespół Transportu Sanitarnego 

• Gabinet diagnostyczno - zabiegowy 

 

 

              Liczba pacjentów leczonych w oddziałach szpitalnych w latach 2019-2020 

 
Rok 2019 Rok 2020 

ODDZIAŁ WEWNĘTRZNY 1418 1261 

ODDZIAŁ POŁOŻNICZO -

GINEKOLOGICZNY 

1301 1032 

ODDZIAŁ CHIRURGICZNY 1765 1154 

ODDZIAŁ DZIECIĘCY 865 410 

ODDZIAŁ NOWORODKOWY 295 309 

ODDZIAŁ OPIEKI PALIATYWNEJ 98 81 

ODDZIAŁ REHABILITACJI 173 78 

R A Z E M 5.915 4.325 

    

 

 Zduńskowolski Szpital Powiatowy Sp. z o.o. w Zduńskiej Woli w roku 2019 utrzymywał 

dotychczasowy zakres świadczeń realizowanych w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej. 

W zakresie działań mających na celu poprawę warunków lokalowych i sprzętowych oraz wymogów 

sanitarno – epidemiologicznych w ww. roku wykonano m.in.: 

- roboty budowlane w Oddziale Opieki Paliatywnej, 

- remont sali chorych na Oddziele Wewnętrznym, 

- remont byłej kotłowni, 

-wymiana starego węzła cieplnego, zamontowanie nowej instalacji elektrycznej                                        

i hydraulicznej, 

- wyburzono budynki będące w złym stanie technicznym, 

- gruntowny remont pierwszego piętra budynku po byłej chirurgii, 

-remont łazienki dla pacjentów na Oddziele Internistycznym, 

- zamontowano w pracowni USG klimatyzatory. 

Zakupiono następujący sprzęt i aparaturę: 2 leżanki ze środków WOŚP na Oddział Pediatrii, lampę 

bakteriobójczą na Oddział Dziecięcy, aplikator BTL – 2 szt. na Oddział Rehabilitacji, klipsownicę 

endoskopową na Blok Operacyjny, stanowisko do resuscytacji z wyposażeniem – 2 szt. ze środków  

WOŚP, przewijak do Poradni Alergologicznej, transportowe krzesło kardiologiczne dla Ratownictwa 

Medycznego, stanowisko do pobierania krwi na Oddział Pediatrii, inhalator pneumatyczny dla 

Ratownictwa Medycznego, zestaw do pomiaru ciśnienia dla Ratownictwa Medycznego. 

W roku 2020 zakupiono następujący sprzęt i aparaturę medyczną: 

- zestaw PDD do diagnostyki i leczenia guzów pęcherza moczowego zakupiony ze środków WOŚP, 

- aparat do badań urodynamicznch z wyposażeniem zakupiony ze środków WOŚP, 

- dwa respiratory SAVINA dla Oddziału Internistycznego obsługującego pacjentów z rozpoznaniem 
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COVID-19 ze środków Miasta Zduńska Wola, Gminy i Miasta Szadek, Gminy Zduńska Wola, 

Gminy Zapolice, 

- komplet 6 kardiomonitorów Vista 120 z centralą monitorowania do systemu nadzorowania 

pacjentów na Sali Intensywnego Nadzoru w Oddziale Internistycznym ze środków spółki, 

- aparat do przesiewowego badania słuchu noworodków „OTOREAD” zakupiony ze środków 

WOŚP dla Pododdziału Noworodków, 

- urządzenie do kompresji klatki piersiowej – darowizna z Ministerstwa Zdrowia dla Ratownictwa 

Medycznego, 

- diatermia chirurgiczna z wyposażeniem zakupiona ze środków WOŚP, 

- kardiomonitor Q7 (2 sztuki) – darowizna z Ministerstwa Zdrowia dla Oddziału Chirurgii, 

- mobilny kolposkop ze środków WOŚP, 

- laryngoskop ze środków własnych dla Oddziału Chirurgii, 

- trzy dwu-funkcyjne lampy bakteriobójcze zakupione ze środków własnych do Izby Przyjęć, 

Poradni Alergologicznej i Oddziału Chirurgii, 

- kwarcowy ozonator powietrza zakupiony ze środków własnych dla Pracowni Tomografu 

Komputerowego, 

- lampa bezcieniowa dla Poradni Chirurgicznej darowana przez Gminę Zapolice, 

- lampa bakteriobójcza darowana przez firmę „Arsen” dla Oddziału Internistycznego. 

 

 

 

 

 

 

33.1. Podstawowa opieka zdrowotna. 

Tabela: Publiczne i Niepubliczne Zakłady Opieki Zdrowotnej powiatu zduńskowolskiego (dane z gmin na 

31.12.2019 r). 

Lp. Gmina Nazwa Zakładu Opieki Zdrowotnej  

Adres 

1. Miasto Zduńska Wola Samodzielny Publiczny Zakład Podstawowej Opieki Zdrowotnej przy ulicy 

Szadkowskiej 2 w Zduńskiej Woli, w jego skład wychodzą: 
1. Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej przy ulicy Szadkowskiej 2 

w Zduńskiej Woli. 

2. Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej przy ulicy Srebrnej 11 w 

Zduńskiej Woli. 

3. Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej dla Dzieci przy ulicy 

Mickiewicza 4 w Zduńskiej Woli. 

4. Ośrodek Zdrowia w Annopolu Starym 5A. 

5. Laboratorium Analityczne przy ulicy Srebrnej 11 w Zduńskiej Woli. 

NZOZ „Centrum Medyczne” Sp. z o.o ul. Getta Żydowskiego 11, Zduńska 

Wola. 

NZOZ Medicus Sp. z o.o. ul. Opiesińska 10-12, Zduńska Wola. 

NZOZ  MEDMAR ul. Witkiewicza 4, Zduńska Wola. 

Zduńskowolski Szpital Powiatowy Sp. z o.o, ul. Królewska 29. 

Zespół Poradni „Zdrowie” ul. Spacerowa 22, Zduńska Wola. 

NZOZ VALIDUS s.c. ul. Łaska 29, Zduńska Wola. 

NZOZ  „ZDUMED” Sp. z o.o. ul. Chopina 22, Zduńska Wola. 

Niepubliczny Zakład Usług Pielęgniarskich ul. Dąbrowskiego 25, Zduńska 
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Wola. 

NZOZ „EB-MED” ul. Karsznicka 124, Zduńska Wola. 

2. Gmina Zduńska Wola Samodzielny Publiczny Zakład Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Zduńskiej 

Woli – filia w Annopolu Starym 5A 

3.  Gmina i Miasto Szadek Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Szadku ul. Warszawska 

25. 

4.  Gmina Zapolice Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej  

“ZAMED” 98-161 Zapolice, ul. Spacerowa  

4A 

Poradnia Genos s.c w Zapolicach. 

 

33.2. Programy profilaktyczne. 

Rok 2019. 

 Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Szadku kontynuował realizowanie 

programów profilaktycznych „Cytologia. Rak szyjki macicy”, „Choroby układu krążenia”. 

 Dla mieszkańców powiatu zduńskowolskiego skierowane zostały następujące badania 

profilaktyczne realizowane przez Zduńskowolski Szpital Powiatowy finansowane ze środków 

powiatu w ramach: „Programu Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Jajnika” 

(wykonano 100 badań), „Programu Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka 

Prostaty” (wykonano 80 badań), „Programu Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka 

Piersi” (wykonano 50 badań diagnostycznych oraz 80 badań USG), „Programu Badań 

Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Szyjki Macicy” (wykonano 100 badań), „Programu 

Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Jelita Grubego” (59 badań).  

 Starostwo Powiatowe w Zduńskiej Woli przeprowadziło kampanię profilaktyczno – 

edukacyjną pt. „Porozmawiajmy o HIV/AIDS” - warsztaty w szkołach ponadgimnazjalnych                                 

i ponadpodstawowych; konkursy medialne „Młody człowieku , alkohol to zły wybór” i „Nie 

dopalaczom i używkom” - skierowane do uczniów szkół ponadgimnazjalnych                                      

i ponadpodstawowych; program profilaktyczny pt. „Cukrzyca – podaj dłoń osobie potrzebującej” - 

przeprowadzono badania poziomu cukru w krwi uczniom szkół ponadgimnazjalnych                                  

i ponadpodstawowych. 

 Urząd Gminy w Zapolicach zapewniał bezpłatną mammografię, konsultacje z dietetykiem                     

i diabetologiem. 

 Gmina Zduńska Wola realizowała program pn. „Profilaktyka w zakresie wczesnego 

wykrywania raka piersi”, z darmowych badań USG piersi skorzystało około 500 kobiet.                           
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W przedszkolach i klasach I-III realizowano program „Przyjaciele Zippiego”, promujący zdrowie 

psychiczne u dzieci w wieku 5-8 lat, kształtujący i rozwijający umiejętności psychospołeczne. 

 

Rok 2020. 

 

Badania dla mieszkańców powiatu zduńskowolskiego realizowane przez Powiat 

Zduńskowolski w ramach promocji i ochrony zdrowia: 

1. Program Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Szyjki Macicy”. 

2. Program Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Jajnika”. 

3. Program Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Jelita Grubego”. 

4. Program Badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Piersi”. 

5. Program badań Przesiewowych dla Wczesnej Diagnostyki Raka Prostaty’. 

Powyższe badania nie zostały w pełni wykonane z powodu sytuacji epidemiologicznej COVID-19. 

 

33.3. Stomatologia. 

Tabela: Publiczne i Niepubliczne gabinety stomatologiczne na terenie powiatu zduńskowolskiego (dane  na 

31.12.2019 r). 
Lp. Gmina Nazwa i adres 

1. Miasto Zduńska Wola  NZOZ “Dentica” ul. Królewska 1. 

„Art – Detica” ul. Łaska 1/1, Zduńska Wola. 

NZOZ  EUROMED ul. Łaska 23, Zduńska Wola. 

NZOZ Przychodnia Stomatologiczna ul. Baczyńskiego 5L, 

Zduńska Wola. 

NZOZ VALIDUS s.c. ul. Łaska 29, Zduńska Wola. 

Zakład Opieki Zdrowotnej „Centrum Stomatologiczne”                     

ul. Getta Żydowskiego 3, Zduńska Wola (Poradnia 

Stomatologiczna i Poradnia Ortodontyczna). 

2. Gmina Zduńska Wola Brak 

 
3.  Gmina i Miasto Szadek SPZOZ Szadek ul. Piotrkowska 25. 

NZOZ „Stoma A.K. ul. Piotrkowska 13 w Szadku. 

4.  Gmina Zapolice Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej “ZAMED” 98-161 Zapolice, ul. Spacerowa 4A. 

 

33.4. Rehabilitacja lecznicza. 

Tabela: Publiczne i Niepubliczne gabinety rehabilitacyjne na terenie powiatu zduńskowolskiego (dane na 

31.12.2019 r.). 
Lp. Gmina Nazwa i adres 

1. Miasto Zduńska Wola NZOZ “Remed” ul. Chopina 22a. 
NZOZ ul. Królewska 6. 
SPZOZ ul. Królewska 29. 

2. Gmina Zduńska Wola Brak 
3.  Gmina i Miasto Szadek SPZOZ Szadek ul. Piotrkowska 25. 
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4.  Gmina Zapolice Niepubliczny Zakład Opieki  

Zdrowotnej “ZAMED”  98-161 Zapolice,  
ul. Spacerowa 4A. 

 

33.5. Specjalistyczna opieka zdrowotna. 

Tabela: Poradnie specjalistyczne na terenie  powiatu zduńskowolskiego (dane na 31.12.2019 r.). 
Lp. Gmina Nazwa  Poradni, adres, zakres leczenia 

1. Miasto Zduńska Wola NZOZ “Zdrowie” ul. Dąbrowskiego 13. 
Zespól Poradni Specjalistycznych ul. Królewska 29. 
NZOZ „Euromed” ul. Łaska 23. 
NZOZ „Medicus” ul. Opiesińska 10-12. 
NZOZ „Lekoptica” ul. Sieradzka 12. 
Przychodnia Specjalistyczna „Medmar” ul. Iwaszkiewicza 4F. 

2. Gmina Zduńska Wola Brak 
3.  Gmina i Miasto Szadek Brak 
4.  Gmina Zapolice 

 

Genos s.c. Strońsko 20a   

 

 

34. Analiza SWOT powiatu zduńskowolskiego. 

 

Analiza SWOT jest podstawą do zidentyfikowania i sformułowania podstawowych  

problemów i zagrożeń strategicznych. Nazwa SWOT jest akronimem angielskich słów: Strenghts 

(mocne strony), Weaknesses (słabe strony), Opportunities (szanse w  otoczeniu), Threats (zagrożenia 

w otoczeniu). Jest ona metodą identyfikacji słabych i silnych stron organizacji oraz badania szans                

i zagrożeń jakie stoją przed polityką społeczną powiatu. 

SWOT zawiera określenie czterech grup czynników: 

– “mocnych stron” – uwarunkowań wewnętrznych, które stanowią silne strony polityki społecznej     

i które należycie wykorzystane sprzyjać będą jej wzmacnianiu (utrzymać je jako mocne, i na 

których należy oprzeć jej przyszły rozwój); 

– “słabych stron” – uwarunkowań wewnętrznych, które stanowią słabe strony polityki społecznej,           

i które niewyeliminowane będą ją osłabiać (ich oddziaływanie należy minimalizować); 

– “szans” – uwarunkowań zewnętrznych, które nie są bezpośrednio zależne od zachowania 

społeczności powiatu, ale które mogą być traktowane jako szanse i przy odpowiednio podjętych 

działaniach, wykorzystane jako czynniki sprzyjające rozwiązywaniu problemów społecznych; 

– “zagrożeń” – uwarunkowań zewnętrznych, które także nie są  bezpośrednio zależne od zachowań 

społeczności powiatu, ale które mogą stanowić zagrożenie dla rozwiązywania problemów 

społecznych. 

Członkowie Zespołu do spraw opracowania projektu “Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych na terenie powiatu zduńskowolskiego na lata 2021 - 2030” przedstawili 

najważniejsze czynniki wpływające pozytywnie na politykę społeczną powiatu, a także wskazali 

te czynniki, z jakimi polityka społeczna się boryka i jak może te trudności zwalczać, 

wykorzystując istniejące szanse.  
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MOCNE STRONY 

• Zaangażowana i wykwalifikowana kadra pomocy społecznej oraz systemu wspierania rodzin 

i pieczy zastępczej. 

• Działalność Środowiskowych Domów Samopomocy. 

• Umieszczanie dzieci niemających możliwości wychowywania się w rodzinie naturalnej                     

w rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu zduńskowolskiego. 

• Działalność Domu Dziecka im. św. Maksymiliana Marii Kolbego w Wojsławicach. 

• Brak dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo – wychowawczych poza powiatem 

zduńskowolskim. 

• Organizacje pozarządowe, stowarzyszenia i fundacje działające na rzecz osób 

niepełnosprawnych, osób starszych oraz rodzin i dzieci. 

• Podejmowanie inicjatyw na rzecz poprawy warunków życia osób niepełnosprawnych                        

w środowisku domowym i społecznym. 

• Funkcjonowanie Warsztatu Terapii Zajęciowej w Zduńskiej Woli. 

• Wysoki poziom wykształcenia kadr pomocy społecznej oraz systemu wspierania rodzin                     

i pieczy zastępczej. 

• Działalność Domów Pomocy Społecznej w Zduńskiej Woli i w Przatówku. 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej                        

w powiecie zduńskowolskim. 

• Działalność instytucji/ organizacji i stowarzyszeń wspierających dzieci i młodzież oraz ich 

rodziny. 

• Otwartość na nowe przedsięwzięcia i inicjatywy wykraczające poza zadania statutowe. 

• Dobrze rozwinięta sieć szkolnictwa – szkoły publiczne i niepubliczne, działalność 

przedszkoli publicznych i niepublicznych. 

• Zaangażowanie w pozyskiwanie środków zewnętrznych m.in. z EFS na realizację                     

i zwiększania ofert usług społecznych. 

• Bardzo dobra współpraca między instytucjami realizującymi zadania z zakresu polityki 

społecznej, wspierania rodzin i pieczy zastępczej oraz na rzecz osób zagrożonych 

wykluczeniem m.in. w ramach projektu Kooperacje 3D. 

• Działalność Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej, Punktów ds. Przemocy                           

w Rodzinie, Zespołów Interdyscyplinarnych, Ośrodka Pomocy Pokrzywdzonym 

Przestępstwem. 

• Podejmowanie przez PUP działań/inicjatyw na rzecz zwalczania bezrobocia, aktywizacji 

osób bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym osób niepełnosprawnych. 

• Działalność Ochotniczego Hufca Pracy. 

• Różnorodne działania w zakresie profilaktyki uzależnień. 

• Oferta dla seniorów mająca na celu ich aktywizację, integrację społeczną oraz poprawę 

warunków ich życia. 

• Dbałość o bezpieczeństwo mieszkańców powiatu – podejmowanie inicjatyw, realizowanie 

programów przez Komendę Powiatową Policji w Zduńskiej Woli na rzecz poprawy 

bezpieczeństwa publicznego. 

• Oferta programów profilaktycznych z zakresu ochrony zdrowia. 

• Dobre zaplecze sportowe – boiska, stadiony, kluby sportowe, w tym uczniowskie. 
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• Kształtowanie pozytywnych postaw wobec niepełnosprawności poprzez działania mające na 

celu integrację społeczną. 

• Działalność Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Zduńskiej Woli – wspieranie 

rodziców/dzieci/nauczycieli oraz interwencje kryzysowe. 

 

SŁABE STRONY 

• Bezradność osób i rodzin w wychodzeniu z trudnej sytuacji. 

• Bezrobocie wśród osób z niskim poziomem wykształcenia, z brakiem kwalifikacji 

zawodowych i doświadczenia zawodowego. 

• Ograniczony dostęp do specjalistycznych usług medycznych, a szczególnie do psychiatry 

dziecięcego. 

• Brak specjalistów z zakresu terapii rodzinnej oraz bezpłatnej psychoterapii. 

• Brak kandydatów na rodziny zastępcze niezawodowe i zawodowe. 

• Rozluźnienie więzi rodzinnych. 

• Ograniczone środki finansowe na pomoc społeczną i pieczę zastępczą. 

• Migracje młodzieży do większych miast w celu podjęcia zatrudnienia. 

• Mała oferta zatrudnienia dla osób niepełnosprawnych na lokalnym rynku pracy. 

• Niewystarczająca oferta spędzania czasu wolnego dla dzieci i młodzieży. 

• Brak możliwości kontynuacji aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawności po WTZ 

(brak zakładów aktywności zawodowej, przedsiębiorstw społecznych, zakładów pracy 

chronionej). 

• Brak mieszkań przystosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

• Utrudniony dostęp do świadczeń zdrowotnych. 

• Brak ofert spędzania/organizacji czasu wolnego dla dorosłych osób niepełnosprawnych. 

• Niewystarczające środki na realizację zadań z zakresu pomocy społecznej wynikające               

z  nałożonej aktami prawnymi statutowej działalności powiatów. 

• Niedostateczna liczba mieszkań dla osób usamodzielnianych opuszczających pieczę 

zastępczą lub zbyt długi okres oczekiwania na mieszkanie. 

• Niewystarczająca pomoc wolontariuszy dla osób starszych i samotnie mieszkających. 

 

 

SZANSE 

• Możliwość rozszerzania działań profilaktycznych wobec osób i rodzin zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. 

• Wspieranie rozwoju kultury, rozrywki i sportu. 

• Zmniejszenie liczby osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

• Pozyskiwanie środków na zmniejszenie bezrobocia, także wśród osób młodych do 25 roku 

życia. 

• Umożliwianie osobom bezrobotnym, w tym niepełnosprawnym udziału w szkoleniach                                    

i kursach podnoszących umiejętności i kwalifikacje zawodowe. 

• Wspieranie lokalnych przedsiębiorstw w kierunku zatrudniania osób bezrobotnych, w tym 

niepełnosprawnych. 

• Możliwość pozyskiwania funduszy zewnętrznych na realizację zadań z zakresu pieczy 

zastępczej, pomocy społecznej. 

• Kontynuowanie współpracy międzyinstytucjonalnej na rzecz rodzin. 
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• Rozwój oferty zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych dla dzieci i młodzieży. 

• Partnerstwo samorządu z organizacjami pozarządowymi. 

• Usprawnienie systemu rehabilitacji na rzecz aktywizacji zawodowej osób                                        

z niepełnosprawnością. 

• Stworzenie odpowiednich warunków mieszkaniowych dla osób niepełnosprawnych. 

• Wdrożenie łatwiejszego dostępu do świadczeń zdrowotnych dla osób niepełnosprawnych. 

• Wsparcie przy organizacji działań profilaktycznych na rzecz i dla osób dorosłych 

niepełnosprawnych. 

• Zwiększanie częstotliwości organizacji badań przesiewowych. 

• Ciągłe doszkalanie kadry pomocy społecznej. 

• Zwiększenie liczby asystentów rodzin osób starszych i niepełnosprawnych. 

• Powołanie bazy opieki wytchnieniowej dla rodzin z osobami niepełnosprawnymi. 

 

ZAGROŻENIA 

• Wzrost przypadków zachowań patologicznych u osób (uzależnienia, przemoc) m.in. na 

skutek epidemii COVID-19. 

• Wzrost liczby dzieci wymagających umieszczenia w pieczy zastępczej. 

• Wzrost liczby osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej. 

• Niespójność przepisów prawnych, bardzo częste zmiany przepisów. 

• Negatywne skutki społeczno – ekonomiczne spowodowane epidemią COVID-19. 

• Przeciążenie pracowników służb społecznych ilością zadań i obowiązków. 

• Pogorszenie kondycji psychicznej społeczeństwa (depresje, nerwice, choroby psychiczne). 

• Wzrost liczby osób, w tym dzieci i młodzieży wymagających leczenia psychiatrycznego, 

udziału w terapii i wsparcia psychicznego. 

• Bierność zawodowa osób niepełnosprawnych. 

• Wzrost apatii społecznej w dobie pandemii. 

• Wzrost zachorowalności przy jednoczesnym utrudnionym dostępie do specjalistów. 

• Wysokie koszty farmakoterapii i badań diagnostycznych. 

• Brak kompleksowego, spójnego leczenia psychiatrycznego. 

• Odpływ wykwalifikowanej kadry z uwagi na niski poziom zarobków i wzrost zadań. 

 

 

35. Wizja i misja powiatu. 

  Wizja powiatu jest zwięzłym sformułowaniem, wyrażającym społeczne oczekiwania wobec 

powiatu, ukazującym optymalny obraz jej funkcjonowania. Przedstawia ona stan, który zamierzamy 

osiągnąć, uwzględniając bieżące i przyszłe potrzeby oraz zmieniające się uwarunkowania. Wskazuje 

na główne cele strategiczne i operacyjne oraz działania, które są istotne dla osiągnięcia trwałego 

rozwoju społecznego – gospodarczego Powiatu i wpływają na poziom życia jego mieszkańców. 

Powiat Zduńskowolski jest: 

• powiatem przyjaznym, bezpiecznym i starającym się zapewniać wysoki poziom i jakość życia, 

• powiatem zapewniającym profesjonalną pomoc społeczną. 

• powiatem z bogatą ofertą kształcenia w nowoczesnym systemie edukacji. 

Uwzględniając fakt, że misja uzasadnia sens działania w danej dziedzinie, określa kierunki                    

i zakres zadań dla przedstawicieli lokalnej władzy, a także w sposób zwięzły deklaruje pożądany 

stan w zakresie polityki społecznej w perspektywie lat, przyjęto następującą zintegrowaną misję 

powiatu:  
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Skuteczna polityka społeczna zapewnia mieszkańcom Powiatu Zduńskowolskiego 

bezpieczeństwo socjalne, zdrowotne, kompleksową opiekę nad rodziną i dzieckiem, 

rehabilitację osób niepełnosprawnych, wsparcie osób starszych, chorych oraz wykluczonych 

lub zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

36. Grupy i obszary priorytetowe oraz cele strategiczne. 

 W ramach realizacji celu nadrzędnego tj. misji „Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych na terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021-2030”, wyodrębniono grupy                        

i obszary priorytetowe, w ich obrębie wskazano cele strategiczne, a każdemu z nich 

przyporządkowano cele operacyjne. 

 

36.1. Grupy docelowe: 

1. Rodziny z dziećmi zamieszkujące powiat zduńskowolski. 

2. Rodziny zastępcze oraz dzieci w nich przebywające. 

3. Wychowankowie Domu Dziecka w Wojsławicach. 

4. Seniorzy. 

5. Osoby/Rodziny wykluczone społecznie lub zagrożone wykluczeniem społecznym z powodu 

patologii społecznych (np. alkoholizm, narkomania, przemoc, przestępczość). 

6. Bezrobotni. 

7. Osoby niepełnosprawne i chore, w tym samotnie zamieszkujące. 

8. Mieszkańcy Domów Pomocy Społecznej. 

9. Uczestnicy Środowiskowych Domów Samopomocy. 

10. Uczestnicy WTZ. 

 

36.2. Obszary priorytetowe. 

 

1. Wsparcie i pomoc rodzinom będącym w trudnej sytuacji życiowej lub kryzysowej oraz mającym 

trudności w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej. 

2. Wspieranie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

3. Wspieranie osób starszych, samotnych oraz chorych i niepełnosprawnych. 

4. Podejmowanie działań mających na celu przeciwdziałaniu zjawisku przemocy w rodzinie oraz 

uzależnieniom. 

5.Przeciwdziałanie zjawisku wykluczenia społecznego, a szczególnie u osób bezrobotnych, 

niepełnosprawnych, dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

 

Do danych obszarów priorytetowych przypisano cele strategiczne oraz cele operacyjne. Celom 

operacyjnym przypisano poszczególne zadania. 

 

Cel strategiczny: 

I. Udoskonalanie systemu pomocy rodzinie i dziecku. 

Cel operacyjny: 

1. Wspieranie rodzin i osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz znajdujących się                  



 

str. 92 

 

w sytuacji kryzysowej i przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 

wychowawczych. 

Cel operacyjny: 

2. Stwarzanie możliwie najdogodniejszych warunków do życia i rozwoju dzieciom pozbawionym 

opieki rodziców biologicznych poprzez organizację pieczy zastępczej, a szczególnie pieczy 

rodzinnej. 

Cel strategiczny: 

II. Wspieranie seniorów, osób chorych, niepełnosprawnych, samotnie zamieszkujących. 

Cel operacyjny: 

1. Rozwijanie i świadczenie usług opiekuńczych, prawnych, socjalnych, medycznych. 

Cel operacyjny: 

2. Aktywizacja mieszkańców DPS- ów i uczestników ŚDS oraz WTZ. 

Cel strategiczny: 

III. Ograniczanie zjawisk patologii społecznych. 

Cel operacyjny: 

1. Zapobieganie patologiom społecznym, podejmowanie działań profilaktycznych. 

Cel strategiczny: 

IV. Zapewnianie mieszkańcom powiatu wysokiej jakości usług z zakresu pomocy społecznej 

oraz pieczy zastępczej. 

Cel operacyjny: 

1. Doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej i pieczy zastępczej. 

Cel operacyjny: 

2. Udoskonalanie zaplecza instytucjonalnego pomocy społecznej i pieczy zastępczej. 

Cel strategiczny: 

V. Aktywizacja rynku pracy. 

Cel operacyjny: 

1. Ograniczanie bezrobocia u osób młodych, długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób 

zamieszkujących tereny wiejskie. 

Cel operacyjny: 

2. Zwiększanie u osób bezrobotnych szans powrotu na rynek pracy. 

Cel strategiczny: 

VI. Podnoszenie jakości usług zdrowotnych i bezpieczeństwa zdrowotnego. 

Cel operacyjny: 

1. Poprawa dostępności do świadczeń i usług medycznych. 

Cel operacyjny: 

2. Współpraca służb zdrowia z instytucjami pomocy społecznej. 

Cel strategiczny: 

VII. Poprawa warunków życia społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych. 

Cel operacyjny: 

1. Podejmowanie działań wspierających osoby niepełnosprawne i ich rodziny. 

Cel operacyjny: 

2. Integracja osób niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym. 

Cel operacyjny: 

3. Zatrudnianie osób niepełnosprawnych, umożliwianie osobom niepełnosprawnym podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych, udziału w szkoleniach, korzystaniu z  form wsparcia zawodowego. 

Cel strategiczny: 

VIII. Edukacja dla potrzeb społeczeństwa. 
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Cel operacyjny: 

1. Rozszerzanie oferty edukacyjnej dla dzieci, młodzieży, w tym niepełnosprawnej. 

Cel operacyjny: 

2. Podnoszenie standardu usług świadczonych przez placówki oświatowe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

37. HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAŃ W RAMACH “POWIATOWEJ STRATEGII 

ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH NA TERENIE POWIATU  

ZDUŃSKOWOLSKIEGO NA LATA 2021-2030”. 

Cel strategiczny: 

I. Udoskonalanie systemu pomocy rodzinie i dziecku. 

Cel operacyjny: 

1. Wspieranie rodzin i osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz znajdujących się                  

w sytuacji kryzysowej lub przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 

wychowawczych. 
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Zadania realizowane w 

celu operacyjnym:  

Podmioty 

odpowiedzialne za 

realizację zadania 

Źródło 

finansowania 

Termin  

realizacji 

Wskaźnik 

realizacji zadania 

1. Udzielanie poradnictwa 

psychologicznego, 

pedagogicznego, 

zawodowego, prawnego oraz 

udostępnianie form terapii dla 

określonych grup 

społecznych. 

OPS-y, PCPR, kuratorzy 

sądowi, ŚDS-y, podmioty 

lecznicze, Poradnia  

Psychologiczno –  

Pedagogiczna, Niepubliczna 

Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna „PAKA”, 

Starostwo Powiatowe, 

Ośrodek Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem w Zduńskiej 

Woli, inne organizacje 

pozarządowe, fundacje                

i stowarzyszenia. 

Budżet gmin, 

budżet powiatu,       

środki EFS, 

budżet państwa, 

NFZ, środki 

własne. 

2021-2030 Liczba udzielonych       

w danym roku porad     

(z podziałem na 

formy).  

Liczba osób 

korzystających           

z poradnictwa oraz 

terapii w danym roku. 

2. Rozwijanie działań w 
kierunku tworzenia  nowych 
placówek wsparcia dziennego 
oraz wspieranie istniejących                
placówek wparcia dziennego. 

OPS-y, gminy, 

Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

organizacje pozarządowe, 

inne fundacje i 

stowarzyszenia. 

Budżet gmin, 

środki własne, 

budżet państwa, 

środki EFS.  

2021-2030 Liczba istniejących               

w danym roku   

placówek wsparcia 

dziennego.  

Liczba dzieci 

korzystających           

w danym roku. 

Liczba nowo 

utworzonych  

placówek wsparcia 

dziennego w danym 

roku. 

3. Rozwijanie aktywnych 
form integracji społecznej 
oraz umożliwianie dostępu do 
nich osobom zagrożonym 
wykluczeniem społecznym 
lub wykluczonych społecznie. 

OPS -y, PCPR, ŚDS-y, 

gminy,  Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

Ośrodek Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem, Parafia św. 

Antoniego w Zduńskiej 

Woli, Stowarzyszenie „Nasz 

Dom – Przatówek”, 

Stowarzyszenie Kultury 

Dzieci i Młodzieży w 

Zduńskiej Woli, 

Stowarzyszenie „Razem 

Łatwiej”, inne organizacje 

pozarządowe, fundacje i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, 
budżet państwa, 
środki EFS, 

środki własne, 

budżet gmin. 

2021-2030  Liczba form integracji 

z podziałem na rodzaj. 

Liczba osób objętych 

działaniami                  

w danym roku. 
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4. Realizowanie programów/ 

projektów pomocowych dla 

określonych grup 

społecznych (m.in. z zakresu 

uzależnień, przemocy, 

bezradności  w sprawach 

opiekuńczo – 

wychowawczych, 

prowadzenia gospodarstwa 

domowego, bezdomności, na 

rzecz osób 

niepełnosprawnych i innych 

osób wymagających 

wsparcia i pomocy). 

OPS, OHP, KPP, placówki 

oświatowe, gminy, PCPR, 

Starostwo Powiatowe, 

Stowarzyszenie „Nasz Dom 

– Przatówek”, 

Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

Ośrodek Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem w Zduńskiej 

Woli, Stowarzyszenie 

„Tkalnia”, Stowarzyszenie 

na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych, 

Stowarzyszenie „Razem 

Łatwiej”, Stowarzyszenie 

Kultury Dzieci i Młodzieży 

w Zduńskiej Woli, inne 

organizacje pozarządowe, 

fundacje i stowarzyszenia. 

Budżet gmin, 

budżet państwa, 

budżet powiatu, 

środki EFS, 

środki własne. 

2021-2030 Liczba projektów/ 

programów w danym 

roku z podziałem na 

grupy społeczne, do 

których są 

skierowane. 

Liczba osób 

korzystających w 

danym roku z 

określonych form 

pomocy i wsparcia. 

5. Organizowanie 
wypoczynku letniego 
połączonego z zajęciami  

profilaktycznymi, 

socjoterapeutycznymi lub 

innymi dla dzieci i 

młodzieży z rodzin ubogich, 

niewydolnych 

wychowawczo, z 

problemem przemocy oraz 

zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

OPS- y, Dom Dziecka w 
Wojsławicach, gminy, 
PCPR, Stowarzyszenie 
Rozwoju Kultury Dzieci i 
Młodzieży w Zduńskiej 
Woli, Stowarzyszenie 
„Trampolina dla Polski”, 
inne organizacje 
pozarządowe, fundacje i 
stowarzyszenia. 

Budżet gmin, 

budżet powiatu, 

środki własne, 

środki EFS, 

budżet państwa. 

2021-2030 Liczba dzieci i 

młodzieży 

korzystających z 

wypoczynku letniego 

w danym roku. 

Wykaz zajęć 

profilaktycznych, 

socjoterapeutycznych 

lub innych w danym 

roku. 

 

6. Wspieranie  osób i rodzin 

zagrożonych lub dotkniętych 

wykluczeniem społecznym, 

przeżywających trudności 

opiekuńczo – wychowawcze 

(poradnictwo, praca z 

rodziną lub osobami, usługi 

asystenta rodziny itp.). 

OPS -y, OHP, kuratorzy 

sądowi, ŚDS-y, PCPR, 

Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

Niepubliczna Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna „PAKA”, 

Stowarzyszenie Rozwoju 

Kultury Dzieci i Młodzieży,  

Stowarzyszenie „Razem 

Łatwiej”, Parafia św. 

Antoniego w Zduńskiej 

Woli, inne organizacje 

pozarządowe, fundacje i 

stowarzyszenia. 

Budżet gmin, 

budżet państwa, 

środki własne, 

środki EFS. 

2021-2030 Liczba osób/rodzin 

objętych wsparciem  

w danym roku 

 z podziałem na rodzaj 

otrzymanego 

wsparcia. 
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7. Podejmowanie działań na 

rzecz rodzin naturalnych 

mających na celu 

zapobieganie umieszczaniu 

dzieci w pieczy zastępczej. 

OPS-y, gminy, kuratorzy 

sądowi. 

Budżet gmin, 

budżet państwa. 

2021-2030 Liczba rodzin i dzieci 

objętych działaniami 

w danym roku. 

Liczba dzieci, które 

dzięki 

podejmowanym 

działaniom, nie 

zostały umieszczone 

w pieczy zastępczej  

w danym roku. 

Liczba zatrudnionych 

asystentów rodziny           

w danym rok8.  

8. Prowadzenie na rzecz 

rodzin, dzieci i młodzieży 

działań o charakterze 

środowiskowym, 

integracyjnym, 

edukacyjnym, kulturalnym, 

sportowym, ekologicznym, 

turystycznym itp. 

OPS-y, PCPR, gminy, 
Stowarzyszenie Rozwoju 
Kultury Dzieci i Młodzieży, 
Stowarzyszenie „Razem 
Łatwiej”, OHP, Dom 
Dziecka w Wojsławicach,  
KPP, parafia św. Antoniego 
w Zduńskiej Woli, 
Stowarzyszenie 
„Trampolina dla Polski”, 
Domy Kultury, inne 
organizacje pozarządowe, 
fundacje i stowarzyszenia. 

Budżet gmin, 
budżet powiatu, 
środki EFS, 
budżet państwa, 
środki własne. 

2021-2030 Liczba działań 

podjętych w danym 

roku z podziałem na 

charakter.  

Liczba osób/rodzin 

korzystających z 

określonych działań                     

w danym roku. 

Cel operacyjny: 

2. Stwarzanie możliwie najdogodniejszych warunków do życia i rozwoju dzieciom pozbawionym 

opieki rodziców biologicznych poprzez organizację pieczy zastępczej, a szczególnie pieczy rodzinnej. 

1. Pozyskiwanie kandydatów 

na rodziny zastępcze 

niezawodowe, zawodowe 

oraz do prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka,  

propagowanie rodzinnych 

form pieczy zastępczej w 

powiecie zduńskowolskim. 

PCPR, OPS-y, kuratorzy 

sądowi. 

Budżet powiatu, 

budżet gmin, 

darowizny, 

budżet państwa. 

2021-2030 Liczba kandydatów   

w danym roku. 

Liczba i rodzaj form 

propagowania 

rodzicielstwa 

zastępczego w danym 

roku. 

2. Wspieranie istniejących 

rodzin zastępczych, 

zapewnianie profesjonalnej 

pomocy i wsparcia rodzinom 

zastępczym oraz dzieciom w 

nich przebywającym. 

Rozwijanie usług 

społecznych na rzecz 

poprawy funkcjonowania 

rodzin zastępczych. 

PCPR, Sąd Rejonowy w 

Zduńskiej Woli, kuratorzy 

sądowi, placówki 

oświatowe, Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna w Zduńskiej 

Woli, Stowarzyszenie 

Rozwoju Kultury Dzieci i 

Młodzieży, Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

inne organizacje 

pozarządowe i 

Budżet powiatu, 

budżet państwa, 

środki EFS. 

2021-2030 Liczba osób/rodzin 

korzystających              

z pomocy i usług w 

danym roku z 

podziałem na rodzaj. 

Liczba rodzin 

zastępczych 

istniejących w danym 

roku z podziałem na 

rodzaje. 
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stowarzyszenia. 

3. Przygotowywanie 

wychowanków Domu 

Dziecka w Wojsławicach do 

samodzielnego życia, 

zapewnienie podopiecznym 

placówki różnorodnej 

pomocy terapeutycznej; 

podtrzymywanie lub 

inicjowanie przez placówkę 

kontaktów z rodziną 

biologiczną dziecka. 

Dom Dziecka Wojsławice 

OPS-y, PCPR. 

Budżet powiatu, 

budżet państwa, 

środki EFS. 

2021-2030 Liczba wychowanków 

objętych wsparciem              

i pomocą.  

Formy przygotowania 

wychowanków                     

w danym roku do 

samodzielności po 

opuszczeniu 

placówki. 

Liczba 

zorganizowanych 

przez placówkę 

spotkań z rodziną            

w danym roku. 

 

4. Wspieranie 

usamodzielnianych 

wychowanków z pieczy 

zastępczej poprzez 

zapewnianie poradnictwa 

prawnego, psychologicznego 

i innych form wsparcia 

mających na celu poprawę 

warunków życia osób 

usamodzielnianych. 

PCPR, Poradnia  

Psychologiczno – 
Pedagogiczna w Zduńskiej 
Woli, OPS-y, Dom Dziecka 
w Wojsławicach,  
organizacje pozarządowe, 
fundacje i stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, 

budżet państwa. 

2021-2030 Liczba osób 

korzystających           

z poradnictwa w 

danym roku.  

Liczba  

porad udzielonych              

w danym roku z 

podziałem na formy. 

 

5. Pomoc usamodzielnianym 

wychowankom z pieczy 

zastępczej w zakresie 

uzyskania lub poprawy 

warunków mieszkaniowych 

oraz w zakresie podjęcia 

zatrudnienia. 

PCPR, gminy, Dom Dziecka 

w Wojsławicach, PUP. 

Budżet powiatu, 

budżet gmin, 

darowizny, 

budżet państwa, 

środki EFS. 

2021-2030 Liczba osób, którym 

udzielono w tym 

zakresie pomocy               

w danym roku. 

 

6. Praca z rodziną biologiczną 

dziecka w kierunku jego 

powrotu do domu 

rodzinnego. Wspieranie 

rodziców w dążeniu do 

przejęcia opieki nad 

własnymi dziećmi. 

Dom Dziecka w  

Wojsławicach, PCPR,  OPS- 

y, Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

Ośrodek Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem, inne 

organizacje pozarządowe, 

fundacje i stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, 

budżet gmin, 

budżet państwa, 

środki EFS. 

2021-2030 Liczba rodzin/osób 

objętych wparciem                  

i pomocą w danym 

roku z podziałem na 

formy. 
 

 

 

 

 

 

 

Cel strategiczny: 

II. Wspieranie seniorów, osób chorych, niepełnosprawnych, samotnie zamieszkujących. 
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Cel operacyjny: 

1. Rozwijanie i świadczenie usług opiekuńczych, prawnych, socjalnych, specjalistycznych oraz 

medycznych. 

 

1. Świadczenie usług 

opiekuńczych (w tym w 

miejscu zamieszkania 

osób), bytowych, 

specjalistycznych i 

innych poprawiających 

jakość życia osób 

starszych, 

niepełnosprawnych, 

chorych i samotnych. 

DPS-y, ŚDS-y, OPS-y, 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Wspierania 

Rodzin im. M.M. 

Kolbego w Zduńskiej 

Woli, inne organizacje 

pozarządowe, fundacje 

i stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, budżet 

wojewody, budżet gmin, 

budżet państwa, środki 

PFRON, środki własne. 

2021-2030 Wyszczególnienie 

usług w danym roku. 

Liczba osób 

korzystających              

w danym roku. 

 

2. Zapewnianie poradnictwa 

prawnego, socjalnego, 

psychologicznego, zajęć  

terapeutycznych. 

OPS-y, PCPR, gminy,          

DPS-y, ŚDS-y, 

Starostwo Powiatowe, 

Ośrodek Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem w 

Zduńskiej Woli,              

inne organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, 

budżet gmin, budżet 

państwa, środki EFS, 

środki własne. 

2021-2030 Liczba osób 

korzystających z 

poradnictwa w danym 

roku z podziałem na 

rodzaj poradnictwa. 

 

3. Stwarzanie ludziom 

starszym, 

niepełnosprawnym, 

samotnym możliwości 

aktywnego spędzania czasu 

wolnego, integracji 

społecznej, udziału w życiu 

społecznym, prowadzenie 

Klubów Seniora, wspieranie 

działalności Uniwersytetu 

Trzeciego Wieku. 

OPS y, gminy, DPS-y, 
ŚDS-y, Stowarzyszenie 
„Razem Łatwiej”, 
Stowarzyszenie na 
Rzecz Wspierania 
Rodzin im. M.M 
Kolbego w Zduńskiej 
Woli, Domy Kultury, 
inne organizacje 
pozarządowe i 
stowarzyszenia. 

Budżet gmin, budżet 

państwa, środki własne. 

2021-2030 Liczba osób 

korzystających            

z Klubu Seniora                  

w danym roku. 

Liczba studentów 

Uniwersytetu 

Trzeciego Wieku                 

w danym roku 

akademickim. 

Formy i rodzaje 

wspierania osób                 

w danym roku.  
Liczba osób 

korzystających z 

poszczególnych form 

w danym roku. 

 

4. Realizacja 

programów/projektów 

mających na celu poprawę 

życia osób starszych, 

samotnych, 

niepełnosprawnych 

intelektualnie, ich 

bezpieczeństwa osobistego   

i standardu życia. 

OPS y, gminy, DPS -y, 
ŚDS-y, KPP, 
organizacje 
pozarządowe i 
stowarzyszenia. 

Budżet gmin, budżet 

państwa, środki własne. 

2021-2030 Liczba realizowanych 

programów/ 

projektów w danym 

roku. Liczba osób 

korzystających w 

danym roku. 
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Cel operacyjny: 

2. Aktywizacja mieszkańców DPS- ów, uczestników ŚDS- ów oraz WTZ. 

1.  Prowadzenie zajęć 

terapeutycznych na terenie 

placówki i poza placówką 

w celu aktywizacji 

mieszkańców DPS -ów, 

uczestników ŚDS -ów              

i WTZ. 

DPS -y, ŚDS-y, WTZ. Budżet powiatu, 
budżet państwa, 
środki PFRON. 

2021-2030 Liczba prowadzonych 

w danym roku zajęć  

z podziałem na ich 

tematykę. 

Liczba osób 

korzystających          

w danym roku. 

2. Organizowanie 

mieszkańcom DPS oraz 

uczestnikom ŚDS i WTZ 

wycieczek i imprez o 

charakterze kulturalno – 

oświatowym. 

DPS-y, ŚDS-y, WTZ, 

Stowarzyszenie   

"Nasz Dom-Przatówek", 

inne organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, 
budżet  państwa, 
środki PFRON, środki 
własne. 

2021-2030 Liczba 

zorganizowanych               

w danym roku 

wycieczek, imprez. 

Liczba osób z nich 

korzystających               

w danym roku. 

3. Umożliwianie 

mieszkańcom DPS oraz 

uczestnikom ŚDS i WTZ 

udziału w imprezach 

integracyjnych i lokalnych 

w celu ich integracji 

społecznej. 

DPS, ŚDS, PCPR, 

OPS-y, gminy, WTZ.   

Budżet powiatu,  

budżet państwa, 

budżet gmin, środki 

PFRON. 

2021-2030 Liczba imprez,               

w których udział 

wzięli mieszkańcy 

DPS  i uczestnicy 

ŚDS oraz WTZ             

w danym roku. 

Rodzaje imprez           

w danym roku, czas, 

miejsce, liczba osób 

korzystających. 

4. Współpraca z lokalną 

społecznością w celu 

integracji ze środowiskiem 

lokalnym oraz  z rodzinami 

osób przebywających w DPS 

-ach, w ŚDS -ach i WTZ. 

DPS-y, ŚDS-y,                

OPS -y, gminy, WTZ, 

Stowarzyszenie 

"Tkalnia", 

Stowarzyszenie  

„Nasz Dom – 

Przatówek”, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu,  

budżet państwa, 

środki własne, środki 

PFRON. 

2021-2030 Liczba osób i rodzin 

objętych integracją          

w danym roku. 

 

Cel strategiczny: 

III. Ograniczanie zjawisk patologii społecznych.  

Cel operacyjny: 

1. Zapobieganie patologiom społecznym, podejmowanie działań profilaktycznych. 
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1. Przeprowadzanie akcji 

edukacyjnych dla 

mieszkańców powiatu, 

dotyczących patologii 

społecznych, 

niebezpieczeństw, a 

szczególnie przemocy, 

uzależnień itp., sposobów ich 

zapobiegania oraz 

możliwości ich 

rozwiązywania. 

KPP, OPS- y, szkoły, 

gminy,  

Poradnia 

Psychologiczno –

Pedagogiczna, 

Niepubliczna 

Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna 

„PAKA”,  

Stowarzyszenie 

„Trampolina dla 

Polski”,  Ośrodek 

Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem, 

podmioty lecznicze, 

Zduńskowolski 

Szpital Powiatowy 

Sp. z o.o, Starostwo 

Powiatowe, inne 

organizacje 

pozarządowe, 

fundacje i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, 
budżet gmin, budżet 
państwa, środki EFS, 
środki własne. 

2021-2030 Liczba akcji 

przeprowadzonych          

w danym roku  

wraz z ich wykazem. 

2. Tworzenie i realizowanie 

programów profilaktycznych 

skierowanych dla dzieci i 

młodzieży, dotyczących 

przeciwdziałania 

uzależnieniom i przemocy. 

Szkoły, gminy, Poradnia  

Psychologiczno – 
Pedagogiczna, Poradnia 
„PAKA”, Starostwo 
Powiatowe,  

OHP, Stowarzyszenie 

„Trampolina dla 

Polski”, Dom Dziecka 

w Wojsławicach, KPP, 

Ośrodek Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem w 

Zduńskiej Woli,  

Parafia św. Antoniego w 

Zduńskiej Woli,  

podmioty lecznicze, 

inne organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet gmin, budżet 
państwa, budżet 
powiatu, środki 
własne, NFZ. 

2021-2030 Nazwa i liczba 

tworzonych i 

realizowanych 

programów w danym 

roku. 

Liczba osób 
korzystających           

w danym roku                

z programów wraz          

z ich wykazem. 
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3. Dążenie do poszerzania 

oferty zajęć pozalekcyjnych             

w szkołach, domach kultury 

oraz do tworzenia nowych 

miejsc dla dzieci i młodzieży 

z zajęciami pozaszkolnymi. 

Gminy, Starostwo  

Powiatowe, szkoły, 

Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

kuratorzy sądowi, Domy 

Kultury. 

Budżet gmin, budżet 

powiatu, budżet 

państwa, środki 

własne, środki EFS. 

2021-2030 Liczba zajęć 

pozalekcyjnych                 

w danym roku 

szkolnym.  

Liczba miejsc 

organizacji zajęć. 

Liczba osób 

korzystających               

w danym roku. 

Tematyka zajęć 

oferowana w danym 

roku. 

4. Rozwijanie współpracy z 

instytucjami, organizacjami 

i stowarzyszeniami 

zajmującymi się 

profilaktyką i terapią. 

OPS -y, PCPR, Dom 
Dziecka w 
Wojsławicach, OHP,  

Poradnia 

Psychologiczno               

–Pedagogiczna, 

Niepubliczna Poradnia 

Psychologiczno                  

–Pedagogiczna 

„PAKA”, 

Stowarzyszenie 

„Trampolina                     

dla Polski”, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, 

budżet gmin, budżet 

państwa, środki EFS, 

środki własne. 

2021-2030 Wskazanie form 

współpracy w danym 

roku. 

Wykaz instytucji, 

organizacji, 

stowarzyszeń,                   

z którymi została             

w danym roku 

nawiązana 

współpraca. 

5. Współpraca jednostek 

pomocy społecznej i 

organizatora pieczy zastępczej 

ze szkołami, a szczególnie z 

pedagogami szkolnymi w celu 

podejmowania wspólnych 

działań zapobiegawczych. 

OPS-y, PCPR, szkoły. Budżet powiatu, 

budżet  

gmin, budżet państwa. 

2021-2030 Wskazanie rodzajów 

współpracy w danym 

roku. 

Liczba uczniów 

objętych działaniami. 

6. Umożliwianie 

mieszkańcom powiatu 

dostępu do różnorodnych 

form terapii dla osób 

uzależnionych i 

współuzależnionych (dotyczy 

uzależnień  i przemocy), 

informowanie osób 

zainteresowanych o 

miejscach uzyskania pomocy. 

OPS-y, Zduńskowolski 

Szpital Powiatowy Sp.  

z o.o., PCPR, 

Stowarzyszenie 

„Trampolina dla Polski”, 

Ośrodek Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem w 

Zduńskiej Woli, 

podmioty lecznicze, 

kuratorzy sądowi. 

Budżet gmin, budżet 
państwa, budżet  

powiatu, NFZ. 

2021-2030 Wskazanie miejsc 

uzyskania pomocy              

w danym roku. 

Liczba osób 

korzystających                   

z terapii w danym 

roku. 

Liczba osób 

poinformowanych           

o możliwościach 

uzyskania pomocy. 

Cel strategiczny: 

IV. Zapewnianie mieszkańcom powiatu wysokiej jakości usług z zakresu pomocy społecznej oraz 

pieczy zastępczej. 



 

str. 102 

 

Cel operacyjny: 

1. Doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej i pieczy zastępczej. 

1. Organizowanie spotkań dla 

pracowników pomocy 

społecznej i pieczy zastępczej 

w celu zacieśnienia współpracy 

i wymiany doświadczeń 

zawodowych. 

PCPR, OPS - y,   

DPS -y, ŚDS -y,  

Dom Dziecka           

w Wojsławicach. 

Budżet powiatu, budżet 

gmin, budżet państwa. 

2021-2030 Liczba i tematyka 

spotkań 

zorganizowanych                

w danym roku. 

2. Podnoszenie kwalifikacji 

zawodowych pracowników 

pomocy społecznej i pieczy 

zastępczej poprzez edukację, 

szkolenia  oraz zdobywanie  

nowych kwalifikacji i 

umiejętności zawodowych. 

OPS -y , PCPR,              

DPS -y, ŚDS- y, 

Dom Dziecka          

w Wojsławicach. 

Budżet gmin, powiatu, 

środki EFS, budżet 

państwa. 

2021-2030 Liczba pracowników 

korzystających ze 

szkoleń.  
Wskazanie szkoleń, 

kierunków edukacji                    

i kwalifikacji. 

3. Przeciwdziałanie zjawisku 

wypalenia zawodowego w 

zawodzie pracowników 

pomocy społecznej i pieczy 

zastępczej. 

OPS -y, PCPR, DPS 

-y, ŚDS -y,  

Dom Dziecka w  

Wojsławicach. 

Budżet gmin, budżet 

powiatu, budżet 

wojewody, budżet 

państwa, środki EFS. 

2021-2030 Formy przeciwdziałania 

zjawisku wypalenia 

zawodowego                   

w danym roku. 

Liczba pracowników 

objętych 

przeciwdziałaniem                

w danym roku. 

Cel operacyjny: 

2. Udoskonalanie zaplecza instytucjonalnego pomocy społecznej i pieczy zastępczej. 

1. Wzbogacenie oferty przez 

instytucje z zakresu pomocy 

społecznej i pieczy zastępczej 

poprzez poszerzanie zakresu 

świadczonych usług 

społecznych i utrzymywanie 

istniejącego standardu usług 

pod względem jakości. 

OPS -y, PCPR, DPS 

-y, ŚDS -y,  

Dom Dziecka w 

Wojsławicach. 

Budżet gmin, budżet 

powiatu, budżet 

państwa, środki EFS. 

2021-2030 Wskazanie zakresu 

poszerzania usług  i ofert 

w danym roku. 

 

2. Współpraca między 

instytucjami pomocy 

społecznej i pieczy zastępczej, 

sprawny system przepływu 

informacji. 

PCPR, OPS-y, DPS -

y, ŚDS-y,  

Dom Dziecka             

w Wojsławicach. 

Budżet gmin, budżet 

powiatu. 

2021-2030 Wykaz instytucji 

współpracujących 

danym roku. 

3. Zwiększanie zasobów 

kadrowych instytucji 

pomocy społecznej oraz 

pieczy zastępczej. 

OPS -y, PCPR,           

DPS -y, ŚDS -y. 

Budżet gmin, budżet 

powiatu, budżet 

państwa, środki EFS. 

2021-2030 Liczba osób nowo 

zatrudnionych w danym 

roku wraz z wykazem 

stanowisk. 
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4. Pozyskiwanie dodatkowych 

funduszy na realizację 

projektów/programów dla 

określonych grup społecznych. 

OPS-y, PCPR,          

DPS-y, ŚDS-y,  

Dom Dziecka w  

Wojsławicach, 

Stowarzyszenie 

„Trampolina dla 

Polski”, Ośrodek 

Pomocy 

Pokrzywdzonym 

Przestępstwem, OHP, 

inne organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet gmin, budżet 
powiatu, środki EFS  

budżet państwa, środki  

PFRON. 

2021-2030 Określenie projektów/ 

programów wraz z 

podaniem pozyskanych 

środków finansowych     

w danym roku. 

Określenie grup 

docelowych, liczba 

beneficjentów w danym 

roku.  

5. Korzystanie z pomocy 

wolontariuszy. 

OPS-y,  ŚDS-y, 

PCPR, Dom Dziecka 

w Wojsławicach. 

Budżet powiatu, budżet 

państwa. 

2021-2030 Liczba 

wolontariuszy w danym 

roku. 

Cel strategiczny: 

V. Aktywizacja rynku pracy. 

Cel operacyjny: 

1. Ograniczanie bezrobocia u osób młodych, długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób 

zamieszkujących tereny wiejskie. 

1. Wdrażanie programów 
celowych, organizowanie  

szkoleń i kursów, 

umożliwiających osobom 

bezrobotnym  lub 

poszukującym pracy 

przekwalifikowanie 

zawodowe. 

PUP Budżet powiatu, budżet 

państwa, środki EFS. 
2021-2030 Podanie liczby i nazw 

programów, szkoleń               

w danym roku                        

z określeniem grup 

docelowych. 

Liczba osób 

korzystających w danym 

roku. 

2. Świadczenie usług 

poradnictwa zawodowego, 

grupowego i indywidualnego – 

ukierunkowanie osób do 

zmiany lub wyboru nowego 

zawodu zgodnie z  

predyspozycjami i 

jednoczesnym uwzględnieniem 

potrzeb na rynku pracy. 

PUP, 

Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna                    

w Zduńskiej Woli, 

Poradnia „PAKA”          

w Zduńskiej Woli. 

Budżet powiatu, budżet 

państwa, środki EFS. 

2021-2030 Podanie liczby 

poradnictw, ich zakresu 

oraz liczby osób z nich 

korzystających w danym 

roku. 

Cel operacyjny: 

2. Zwiększanie u osób bezrobotnych szans powrotu na rynek pracy. 
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1. Wspieranie osób 

długotrwale bezrobotnych,       

a szczególnie powyżej 50 

roku życia w kierunku ich 

powrotu na rynek pracy 

poprzez organizowanie 

poradnictwa, programów, 

projektów itp. 

OPS -y, gminy, PUP. Budżet gmin, budżet 
powiatu, budżet 
państwa,  środki 
EFS. 

2021-2030 Liczba osób objętych 

wsparciem z podziałem 

na grupy docelowe.  

2. Organizowanie szkoleń, 

staży, prac interwencyjnych i 

innych form wsparcia dla osób 

bezrobotnych lub 

poszukujących pracy, 

znajdujących się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy (m.in. 

osoby z niskim poziomem 

wykształcenia, bez kwalifikacji 

zawodowych, bez 

doświadczenia zawodowego, 

mieszkańców wsi). 

PUP, OPS-y, PCPR. Budżet powiatu, 

środki EFS, budżet 

państwa. 

2021-2030 Liczba zorganizowanych 

staży, prac 

interwencyjnych i innych 

form z podaniem liczby 

osób korzystających                     

w danym roku. 

3. Współpraca z lokalnymi 

przedsiębiorcami w celu 

pozyskiwania nowych ofert 

pracy. 

PUP Budżet powiatu, 

budżet państwa, 

środki EFS. 

2021-2030 Podanie liczby 

przedsiębiorstw                    

w danym roku, z którymi 

współpracowano. 

Zakres ofert pracy                  

w danym roku. 

4. Udzielanie dotacji dla osób  

bezrobotnych lub 

poszukujących pracy i 

zainteresowanych 

rozpoczęciem działalności 

gospodarczej. 

PUP Budżet państwa,  

środki EFS, środki 

PFRON. 

2021-2030 Liczba osób 

korzystających z dotacji 

w danym roku. 

Cel strategiczny: 

VI. Podnoszenie jakości usług zdrowotnych i bezpieczeństwa zdrowotnego. 

Cel operacyjny: 

1. Poprawa dostępności do świadczeń i usług medycznych. 

1. Poszerzanie przez placówki 

służby zdrowia zakresu 

udzielanych świadczeń                  

z uwzględnieniem posiadanych 

zasobów kadrowych, 

lokalowych, finansowych. 

Podmioty lecznicze, 

Zduńskowolski 

Szpital Powiatowy 

Sp. z o.o., gminy. 

Budżet powiatu, 
budżet państwa, budżet 
gmin, NFZ. 

2021-2030 Wskazanie zakresu 

poszerzenia świadczeń  

w danym roku. 

2. Doposażanie i modernizacje 

placówek służb zdrowia. 

Podmioty lecznicze, 

Zduńskowolski 

Szpital Powiatowy 

Sp. z o.o., gminy. 

Budżet powiatu, 

budżet państwa, budżet 

gmin. 

2021-2030 Wyszczególnienie 

przeprowadzonych 

modernizacji i 

doposażeń w danym 

roku. 
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3. Organizowanie programów 

z zakresu profilaktyki chorób 

dla osób  m.in. z grup ryzyka. 

Gminy, podmioty 

lecznicze, 

Zduńskowolski 

Szpital Powiatowy 

Sp. z o.o., Starostwo 

Powiatowe. 

Budżet powiatu, 

budżet państwa, budżet 

gmin. 

2021-2030 Liczba zorganizowanych 

programów 

profilaktycznych, z 

podaniem ich zakresu              

i liczby osób 

korzystających w danym 

roku. 

4. Podejmowanie działań                

w tym promocyjnych                          

w zakresie aktywności 

fizycznej i zdrowego 

żywienia. 

Gminy, szkoły, 

przedszkola, 

organizacje 

pozarządowe. 

Budżet powiatu, 

budżet państwa, budżet 

gmin, środki własne. 

2021-2030 Liczba podjętych działań 

w danym roku oraz 

liczba osób nimi 

objętych. 

Cel operacyjny: 

2. Współpraca służb zdrowia z instytucjami pomocy społecznej. 

1. Reagowanie na stwierdzone 

u pacjenta, a szczególnie u 

dzieci i osób 

niepełnosprawnych 

intelektualnie objawy 

przemocy oraz informowanie o 

tym fakcie instytucje pomocy 

społecznej. 

Podmioty lecznicze, 

Zduńskowolski 

Szpital Powiatowy 

Sp. z o.o. 

 

Budżet powiatu, budżet 

gmin, budżet państwa. 

2021-2030 Liczba stwierdzonych 

przypadków ofiar 

przemocy w danym 

roku. 

Instytucje 

powiadomione                           

w danym roku. 

Cel strategiczny: 

VII. Poprawa warunków życia społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych. 

Cel operacyjny: 

1. Podejmowanie działań wspierających osoby niepełnosprawne i ich rodziny. 

1. Realizowanie 

programów/projektów 

wspierających osoby 

niepełnosprawne i ich rodziny, 

w tym opieki tzw. 

wytchnieniowej.  

PCPR, OPS -y,  

ŚDS- y, gminy, 

WTZ, 

Stowarzyszenie 

„Tkalnia”, 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych,  

Stowarzyszenie 

„Nasz Dom – 

Przatówek”, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Środki PFRON , środki 
powiatu, środki gmin, 
środki własne, 

budżet państwa, środki 

EFS. 

2021-2030 Liczba i rodzaj 

programów/ projektów 

w danym roku. 

Liczba osób 

korzystających                      

w danym roku. 
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2. Korzystanie przez osoby 

niepełnosprawne  i ich 

opiekunów z różnorodnych 

form dofinansowań celem 

poprawy funkcjonowania w 

środowisku zamieszkania i 

poza nim. 

PCPR, ŚDS-y,               

DPS-y, Dom Dziecka 

w Wojsławicach, 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych,  

Stowarzyszenie 

Diabetyków, 

Stowarzyszenie 

„Tkalnia”, 

Stowarzyszenie 

„Nasz Dom – 

Przatówek”, 

Zduńskowolskie 

Stowarzyszenie 

„Amazonka”, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Środki PFRON, budżet 

państwa, budżet 

powiatu, środki własne. 

2021-2030 Określenie form 

dofinansowań z jakich 

korzystały osoby 

niepełnosprawne              

i ich opiekunowie. 

Liczba osób 

niepełnosprawnych                  

i ich opiekunów 

korzystających z 

dofinansowań. 

3. Wspomaganie rodzin osób 
niepełnosprawnych poprzez  

udzielanie wsparcia  

psychologicznego, poradnictwa 

specjalistycznego, terapii. 

WTZ,  ŚDS -y, 

Zespół Szkół 

Specjalnych w 

Zduńskiej Woli, 

Stowarzyszenie na  

Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych, 

Stowarzyszenie 

„Tkalnia”, 

Stowarzyszenie 

„Nasz Dom -

Przatówek”, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, środki 

PFRON, budżet 

państwa, środki własne. 

2021-2030 Określenie form 

wspomagania rodzin 

osób 

niepełnosprawnych                   

w danym roku. 

Liczba osób objętych 

wsparciem. 

4. Korzystanie z pomocy 

wolontariuszy, organizacja 

wsparcia asystenta osobistego 

osoby niepełnosprawnej. 

PCPR, gminy, Zespół 

Szkół Specjalnych w 

Zduńskiej Woli, 

WTZ, ŚDS -y, 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Wspierania 

Rodzin im. M.M. 

Kolbego. 

Środki PFRON, środki 

powiatu, budżet 

państwa, budżet gminy. 

2021-2030 Liczba wolontariuszy, 

asystentów w danym 

roku. 

Liczba osób 

niepełnosprawnych 

objętych wsparciem 

asystentów/ 

wolontariuszy w danym 

roku. 
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5. Umożliwianie osobom 

niepełnosprawnym dostępu do 

udziału w 

programach/projektach 

mających m.in. na celu 

aktywizowanie osób 

niepełnosprawnych, udzielanie 

różnorodnego wsparcia, 

umożliwianie podnoszenia 

kwalifikacji i umiejętności 

zawodowych, integrację 

społeczną. 

PCPR,OPS-y, WTZ, 

Zespół Szkół 

Specjalnych                      

w  Zduńskiej Woli, 

DPS-y, ŚDS-y, 

Stowarzyszenie 

„Tkalnia”, PUP. 

Budżet powiatu, budżet 

gmin, środki EFS , 

środki PFRON, budżet 

państwa. 

2021-2030  Liczba osób 

niepełnosprawnych 

korzystających z 

programów/projekt-ów 

w danym roku. 

Określenie form 

wsparcia w danym 

roku. 

Liczba osób 

korzystających                        

w danym roku. 

Cel operacyjny: 

2. Integracja osób niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym. 

1. Udział osób 

niepełnosprawnych w 

imprezach, uroczystościach o 

zasięgu lokalnym i ponad 

lokalnym z możliwością 

prezentacji własnej twórczości  

i działalności. 

WTZ,  DPS -y,    

ŚDS- y,  PCPR, 

gminy, 

Stowarzyszenie 

„Tkalnia”, Zespół 

Szkół Specjalnych, 

Stowarzyszenie na 

Recz Osób 

Niepełnosprawnych,  

Stowarzyszenie 

„Razem Łatwiej”, 

Stowarzyszenie 

„Nasz Dom – 

Przatówek”, 

Zduńskowolskie 

Stowarzyszenie 

„Amazonka”, 

Stowarzyszenie 

Diabetyków, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, środki 

PFRON, budżet 

państwa, środki EFS. 

2021-2030 Podanie liczby               

i charakteru imprez, 
uroczystości, z których 

korzystały osoby 

niepełnosprawne  

w danym roku.  

Określenie form 

prezentacji twórczości 

osób 

niepełnosprawnych. 

2. Umożliwianie osobom 

niepełnosprawnym udziału w 

imprezach integracyjnych ze 

środowiskiem, edukacyjnych, 

kulturalnych, sportowych, 

ekologicznych itp. 

WTZ, DPS -y,             

ŚDS-y, Zespół Szkół 

Specjalnych w 

Zduńskiej Woli,  

PCPR, gminy, 

Stowarzyszenie 

„Tkalnia”,  

Stowarzyszenie na 

Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych,  

Stowarzyszenie 

Budżet powiatu, środki 
EFS,  
budżet państwa, środki  

PFRON, środki własne. 

2021-2030 Podanie liczby                        

i charakteru imprez, 

uroczystości, z których 

korzystały osoby 

niepełnosprawne                     

w danym roku.  
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„Razem Łatwiej”, 

Stowarzyszenie 

„Nasz Dom – 

Przatówek”, 

Zduńskowolskie 

Stowarzyszenie 

„Amazonka”, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

3. Podejmowanie współpracy 

ze społecznością lokalną 

celem integracji społecznej 

osób niepełnosprawnych. 

WTZ,  DPS-y,           

ŚDS -y, Zespół  

Szkół Specjalnych  w 

Zduńskiej Woli, 

Stowarzyszenie 

"Tkalnia", 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych, 

Stowarzyszenie 

„Nasz Dom – 

Przatówek”, 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Wspierania 

Rodzin im. M.M 

Kolbego, inne 

organizacje 

pozarządowe i 

stowarzyszenia. 

Budżet powiatu, budżet 

wojewody, środki 

PFRON, budżet 

państwa, środki własne. 

2021-2030 Szczegółowe określenie 

współpracy w danym 

roku. 

Wskazanie podmiotów 

współpracujących. 

Cel operacyjny: 

3. Zatrudnianie osób niepełnosprawnych, umożliwianie osobom niepełnosprawnym podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych, udziału w szkoleniach, korzystaniu z  form wsparcia zawodowego. 

1. Umożliwianie osobom 

niepełnosprawnym dostępu do 

szkoleń, kursów, umożliwianie 

przekwalifikowania 

zawodowego, przygotowywanie 

ich do samodzielności i 

podjęcia zatrudnienia. 

PUP, WTZ, ŚDS-y, 

DPS-y. 

Budżet powiatu, 

budżet państwa, 

środki EFS, środki 

PFRON. 

2021-2030 Liczba i rodzaj szkoleń, 

kursów z jakich 

korzystały osoby 

niepełnosprawne.  

Podanie liczby osób  

korzystających                    

z określonych form                      

w danym roku. 

2. Zwiększanie ofert pracy 

przeznaczonych dla osób 

niepełnosprawnych, dzięki 

współpracy z przedsiębiorcami. 

PUP Budżet powiatu, 

budżet  

państwa, środki 

EFS, środki 

PFRON. 

2021-2030 Wskazanie ofert pracy             

w wykazem stanowisk                   

w danym roku. 
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3. Wspieranie pracodawców 

zatrudniających osoby 

niepełnosprawne. 

PUP Budżet powiatu, 

budżet państwa, 

środki EFS, środki 

PFRON. 

2021-2030 Formy wspierania 

pracodawców w danym 

roku. 

4. Wspieranie osób 

niepełnosprawnych 

podejmujących działalność 

gospodarczą. 

PUP Budżet powiatu, 

budżet państwa, 

środki EFS, środki  

PFRON. 

2021-2030 Liczba osób 

otrzymujących wsparcie 

w danym roku. 

Określenie form wsparcia 

w danym roku. 

Cel strategiczny: 

VIII. Edukacja dla potrzeb społeczeństwa. 

Cel operacyjny: 

1. Rozszerzanie oferty edukacyjnej dla dzieci, młodzieży, w tym niepełnosprawnej. 

1. Dostosowanie oferty 

edukacyjnej do 

zapotrzebowania na rynku 

pracy. 

Starostwo Powiatowe, 

gminy. 

Budżet powiatu, 

budżet państwa, 

budżet gmin. 

2021-2030 Wskazanie ofert 

edukacyjnych – kierunki, 

liczba szkół  

ponadpodstawowych               

w danym roku szkolnym. 

2. Umożliwianie dzieciom i 

młodzieży dostępu do zajęć 

wyrównawczych, korekcyjno – 

kompensacyjnych, 

psychologiczno -

pedagogicznych, 

logopedycznych, z zakresu 

wczesnego wspomagania 

rozwoju i innych związanych z 

potrzebami dzieci i młodzieży. 

Gminy, Starostwo 

Powiatowe, placówki 

oświatowe, Poradnia  

Psychologiczno -  

Pedagogiczna w 

Zduńskiej Woli, Zespół 

Szkół Specjalnych w 

Zduńskiej Woli, 

Niepubliczna Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna „PAKA”. 

Budżet powiatu, 

budżet gmin, 

budżet państwa, 

środki własne 

2021-2030 Liczba dzieci 

korzystających z 

określonych zajęć                     

w danym roku szkolnych. 

Określenie rodzajów 

zajęć udostępnionych dla 

dzieci i młodzieży                

w danym roku szkolnym. 

3. Edukacja młodzieży 

mającej trudności w nauce, 

zagrożonej 

niedostosowaniem 

społecznym. 

OHP, Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna w 

Zduńskiej Woli. 

Budżet państwa, 

budżet powiatu. 

2021-2030 Określenie form edukacji 

i wsparcia. 

Wskazanie placówek 

oświatowych w danym 

roku szkolnym, do 

których uczęszcza 

młodzież OHP. 

Liczba uczestników OHP 

w danym roku. 

4. Wspieranie istniejących 

szkół, przedszkoli specjalnych i 

integracyjnych, szkół z 

oddziałami integracyjnymi i 

specjalnymi. 

Gminy, Starostwo 

Powiatowe. 

Budżet gmin, 

budżet powiatu, 

budżet państwa. 

2021-2030 Określenie form 

wspierania placówek 

oświatowych w danym 

roku szkolnym. 

Liczba placówek 

otrzymujących wsparcie 

w danym roku szkolnym. 

Cel operacyjny: 

2. Podnoszenie standardu usług świadczonych przez placówki oświatowe. 
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1. Doposażanie szkół, 

przedszkoli w nowoczesny 

sprzęt i pomoce dydaktyczne. 

Gminy, Starostwo 

Powiatowe. 

Budżet gmin i 
powiatu, budżet 
państwa, środki  

EFS. 

2021-2030 Określenie zakresu 

doposażeń w danym roku 

szkolnym. 
Liczba placówek 

oświatowych objętych 

doposażeniem w danym 

roku szkolnym. 

2. Korzystanie przez placówki 

oświatowe z programu 

„Wyrównywania różnic 

między regionami” celem 

poprawy jakości usług 

świadczonych przez placówki 

oświatowe na rzecz dzieci i 

młodzieży niepełnosprawnej. 

PCPR, gminy, 

Starostwo Powiatowe, 

placówki oświatowe. 

Budżet gmin i 
powiatu, środki 
PFRON. 

2021-2030 Liczba podmiotów                      

z podaniem ich nazw, 

korzystających z 

programu w danym roku. 

Określenie zadania wraz  

z podaniem 

wnioskowanej kwoty. 

3. Dostosowywanie placówek 

oświatowych do potrzeb dzieci 

i uczniów niepełnosprawnych. 

Gminy, Starostwo 

Powiatowe, placówki 

oświatowe. 

Budżet gmin i 
powiatu, budżet 
państwa, środki  

PFRON, środki 

EFS. 

2021-2030 Liczba placówek 

dostosowanych               

w danym roku szkolnym 

z określeniem form 

dostosowania. 

4. Prowadzenie działań 

profilaktycznych, 

zapobiegających zachowaniom 

patologicznym wśród uczniów 

szkół. 

Gminy, Starostwo 

Powiatowe, szkoły. 

Budżet gmin i 
powiatu, budżet 
państwa. 

2021-2030 Liczba działań 

profilaktycznych              

z określeniem ich form            

w danym roku. 

Liczba uczniów 

korzystających                 

w danym roku szkolnym. 

5. Organizowanie i 

zapewnianie uczniom zajęć 

świetlicowych, 

pozalekcyjnych, kół 

zainteresowań i innych form 

spędzania czasu wolnego. 

Gminy, Starostwo 

Powiatowe, szkoły. 

Budżet gmin i 
powiatu, budżet 
państwa. 

2021-2030 Określenie rodzajów 

zajęć dla dzieci i 

młodzieży w danym roku 

szkolnym. 

Liczba osób 

korzystających                

w danym roku szkolnym. 

Oferta zajęć dostępna                    

w danym roku szkolnym. 

 

38. Wdrażanie i monitorowanie Strategii. 

  „Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Powiatu 

Zduńskowolskiego na lata 2021-2030” zawiera zadania, które stanowią wyzwania dla całej 

społeczności lokalnej i wszystkich instytucji publicznych i niepublicznych, działających na polu 

polityki społecznej. Wdrażanie Strategii, zawierającej zadania będące w kompetencjach wielu 

lokalnych i ponadlokalnych instytucji, organizacji i środowisk, wymaga ścisłej koordynacji                       

i współpracy pomiędzy zainteresowanymi stronami. Instytucją zarządzającą wdrażaniem Strategii 

będzie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej Woli. „Powiatowa Strategia 

Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021-2030”  

zostanie zamieszczona na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie                           

w Zduńskiej Woli oraz na stronie BIP Starostwa Powiatowego w Zduńskiej Woli. 
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Dokument w postaci Strategii zostanie po uchwaleniu przez Radę Powiatu przekazany wszystkim 

członkom Zespołu opracowującego Strategię – powołanym Zarządzeniem Starosty 

Zduńskowolskiego. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduńskiej Woli będzie co roku 

przedkładać Radzie Powiatu Zduńskowolskiego sprawozdanie z realizacji „Powiatowej Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021-2030” 

w oparciu o pozyskany materiał od gmin, instytucji pomocy społecznej, organizacji pozarządowych, 

instytucji publicznych, zajmujących się problematyką społeczną, według harmonogramu realizacji 

zadań w ramach Strategii. 

 

39. Podsumowanie. 

 

 „Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na terenie Powiatu 

Zduńskowolskiego na lata 2021-2030” zorientowana jest na rozszerzenie i pogłębienie zadań                             

z zakresu pomocy społecznej i pieczy zastępczej, współpracę z różnymi instytucjami                                 

i organizacjami pozarządowymi zajmującymi się problemami społecznymi oraz instytucjami 

działającymi także w obszarze polityki społecznej jak: oświata, służba zdrowia, bezpieczeństwo 

publiczne. 

Opracowanie Strategii pozwoliło na wyodrębnienie i określenie tych problemów społecznych, które 

występują w powiecie i niekorzystnie wpływają na jakość życia mieszkańców powiatu 

zduńskowolskiego. Poza tym przedstawiono możliwości i szanse na zniwelowanie zjawisk 

niekorzystnych społecznie i wypracowano działania w kierunku rozwiązywania problemów 

społecznych, a także ich zapobieganiu. 

Kryterium wyboru działań były praktyczne możliwości kontynuowania działań już realizowanych               

i nastawienie na zahamowanie i przeciwdziałanie negatywnym skutkom najważniejszych 

problemów. 

 Strategia jest dokumentem otwartym i zakładamy jej otwarcie w trakcie realizacji celów                   

i zadań w  całym jedenastoletnim planowanym okresie. Wraz z upływem czasu zmiany potrzeb                      

i możliwości będą wymagać uaktualnienia, zgodnie z potrzebami społecznymi. 

W długookresowej Strategii planowanie powinno być procesem ciągłym, wymagającym stałego 

śledzenia zmian prawnych, gospodarczych, politycznych, a także elastyczności w dostosowaniu się 

i wyborze priorytetów w zakresie pozyskiwania zewnętrznych środków finansowych. Strategia 

będzie ciągle doskonalona i dostosowywana na bieżąco do potrzeb osób i rodzin zamieszkujących 

na terenie naszego powiatu. 

Wszystkie cele zawarte w ,,Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych na terenie Powiatu Zduńskowolskiego na lata 2021-2030” będą realizowane przy 

współpracy z przedstawicielami samorządów gminnych naszego powiatu, organizacjami 

pozarządowymi oraz instytucjami i środowiskami zajmującymi się rozwiązywaniem problemów 

osób i rodzin zagrożonych lub wykluczonych społecznie. 

 W procesie opracowywania tego programu zostały włączone samorządy gminne 

instytucje i organizacje pozarządowe. Ich doświadczenia i wiedza pozwoliły na stworzenie takiej 

strategii, w której uwzględnione zostały potrzeby i preferencje osób i rodzin, a tym samym 

zapewniona została podmiotowość zaplanowanych działań. 

 

 

Objaśnienia do zastosowanych skrótów: 

 

- OPS-y - Ośrodki Pomocy Społecznej 

- PCPR – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
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- ŚDS-y – Środowiskowe Domy Samopomocy 

- EFS- Europejski Fundusz Społeczny 

- NFZ – Narodowy Fundusz Zdrowia 

- OHP - Ochotniczy Hufiec Pracy 

- KPP - Komenda Powiatowa Policji 

- PUP – Powiatowy Urząd Pracy 

- DPS-y – Domy Pomocy Społecznej 

- WTZ - Warsztat Terapii Zajęciowej 

 


