Zatgcznik do uchwaty

Nr XXXI1/12/21

Rady Powiatu Zdunskowolskiego
z dnia 26 marca 2021 r.

STATUT ,
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W PRZATOWKU

Rozdziat I.
Postanowienia ogdine

§ 1. 1. Dom Pomocy Spotecznej w Przatéwku, zwany dalej ,Domem” jest jednostkg
organizacyjng pomocy spotecznej Powiatu Zduhskowolskiego o zasiegu ponadgminnym.

2. Dom jest placowkg statego pobytu przeznaczong dla 100 dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie osob.

3. Siedzibg Domu jest Przatowek 1, 98-240 Szadek, Powiat Zdunskowolski.

4. Dom jest wyodrebniong jednostkg budzetowg w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych.

5. Dom jest wpisany w rejestrze doméw pomocy spotecznej prowadzonym przez
Wojewode t.6dzkiego.

6. Decyzje o skierowaniu do Domu oraz decyzje ustalajgce odptatnos¢ za pobyt w nim
wydajg organy gmin wtasciwe dla tej osoby w dniu jej kierowania.

7. Decyzje o umieszczeniu w Domu wydaje Starosta.

§ 2. Dom dziata w szczegolnosci na podstawie:

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity z 17 wrzesnia

2020 r. Poz. 1876 z p6zn. zm.)

2. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzgdzie powiatowym (tekst jednolity z 07
maja 2020 r. Poz. 920 z pézn. zm.).

3. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity
z 17 kwietnia 2020 poz. 685 z pézn. zm.).

4. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 w
sprawie domow pomocy spotecznej (tekst jednolity z 23 marca 2018 r. poz. 734 z p6zn. zm.).

5. Niniejszego Statutu.

6. Innych obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 3. Dom nie posiada osobowosci prawne;.

ROZDZIAL II.
Cel dziatania i zakres oraz poziom $wiadczonych ustug.

§ 4. 1. Celem dziatania Domu jest w szczegdlnosci zapewnienie mieszkancom
warunkéw bezpiecznego i godnego zycia, wolnosci, intymnosci, niezaleznosci, rozwoju
osobowosci oraz w miare mozliwosci, ich samodzielnosci, poprzez zaspokajanie ich potrzeb
bytowych, opiekunczych i wspomagajgcych na poziomie obowigzujgcego standardu ustug,
a takze umozliwienie korzystania z przystugujgcych na podstawie odrebnych przepiséw
Swiadczen zdrowotnych.



2. Dom uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci fizyczne i psychofizyczne

mieszkanca $wiadczy ustugi:

1) bytowe,

2) opiekuncze,

3) wspomagajace,

4) edukacyjne.

3. Dom umozliwia i organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze sSwiadczen
zdrowotnych przystugujgcych im na podstawie odrebnych przepiséw.

4. Dom pokrywa optaty ryczattowe i czesciowg odptatnos¢ do wysoko$ci limitu ceny,
przewidziane w odrebnych przepisach.

5. Dom moze pokry¢ wydatki ponoszone na niezbedne ustugi pielegnacyjne w zakresie
wykraczajgcym poza uprawnienia wynikajgce z odrebnych przepisow.

6. Dom wspétpracuje miedzy innymi z osobami fizycznymi, prawnymi, jednostkami
organizacyjnymi pomocy spofecznej i organizacjami pozarzgdowymi, zapewniajgc
mieszkancom integracje ze srodowiskiem lokalnym.

7. Dom realizuje ponadto inne zadania natozone przepisami prawa.

8. Pobyt w Domu jest odptatny do wysokos$ci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania
mieszkahca. Zasady ustalania i wysokoéci optat regulujg przepisy ustawy o pomocy
spotecznej.

ROZDZIAL 111.
Zasady funkcjonowania mieszkancéw Domu.

§ 5. 1 W Domu dziata Samorzad Mieszkancow, ktérego reprezentantem i rzecznikiem
interesdw mieszkancow wobec Dyrektora jest Rada Mieszkancéw.

2. Regulamin dziatania Rady Mieszkancow jest wprowadzany wewnetrznym
Zarzgdzeniem Dyrektora.

3. Zasady korzystania z ustug swiadczonych przez Dom oraz podstawowe prawa
i obowigzki mieszkanca okreslone sg w Regulaminie Mieszkaricéw Domu Pomocy Spoteczne;j
w Przatéwku, wprowadzonym wewnetrznym Zarzgdzeniem Dyrektora.

ROZDZIAL V.
Zarzgdzanie, funkcjonowanie i organizacja Domu

§ 6. 1. Domem kieruje Dyrektor, ktdry ponosi odpowiedzialno$s¢ za catoksztatt
dziatalnosci i reprezentuje Dom na zewnatrz.

2. Dyrektor jest zatrudniany i zwalniany przez Zarzgd Powiatu Zdunskowolskiego.

3. Funkcjonowanie Domu opiera sie na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
stuzbowego podporzadkowania, podziatu czynnosci stuzbowych i indywidualnej
odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadanh, na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego.

4. Dyrektora podczas jego nieobecnosci zastepuje upowazniony przez Dyrektora

Kierownik Dziatu. Upowaznienie do zastepowania ma forme pisemng i znajduje sie

w aktach osobowych osoby upowaznione;j.

5. Dom jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikow.

6. Zasady funkcjonowania, strukture organizacyjng i szczegétowe zadania Domu
okresla regulamin organizacyjny, opracowany przez Dyrektora Domu i przyjety przez Zarzad
Powiatu Zdunskowolskiego.

7. W celu realizacji zadan Domu, Dyrektor jest upowazniony do wydawania
wewnetrznych aktéw organizacyjnych.



ROZDZIAL V.
Organy nadzorcze

§ 7. 1. Nadzoér nad dziatalnoscig Domu sprawuje Starosta Zdunskowolski przy pomocy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zdunskiej Woli.

2. Nadzor nad realizacjg zadanh Domu w tym nad jakoscig dziatalnosci, oraz nad
jakoscig ustug, a takze nad zgodnoscig zatrudniania pracownikéw z wymaganymi
kwalifikacjami sprawuje Wojewoda t.odzki.

ROZDZIAL VI.
Zasady gospodarki finansowej

§ 8. 1. Dom jest jednostkg budzetowg Powiatu Zdunskowolskiego.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu jest roczny plan dochodéw i wydatkow.

3. Dom we wiasnym zakresie prowadzi ksiegowos¢ budzetowa, zgodnie z planem kont
dla jednostek budzetowych.

ROZDZIAL VII.
Postanowienia kohcowe

§ 9. 1. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly przez Rade Powiatu
Zdunskowolskiego.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu dokonywane sg w trybie, jaki obowigzuje przy
jego uchwalaniu.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie
odpowiednie obowigzujgce przepisy prawa.



