
Załącznik nr 5 

Skład zespołu wspierająco-aktywizującego  i kwalifikacje jego członków: 

 

L.p. Stanowisko służbowe 
Kwalifikacje  

 

 
Ogólny staż pracy w 
pomocy społecznej 

 

 1. dyrektor pielęgniarz, magister fizjoterapii, 
podyplomowe organizacja pomocy 
społecznej, podyplomowe administracja 
i zarządzanie dla kadry kierowniczej 
administracji publicznej, podyplomowe 
przygotowanie pedagogiczne 

21 lat 1 m-c 

2. asystent osoby 
niepełnosprawnej 

dyplom asystenta osoby 
niepełnosprawnej 

  4 lata 4 m-ce 

   3. Specjalista pracy 
socjalnej 

magister pedagogiki opiekuńczo-
wychowawczej  
i pracy socjalnej; dyplom podyplomowe 
specjalizacja z zakresu organizacji 
pomocy społecznej, 
dyplom Policealnego Studium o 
specjalności administracyjno-prawnej, 
 

  6 lat 8 m-cy 

   4. terapeuta magister pedagogiki specjalnej, 
podyplomowe oligofrenopedagogika z 
rewalidacją osób upośledzonych, 
podyplomowe logopedia 

 2 lata 11 m-cy 

   5. terapeuta magister pedagogiki opiekuńczo-
wychowawczej 

 5 lat 11 m-cy 

   6. psycholog magister psychologii   1 rok 4 m-ce 

   7. terapeuta Licencjat pedagogiki terapeutycznej z 
rehabilitacją ruchową 

 14 lat 4 m-ce 

   8. fizjoterapeuta magister fizjoterapii  5 lat 2 m-ce 

   9. terapeuta magister pedagogiki, podyplomowe- 
specjalizacja z zakresu organizacji 
pomocy społecznej 

 4 lata 6 m-cy 

 10. Instruktor terapii 
zajęciowej 

średnie studium zawodowe o kierunku 
społeczno-prawnym, dyplom terapeuty 
zajęciowego 

 1 rok 10 m-cy 


