STAROSTA ZDUNSKOWOLSKI
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy inspektora
Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli

1. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Zduriskiej Woli,

ul. Zfotnickiego 25, 98-220 Zduriska Wola

2. Nazwa stanowiska: inspektor

3. Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

1) Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych;
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) wyksztatcenie wyzsze;

4) minimum 3 letni staz pracy;

5) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Il. Wymagania dodatkowe

1) Znajomos¢ zagadnien z zakresu ustaw: o samorzadzie powiatowym, kodeks postepowania administracyjnego,
karta nauczyciela, o finansowaniu zadah oswiatowych, prawo oswiatowe, o systemie oswiaty, o systemie
informacji oswiatowej, o pracownikach samorzadowych;

2) Znajomos¢ programéw komputerowych m.in.: Microsoft Word i Excel, PowerPoint, Edytor aktéw Prawnych
XML Legislator;

3) Minimum 3 lata do$wiadczenia zawodowego w administracji samorzadowej;

4) Orientacja w zakresie stosowania instrukcji kancelaryjnej i archiwizowania dokumentdw;

5) Umiejetnosé: planowania i organizowania pracy, stosowania odpowiednich przepiséw, redagowania pism,
komunikatywnos¢, pracy w zespole; ‘

6) Wiedza z zakresu funkcjonowania administracji samorzadowej oraz funkcjonowania systemu oswiaty.

4. Zakres dziatari wykonywanych na stanowisku to m.in.:

1) Prowadzenie biezacej analizy poziomu wydatkéw budzetowych w pordwnaniu z planem w zakresie szkét
i placéwek oswiatowych;

2) Weryfikowanie wnioskéw dyrektoréw publicznych szkét i placéwek o$wiatowych w zakresie zmian w planach
budzetowych;

3) Przygotowywanie pism do Wydziatu Finansowo — Ksiggowego dotyczacych zmian plandéw finansowych szkét
i placdwek oswiatowych;

4) Prowadzenie spraw zwiazanych z dotowaniem szkét i placédwek niepublicznych, w tym z prawidtowosciag
i terminowoscig naliczania i przekazywania dotacji dla szkot i placéwek niepublicznych uprawnionych do
otrzymania dotacji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) Przygotowywanie rocznego sprawozdania z przekazanych i rozliczonych dotaciji;

6) Przeprowadzanie kontroli prawidtowosci pobrania i wykorzystania dotacji udzielonych zgodnie z ustawg
o finansowaniu zadan o$wiatowych, w tym opracowywanie planu kontroli na kazdy rok budzetowy;

7) Analiza poprawnosci tworzenia arkuszy organizacyjnych i zmian pod katem zgodnosci z przepisami prawa;

8) Obstuga programéw komputerowych w Wydziale Edukacji — Sigma VULCAN (arkusz organizacyjny, Art.30KN),
SI0;

9) Weryfikowanie srodkéw finansowych przyznawanych w ramach subwencji oswiatowej;

10) Przeprowadzanie procedury dotyczacej ztozenia wniosku i zwigkszenie czedci oswiatowej subwencji ogdinej
zgodnie z kryteriami podziatu rezerwy;



11) Opracowanie rozliczenia subwencji o§wiatowej,

12) Prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem doskonalenia zawodowego nauczycieli w tym: weryfikagcji
wnioskow ztozonych przez szkoty i placdwki o$wiatowe, opracowanie podziatu érodkéw finansowych na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

13) Weryfikowanie zapotrzebowar na $rodki finansowe szkét i placéwek oswiatowych;

14) Opracowywanie uchwat zarzadu powiatu i rady powiatu w zakresie dziatalnoéci szkét i placéwek oswiatowych;
15) Realizacja obowigzkéw organu prowadzgcego w zakresie zmodernizowanego Systemu Informacji O$wiatowej,
16) Sporzadzanie i analiza sprawozdan wysokosci érednich wynagrodzen nauczycieli;

17) Sktadanie wnioskdw o dotacje z budzetu paristwa w zakresie zadan oswiatowych, monitorowanie ich realizacji
oraz rozliczanie;

18) Wspétdziatanie z poszczegélnymi stanowiskami pracy w ramach wykonywania zadan uzupetniajacych;

19) Prowadzenie innych spraw zwiazanych z realizacja nalezacych do wiasciwosci powiatu lub starosty zadan
z zakresu edukacji publicznej okres$lonych w ustawach lub aktach normatywnych wydanych przez organy powiatu
zduriskowolskiego lub Staroste Zduriskowolskiego;

20) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Naczelnika Wydziatu Edukaciji.

5. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych

w Starostwie Powiatowym w Zduriskiej Woli w rozumieniu przepiséw_o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych wynosi wiecej niz 6% .

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kserokopia dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych;

3) o$wiadczenie osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (w zataczniku na stronie BIPY)

4) dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe;

5) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w petni
z praw publicznych;?

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku wyboru, kandydat zobowiazany
zostanie do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego);*

8) oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii;*

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania
konkursowego zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L z4 maja 2016 r., Nr 119 str. 1);*

10) kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych znajomosc jezyka polskiego® (poswiadczenie przez kandydata

za zgodnos¢ z oryginatem).

*druk o$wiadczen na stronie BIP przy ogloszeniu o konkursie
2dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych paristw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przysluguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej.

7. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:
a) termin sktadania dokumentéw: do 19 marca 2021 roku do godziny 15.30.

b) miejsce sktadania dokumentéw: Starostwo Powiatowe w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25

Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiécie wrzucajac ofertg do urny znajdujacej sie przed budynkiem Starostwa
Powiatowego w Zduriskiej Woli ul. Ztotnickiego 25 lub pocztg w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na wolne stanowisko inspektora w Wydziale Edukacji Starostwa Powiatowego
w Zdunskiej Woli”.

Nie dopuszcza sie sktadania dokumentéw droga elektroniczna.

8. Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.




9. Dodatkowe informacje:

1)

4)

5)

lista os6b, ktére spetnity wymagania formalne oraz wyniki naboru zostang ogtoszone w Biuletynie
Informacji  Publicznej Powiatu Zduriskowolskiego www.bip.powiatzdunskowolski.pl i na tablicy

informacyjnej Starostwa Powiatowego w Zduriskiej Woli;

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Starosta Zdunskowolski, Starostwo
Powiatowe w Zduriskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25, 98-220 Zduriska Wola. Dane beda przetwarzane do celéw
niniejszej rekrutacji pracownikéw i nie beda przekazywane osobom trzecim. Obowiazek podania danych
przez osoby ubiegajgce sie o prace wynika z:

a) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2020 . poz. 1320 ze zm.),

b) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019r. poz. 1282 ze zm.);
Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do tresci danych i ich poprawiania;

z przeprowadzonego postepowania zostanie sporzadzony protokét, a oferty kandydatéw wskazanych
w protokole naboru beda przechowywane zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw
zaktadowych;

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w wymiarze 1 etatu, w przypadku
0sdb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym umowa o prace zostanie zawarta
na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 m-cy.

wynagrodzenie miesieczne zgodnie z Zarzadzeniem Nr 48a/2018 Starosty Zduriskowolskiego
z dnia 24 maja 2018 roku w sprawie - Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Zduriskiej Woli.

Zdunska Wola, 5 marca 2021 roku




