Zduniska Wola, dnia 2020-09-09
ED.0003.5.2020

Pani
Ewa Mileczarek — Sojka
Radna Powiatu Zdunskowolskiego
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W odpowiedzi na Pani wniosek zgloszony w okresie migdzysesyjnym
w dniu 3 wrzesnia 2020 r. dotyczacym kwestii zwigzanych z niewypltaceniem nauczycielom
dodatku za warunki pracy, w zalgczeniu przedkladam wyjasnienie Dyrektora Zespotu Szkot
Specjalnych w Zdunskiej Woli (pismo nr ZSS.050.1.2020.RKG z dnia 8 wrzesnia 2020 r.)
wraz z zalacznikami (kopia protokotu Pafistwowej Inspekeji Pracy z dnia 28 sierpnia 2020 .,
stanowisko Radcy Prawnego Magdaleny Szablewskiej — Gmerek dotyczace wyptaty dodatku
za warunki pracy z dnia 23 kwietnia 2020 r.). Opini¢ prawng z dnia 21 maja 2020 r.
w sprawie wyptaty dodatku za warunki pracy dla nauczycieli Zespotu Szkét Specjalnych
im. Marii Grzegorzewskiej w Zduniskiej Woli otrzymata Pani pismem nr ED. 0003.2.2020

z dnia 10 czerwca 2020 r.
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At seze eI - Zduniska Wola, 8.09.2020

Pan
. Wojciech Rychlik

Wicestarosta Zdunskowolski

W odpowiedzi na pismo z dnia 4.09.2020 r. dotyczace wniosku Pani Ewy Mielczarek
— Sojki, dotyczacego kwestii zwigzanych z niewyplaceniem nauczycielom Zespotu Szkot
Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej w Zdunskiej Woli, dodatku za warunki pracy, pragne
wyjasnié, co nastepuje.

1. W odniesieniu do mozliwosci poniesienia odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych, w przypadku wyptacenia dodatku za warunki pracy dla
nauczycieli, pragne wskazaé, ze zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2019
I. poz. 1440 ze zm.), naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych jest dokonanie
wydatku ze srodkéw publicznych bez upowaznienia okreslonego ustawa budzetows,
uchwatg budzetows lub planem finansowym albo z przekroczeniem zakresu tego
upowaznienia lub z  naruszeniem przepiséw  dotyczacych dokonywania
poszczegdlnych rodzajéw wydatkéw. W konsekwencji, jednostki sektora finansow
publicznych sg uprawnione do-'dokoﬁYWahiéi*-*W?détkéw wylqcznie na podstawie
przepiséw dotyczacych poszczegblnych: IOdZ&_]OW wydatkow Kazdy wydatek moze
by¢ dokonany, jezeli Istnieje przepis prawa matenalnego ktéry stanowi podstawe jego
dokonania. Majac na wzgledzie rozbiezng wykladnie przeplsow prawa zwigzanych z
wyptacaniem dodatku za warunk1 pracy, Dyrektor Zespo}u Szkét Specjalnych im.
Marii- Grzegorzewskiej w Zdunsklej Woh podjq% decyZJf; 0 niewyplacaniu tychze
dodatkow.
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podlega karze grzywny-do 240 stawek dzzennych ,
$ 2. Jezeli wyp{ata lub pobranie menalezne], nadmiernej lub wykorzystanej
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sprawca  czynu. zabronionego ()/creﬂ()nego' w § 1 podlega karze.. grzywny za
wykroczenie skarbowe, | |
Nalezy przez to rozumieé, ze nafaZenie finanséw publicznych na uszczuplenie poprzez
nienalezne pobranie lub niezgodne z prawem wykorzystanie dotacji stanowi
przestgpstwo skarbowe zgodnie z Kodeksem Karnym Skarbowym. Przestepstwa i
.. wykroczenia, _skarbowe mozna sklasyfikowac¢ wedtug. réznych. kryteriéw., Jedng z
pigciu grup przestepstw i wykroczen skarbowych sg rozliczenia z tytutu dotacji i
subwencji. Sankcje grozace za popetnienie przestgpstwa czy wykroczenia Zwigzane z
dotacjami majg gléwnie charakter materialny. Kazda bowiem placéwka oswiatowa
funkcjonuje w oparciu o przyznawang Jednostkom Samorzadu Terytorialnego
rokrocznie subwencje oswiatowa.
Reasumujgc, z uwagi na niejednoznaczng wyktadni¢ przepiséw dotyczacych wyptaty
dodatkéw za warunki pracy oraz mozliwosé naruszenia dyscypliny finanséw
publicznych, wstrzymano wyplate dodatkéw za warunki pracy. Jednoczesnie pragne
wskazaé, ze $rodki na wyptate dodatkéw sg zabezpieczone w planie finansowym
szkoty i nie zachodzi koniecznogé wnioskowania o ich zwiekszenie.

2. W odniesieniu do wniosku o wskazanje szkét lub powiatéw, w ktérych nie wyptacano
dodatku za warunki pracy lub pierwotnie wyplacano, a nastgpnie wstrzymano jego
wyplaty, pragne wskaza¢, ze wedhug posié'danych informacji wstrzymanie dodatkéw
za warunki pracy nastapilo m.in. w Powiecie Zgierskim, Opoczynskim oraz Faskim.,

Natomiast Powiat Pajeczanski ostatecznie wyplacit dodatki za warunki pracy,
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W zakresie przekazania protokotu z kontroli przeproWad'zoﬁej - przez 'Paflstwowq
- Inspekcje Pracy w Zespole Szkét Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiéj w Zdunskiej

Woli (protokét z dnia 28 sierpnia 2020 r.), przedk’cadam protokét kontroli wraz z
. zaleceniami. W tym wzgledzie, podniesé nal_eZy,.Z_,e. 'pro,toké;.sz---k:_c')nffc>;lii_Paﬁs_t'Wowej...
”‘4 ‘Iiispek'c"ji' Pracy stanowi informacje publiczna; a tymsamym mema pédsfaw

" prawnych do odmowy jego udostepnienia.
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dnia 23 kwietnia 2020,
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