adres jednostki sektora finansow publicznych, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

PLAN AUDYTU NA ROK 2020

1. Jednostki sektora finansow publicznych obje¢te audytem wewn(;trznyml)

| Lp. | Nazwa jednostki

b Nalezy wskazac jednostke, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny oraz jednostki objete audytem wewngtrznym na podstawie art. 274 ust. 1, 3 i art. 277 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (tj. z 2013r, poz. 1240, z pdzn. zm.).

2 Niepotrzebne skresli¢. Dziatalno$¢ podstawowa obejmuje dzialalno$¢ merytoryczna, statutowa charakterystyczng dla danej jednostki. Dzialalno$¢ wspomagajaca obejmuje ogdlnie rozumiany
proces zarzadzania jednostka; zapewnia sprawno$¢ i skutecznos¢ dziatan w obszarze dziatalno$ci podstawowej, np. zamoéwienia publiczne, zarzadzanie kadrami.

% Niepotrzebne skresli¢.

9 Kolumne 5 nalezy wypetni¢ tylko w przypadku wskazania w kolumnie 3: ,,Dzialalno$¢ Wspomagajaca”. Wowczas nalezy wybraé odpowiednio: ,,Gospodarka finansowa” albo ,,Zakupy”, albo
,Zarzadzenie mieniem”, albo ,,Bezpieczenstwo”, albo ,,Systemy informatyczne”, albo ,,Zarzadzanie”.



Starostwo Powiatowe w Zdunskiej Woli
Zespot Szkot im. K. Katuzewskiego i J. Sylli w Zdunskiej Woli
Zespot Szkot RCKU w Wojstawicach

Zespot Szkot Elektronicznych im. S. Staszica w Zdunskiej Woli

Il Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Jana Pawta Il w Zdunskiej Woli
Zespot Szkot Specjalnych im. M. Grzegorzewskiej w Zdunskiej Woli
Zespot Szkot Zawodowych Nr 1 w Zduniskiej Woli

| Liceum Ogodlnoksztatcace im. K. Wielkiego w Zdunskiej Woli
Powiatowy Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Zdunskiej Woli
10 Powiatowy Urzad Pracy w Zdunskiej Woli

11. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zdunskiej Woli

12. Dom Dziecka im. M.M. Kolbego w Wojstawicach

13. Dom Pomocy Spotecznej w Zdunskiej Woli

14. Dom Pomocy Spotecznej w Przatédwku

15. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przatéwku

16. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zdurskiej Woli ul. taska 59
17. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zdurskiej Woli ul. Dabrowskiego 15
18. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Zdunskiej Woli

19. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zdunskiej Woli

20.Szkota Policealna nr 5

21.Powiatowy Zarzad Drég w Zdunskiej Woli

CoNooO~LN




2. Wyniki analizy obszaréw ryzyka - obszary dzialalno$ci jednostki zidentyfikowane przez audytora wewnetrznego z okreSleniem
szacowanego poziomu ryzyka w danym obszarze

Lp. Nazwa obszaru Typ obszaru Obszar dzialalnosci Opis obszaru Poziom ryzyka w obszarze
(ze wskazaniem nazwy dzialalnosci zwiazany dzialalnoS$ci
. - . 4
jednostki, jezeli to konieczne) z dysponowaniem wspomagajacej¥

sSrodkami, o
ktérych mowa w
art. 5ust. 1 pkt2i3
ustawy z dnia
27.08.2009r.

o finansach
publicznych




Wydzial Inwestycji

Funduszy Zewnetrznych i

Rozwoju

w Starostwie Powiatowym

w Zdunskie; Woli

Audyt zgodnosci
*Realizacja zadan
inwestycyjnych
Powiatu
*Pozyskiwanie i
wykorzystywanie
srodkéw unijnych na
dziatalnos¢
inwestycyjng .
*Posrednio
Zaciaganie
zobowigzan w
zwiazku z realizacja
zadan
inwestycyjnych
*Posrednio
udzielanie zamowien
publicznych w
realizowanych
zadaniach
inwestycyjnych
*Rozliczenie
realizowanych
inwestycji pod
wzgledem
finansowym i
zgodnosci z
zawartymi umowami

Projekty
inwestycyjne z
udziatem srodkow

zewnetrznych

1. ,,e-Powiat
Zdunskowolski”
Wartos¢ projektu —
3640 800,00 zt
Termin realizacji :
2018 — 2020.

2.,,Przedsi¢biorczy
Powiat
Zdunskowolski”
Wartos¢ projektu —

2 103 642,00 z1
Termin realizacji
zadania: od kwietnia
2017r. do 2020r.

Dzialalnos$¢
podstawowa oraz
wspomagajaca
*Inwestycje dotyczace
budowy, rozbudowy,
remontow

w obiektach
uzytecznosci
publicznej, bedacych
w zakresie Zarzadu
Powiatu
Zdunskowolskiego
*Inne wynikajace z
WPI oraz w ramach
doraznych potrzeb
inwestycyjnych i
rozwojowych o
wymiarze lokalnym

Wysoki




Wydzial Spraw Spolecznych i
Rozwoju Przedsiebiorczosci,
plus Jednostki Pomocy
Spolecznej Powiatu
Zdunskowolskiego
Realizacja zadan wlasnych/
zleconych. Dziatalno$ci dla
potrzeb i na rzecz spotecznosci
lokalnej w ramach srodkow
wiasnych lub pozyskanych z
funduszy zewngtrznych w
zakresie
e Profilaktyka zdrowia
e Pomoc spoleczna
e Wspieranie os6b
niepelnosprawnych
e Polityka prorodzinna
e Realizacja zadan w
obszarze
przeciwdzialania
bezrobociu.

Audyt zgodnosci
Audyt finansowy
Realizacja zdan
statutowych
Zarzadzanie
Finansami
publicznymi ,
réwniez tymi
pochodzacymi z
funduszy
zewnetrznych w
ramach $rodkow z
FS lub z innych
zrodet.

Realizacja zadan z
zakresu polityki
spoteczne;.
Realizacja Projektow
z udziatem $rodkow
UE tj. EFS, FP,
PEFRON lub inne

Dziatalno$¢
podstawowa, zgodnie
z zadaniami
wynikajacymi z
przepisOw prawa oraz
innych obowiazkoéw
zapisanych w
regulaminie
organizacyjnym
jednostki, rowniez
dziatalno$¢
wspomagajaca,
*Bezpieczenstwo
*Zarzadzanie
*Zarzadzanie mieniem
*Gospodarka
finansowa

Wysoki




Wydzial Finansowo —

Ksiegowy/

Jednostki organizacyjne

Powiatu.

* wydatki zwigzane z
dziatalno$cig statutowa

Audyt Finansowy
Finanse publiczne,
*Wydatki Starostwa
oraz Powiatu,
realizowane przez
jednostki

Dziatalnos¢
finansowa i
statutowa powiatu
oraz jednostek
organizacyjnych +

Dziatalno$¢
podstawowa /
statutowa, gospodarka
finansowa , zadania
wlasne powiatu

. . planowanie .
Starostwa organizacyjne . . . ., |zgodnie z ustawg o
* . . rozliczanie udziatow . .
dochody powiatowych Powiatu wiasn samorzadzie Wysoki
jednostek organiz. Zdunskowolskiego, Y powiatowym oraz w
* . . . . realizowanych . .
wydatki jednostek organiz. Dochody Powiatu, roiektach oparciu o0 zawierane
* rozliczenia z budzetem réwniez te proJ umowy w tym
1 . zwigzanych ze .
W ramach projektow realizowane przez . . , wykorzystanie
. . srodkami o ktérych |, .
jednostki srodkow
organizacyjne mowa w art. 5 ust. 3 zewnetrznych
ga Y] ustawy o FP. etzny
powiatu.
Wybrane Wydzialy Starostwa
Powiatowego:
o Wydz. GKK
o  Wydz. Gospodarki
Nieruchomosciami Dzialalno$é
e Wydz. Rolnictwa i podstawowa / _
Ochrony Sr(?dOW1ska_ statutowa W oparciu o wysoki
o Wydz. Architektury | Audyt Zgodnosci | ---------ee- przepisy prawne,

Budownictwa
o  Wydz. Komunikacji i
Transportu

Wydawanie decyzji
administracyjnych zgodnie z
KPA, funkcjonalno$¢
systemoOw organizacji wewn.

obstuga
administracyjna
spotecznosci lokalnej




Jednostki organizacyjne
Powiatu.

/wybrana jednostka/ ..........
*Systemy informatyczne,
ochrona danych w systemie, w
tym danych osobowych oraz
bezpieczenstwo informacji w
systemach

*Dostosowanie obowigzkow
jednostki do wymogow
stawianych przez RODO

( Rozporzgdzenie o Ochronie
Danych Osobowych )

Audyt zgodnosci

Dziatalnos¢
wspomagajaca w
oparciu o obowiazki
wykonywane na rzecz
realizacji dziatalnosci
podstawowej/
statutowej danej
jednostki

sredni

Jednostka organizacyjna
Powiatu

*




Wydzial Organizacyjny i
Zarzadzania Kryzysowego

*Systemy Ochrony i
Bezpieczenstwo w tym

Dziatalnos¢
wspomagajaca
dziatalnos$é
podstawowa
/statutowa, zarzadzanie

Wysoki

przechodzqgcy w sredni z uwagi

, . ) Audyt zgodnoSci . . ,
wspotrealizacja projektu 1 bezpieczenstwo na zrealizowane zadanie
,»e-Powiat Zdunskowolski” mienia, zadania audytowe w X11 2018r.
wykonywane w
oparciu o przepisy
prawne
Wydzial Organizacyjny i
Zarzadzania Kryzysowego
*Systemy informatyczne
ochrona danych w system w tym Dyiatalnodé
danych osobowych oraz
T podstawowa /statutowa
realizacja procedur . .
udostgpniania informacji W Oparciu o przepisy .
Audyt zgodnosci | ------------ prawne, Wysoki

publicznej na podstawie
przepisow prawa
*zazadanie/koordynowanie
systemem szkolen 1 podnoszenia
kwalifikacji pracownikow
Starostwa

zabezpieczenie mienia,
danych osobowych ,
systemow IT




Wydzialy Starostwa —
dzialalno$¢ statutowa
Naczelnikow
Wydzialéw/Kierownikow
Referatow .

Komunikacja wewngtrzna.

Dziatalno$¢
wspomagajgca w
oparciu o przepisy

10 Podziat zadah , kompetencii, Audyt zgodnosci | ----meeoee- prawne meryforyczne Sredni
. . L. dot. Wydziatow oraz
uprawnien , odpowiedzialnosci.
. . wewnetrzne
Analiza ryzyka, szacowanie i
. L uregulowania prawne.
ryzyka, zagrozenia ciggtosci
operacyjnej w obszarach
dziatalno$ci Wydziatow.
Wydzialy Starostwa —
odpowiedzialno$¢ Naczelnikow Dzialalnodé
Wydzialow/Kierownikow .
. oo wspomagajaca
Referatow za wypelnianie . oo .
c kierownika jednostki
obowiazkow KZ w obszarach ;
na podstawie
sprawowanego nadzoru. 1zepisow prawa(uofp)
11 |Formy i procesy sprawowania | Audyt zgodno$ci |  -------------- przep P Niski

kontroli wewngtrznej w ramach
ustanowionych

kompetencji, uprawnien ,
odpowiedzialnosci. Szczelnos¢
systemOw 1 mechanizmow
kontrolnych

oraz regulacji
wewnetrznych - Reg.
Organizacyjny i inne
wewn. uregulowania
prawne




Wydzial Edukacji
Podlegle mu jednostki
organizacyjne

Wydatki na dziatalnos¢
statutowa, pozyskiwanie i

Audyt zgodnosci +
Audyt Finansowy
Finanse publiczne.
Wydatki Powiatu w
tym rowniez nadzor

Realizowanie
projektow
zwigzanych ze
srodkami o ktorych

wykorzystanie srodkow N w sprawie mowa w art. 5 ust. 3 | Dziatalnosé
zewngtrznych na dziatalno$¢ aplikowania i . .
12 } C e, ustawy o FP. podstawowa oraz Sredni
edukacyjng . realizacji projektow z . )
, ) " Zarzadzanie wspomagajaca
Kontrola proceséw SIO w tym  |udzialem sr. UE. finansami
alokacja srodkow z subwencji | Nadzor merytoryczny ublicznvmi
o$wiatowej nad procesami w P ymi-
fe zewnetrznymi 1
o$wiacie oraz :
. . .. | wlasnymi
rozliczenia subwencji
Swiatowej
Wydzial Gospodarki
Nieruchomosciami Audyt zgodnosci +
*Dziatalno$¢ statutowa , Audyt Finansowy
13 zarzgdzanie nieruchomo$ciami, |Finanse publiczne. | Dziatalno$¢ Sredni
generowanie dochodow z tego | Dochody/wydatki podstawowa
tytulu w tym dochodéw Skarbu | Skarbu Panstwa i
Panstwa oraz budzetu powiatu | powiatu
Wydzial Organizacyjny i
Zarzadzania kryzysowego
Bezpieczenstwo pracownikow, Dziatalnosé
14 | ochrona BHP i p/poz, Audyt zgodno$ci | ------------m-mm-moe- .
wspomagajaca POZIOM UMIARKOWANIE NISKI

zapobieganie nadzwyczajnym
zagrozeniom zdrowia i zycia
pracownikow




Wydzial Promocji Kultury i
Sportu
*Promocja Powiatu na terenie

rejonu powiatu, wojewodztwai | Audyt zgodnoSci + Dziatalno$¢
15 | ponadregionalnie Audyt Finansowy | ------==-====--=-=---- podstawowa i Niski
*Dziatalno$¢ na rzecz Finanse publiczne. wspomagajgca
organizacji pozarzadowych
e Wspieranie
e Dotowanie
Wydzial Komunikacji i
Transportu Dziatalno$¢
Dziatalno$¢ merytoryczna na podstawowa, zlecona .
o . . Wysoki
rzecz spotecznosci lokalne;j , . ustawami ,
16 : . . _ | Audyt zgodnosci | -------------m-momoeee- .
powiatu oraz ponadregionalnej z nadzorowana rowniez
zakresu realizacji wszelkich przez administracj¢
zdan wynikajacych z przepisow panstwowa
prawa
Wydzial Ochrony Srodowiska
I Rolnictwa
*Qchrona Srodowiska .
* : Niski
Gospodarka odpadami : .
17 rzemystowymi Audyt zgodnosci | -------------mmm-mmoee- Dziatalnos¢
P y ym udytzgodnoset podstawowa

*Rolnictwo 1 Le$nictwo

* Gospodarka geologiczna

* Rejestracja zwierzat
egzotycznych
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Wydzial Zamoéwien
Publicznych

Audyt finansowy,
audyt zgodnoSci

Zarzadzanie
finansami
publicznymi
poprzez stosowanie
ustawy PZP , ustawy
o finansach
publicznych w
dziatalnosci
podstawowej
[statutowej
Starostwa oraz
jednostek
organizacyjnych
powiatu w tym w
realizowanych
projektach z
udzialem srodkow o
ktérych mowa w art.
5 ust. 3 ustawy o FP.

Dziatalnos¢
podstawowa i
wspomagajaca

Wysoki
Z uwagi na audyt w 2019
poziom umiarkowany sredni




3. Planowane tematy audytu wewnetrznego na rok 2020

3.1. Planowane zadania zapewniajace:

Kryzysowego w Starostwie Powiatowym

Lp. Temat zadania zapewniajacego Nazwa obszaru Planowana liczba Planowany czas Ewentualna
(nazwa obszaru z audytorow przeprowadzenia potrzeba
kolumny 2 w tabeli wewnetrznych zadania powolania
2) przeprowadzajacych (w dniach) rzeczoznawcy
zadanie
(w etatach)
Komorka organizacyjna :
Wydzial Komunikacji i Transportu w
1. | starostwie Powiatowym w Zd Woli
Ocena funkcjonalnosci istniejacych
systemOw organizacyjnych w tym 1 35
zarzadzania w komorce organizacyjnej
Starostwa pod wzgledem szczelnoSci Brak potrzeb
systeméw governance (fadu organizacyjnego) | Audyt zgodnosci
Komorka organizacyjna :
2 |Wydzial Organizacyjny i Zarzadzania |Audytzgodnosci 1 35 Brak potrzeb




w Zdunskiej Woli

Ocena istniejacych systemow i procedur w
zakresie organizacji wszelkich szkolen i
innych form doskonalenia zawodowego

pracownikow Starostwa Powiatowego W
Zdunskiej Woli.

3.2 Planowane czynnosci doradcze

Lp.

(w etatach)

Planowana liczba audytorow wewnetrznych
przeprowadzajacych czynnosci doradcze

Planowany czas przeprowadzenia czynnosci
doradczych

(w dniach)

Uwagi




Zadania przewidziane do realizacji wg potrzeb i
preferencji Kierownictwa . Na etapie budowy Planu
AW na 2020 rok nie planuje sie sztywnego planu do
realizacji zadan audytowych doradczych.

W razie okolicznosci wskazujgcych potrzebe zostanie
wprowadzone, jako zadanie audytowe
dodatkowe/doradcze

W ocenie audytora zadania , jakie winny by¢
wskazane do realizacji powinny by¢ wybrane posrod
zdan, ktore zostaly ocenione wysoko w skali ryzyka
zagrozen wymienionych obszaréw na podstawie
przeprowadzonej analizy ryzyka lub w ciggu roku
wystgpiq okolicznosci przeprowadzenia zadania
audytowego, wczesniej nie przewidywane.
Jednoczesne procesy lub wskazane obszary bedg
obarczone wysokim ryzykiem zagrozen.

Przewidywana liczba audytoréow — 1 osoba .

52

Zadania/obszary audytu o
wskazywanym wysokim
ryzyku — na podstawie
opracowanej analizy
ryzyka, a nie ujete w
rocznym planie zadan
audytowych
zapewniajacych to:

1. Dopelnienie zasad
organizacyjnych wewnatrz
organizacji — na
ptaszczyznie wszystkich lub
wybranych komoérek
organizacyjnych Starostwa
— zadanie o charakterze
audytu zgodnosci

2. Gospodarowanie
srodkami publicznymi
zakresie wydatkowania
srodkoéw publicznych -
zgodnie z obowigzujgcym
prawem. Obszar audytu
wybrany/wskazany przez
kierownika jednostki.
Zakres zarzgdzania
finansami publicznymi —
zadanie o charakterze
audytu finansowego
3.Generowanie dochodow
powiatu — w tym szczelnos¢
systemow 1 rozwigzan
organizacyjnych oraz
prawnych w wybranym/
skazanym obszarze przez
Kierownictwo jednostki -
zadanie o charakterze
audytu finansowego




4. Planowane czynnosci sprawdzajace

Lp.

Temat zadania zapewniajacego, ktorego
dotycza czynnosci sprawdzajace

Nazwa obszaru

Planowana liczba
audytorow
wewnetrznych
przeprowadzajacych
czynnosci
sprawdzajace

(w etatach)

Planowany czas
przeprowadzenia
czynnosci
sprawdzajacych
(w dniach)

Uwagi




1. W roku 2019 byty przeprowadzone dwa
zadania audytowe zapewniajgce : jednym z nich
byto zadanie audytowe w jednostce
organizacyjnej - PCKSiR w Zdunskiej Woli .
W wyniku tego zadania zostaly sformutowane
przez audytora zalecenia i rekomendacje.
Ponadto dyrektor jednostki deklarowat
wprowadzenie zmian organizacyjnych ( ktore
byty przedmiotem zalecen aw ) od poczatku roku
2020.

Tak wigc zasadnym jest przeprowadzenie
czynnosci sprawdzajacych w roku 2020.

2. Drugim zadaniem audytowym zapewniajacym
byt przeprowadzony w roku 2019 audyt w
jednostce organizacyjnej Powiatu tj. w PZD w
Zdunskiej Woli.

W wyniku audytu byly rekomendowane
czynnos$ci naprawcze w realizacji procedur
wynikajacych ustawowych obowigzkow.

W zwigzku z tym zgodnie z obowigzujacym
prawem uzasadniony jest tam audyt
sprawdzajacy

Czynnosci sprawdzajace
wdrozenie rekomendacji w
obszarze objetym audytem
zapewniajagcym

Czynnosci sprawdzajace
wdrozenie rekomendacji w
audycie zapewniajagcym
Przeprowadzony aw w
roku 2019 obejmowat
dziatania proceduralne-
zgodnosci , ale rowniez
oceniano obszar
zarzadzania finansami
publicznymi — audyt
finansowy.

15
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5. Informacje istotne dla prowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajace specyfike jednostki, organizacje pracy audytora
w jednostce oraz inne zadania (np. zmiany organizacyjne).

W jednostce sektora finansow publicznych dla ktorej sporzadzany jest niniejszy plan audytu na 2020r w ktorej zatrudniony jest audytor
wewnetrzny w wymiarze 1 pelnego etatu, przewidziane sg czynnosci audytowe zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

Ponadto w ramach obowiazkéw zawodowych audytor wykonuje obowigzki koordynacji Kontroli Zarzadczej, jakie wynikaja z ustawy o finansach
publicznych oraz Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli.

Jednoczesnie na podstawie zawartego Porozumienia z dnia 27 lutego 2019r. pomiedzy Powiatem Zdunskowolskim, a Slaskim Zwiazkiem Gmin i
Powiatoéw, audytor petni funkcje koordynatora na plaszczyznie wspotpracy w ramach zawartego porozumienia.

Zgodnie z obliczeniami na podstawie kalendarza na rok 2020 i przeliczeniu na dni robocze w roku planistycznym przypada ich 255.

Po odliczeniu wymiaru urlopu wypoczynkowego ( 26 dni +13 dni/urlop zalegty) = 39) pozostaje 216 dni.

W zwigzku z wykonywang pracg audytora czgsto o réznorodnym charakterze w tym réwniez w oparciu o wytyczne wynikajace z przepisow prawa
dotyczacych czynnosci i procesow audytowych , audytor jest zobowigzany do cigglego uzupetiania wiedzy na potrzeby wykonywanej pracy,
szczegoOlnie w zwigzku ze zmianami przepisOw prawa.

Nalezy przewidzie¢ okreslong ilo$¢ dni roboczych przeznaczonych na szkolenia zawodowe/udziat w konferencjach w tym réwniez
samoksztalcenie.

Na te czynnos$ci przewiduje si¢ min 8 dni.

Dla potrzeb wykonywanych zadan na tym stanowisku niezbg¢dna jest réwniez wiedza o sytuacjach i zadaniach wewnatrz jednostki w tym
odpowiednia informacja i komunikacja. Wobec tego wymagany jest udziat w sesjach Rady Powiatu lub innych spotkaniach organizacyjnych
wewnatrz jednostki lub na zewnatrz. Dla potrzeb udzialu w wazniejszych sesjach lub spotkaniach szacunkowo planuje si¢ ok. 8 dni w roku.
Na prace w grupie benchmarkingowej nalezy zaplanowa¢ min. ok. 10 dni roboczych.

Dalej prace planistyczno — sprawozdawcze w ramach zadan statutowych ( audytu wewngtrznego) w ilosci ok. 15 dni.

Na zadania zwigzane z koordynacjg Kontroli Zarzadczej w tym szacowania ryzyka wewnatrz organizacji wraz z uwzglednieniem jednostek
organizacyjnych powiatu nalezy przewidzie¢ ok. 10 dni roboczych.



Nastepnie mogg wypas¢ nieprzewidywane niedomagania zdrowotne ( absencja chorobowa) — szacunkowo ok. 10 dni.
Pozostaje na zadania merytoryczne z zakresu audytu ok. 155 dni roboczych.

W ramach tego czasu mogg rowniez nastgpi¢ wczesniej nieprzewidywane okolicznosci wymagajace dziatan audytowych niezwtocznie lub
uwzglednienie czynnosci doradczych w ramach zadan o wysokim poziomie ryzyka oszacowanego na potrzeby budowy tego planu, ktore traktuje
si¢ w audycie, jako czynnosci audytowe doradcze.

Na takie prace audytowe szacunkowo okreslono budzet czasowy tych zadan zgodnie z wartoscia ujgta w tabeli nr 3.2 niniejszego planu w
szacunkowej ogo6lnej wartosci 52 dni.

Na zadania sprawdzajace przewiduje si¢ 33 dni jak wskazano w tabeli nr 4 .

Na zadania gtéwne zapewniajgce zaplanowane W niniejszym planie przewiduje si¢ ogétem 70 dni roboczych.

Plan Audytu Wewnetrznego na rok 2019 zostal sporzqdzony w oparciu obowigzujgce przepisy prawa ( art. 283 ust 1-4 ustawy o finansach
publicznych), a takze w oparciu o obowiqzujgce W jednostce procedury audytu wewnetrznego z uwzglednieniem badania obszarow o wysokim i
znacznie podwyzszonym ryzyku.

Analiza i badania — (szacowania ryzyka) przeprowadzona zostala przez audytora.

Ocena ryzyka sporzqdzona metodq matematyczng z uwzglednieniem szacowania ryzyka przedtozonym przez Kierownika jednostki.

Plan zostat zbudowany zgodnie ze stanem prawnym obowigzujgcym na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj.
Dz.U. z 2019r poz. 869 z pozZ. zmianami ) oraz Rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 4 wrzesnia 2015r.w sprawie audytu wewnetrznego oraz
informacji o pracy i wynikach tego audytu (tj. Dz.U. 2018 poz.506).

Ponadto w zwigzku z organizacjq pracy w komorce Audytu i Kontroli w tutejszym urzedzie , nie mozna wykluczy¢ zamiany lub korekty
zakresow prowadzenia zadan audytowych. Takie dziatania przewidziane sq w § 10 Rozporzgdzenia jw. wWskazano.

Podany wyzej czas pracy w tzw. osobodniach podany jest w wartosciach szacunkowych, gdyz nalezy uwzgledni¢ wystgpienie ewentualnych
potrzeb i okolicznosci podyktowanych okreslonymi zdarzeniami nieprzewidzianymi w okresie sporzgdzania tego planu.



Zadania audytowe przewidziane w tabeli nr 3.1 wniesiono do planu na podstawie przeprowadzonej analizy ryzyka z uwzglednieniem
metody matematycznej, na podstawie ryzyka ocenianego przez audytora w obszarach zarzadzania kierownikow komorek
organizacyjnych Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.

Przy budowie Planu Audytu na rok 2020 zostaly uwzglednione preferencje iszacowane ryzyka dokonane przez Kierownika jednostki.
Przewiduje si¢ wnie$¢ do zakresu zadan audytowych obszary ryzyka, ktore zostaly ocenione jako najwyzsze w skali szacowania ryzyk i sa
to obszary wskazane w tabeli nr 3.1 niniejszego planu audytu.

Plan sporzadzit : audytor wewnetrzny w Starostwie Powiatowym w Zdunskiej Woli Romana Przybylska

Romana Przybylska

Data (pieczatka i podpis audytora wewngtrznego)

(pieczatka i podpis kierownika jednostki, w ktorej jest zatrudniony audytor )

Zarzgd Powiatu zapoznat Sig W dnitd © ..o ceviesvee i e e






