OSWIADCZENIE

Ja, Nizej podpisany(@) .....cccceeceereecrereennnsnneseesressesseessnsssessrssnsssessnenns oswiadczam, ze :

jestem obywatelem polskim;

posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych;

posiadam nieposzlakowang opinie;

nie bytam(em) skazana/ny prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub za umyslne przestepstwo
skarbowe;

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji w celu realizacji procesu
rekrutacji na wolne stanowisko w Starostwie Powiatowym w Zdunskiej Woli (zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Jednoczes$nie oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, ze:

1.

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Starosta Zduriskowolski, Starostwo Powiatowe
w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25, 98-220 Zduriska Wola.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosé przetwarzania danych
osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@powiatzdunskowolski.pl.
Dane osobowe:

Beda przetwarzane w celu rekrutacji na wolne stanowiska w Starostwie Powiatowym w Zdunskiej Woli;

Nie beda udostepniane innym odbiorcom;

Okres przechowywania danych: na czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy (oferty
kandydatow niezakwalifikowanych do drugiego etapu beda odsytane po sporzadzeniu protokotu z | etapu,
pozostate oferty przechowywane sg zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych);
Podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez profilowane;
Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo:

zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych;
Zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej,

do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych:

Art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.),

Art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) w
zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

Podanie danych osobowych jest wymogiem udziatu w rekrutacji oraz ewentualnego zawarcia umowy i osoba
biorgca udziat w procesie rekrutacji jest zobowigzana do ich podania.

Czytelny wtasnoreczny podpis

, dnia 20_ _ rok




