Zalacznik do Uchwaty Nr XIX/21/20
Rady Powiatu Zdunskowolskiego
z dnia 27 marca 2020 r.

Statut
Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Zdunskiej Woli, ul. Laska 59

I. Postanowienia ogdlne.

§ 1.1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zdunskiej Woli, dziata na podstawie:
1) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2019 roku,
poz. 511 ze zm.);
2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1507,
ze zm.);
3) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 roku,
poz. 1878);
4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 869
ze zm.);
5) Uchwaty Nr VI/53/15 Rady Powiatu Zdunskowolskiego z dnia 30 kwietnia 2015 roku
w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zduniskiej Woli, przy ul. t.askiej
59;
6) Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku
w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. z 2020 roku, poz. 249);
7) Innych przepiséw prawa;
8) Niniejszego statutu.
2. llekroé¢ w Statucie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zdunskiej Woli, przy ul. taskiej
59 jest mowa o:
1) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Zdunskiej Woli, przy ul. Laskiej 59;
2) Powiecie - nalezy przez to rozumieé¢ Powiat Zdunskowolski;
3) Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Powiatu Zdunskowolskiego;
4) PCPR - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zduhskiej Woli;
5) SDS, Domu, os$rodku wsparcia - nalezy przez to rozumieé - Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Zdunhskiej Woli, przy ul. Laskiej 59;
6) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora SDS;
7) Pracowniku - nalezy przez to rozumie¢ pracownika SDS;
8) Uczestniku - nalezy przez to rozumie¢ przyjeta, na podstawie decyzji administracyjnej

wydanej przez odpowiedni organ, do SDS osobe z zaburzeniami psychicznymi, w tym:



a) osobe przewlekle chorujgca psychicznie - typ Domu A;

b) osobe z niepetnosprawnoscig intelektualng - typ B,

c) osobe wykazujgcg inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych - typ C;

9) ZW-A, Zespdt - nalezy przez to rozumieé powotany przez Dyrektora SDS Zespét
Wspierajace - Aktywizujacy;

10) IPPW-A - nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Plan Postepowania Wspierajgco -
Aktywizujgcego sporzadzony dla danego Uczestnika, uwzgledniajgcy jego potrzeby,

mozliwosci i zainteresowania.

§ 2. Dom jest wyodrebniong jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej Powiatu
Zdunskowolskiego, o charakterze lokalnym, realizujgcym zadania z pomocy spotecznej

Z zakresu administracji rzgdowe;.

§ 3.1. Siedziba Domu miesci sie: przy ul. Laskiej 59, 98-220 Zdunska Wola.

2. Obszar dziatania SDS stanowi teren powiatu zdurnskowolskiego:

3. Do Domu mogg by¢ przyjete rowniez osoby z poza terenu powiatu zdunskowolskiego,
gdzie podstawg do przyjecia Uczestnika jest podpisanie stosownego porozumienia pomiedzy
Starostg a jednostkg samorzadu terytorialnego (powiatem, gming), na terenie ktérej osoba
kierowana zamieszkuje.

4. Dom uzywa pieczeci podiuznej zawierajgcg petng nazwe, siedzibe, NIP, REGON,

nr telefonu.

§ 4. Dom jest osrodkiem wsparcia pobytu dziennego przeznaczonego dla osob dorostych
Z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy o ochronie zdrowia psychicznego (typu A,
BiC).

§ 5. Decyzje administracyjng o skierowaniu dang osobe do Domu i dotyczgcg
odpfatnosci za swiadczone w nim ustug wydaje Starosta Zdunskowolski, bgdz osoba na pismie

przez niego upowazniona.

Il. Przedmiot dziatalnosci i zadania Domu.

§ 6.1. Przedmiotem dziatalnosci Domu jest zapewnienie Uczestnikom wsparcia
w zakresie zaspokojenia ich podstawowych potrzeb zyciowych, ktérych samodzielnie nie sg
w stanie przezwyciezyé wykorzystujgc swoje wiasne uprawnienia, $rodki i mozliwosci,
usamodzielnienia, integracji i rehabilitacji spoteczne;.
2. Do zadan Domu nalezy swiadczenie ustug w ramach indywidualnych lub zespotowych

treningdw samoobstugowych i treningdw umiejetnosci spotecznych polegajgcych na nauce,



rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci spotecznych w zakresie czynnosci dnia
codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

3. Zakres ustug o ktérych mowa w § 6 ust. 2, ustala sie uwzgledniajgc indywidualne potrzeby
i mozliwosci psychofizyczne kazdego Uczestnika.

4. W celu okreslenia indywidualnych potrzeb i mozliwosci Uczestnika oraz zakres
$wiadczonych ustug, Dyrektor SDS powotuje ZW-A, w ktérego w sktad wchodza:

1) Dyrektor;

2) Psycholog;

3) Pracownik socjalny

4) Specjalista pracy socjalnej;

5) Instruktorzy Terapii Zajeciowej;

6) Terapeuci;

7) Fizjoterapeuta;

8) Pedagog;

9) Asystent osoby niepetnosprawnej;

10) inni pracownicy merytoryczni, majgcy wptyw na swiadczenie ustug w Domu.

5. Do zadan ZW-A nalezy opracowanie IPPW-A dla kazdego Uczestnika w porozumieniu
i za zgodg Uczestnika lub jego opiekuna prawnego, a takze w miare mozliwosci przy
wspotudziale najblizszej rodziny Uczestnika.

6. Przy wykonywaniu zadan okreslonych w § 6 ust. 2 Dom wspoétpracuje z rodzinami
i opiekunami prawnymi Uczestnikdw, osobami pozostajgcymi w bliskiej relacji z Uczestnikami,
spotecznoscig lokalng, osrodkami pomocy spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Poradnig Zdrowia Psychicznego i innymi placowkami opieki zdrowotne;j,
Powiatowym Urzedem Pracy, organami administracji rzgdowej i samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi, prowadzgcymi dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej, Kosciotami
i zwigzkami wyznaniowymi, osrodkami kultury i organizacjami kulturalno - rozrywkowymi,
placéwkami oswiatowymi i innymi jednostkami swiadczgcymi ustugi dla osob z zaburzeniami
psychicznymi, w tym warsztatami terapii zajeciowej, zaktadami aktywizacji zawodowej,
spotdzielniami socjalnymi, centrami i klubami integracji spotecznej oraz innymi osobami

lub podmiotami dziatajgcymi na rzecz integracji spotecznej Uczestnikow.

§ 7. Do obowigzkéw Domu nalezy:
1) organizowanie catoksztattu spraw zmierzajgcych do realizacji ustug swiadczonych przez
Dom;
2) ksztaltowanie wobec Uczestnikow wtasciwych postaw spofecznych, a zwlaszcza
zrozumienia, tolerancji, zyczliwosci, przeciwdziataniu Ich dyskryminacj;
3) ochrona godnosci osobistej i poczucia intymnosci Uczestnikow;

4) dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki w Domu;



Ill. Zarzgdzanie i organizacja Domu.
§ 8.1. Domem kieruje Dyrektor powotany przez Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego.
2. Dyrektor kieruje Domem przy pomocy podlegtych mu pracownikéw.
3. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepisbw prawa pracy
w stosunku do oso6b zatrudnionych w Domu.

4. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidtowe funkcjonowanie Domu.

§ 9. Nadzoér nad dziatalnosciag Domu sprawujg organy administracji rzgdowej i

samorzadowej w zakresie swoich kompetencji.

IV. Gospodarka finansowa Domu.
§ 10. Dom jest jednostkg sektora finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowg
jako jednostka budzetowa Powiatu Zdunskowolskiego w oparciu o zasady ustawy o finansach

publicznych.

§ 11.1. Dom prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o roczny plan finansowy
obejmujgcy planowane w danym roku budzetowym dochody i wydatki, sporzadzony przez
Dyrektora Domu, w trybie przepisow o finansach publicznych.

2. Podstawg sporzgdzenia planu jest wysoko$¢ srodkéw finansowych przewidzianych
na dziatalnos¢ Domu w danym roku budzetowym, okreslana w uchwale budzetowej Powiatu

Zdunskowolskiego.

§ 12. SDS uzyskuje dochody z dotacji budzetu panstwa przekazywanych przez

Wojewode tédzkiego za posrednictwem Powiatu Zdunskowolskiego.
V. Postanowienia koncowe.
§ 13. Szczegodtowg organizacje izasady funkcjonowania Domu okresla Regulamin

Organizacyjny Domu, uwzgledniajgcy liczbe statutowg Uczestnikow.

§ 14. Zmiany niniejszego Statutu mogg by¢ dokonane w trybie wiasciwym dla jego

nadania.

§ 15. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jego uchwalenia.



