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1. WSTEP

Waznym partnerem samorzadu powiatowego w realizowaniu jego zadarn
ustawowych sa organizacje pozarzadowe. Dzialalnoé¢ organizacji jest cecha
demokracji, elementem aktywizujacym i spajajacym spolecznosé¢ lokalna. Dla
efektywnej pracy duze znaczenie ma zaré6wno wymiana do$wiadczert pomiedzy
organizacjami, jak i wspotpraca sektora pozarzadowego z sektorem publicznym,
a przede wszystkim z samorzadem terytorialnym.

Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia
24kwietnia 2003 r. wskazuje sfere zadari publicznych, w ktérych administracja
publiczna, w tym samorzad powiatu, powinna wspoétpracowac z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy.
Wspélpraca ta winna odbywac sie¢ na zasadach pomocniczoéci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Powiat Zdurniskowolski deklaruje wole wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi w oparciu o przyjete zalozenia niniejszego Programu.
Proponowane formy wspotpracy sa zgodne z katalogiem form wymienionych
w art. 5 ust. 2 pkt. 1 -7 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Proponowany Program jest dokumentem wyznaczajacym polityke Powiatu
Zdunskowolskiego wobec organizacji pozarzadowych, stanowi istotny fragment
realizacji podstawowych zadan Powiatu.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Program Wspoélpracy Powiatu
Zdunskowolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2020 r.",

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ((Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze
zm.),

3) organizacji - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne podmioty,
o ktorych mowa wart.3 ust.2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace na obszarze Powiatu

Zdunskowolskiego dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu ustawy,
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4) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w brzmieniu jak w art. 127 ust. 1 pkt.
1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych(Dz.
U. 22019 1. poz. 869 ze zm.), zwanej dalej , ustawa o finansach publicznych,

5) powiecie - rozumie sie przez to okreslenie powiatu zduriskowolskiego.

2. CEL GEOWNY PROGRAMU

Nadrzednym celem, ktéremu stuzyé ma wprowadzenie Programu, jest
zapewnienie efektywnego wykonywania zadan powiatu, wynikajacych
z przepis6w prawa, poprzez wlgczenie organizacji pozarzadowych w ich realizacje
oraz budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem powiatu
a organizacjami pozarzadowymi. Stluzy¢ temu ma wspieranie organizacji

pozarzadowych w realizacji waznych celéw spotecznych.

3. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Umocnienie lokalnych dzialari, stworzenie warunkéw dla powstania
inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznoéci powiatu.

2. Zwiekszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki
spotecznej w powiecie.

3. Integracja organizacji pozarzadowych obejmujacych swym zakresem sfere
dziatari publicznych powiatu.

4. Umacnianie $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie i lokalng wspdlnote.

5. Udzial zainteresowanych organizacji pozarzadowych przy tworzeniu
programu wspolpracy.

6. Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu Srodkéw pochodzacych ze Zrédet
zewnetrznych, na realizacje zadan wiasnych.

7. Prezentacja dorobku sektora publicznego i promowanie jego osiagniec.

8. Otwarcie na innowacyjno$é, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie
organizacjom pozarzagdowym indywidualnego wystgpienia z ofertg
realizacji projektéw konkretnych zadann publicznych, ktére obecnie
prowadzone sg przez powiat.

9. Realizacja zapiséw Strategii Rozwoju Powiatu Zduriskowolskiego.




4. PARTNERZY WSPOELPRACY

1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspolpracy jest
prowadzenie dziatalnosci przez organizacje pozarzadowe na terenie powiatu lub
na rzecz jego mieszkancow.

2. Powiat i organizacje pozarzadowe wspotpracuja ze soba w oparciu o zasade
partnerstwa, pomocniczosci, suwerennosci stron, uczciwej konkurencji i jawnosci:

a) w my$l zasady pomocniczoéci przy suwerennosci stron, powiat respektujac
odrebnoé¢ i suwerennos$¢ organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw nalezacych do sfery
zadan publicznych i w takim zakresie wspoétpracuje z tymi organizacjami, a takze
wspiera ich dziatalnoé¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach
i w formie okre$lonej w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

b) zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe na zasadach
i w formie okre$lonej w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu
zadan publicznych;

c) kierujac sie zasada efektywnosci powiat, przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadani publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania Srodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej
konkurencji;

d) majac na wzgledzie zasade jawnosci, powiat udostepnia wspoétpracujacym
z nim organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i §rodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych.

3. Powiat umozliwia organizacjom pozarzadowym udzial w realizacji zadan
publicznych wynikajacych z art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu.

5. FORMY WSPOEPRACY ORAZ TRYB I ZASADY DZIALANIA KOMIS]JI
KONKURSOWYCH

1. Wspélpraca powiatu z organizacjami pozarzadowymi ma charakter
finansowy i pozafinansowy.

2. Do form wspétpracy finansowej zalicza sie zlecanie organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych poprzez:




a) powierzenie wykonania zadant wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;

b) wspieranie zadann wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.

3. Wspieranie oraz powierzanie odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujq inny tryb zlecania (wzor
oferty realizacji zadania publicznego, wzér umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzér sprawozdania z wykonania tego zadania zawiera
Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadar publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. poz. 2057).

4. Konkurs ofert o dotacje ogtasza Zarzad Powiatu, ktéry rowniez zatwierdza
wyniki konkurséw przeprowadzonych przez powolane do tego celu komisje
konkursowe:

1) komisje konkursowe powolywane sa wuchwala Zarzadu Powiatu
Zdunskowolskiego w celu przeprowadzenia konkursu oraz przedlozenia
Zarzadowi propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.
Wyboru ofert dokonuje Zarzad Powiatu.

2) Komisja dziata w skladzie co najmniej 3 0s6b.
3) W sklad komisji konkursowych wchodza:
a) przewodniczacy - przedstawiciel Zarzadu,
b) sekretarz - naczelnik wydzialu merytorycznego, ktérego dotyczy konkurs,

c) czlonek - pracownik wlasciwego ze wzgledu na zadanie konkursowe
wydzialu merytorycznego,

d) osoba reprezentujgca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z wylaczeniem o0s6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
biorace udzial w konkursie.

4) Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatani komisji sktadaja
o$wiadczenie, Ze nie sa czlonkami organizacji, ktéra zlozyta oferte konkursowa.

5) Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

6) Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow.
Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

7) Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdélnosci:

a) formalna weryfikacja zlozonych ofert,




b) merytoryczna ocena spelniajagcych wymagania formalne.

8) Komisja dokonuje oceny merytorycznej na formularzu ,Karta oceny”,
zawierajacej w szczegolnoéci nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego,
kryteria oceny zawarte w ogloszeniu konkursu, wolne pola przeznaczone do
wpisania ocen czastkowych oraz ocene faczna ofert.

9) Z przebiegu prac komisji sporzadza sie protokot.

10)Komisja konkursowa przedstawia Zarzadowi propozycje podziatu srodkéw
finansowych na realizacja zadan publicznych.

11) Ostateczna decyzje podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

5. Powierzenie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt a). moze nastgpi¢ w innym trybie
niz okre$lony w ust. 3 jezeli dane zadania mozna realizowa¢ efektywniej w inny
sposOb okreslony w odrebnych przepisach o zaméwieniach publicznych, przy
porownywalnosci  metod  kalkulacji  kosztéw  oraz  poréwnywalnosci
opodatkowania.

6. Oglaszajac otwarty Konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan
publicznych podmiotom prowadzacym dziatalnoé¢ pozytku publicznego,
Starostwo opublikuje informacje o nim:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej,

b) na tablicy ogloszeniowej Starostwa,

¢) na stronie internetowej organu administracji publicznej.
7. Do form wspoélpracy pozafinansowej nalezy:

a) prowadzenie dzialalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej
wspolnych dziataii powiatu i organizacji pozarzadowych w srodkach masowego
przekazu, tj. stronie internetowej, profilu na FB oraz poprzez inne dostepne formy;

b) konsultowanie projektéw uchwal i innych dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych;

c¢) tworzenie wspdlnych zespoléw konsultacyjnych wspétpracujacych
w diagnozowaniu potrzeb spolecznych dltugoterminowych i tworzeniu rocznych
planéw dzialan;

d) pomoc merytoryczna dla projektow realizowanych przez organizacje
pozarzadowe przyczyniajace sie do poprawy zycia mieszkaicow powiatu;

e) wspolpraca przy realizacji akcji charytatywnych;
f) pomoc w rozwigzywaniu biezacych probleméw organizacyjnych;
g) wspoltdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédel;

h) organizowanie otwartych spotkar z organizacjami pozarzadowymi;
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i) gotowos¢ udzialu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach,
organizowanych przez organizacje pozarzadowe;

j) prowadzenie dzialalnosci promocyjnej i informacyjnej, dotyczacych
dzialai organizacji pozarzadowych, w tym dzialaii podejmowanych wspélnie

z powiatem;

k) wydzielenie tablicy informacyjnej w Starostwie, na ktdérej wywieszane
beda materialy dotyczace spraw organizacji pozarzadowych.

8. Tworzenie wspodlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych z  przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publiczne;.

6. EFEKTY

1. Upowszechnianie modelu realizacji zadan w drodze wspétpracy
organizacji pozarzadowych z administracja samorzadu powiatowego, budowanie
dialogu obywatelskiego.

2. Zwigkszenie kompetencji pracownikéw samorzadu i organizacji
pozarzadowych w zakresie realizowania programéw skierowanych w strone
rozwigzywania probleméw spotecznych.

3. Podniesienie skutecznosci wspétpracy dzieki dtugofalowym strategiom
rozwoju powiatu.

7. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Na podstawie dotychczasowej wspélpracy =z organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego za priorytetowe do realizacji w 2020 r. uznaje sie zadania obejmujace
w szczegodlnosci:

1) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskoéci oraz rozwdgj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej poprzez upamietnianie,
odnowe miejsc pamieci narodowej, zabytkéw kultury, a takze organizowanie
konkurséw, przegladéow tematycznych, wystaw, imprez uswietniajacych
uroczystosSci panstwowe,

2) upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,
3) umacnianie tozsamosci lokalnej, kulturalnej i regionalnej,
4) wspieranie dzialalnosci edukacyjnej, oswiatowej i wychowawczej powiatu,

5) dzialalnos¢ wspierajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, tworzenie
tozsamosci regionalnej powiatu zduriskowolskiego,
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6) wspomaganie dzialan na rzecz propagowania idei integracji europejskiej
i pozyskiwania funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

7) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy poprzez wspieranie
inicjatyw majacych na celu popularyzacje najciekawszych zakatkéw turystycznych
w powiecie, organizowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy w formie zaje¢
rekreacyjnych lub rekreacyjno-sportowych,

8) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, wspieranie wspéizawodnictwa
sportowego, szkolenie dzieci i mlodziezy rowniez niepelnosprawnych, organizacja
imprez sportowych,

9) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb (realizacja Powiatowej
Strategii rozwiazywania probleméw spolecznych na terenie powiatu
zduniskowolskiego w latach 2010-2020),

10) dzialanie na rzecz oséb niepetnosprawnych (realizacja Powiatowego Programu
dziatari na rzecz 0s6b niepetnosprawnych w powiecie zduniskowolskim),

11) ochrony i promocji zdrowia, w tym takze prowadzenie profilaktycznej
dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemoéw
alkoholowych i przeciwdzialaniu narkomanii, w szczegélnosci dla dzieci
i mlodziezy,

12) wspieranie dzialari majacych na celu poprawe zdrowia, w tym akcji z zakresu
profilaktyki zdrowotnej mieszkanicow powiatu, propagowanie zdrowego stylu

zycia i podnoszenie §wiadomosci zdrowotnej,

13) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy (realizacja ,Powiatowego Programu
przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy”),

14) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego -
wspoldziatanie w zakresie rozwoju §wiadomosci ekologicznej dzieci i mlodziezy,
przyblizanie problematyki ochrony $rodowiska, organizowanie konkurséw
ekologicznych i propagowanie tematyki ekologicznej,

15) porzadek i bezpieczeristwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom
spotecznym,

16) nieodptatna pomoc prawna oraz nieodplatne poradnictwo obywatelskie.

2. Wymiar wspélpracy finansowej na rok 2020 - zostanie wyznaczony
w uchwatach budzetowych powiatu opracowanych na rok 2020.




8. OKRES REALIZACJI PROGRAMU ORAZ WYSOKOSC SRODKOW
PLANOWANYCH NA JEGO REALIZACJE

1. Program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi obowigzuje od
1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

2. Wysokoé¢ Sérodkéw przeznaczona na realizacje programu zostanie
okre$lona w budzecie powiatu na rok 2020. Wydatki zwigzane z realizacja zadan,
o ktérych mowa w Programie nie moga przekroczy¢ kwoty srodkéw finansowych
zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2020.

3. Konkursy na realizacje zadan publicznych beda ogtaszane nie wcze$niej niz
po przyjeciu przez Zarzad i przekazaniu Radzie projektu budzetu na rok 2020.

9. SPOSOB I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Wydzialy Starostwa oraz jednostki organizacyjne powiatu prowadza
bezposrednia wspoétprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczegolnosci
polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych
na realizacje zadan publicznych,

b) sporzadzaniu sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

2. Gléwnym koordynatorem wspoélpracy powiatu 2z organizacjami
pozarzadowymi jest Wydzial Promogji, Kultury i Sportu, ktéry odpowiada za:

a) koordynacje spraw z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

b) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw prawa
miejscowego w  sferach dotyczacych zadann statutowych organizacji
pozarzadowych,

¢) przygotowanie sprawozdania z realizacji programu,
d) koordynacje spraw zwigzanych z przygotowaniem konkursu.

3. Miernikami efektywnosci realizacji programu sa w szczegdlnosci
informacje dotyczace:

a) liczby ogloszonych zadan w otwartych konkursach ofert,
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b) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wole podjecia sie we
wspolpracy z powiatem realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznosci
lokalnej,

¢) liczby organizacji pozarzadowych, ktére podjely sie we wspodtpracy
z powiatem realizacji zadania publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,

d) liczby oséb, bedacych adresatami poszczegdlnych dziatani publicznych,

e) liczba wspdlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe i powiat,

f) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom.

4. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz
propozycje dotyczace realizacji programu podczas spotkann organizowanych z
przedstawicielami powiatu, konsultacji pisemnych oraz konsultacji przy
wykorzystaniu strony internetowej oraz bezposrednio do Wydzialu Promocji,
Kultury i Sportu. Uzyskane w ten sposéb informacje beda wykorzystywane do
usprawnienia biezacej i przyszlej wspoétpracy powiatu z organizacjami
pozarzadowymi.

10. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTAC]I

1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane w Wydziale
Promogji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego.

2. Program zostatl skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi poprzez
konsultacje pisemne, przy wykorzystaniu strony internetowej z mozliwoscia
wypelnienia formularza konsultacji oraz tablicy ogloszeri Starostwa Powiatowego
w Zdunskiej Woli.

3. Projekt programu opublikowany zostal na stronie internetowej powiatu
www.powiatzdunskowolski.pl, Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy

ogloszen w Starostwie.

4. Po uchwaleniu przez Rade program zostanie zamieszczony na stronie

internetowej powiatu www.powiatzdunskowolski.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicach ogloszeni w Starostwie.
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11. POSTANOWIENIA KONCOWE

Szczegodltowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania sie o dotacje
przez organizacje pozarzadowe, tryb przyznawania, rozliczania, kontroli
udzielonych dotacji okreslaja:

- tryb udzielania dotacji ustalony przez Rade Powiatu Zduniskowolskiego,

- przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 i 1570),

- Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. poz. 2057),

- przepisy odrebne, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004
r. wraz z przepisami wykonawczymi, art. 36 Ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz o zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997
r.
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opr. Wydzial Promocji, Kultury i Sportu

Starostwo Powiatowe w Zduriskiej Woli,
ul. Getta Zydowskiego 4a, 98-220 Zduriska Wola

tel. 43 672 15 40, e-mail: promocja@powiatzdunskowolski.pl

www.powiatzdunskowolski.pl
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