Zdunska Wola, 11 lipca 2019

DIAGNOZA POTRZEB

Zespohu Szkol Elektronicznych im. Stanislawa Staszica w Zdunskiej Woli

DANE SZKOLY

petna nazwa szkoty/placowki systemu oswiaty

Zespot Szkot Elektronicznych im. Stanistawa
Staszica w Zdunskiej Woli

miejscowosé/gmina/powiat

Zdunska Wola

ulica/kod pocztowy

ul. Laska 61, 98-220 Zdunska Wola

numer telefonu

(43) 823-31-59

/adres email/adres strony internetowej

justynakunkel@zse-zdwola.pl
https://www.zse-zdwola.pl/

organ prowadzqcy szkote/placowke systemu
oswiaty

Powiat Zdunskowolski

imie i nazwisko dyrektora

Justyna Kunkel

PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

liczba uczniow w szkole/placowce systemu oswiaty

639 K: 32 M: 607

liczba uczniow na kierunku technik informatyk

420 (27K, 393M)

liczba uczniow na kierunku technik elektronik i
automatyk

219 (6K, 213M)

Liczba nauczycieli w szkole

58 (28K, 30M)

Liczba nauczycieli przedmiotow zawodowych

22 (6K, 16M)

Sytuacja materialna uczniow

2 uczniow otrzymuje wyprawke szkolng

Uczniowie dojezdzajqcy z obszarow wiejskich

Okoto 35%

Budzet szkoty (wydatki) za 2018 r.

z dotacjami unijnymi : 5.349.530,19 z{
-bez dotacji: 4.301.262,15 z{

Budzet szkoly na doposazenie pracowni zaw. za
2018 r. (bez dotacji unijnych)

2018 - 2 300 z¢
plan na 2019 - 17 000 z¢

Potencjal techniczny szkoty:

3 kondygnacyjny budynek o powierzchni
catkowitej 2978 m?, dysponujgcy 43 salami o
roznej wielkosci. Szkota dysponuje 6
toaletami, salg gimnastyczng, pracowniq
multimedialng, bibliotekq.




KIERUNKI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Lp. Klasa Liczba uczniow
(klasy ) | Ogotem | Dziewczgt | Chlopcow
1 ITE 25 0 25
2 ITEA 31 0 31
3 laTl 33 2 31
4 IbTI 34 2 32
5 IcTI 35 1 34
(klasy IT)
6 llaTE 24 1 23
7 IIbTE 25 0 25
8 laTl 31 2 29
9 lbTI 34 5 29
10 lcTI 28 0 28
(klasy 111)
11 IHaTE 20 0 20
12 IIbTE 33 1 32
13 HiaTl 31 1 30
14 IIbTI 35 7 28
15 HIcTI 35 3 32
16 HIdTI 29 1 28
(klasy 1V)
17 IVaTE 26 2 24
18 IVbTE 35 1 34
19 IVaTl 30 0 30
20 IVbTI 27 0 27
21 IVCTI 38 3 35
639 32 607




WYNIKI Z EGZAMINOW ZAWODOWYCH

Kwalifikacje Zdawalnosé 2018 Caly egzamin

pisemny | praktyczny | ZSE 2018 | wojewddztwo | ZSE 2017
E.06 98,4 83,9 84,7 87,6
E.12 93 84,6 82,8 79,7 zestawienie
E.13 80,9 84,9 83 66,2 ponizej
E.14 88,35 60,8 60,8 59,4
E.20 76,8 60,3 55,6 59,8

Technik informatyk:

Kwalifikacja E.12 — 75%, pisemny- 90,91%, praktyczny — 76,36%
Kwalifikacja E.13 — 78,95%, pisemny — 85,37%, praktyczny — 81,82%
Kwalifikacja E.14 — 57,97% , pisemny — 78,05%, praktyczny — 59,42%
Wojewodztwo:

Kwalifikacja E.12 — 73,49% Kwalifikacja E.13 — 75,32%

Kwalifikacja E.14 — 53,55%

Technik elektronik:

Kwalifikacja E.06 — 95,89%%, pisemny — 98,63%, praktyczny — 96,34%
Kwalifikacja E.20 — 52,54%, pisemny — 87,10%, praktyczny — 55,93%
Wojewodztwo:

Kwalifikacja E.06 — 79,29% Kwalifikacja E.20 — 61,40%

KIERUNKI ROZWOJU SZKOLY LUB PLACOWKI SYSTEMU OSWIATY

Istnieje realna potrzeba wzmacniania ksztalcenia uczniow w tych zawodach w postaci zaje¢ ujetych w
projekcie unijnym.

Zaplanowane w projekcie zajecia dodatkowe sq odpowiedziq na problem niskich kompetencji
kluczowych u uczniow oraz niskiego poziomu wynikow nauczania z przedmiotow zawodowych.

Istnieje potrzeba utatwienia przyswojenia wiedzy i umiejetnosci wymaganych w ramach realizacji
programu nauczania oraz zrozumienie i zastosowanie teorii w dzialaniach praktycznych, ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych i samodzielnego myslenia, rozwigzywanie postawionych problemow, dgzenie
do osiggania wyzszych wynikow na egzaminach potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodZzie.

Jednym z elementow dobrej realizacji projektu powinno by¢ doposazenie szkoty w nowoczesng baze
dydaktyczng wynikajgcq z jej potrzeb.

Waznym elementem rozwoju szkoly powinny by¢ staie u pracodawcow wszystkich uczestnikow
projektu. Wzmacniajq one proces dydaktyczny w szkole zawodowej, dajg mozliwos¢ uczniom lepszego
poznania przysztych miejsc pracy.

Waznym elementem rozwoju szkoly jest stwarzanie uczniom warunkow do pozyskiwania certyfikatow i
uprawnien uznawanych przez pracodawcow zarowno w kraju, jak i na catym swiecie.

Kolejnym waznym elementem rozwoju szkoly jest stwarzanie mozliwosci prowadzenia zajeé przez
pracownikow naukowych szkot wyzszych oraz wizyty studyjne uczniow w roznych przedsiebiorstwach
specjalistycznych na terenie catego kraju.

W planach jest takze wspdlpraca z instytucjami, uczelniami, stowarzyszeniami i placowkami
oSwiatowymi.

Uczniowie sq zainteresowani wszechstronnym rozwojem przydatnym w pozniejszym Zyciu zawodowym.

Szkola nie jest w stanie ksztalci¢ na najnowszym sprzecie technicznym z przyczyn finansowych, dlatego
uczniowie chetnie biorg udzial w dodatkowych szkoleniach, zajeciach. Jest to dla nich szansa na
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zdobycie nowych wiadomosci i umiejetnosci oraz zdobycia doswiadczenia.

e W zakresie przedmiotow zawodowych istniejg potrzeby:

a) ulatwienie przyswojenia wiedzy i umiejetnosci wymaganych w ramach realizacji programu
nauczania oraz zrozumienie i zastosowanie teorii w dzialaniach praktycznych,

b) ksztattowanie umiejetnosci praktycznych i samodzielnego myslenia, rozwigzywanie postawionych
problemow,

¢) dgzenie do osiggania wyzszych wynikow na egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie.

Na podstawie ankiet i indywidualnych rozmow prowadzonych przez nauczycieli wynika, zZe uczniowie
oceniajg swoje praktyczne umiejetnosci w zakresie w/w kwalifikacji, jako niskie.

Przeprowadzona diagnoza wykazala zapotrzebowanie na podniesienie atrakcyjnosci placowki poprzez

dziatania zmierzajgce do:

o Wyzszej zdawalnosci egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie.

Uzyskanie dodatkowych kwalifikacji niezbednych na rynku pracy.

Nawigzania Scistej wspolpracy ze srodowiskiem lokalno-gospodarczym.

Nawigzywaniu wspoipracy z uczelniami wyzszymi.

Dostepu uczniow do doradztwa edukacyjno - zawodowego pozwalajgcego na pozostanie ucznia w

danym zawodzie oraz rozwdj spoteczno -zawodowy.

o Doposazania pracowni zawodowych w nowoczesne srodki dydaktyczne zgodne ze zmieniajgcymi sie
wymaganiami egzaminacyjnymi i dostosowane do rzeczywistych warunkow pracy panujgcych w
przedsigbiorstwach.

o Szkolenia, staze, praktyki w porozumieniu z przedsigbiorcami, potencjalnymi pracodawcami.
Podniesienie aspiracji edukacyjnych uczniow i rodzicow.

e Stworzenie mozliwosci uzyskania dodatkowych kompetencji.

Do stworzenia diagnozy wykorzystano dane zawarte w obowiqgzujgcych w szkole dokumentach
(pozyskiwane m.in. w ramach prowadzonego nadzoru pedagogicznego) oraz dostgpne narzedzia
diagnostyczne uwzgledniajgce opinie szkoly i (uczniow, nauczycieli, kadry zarzqdzajgcej). Rowniez
wzigto pod uwage wnioski z analizy wynikow egzaminow zewnetrznych, zapisy w programie
wychowawczym, wnioski i rekomendacje z ewaluacji wewnetrznej, sprawozdania zespotow
przedmiotowych, realizacje probnych egzaminow zawodowych i maturalnych, monitorowanie
realizacji praktyk zawodowych, realizowanie praktyk zawodowych w firmach i instytucjach
zapewniajgcych dobre przygotowanie praktyczne stuchaczy, obserwacje wychowawcow klas oraz
nauczycieli uczqgcych w Zespole. Szkota brala pod uwage potrzeby uczniow w zakresie lepszego
przygotowania do dalszych etapow ksztatcenia i poruszania si¢ na rynku pracy. Uwzgledniono
potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia kompetencji zawodowych oraz potrzeby szkoly
dotyczqce wyposazenia w pomoce dydaktyczne. Diagnoza posiada pozytywnq opini¢ Rady
Pedagogicznej.

Zdiagnozowane bariery uczestnictwa w projekcie:

Uczniowie zdajg sobie sprawe, Ze dodatkowe umiejetnosci sq szczegolnie potrzebne, aby znalez¢é
ciekawq dobrze platng prace. Tego oczekujq od nich przyszli pracodawcy. Nie majg wlasnych
srodkow finansowych, aby ukonczy¢ kursy zakonczone wydaniem certyfikatu. Brak silnej
motywacji, do poszukiwania bezptatnych kursow na wlasng reke.

Bariera uczestnictwa w zajeciach dodatkowych W odniesieniu do uczniow z obszarow wiejskich
(problemy z dojazdami do domu po zajeciach). Uczniowie ci rowniez rzadziej uczestniczq w
zajeciach dodatkowych, wyrownawczych, kotkach zainteresowan. Majq takze mniejszq motywacje
do nauki z uwagi na wigkszq ilos¢ obowigzkow we witasnych gospodarstwach domowych.
Uczniowie z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi charakteryzujq sie mniejszqg pewnosciq siebie-
majq problemy z aktywnosciq pozalekcyjng.




WSPOLPRACA Z UCZELNIAMI WYZSZYMI (SZKOEAMDI INNYMI JEDNOSTKAMI (PRACODAWCAMI
LUB PRZEDSIEBIORCAMI DZIALAJACYMI NA OBSZARZE), w tym  instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego

Obecnie szkota wspolpracuje z nastepujgcymi instytucjami, w tym zakresie organizacji praktyk
zawodowych dla uczniow:

Scanfil,

Borg Automotive,

Tubgdzin,

Stemot,

Icopal,

Laskomex,

F&F

banki

urzedy, instytucje w Zdunskiej Woli.

UDZIAL W PROJEKTACH EUROPEJSKICH/UNIINYCH (POLSKICH)

Beneficjent posiada bogate doswiadczenie w realizacji projektow i potencjal spofeczny adekwatny do
planowanych dziatan w projekcie. Powiat Zdunskowolski realizuje projekty w obszarze wsparcia, ktore
majg na celu poprawe jakosci ksztalcenia uczniow w powiecie poprzez realizacje dodatkowych zajec,
kursow zawodowych, stazy zawodowych i wyjazdow edukacyjnych, podniesienie kompetencji kluczowych
oraz zwigkszenie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli poprzez udzial w kursach i studiach
podyplomowych. Instytucja potwierdzajqca: Urzqd Marszatkowski w Lodzi.

Projekty POKL 2014-15 (zakonczone): "Postaw na kwalifikacje"; projekt w Zespole Szkot
Elektronicznych w Zdunskiej Woli; efekty: poprawa kompetencji zawodowych uczniow ZSE w
Zdunskiej Woli; "Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot im.
K. Katuzewskiego i J.Sylli w Zdunskiej Woli, efekty: poprawa kompetencji zawodowych uczniow
ZS w Zdunskiej Woli. Projekty te sq prawidlowo rozliczone, a zalozone wskazniki osiggniete.

Projekty RPO 2017-19 (w trakcie realizacji):

., Wirtualna nauka - rzeczywiste umiejetnosci”; projekt ZSZ nr 1 w Zdunskiej Woli; efekty:
dostosowanie kierunkow ksztalcenia i szkolenia zawodowego do regionalnego rynku pracy we
wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

., Kluczowe kompetencje - kluczem do sukcesu uczniow Il LO w Zdunskiej Woli” projekt w ZS w
Zdunskiej Woli; efekty: Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz witasciwych postaw i
umiejetnosci niezbednych na rynku pracy oraz rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia,
szczegolnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

., Bogactwo szkoly bogactwem edukacji. Kompleksowe dziatania na rzecz indywidualizacji pracy z
uczniem z niepetnosprawnosciq”, projekt Zespotu Szkot Specjalnych w Zdunskiej Woli; efekty:
Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz witasciwych postaw i umiejetnosci
niezbednych na rynku pracy oraz rozwijanie indywidualnego podejscia do ucznia, szczegolnie ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

, Wyzsze kwalifikacje uczniow Zespotu Szkot Elektronicznych odpowiedzig na potrzeby rynku
pracy”, projekt ZSE w Zdunskiej Woli,, efekty: dostosowanie kierunkow ksztalcenia i szkolenia
zawodowego do regionalnego rynku pracy we wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym.

., Informatyk-zawod — przysztosci”.  Okres realizacji  1.10.2019-30.09.2021.Budzet projektu:
1.905. 176,40 zt. Grupg docelowg w projekcie jest 100 uczniow (7K, 93M) i 8 nauczycieli (3K, 5M)
przedmiotow zawodowych. z Technikum w Zespole Szkot Elektronicznych im. Stanistawa Staszica
w Zdunskiej Woli. Celem gtownym projektu jest podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 100
uczniow (w tym 7K) ZSE w Zdunskiej Woli poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych podnoszgcych
kwalifikacje zawodowe, zajeé z doradcq edukacyjno-zawodowym, zapewnienie stazy zawodowych
dla 100 wuczniow, zakup sprzetu do pracowni zawodowych dla kierunku technik informatyk,
przeszkolenie 8 nauczycieli(3K,5M) z obstugi zakupionego sprzetu do 30.09.2021.

,,Postaw na dobry zawod - elektronik to ty”. Okres realizacji 1.10.2019-30.09.2021.Budzet
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projektu 1.967.406,48 zt. Grupq docelowg w projektu jest 100 uczniéow (1K, 99M) i 5 nauczycieli
(1K, 4M) przedmiotow zawodowych z Technikum w Zespole Szkot Elektronicznych im. Stanistawa
Staszica w Zdunskiej Woli. Celem glownym projektu jest podniesienie zdolnosci do zatrudnienia
100 wuczniow (w tym 1K) ZSE w Zdunskiej Woli poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych
podnoszqcych kwalifikacje zawodowe, zajeé z doradcq edukacyjno-zawodowym, zapewnienie stazy
zawodowych dla 100 uczniow, zakup sprzetu do pracowni zaw. dla kierunku technik elektronik,
przeszkolenie 5 nauczycieli(1K,4M) z obstugi zakupionego sprzetu do 30.09.2021.

Uczniowie bardzo chetnie uczestniczq w projektach unijnych, sq one dla nich szansq na
podniesienie kwalifikacji i otrzymanie dodatkowych certyfikatow poszukiwanych na rynku pracy
przez pracodawcow.

OPIS DZIAEAN PLANOWANYCH PRZEZ SZKOLE/PLACOWKE SYSTEMU OSWIATY (np. zakres doskonalenia
nauczycieli ksztatcenia zawodowego, uwzgledniajgc okreslone kwalifikacje lub kompetencje oraz zapotrzebowanie rynku pracy, Wyposazenie
pracowni lub warsztatéw szkolnych.

Przedsigwzigcia finansowane ze srodkéw EFS bedqg stanowily uzupelnienie dzialar prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez
szkoly lub placowki systemu oSwiaty. Skala dzialan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoly lub placowki systemu
oSwiaty (nakiady srodkow na ich realizacje) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (nakiadow) prowadzonych szkoty lub placowki
systemu oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych rozpoczecie realizacji projektu (sredniomiesigcznie).

Planowane doskonalenie uczniéw na kierunku technik informatyk:

Zajecia z nowoczesnych metod montazu, konserwacji i napraw pakietow oraz komponentow
elektronicznych wystepujgcych we wspotczesnych urzqdzeniach techniki komputerowej wraz z
komponentem dla pakietow elektronicznych dzialajqcych w aplikacjach SPACE,

Zajecia 7 diagnozowania i usuwania usterek komputera osobistego i urzqdzen peryferyjnych
zawierajgcych w szczegdlnosci komponenty Ball Grid Array (BGA),

Zajecia z Ochrony przed elektrycznoscig statyczng, a stanowiska monterskie do naprawy zestawu
komputerowego (ESD),

Zajecia z administracji sieciowymi systemami operacyjnymi (ASSO) I,

Zajecia z administracji sieciowymi systemami operacyjnymi (ASSO) II.

Planowane doskonalenie uczniow na kierunku technik elektronik i automatyk:

Zajecia z kryteriow oceny montazu wspotczesnych pakietow elektronicznych wraz z kryteriami dla
aplikacji stosowanych w przestrzeni kosmicznej wraz z ocenq praktyczng.

Zajecia z nowoczesnych metod montazu, demontazu i napraw wspolczesnych pakietow
elektronicznych wraz z kryteriami dla komponentow dziatajgcych w aplikacjach kosmicznych,
Zajecia z nowoczesnych metod tworzenia wigzek kablowych wystepujgcych w produktach
elektronicznych w tym rowniez w zastosowaniach SPACE i militarnych.

Istotne jest umozliwienie uczniom zdobycie w ramach zaje¢ dodatkowych, kursow branzowych
certyfikatow, uprawnien zawodowych, ktore sq przepustkq do pracy w zawodzie po skonczonej
nauce. Zaplanowane zajecia dodatkowe dla uczniow, kursy sq odpowiedzig na zapotrzebowanie
rynku pracy (monitoring zawodow deficytowych, barometr zawodow).

Nabyciu przez uczniow kwalifikacji zawodowych pozgdanych na rynku pracy towarzyszy¢ powinno
wsparcie ukierunkowane na rozwoj migkkich kompetencji pracowniczych, ktore pozwolg szybko
adaptowaé sie do nowych warunkow i wymagan niezbednych do wykonywania danego zawodu
(m.in. okreslenie uzdolnien, umiejetnosci, stabych i mocnych stron osobowosci, zainteresowan
oraz predyspozycji zawodowych, planowania kariery, pisanie dokumentow aplikacyjnych,
poruszania si¢ po polskim i europejskim rynku pracy).W tym celu planowane sq warsztaty
grupowe 7 doradcq zawodowym.

Wyposazenie pracowni planowane do zakupu:

Dla kierunku technik informatyk:




Pracownia Baz Danych (PBD): Projektor multimedialny FHD - 1 szt.
(PBD):Stolik komputerowy - 19 szt.

(PBD):Ekran do projektora 270 -1 szt.
(PBD):Tablica suchoscieralna biata 200 x120 - 1 szt.
(PBD):Stuchawki z mikrofonem -19 szt.
(PBD):Komputer na stanowisko ucznia -19 szt.
(PBD):Monitor 24 cale - 19 szt.

(PBD):Mysz -19 szt.

(PBD):Klawiatura -19 szt.

(PBD):Drukarka laserowa mono -1 szt.
(PBD):Krzesto obrotowe -19 szt.

Pracownia Urzqdzen Techniki Komputerowej (PUTK): Projektor multimedialny
FHD - 1 szt.

(PUTK):Ekran do projektora 270 - 1 szt.

(PUTK):Tablica interaktywna -1 szt.

(PUTK):Stuchawki z mikrofonem -19 szt.

(PUTK):Komputer na stanowisko ucznia - 19 szt.

(PUTK):Monitor 24 cale -19 szt.

(PUTK):Mysz -19 szt.

(PUTK):Klawiatura -19 szt.

(PUTK):Drukarka laserowa kolorowa A4+zestaw toner - 1 szt.

(PUTK):Tablet - 9 szt.

(PUTK):Specjalistyczne krzesto antystatyczne -19 Szt.

(PUTK):Telefon z androidem -1 szt.

(PUTK): Urzgdzenie wielofunkcyjne z wifi -1 Szt.

(PUTK):Serwer plikow NAS -1 szt.

(PUTK):Specjalistyczny stot antystatyczny - stanowisko informatyczne uczen -
10 szt.

(PUTK):Specjalistyczny stot antystatyczny - stanowisko informatyczne nauczyciel-1
szt.

(PUTK):Biurko narozne -stanowisko nauczycielskie - 1 szt.
(PUTK):Maty i opaski antystatyczne - 9 szt.

(PUTK):Miernik cyfrowy - 9 szt.

(PUTK):Listwy zasilajgce - 9 Szt.

(PUTK):Tablica suchoscieralna biata 200x120- 1 szt.
(PUTK):Glosniki komputerowe -9 szt.

(PUTK):Sprezone powietrze - 9 SZt.

(PUTK):Microsoft office - 9 szt.

(PUTK):Pendrive 32GB - 9 szt.

(PUTK):Zasilacz - 9 szt.

(PUTK): Zestaw narzedzi dla serwisanta komputerowego - 9 Szt.

Dla kierunku technik elektronik i automatyk:

Serwomechanizm potozenia ze sterownikiem PLC-1 Szt.

Regulacja cisnienia w zbiorniku regulatorem przemystowym-1 Szt.
Porcjowanie materiatow sypkich (wazenie)-1 szt.

Regulacja poziomu cieczy w zbiorniku regulatorem przemystowym-1 szt.
Regulacja przephywu cieczy w rurociggu regulatorem przemystowym-1 Szt.
Manipulator 2-osiowy z silnikami krokowymi-1szt.
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Zestaw dydaktyczny: Transport i sortowanie z manipulatorem Pick & Place —
obiekt PLC-1 szt.

Manipulator Pick&Place — obiekt PLC-1 szt.

Modut magazynu grawitacyjnego-1 szt.

Modut transportu-1 szt.

Modut magazynu z manipulatorem Pick&Place stacjq rozdzielajgcg-1 szt.
Sprezarka do zestawu egzaminacyjnego — wykonanie specjalne -1 szt.
Stanowisko do badania silnika asynchronicznego 3f z falowniki i hamownig-1 szt.
Stanowisko do badania silnika krokowego z hamownig -1 Szt.
Stanowisko do badania silnika prgdu statego z hamownig-1 szt.
Stanowisko do badania serwonapedu z hamownig-1 Szt.

Pneumatyka — zestaw dydaktyczny- 1 szt.

Elektropneumatyka — zestaw dydaktyczny-1 szt.

Sitowniki pneumatyczne, pneumatyka, elektropneumatyka i sensoryka oraz plyta
montazowa pozioma - modut dydaktyczny-1 szt.

Sterowanie pneumatykq — stanowisko dydaktyczne-1 szt.

Modut nadrzedny PROFIBUS DP S§7-1200-6 szt.

Modut podrzedny PROFIBUS DP S7-1200-6 szt.

Zlgcze magistrali PROFIBUS FC RS 485-12 szt.

SIMATIC DP, DP/DP Coupler, Modut rozszerzen profibus DP/DP-2 szt.
Aktywny terminator PROFIBUS-12 szt.

Komplety przewodow z wtyczkami-12 szt.

HMI Panel Ktp700 Basic Dp, Siemens- 6 szt.

Modut ET200S CPU-4 szt.

Modut ET200S CPU-4 szt.

Modut ET200S I-O binarne (wyjscia)-10 szt.

Modut ET200S I-O binarne (wejscia)-10 szt.

Miernik izolacji MPI1-525-2 szt.

Przetwornica napiecia 12V/230V/1500 W -2 szt.

Oscyloskop cyfrowy-2 szt.

Autotransformator-2 szt.

Rezystory sywakowe-6 szt.

Komputery stacjonarne monitorami 24 cale-16 szt.

Oprogramowanie Office-16 szt.

Zasilacz stabilizowany - 4 szt.

Oscyloskop-6 szt.

Generator funkcyjny-6 szt.

Zasilacz stabilizowany-6 szt.

Autotransformator-2 szt.

Dekada rezystancyjna-6 szt.

Rezystor suwakowy-6 szt.

Komputer stacjonarny-7 szt.

Oprogramowanie Office-7 szt.

Oprogramowanie antywirusowe-7 szt.

Oprogramowanie — symulator ukladow elektronicznych licencja na 4 szt.
komputerow-1 Szt.

Monitory-7 szt.

Drukarka laserowa (cz-b)-2 szt.

Drukarka laserowa kolor-1 szt.




o Urzgdzenie wielofunkcyjne-1 Szt.

e Lutownice transformatorowe-6 szt.

e Stacja lutownicza — 12 szt.

o  Wkretarki z wymiennymi akumulatorami-4 szt.

Narzedzia slusarskie i montazowe(komplet)-6 kpl.

Tablice szkolne -2 szt.

Sondy oscyloskopowe-18 szt.

Przewod pomiarowy banan - banan 154 diugos¢: 50cm SILIKONOWY  -100 szt.
Bity do wkretarek (komplet 4 szt) - 4 szt.

Uktady do samodzielnego montazu-60 szt.

Phtki probnego montazu-60 szt.

Plyty montazowe-10 Szt.

Lgczniki do montazu obwodow -50 Szt.

Wytqczniki nadprgdowe -10 szt.

Wytqczniki roznicowo-prgdowe -10 Szt.

Przelqczniki — rozne rodzaje -20 szt.

Oprawki Zarowek do montazu -20 Szt.

Rozdzielnie domowe do montazu-15 Szt.

Przewody do montazu (3x15 m) -3 szt.

Panele HMI 7 z przewodami do PLC - 2 szt.

Specjalistyczny podwaojny stot antystatycznych do pracowni dla ucznia  -10 szt.
Specjalistyczny stot antystatycznych do pracowni dla nauczyciela-1 szt.
Krzesto antystatyczne na ucznia -20 Szt.

Krzesto antystatyczne na nauczyciela-1 szt.

Planowany wykaz sprzetu niezbednego dla szkoly zostal skonsultowany z lokalnymi
przedsiebiorcami, u ktorych uczniowie szkoly odbywajq staze i praktyki zaodowe. Zaproponowane
zestawienie moze ulega¢ modyfikacjom, rozszerzeniu w trakcie realizacji w zaleznosci od
warunkow finansowych 1 cen sprzetu po uprzedniej konsultacji z nauczycielami ksztalcenia
zawodowego i lokalnymi przedsigbiorstwami.

Wykaz posiadanego wyposazenia przez placowke.

Wyposazenie ogdlnodydaktyczne — Pracownia Eksploatacji Urzgdzen Elektronicznych:

tablica multimedialna, rzutnik multimedialny, drukarka

stanowiska uruchamiania i eksploatacji urzqgdzen automatyki:

zasilacz 2x(0-30V/3A),0-5V/3A — 6 szt,

oscyloskop cyfrowy 4 kanatowy — 4 szt

oscyloskop cyfrowy 4 kanatowy (70MHz) z wbudowanym generatorem funkcyjnym i arbitralnym
(25MHz),

zestawy szkoleniowe napedy i serwo 2 szt,

zestaw szkoleniowy regulatory 2 szt,

zestaw startowy S7-1200 2 szt,

module Switched ETHERNET PROFINET 4 szt.

stanowiska do uruchamiania i eksploatacji urzqdzenn audio-video oraz stanowiska do
uruchamiania i eksploatacji urzqdzen techniki komputerowej:

komputer + monitor + TV - 12 szt

generator arbitralny - 2 szt,

cyfrowy rejestrator HD-TVI 4-kanatowy 4 szt,

kamera IP box Full HD 4 szt,




miernik sygnatu Tv DVB-T 4 szt,
miernik sygnatu Tv SAT 4 szt,
analizator widma 9kHz ~ 3GHz 1szt.

Wyposazenie pracowni elektronicznej:

Stanowisko dla elektronikéw (8 stanowisk). 1 stanowisko sktadajgce sie z nastepujgcych
elementow:

stot

krzesto antystatyczne

stacja lutownica

odsysacz cyny

stacja gorgcego powietrza

narzedzia reczne

mata stotowa antystatyczna

materiaty do lutowania

dodatkowe oswietlenie Swiatlem sztucznym

Wszystkie pracownie zawodowe na kierunku TE i Tl nalezy dostosowac pod kqtem wyposazenia do
nowych wymogow dotyczgcych podstawy programowej z 2017 1 2019 roku oraz egzaminowania w
zakresie kwalifikacji zawodowych.

LOSY ABSOLWENTOW — opis efektéw pracy wychowawczo-dydaktycznej szkoly/placéwki systemu oswiaty i
sposobu funkcjonowania absolwentow na kolejnych etapach edukacji

Losy absolwentow na podstawie ankiety wystanej do 126 absolwentow z rocznikéw 2014 i 2015.
Odpowiedziato 71 0séb (' 56%). Brak danych nowszych.
W profilu innym niz Zgodnie z profilem Razem studiujg
ukonczony w ZSE ukonczenia ZSE
Tylko studia 6 8,5% 23 32,4% 29 40,8%
stacjonarne
Studiujq 5 7% 11 15,5% 16 22,5%
zaocznie i
pracujg
Prowadze 0 0% 3 4,2% 3 4,2%
wlasng
dziatalnosé
gospodarczq i
studia
Prowadze 1 2 2,8%
wlasng
dziatalnosé
gospodarczg
Pracujq i nie 8 10 14,1%
studiujg
Na stazu 5,6%
Doksztalcam sig | 2 7 9,9%
— szkolenie,
kurs
(niefinansowane
przez
pracodawce)

o
N
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ANALIZA SYTUACJI OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

W szkole uczq sie uczniowie niepetnosprawni.
2M — technik informatyk — autyzm.
Uczniowie niepetnosprawni majq wiecej punktow w procesie rekrutacji do szkoty.

Analiza sytuacji 0sob niepetnosprawnych w kontekscie planowanych projektow:

W projekcie zostanie zapewniona dostgpnosé udziatu osobom z niepetnosprawnosciami. Projekt
ma pozytywny wplyw na zapobieganie dyskryminacji. W procesie rekrutacji do projektu
szczegolnie zachecani bedq uczniowie z niepetnosprawnosSciami, opiniami, orzeczeniami 0
potrzebie ksztalcenia specjalnego, kobiety (realizacja rekrutacji i spotkan informacyjnych w
pomieszczeniach dostgpnych dla osob z niepetnosprawnosciami, dostgpny przekaz, opracowanie
dokumentow informacyjnych i rekrutacyjnych w dostepnym formacie, zapewnienie wsparcia
asystenta podczas rozmowy rekrutacyjnej, zaplanowanie roznorodnych form i kanatow
komunikacji, zaangazowanie otoczenia 0sob z niepelnosprawnosciami, publikacje w formie
dostgpnej dla 0sob z niepetnosprawnosciami;, spotkania organizowane z zapewnieniem
dostepnosci - zarowno dostepnos¢ miejsca jak i formy przekazu tresci. Kadra zarzqdzajqca, kadra
dydaktyczna zostanie zaznajomiona z Zasadg réwnosci szans, w tym plci.

Projekty zgodne .z koncepcjg uniwersalnego projektowania tj. produkty, towary, specjalistyczny
sprzet, oprogramowanie, ustugi i infrastruktura w ramach projektow bedzie dostepna dla
wszystkich osob, w tym niepetnosprawnych. Materialy edukacyjne i szkoleniowe wypracowane w
ramach projektu uwzgledniaé¢ bedg zasade rownosci szans. W dokumentacji proj. i dziataniach
stosowany jezyvk wrazliwy na pleé¢ i osoby z niepetnosprawnosciami. Materialy edukacyjne i
szkoleniowe wypracowane w ramach projektu uwzgledniaé bedq zasade réownosci szans tj. jezeli
zajdzie taka potrzeba zastosowanie wigkszej czcionki, Humaczenie itd. Dla osob z opiniami, z
orzeczeniami 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub niepetnosprawnych, ktérych dotyczq bqdz tez
bedq dotyczy¢ bariery, w przypadku koniecznosci, podejmowanie dziatan zgodnych z wytycznymi
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji.

Zrownowazony rogwoj:

Projekty majqg pozytywny wplyw na realizacje zasady zrownowazonego rozwoju. Dbatos¢ o
dopasowanie materialu promocyjnego do odbiorcy, tak aby zapewnié uZyteczno$é danego
przedmiotu i wydtuzenie jego wykorzystania. Dbatos¢ o jakos¢ materialow promocyjnych (dobrej
jakosci dlugopis, ktory postuzy dluzej, ekologiczne torby).Uwzglednienie w miare moZzliwosci
., zielonych zamowien publicznych”. Ograniczanie ilosci zamawianych materiatow promocyjnych.
Minimum drukowania, drukowanie dwustronne, umieszczanie inf. w Internecie. Catering na
naczyniach wielorazowych, przygotowany w oparciu o sezonowe produkty pochodzgce z
gospodarstw ekologicznych, ankiety po szkoleniu elektroniczne, oszczedne korzystanie z energii.
Zielone biuro. Obustronne drukowanie i kopiowanie dokumentow, drukowanie tylko tych
dokumentow, ktore sq niezbedne. Rozmieszczenie piktogramow oraz informacji przypominajgcych
0 koniecznosci dbatosci o srodowisko. Dgzenie do wprowadzenia elektronicznego obiegu
dokumentow, drukowanie w kolorze tylko wtedy, gdy jest to niezbedne. Przesytanie pism do
wiadomosci do innych komorek tylko w wersji zeskanowanej. Segregacja smieci. Wylgczanie
urzqdzen z prgdu PO zakonczeniu pracy, wylgczanie swiatet w pomieszczeniach nieuzywanych,
montowanie swiatel na fotokomorke, dbalosé o sprzet, wytqgczanie urzqdzen, korzystanie tylko z
niezbednego Zrodla swiatlta, wytgczanie z kontaktu tadowarki po zakonczeniu ladowania.

11




Zatwierdzenie diagnozy:

Data i podpis przedstawiciela Data i podpis
organu prowadzgcego dyrektora szkoly
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