WYKAZ OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA REALIZACJE PROPONOWANYCH
FORM WSPARCIA, WRAZ Z PODANIEM KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
DO ICH PROWADZENIA I STAZU PRACY
Z UCZESTNIKAMI SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W PRZATOWKU

W 2016 ROKU
Forma Staz pracy
Lp. Stanowisko Gtowne zadania . zatrudnienia Kwalifikacje z osobamj .
1 wymiar czasu z zaburzeniami
pracy psychicznymi
1. Dyrektor Dyrektor zarzadza Umowa o pracg, Studia magisterskie, 8 lat
placowka, organizuje 8 godz. dziennie kierunek — pedagogika 9 miesigcy
spotkania zespotu opiekunczo-wychowawcza
wspierajaco- i pracy socjalnej;
aktywizujacego, studia podyplomowe,
monitoruje prace¢ zespotu kierunek — organizacja
Jest takze pomocy spoteczne;j
odpowiedzialny
za trening sp¢dzania
czasu wolnego (trening
kulturalno-turystyczny).
Pomaga rowniez
wraz z zespolem
wspierajaco-
aktywizujacym
w zalatwianiu spraw
urzedowych,
jak 1 wspotpracuje
z rodzinami uczestnikow
oraz ze Srodowiskiem
lokalnym.
2. Instruktor | Prowadzenie Umowa na Studia licencjackie, 5 lata
terapii nastgpujacych treningow: zastgpstwo, kierunek — pedagogika 4 miesiace
* trening 8 godz. dziennie resocjalizacyjna;
funkcjonowania studia podyplomowe —
w codziennym zyciu — terapia zajgciowa

trening samoobstugi;

* trening spedzania
czasu wolnego (trening
muzyczno-teatralny,
zajecia §wietlicowe,
trening kulturalno-
turystyczny);

* trening tworczosci
artystycznej - zajecia
plastyczne.

Sprawuje opieke
podczas dowozu
uczestnikow na zajecia,
wspolpracuje z rodzinami
uczestnikow oraz ze
srodowiskiem lokalnym.

3. Instruktor | Prowadzenie Umowa o pracg, Studia licencjackie, 8 lat
terapii nastepujacych treningéw: | 8 godz. dziennie kierunek — pedagogika, 10 miesiecy

* trening umiejgtnosci specjalno$¢ — praca socjalna;
interpersonalnych studia magisterskie,
i rozwigzywania kierunek — pedagogika
problemow; w zakresie pracy opiekunczej
* trening spe¢dzania i socjalno-wychowawczej;
czasu wolnego (trening studia podyplomowe,

muzyczno-teatralny, kierunek —




zajecia Swietlicowe,
trening kulturalno-
turystyczny), zastgpuje
pracownika
odpowiedzialnego za
trening tworczosci
artystycznej, podczas
jego nieobecnosci.
Instruktor terapii pomaga
réwniez w zalatwianiu
spraw urzedowych,
wspolpracuje z rodzinami
uczestnikow oraz ze
srodowiskiem lokalnym.
Petni funkcje
pracownika socjalnego.

oligofrenopedagogika;
studia podyplomowe,
kierunek — terapia zajeciowa

Terapeuta

Prowadzenie
nastgpujacych treningow:
* trening
funkcjonowania

w codziennym zyciu —
trening kulinarny;

* trening
funkcjonowania

w codziennym zyciu —
trening samoobstugi;

* trening gospodarczo-
techniczny;

* trening spedzania
czasu wolnego (zajecia
Swietlicowe, trening
kulturalno-turystyczny);
Terapeuta pomaga
réwniez w zatatwianiu
spraw urzedowych,
wspolpracuje z rodzinami
uczestnikow oraz ze
srodowiskiem lokalnym.

Umowa o prace
8 godz. dziennie

Akademia Humanistyczno-
Ekonomiczna. Studia
uzupeltniajace magisterskie,
kierunek — pedagogika
2 rok

1 rok
11 miesigcy




Terapeuta

Prowadzenie
nast¢pujacych treningow:
* trening
funkcjonowania

w codziennym zyciu —
trening samoobstugi;

* trening
funkcjonowania

w codziennym zyciu —
trening higieny osobistej
(teoretyczny,
praktyczny);

* trening tworczosci
artystycznej — zajgcia
manualne;

* trening spe¢dzania
czasu wolnego (zajecia
$wietlicowe, trening
kulturalno-turystyczny).
Terapeuta pomaga
réwniez w zatatwianiu
spraw urzgdowych,
wspolpracuje z rodzinami
uczestnikow oraz ze
Srodowiskiem lokalnym.

Umowa o prace,
8 godz. dziennie

Wyzsza Szkota Spoteczno-
Ekonomiczna w Warszawie

Pedagogika Opiekunczo-
Wychowawcza, Praca
Socjalna — licencjat.
Wyzsza Szkota
Humanistyczno-
Ekonomiczna w Lodzi
Pedagogika Opiekunczo-
Wychowawcza- magister

8 lat
7 miesiecy

Fizjoterapeuta

Prowadzenie zajgé
rehabilitacji ruchowej
(kinezyterapia, zabiegi
fizykoterapeutyczne).
Rehabilitant pomaga
rowniez w zalatwianiu
spraw urzedowych,
wspolpracuje z rodzinami
uczestnikow oraz ze
srodowiskiem lokalnym

Umowa o pracg,
4 godz. dziennie

Technik fizjoterapii

8 lat 2 miesiace




PLANOWANA LICZBA UCZESTNIKOW BIORACYCH UDZIAL
W POSZCZEGOLNYCH TRENINGACH / ZAJECIACH

FUNKCJONOWANIE W CODZIENNYM ZYCIU

Trening funkcjonowania

Liczba uczestnikow bioragcych udziat w trenigu -

w codziennym zyciu — trening kulinarny 13 0sob
Trening funkcjonowania Liczba uczestnikéw bioracych udziat w trenigu -
w codziennym zyciu — trening samoobstugi 30 osob.

I higieny osobistej

Trening funkcjonowania
w codziennym zyciu — trening gospodarczo
techniczny

Liczba uczestnikow bioracych udziat w trenigu -
21 osob.

UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE I ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW

Trening umiejetno$ci interpersonalnych
1 rozwigzywania problemoéw

Liczba uczestnikow bioracych udziat w trenigu -
21 osob.

TRENING SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Trening umiej¢tnosci spedzania czasu wolnego:
- trening muzyczno-teatralny;

- zajecia Swietlicowe;

- trening kulturalno - turystyczny.

Liczba uczestnikow bioracych udziat w trenigu -
28 osob.

Liczba uczestnikow bioracych udziat w trenigu -
30 oséb

Liczba uczestnikow bioragcych udziat w trenigu -
30 os6b

TRENING TWORCZOSCI ARTYSTYCZNEJ

Trening twérczosci artystyczne;j:
- zajgcia plastyczne;

- zajecia manualne.

Liczba uczestnikow bioracych udziat w trenigu -
17 0s6b

Liczba uczestnikow bioragcych udziat w trenigu -

17 os6b
TERAPIA RUCHOWA
Kinezyterapia; Liczba uczestnikow bioracych udziat w trenigu -
24 osoby
Zabiegi fizykalne . 9 0sbb

PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

Poradnictwo psychologiczne

Liczba uczestnikow bioracych udziat w trenigu -
30 oséb




Planowane dziatania zmierzajace do osiggniecia przez Dom

standardow

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przatéwku planuje w roku 2016 :

1.

Koordynowanie i monitorowanie pracy Zespotu Wspierajgco — Aktywizujgcego.
Wewnetrzng kontrole dokumentacji zbiorczej i indywidualnej uczestnikow.
Dbanie o wtasciwy poziom ustug oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

Doposazenie pracowni terapeutycznych w materiaty i pomoce terapeutyczne, nie-

zbedne do pracy z uczestnikami w celu utrzymania wysokiego poziomu ustug.

Szkolenia kadry zatrudnionej w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Przatéwku
w celu podnoszenia kwalifikacji i zwiekszenia umiejetnosci pracy z osobami niepet-

nosprawnymi.

Wspdtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, oraz organizacjami pozarza-

dowymi.



PLAN SZKOLEN W SRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY
W PRZATOWKU W ROKU 2016

SZKOLENIA DLA TERAPEUTOW REHABILITANTA ORAZ INSTRUKTOROW TERAPII

= Jak pracowac z osobami chorymi na Alzheimera.

= Nowoczesne formy terapii i metody pracy z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie
i psychicznie.

= Terapia zajeciowa w procesie rehabilitacji.

®* Masaz z elementami terapii manualnej.

SZKOLENIA DLA KADRY KIERUJACEJ

= Budowanie zespoléw pracowniczych w Srodowiskowym Domu Samopomocy.
Wspdlpraca, ktéra motywuje.



