Starosta Zdunskowolski
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy inspektora w Wydziale Promocji, Kultury i Sportu
Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli

1. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Zduriskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25,

2. Nazwa stanowiska: inspektor

3. Zestawienie wymagari stawianych kandydatom:

1) Wymagania niezbedne tj.:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych;

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) wyksztatcenie wyisze;

4) staz pracy minimum 3 lata;

5) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Il. Wymagania dodatkowe

1) znajomosc zagadnien z zakresu ustaw o: samorzadzie powiatowym, o postepowaniu administracyjnym, o
finansach publicznych, o stowarzyszeniach, o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, o sporcie,
o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami

2) rzetelnosé, sumiennosé i inicjatywa w pracy;

3) umiejetnosé pracy w stresie;

4. Zakres dziatah wykonywanych na stanowisku to m.in.:

1. gromadzenie, opracowywanie i archiwizacja dokumentacji multimedialnej w postaci wycinkéw prasowych,
fotografii i zdje¢ w formie cyfrowej,

2. wspdtpraca z mediami, promowanie i utrzymywanie kontaktéw poprzez elektroniczne érodki masowego
przekazu, wykonywanie prac administracyjno-biurowych, sporzadzanie analiz | sprawozdan z zakresu
dziatalnoéci wydziatu,

3. wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i placéwkami kultury w zakresie upowszechniania i rozwoju
kultury w powiecie,

4. wspotpraca ze stuzbami ochrony oraz realizacja zadan z zakresu zabytkéw w zakresie opieki nad dobrami
kultury,

5. ustalanie zafozen programowo-artystycznych imprez kulturalnych o zasiegu powiatowym oraz nadzorowanie
ich organizacji,

6. organizowanie réznorodnych imprez artystycznych, rozrywkowych oraz okolicznosciowych,

7. koordynowanie wspétpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego,

8. wykonywanie zadari z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia stowarzyszen,

9. prowadzenie ewidencji klubéw sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia, ktdrych statuty nie
przewidujq prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zwanych dalej ,klubami sportowymi” Starostwa
Powiatowego w Zduriskiej Woli, w tym uczniowskich klubéw sportowych,

10. wykonywanie zadan z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoécig klubdw sportowych dziatajacych w
formie stowarzyszenia, ktdrych statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym
uczniowskich klubéw sportowych.



5. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych

w Starostwie Powiatowym w Zduriskie] Woli w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosi wiecej niz 6% .

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kserokopia dyplomu ukoficzenia studidw wyzszych;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (w zataczniku na stronie BIP)

4) dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe;

5) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w petni
z praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku wyboru, kandydat
zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego);

8) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na zajmowanym
stanowisku (w przypadku wyboru, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie do lekarza medycyny
pracy);

9) oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii;

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby

postepowania konkursowego zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 4 maja 2016 r., Nr 119 str. 1);
11) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych znajomoéé jezyka polskiego! (poswiadczenie przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem).
! dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych paristw, ktérym na podstawie umodw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

7. Okresélenie terminu i miejsca sktadania dokumentdw:

a) termin sktadania dokumentéw: do 4.02.2019 roku do godziny 15.00.
b) miejsce sktadania dokumentéw: Starostwo Powiatowe w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25 — sekretariat;
Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub pocztg w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na wolne stanowisko inspektora w Wydziale Promocji, Kultury i Sportu w Starostwie
Powiatowym w Zduriskiej Woli”.

Nie dopuszcza sie skfadania dokumentéw droga elektroniczna.

8. Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

9. Wymagane dokumenty aplikacyjne i list motywacyiny (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe
w Zduriskiej Woli moich danych osobowych wykraczajacych poza wymég ustawowy, a zawartych w




dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji,
zgodnie rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia w sprawie

ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z
4 maja 2016 r., Nr 119 str. 1).

10. Dodatkowe informacje:

1)

2)

5)

Zdunska Wola, 22.01.2019 roku

lista os6b, ktére spetnity wymagania formalne oraz wyniki naboru zostana ogtoszone w Biuletynie
Informacji Publicznej Powiatu Zduriskowolskiego www.bip.powiatzdunskowolski.pl i na tablicy
informacyjne] Starostwa Powiatowego w Zduriskiej Wali;

Administratorem danych osobowych kandydatéw do pracy jest Starosta Zduriskowolski, Starostwo
Powiatowe w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25, 98-220 Zduriska Wola. Dane bedg przetwarzane do
celdéw niniejszej rekrutacji pracownikéw i nie beda przekazywane osobom trzecim. Obowigzek podania
danych przez osoby ubiegajace sie o prace wynika z:

a) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.),
b) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.);
Osobie, ktdrej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do tresci danych i ich poprawiania;

z przeprowadzonego postgpowania zostanie sporzadzony protokét, a oferty kandydatow wskazanych
w protokole naboru bgdg przechowywane zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych;

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace wymiarze 1 etatu.

wynagrodzenie miesigczne zgodnie z Zarzadzeniem Nr 48a/2018 Starosty Zdunskowolskiego
z dnia 24 maja 2018 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikdw samorzgdowych
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Zduniskiej Woli.




