Diagnoza potrzeb podnoszenia kompetencji i uzyskiwania kwalifikacji zawodowych

w Technikum nr 1 w Zdunskiej Woli o profilu logistycznym.

Technikum nr 1 w Zdunskiej Woli jest szkota prowadzacg ksztalcenie zawodowe min. w
zawodzie technik logistyk. Uczniowie przygotowywani sg do ptynnego wejscia na rynek
pracy. W zwiazku z tym istotna jest ciggta ewaluacja
1 dostosowywanie szkolnego warsztatu pracy do potrzeb tej czg¢sci dziatalnosci gospodarcze;,
ktora zajmuje si¢ logistyka.
W listopadzie 2015 r. przeprowadzono wielokierunkowg diagnoze edukacyjng oraz
szczegdtowy identyfikacje potrzeb i oczekiwan .
Diagnoza zostala sporzadzona na podstawie badan trzech grup:
1. Uczniéw Technikum nr 1 w Zdunskiej Woli uczacych si¢ w zawodzie technik
logistyk.
2. Nauczycieli przedmiotow zawodowych logistycznych oraz nauczycieli jezyka obcego
zawodowego: rosyjskiego i francuskiego.
3. PrzedsiebiorcoOw lokalnego rynku pracy, ktorzy beda zatrudniaé¢ absolwentow
technikum logistycznego:
— Jeronimo Martins Polska S.A., Centrum Dystrybucyjne w Sieradzu,
— ICOPAL S.A. w Zdunskiej Woli,
— BUDVAR Centrum Sp. z 0.0. w Zdunskiej Woli,
— BUDO - STAL w Lasku,
— ,,AGROMEX” w Marzeninie,
— AGROS NOVA w Tymienicach,
— PPHU INZ. GRZEGORZ MIELCZAREK w Zdunskiej Woli,
— ,,PKP CARGO” w Zdunskiej Woli,
Whioski sporzadzono na podstawie rozmow z nauczycielami, badan ankietowych
przeprowadzonych wsrdd ucznidow, wywiadow z przedsigbiorcami oraz obserwacji
prowadzonej w szkole.
Na podstawie zebranych informacje mozna okresli¢ nastepujace oczekiwania badanych:
l. Uczniowie chca:
— nabywac¢ umiej¢tnosci, ktore bedg wymagane przez potencjalnych przysztych
pracodawcow,

— nabywac¢ kompetencje, ktore pomoga pozytywnie wyrdzniac si¢ na rynku pracy,



— poszerza¢ wiedz¢ na temat mozliwos$ci wykorzystania programéw komputerowych
w logistyce,

— uczy¢ si¢ zawodu przy wykorzystaniu sprz¢tu komputerowego i nowoczesnego
oprogramowania,

— rozszerza¢ umiejetnosci jezykowe w zakresie technicznego jezyka rosyjskiego
i francuskiego,

Il. Nauczyciele przedmiotow zawodowych widzg potrzebe:

— podnoszenia wlasnych kompetencji zawodowych, aby sprosta¢ wymaganiom
szybko rozwijajacego si¢ przemyshu,

— kontaktu uczniow 1 nauczycieli z nowoczesnymi rozwigzaniami technologicznymi np.
zastosowaniem programu komputerowego iScala w logistyce,

— doposazenia pracowni — laboratorium logistycznego poprzez zakup sprzgtu
komputerowego oraz innych urzadzen niezbednych w pracy technika logistyka.

I1l.  Nauczyciele uczacy jezykow obcych zawodowych: rosyjskiego i francuskiego

posiadaja wyksztalcenie akademickie w zakresie filologii obcych, stopien magistra
z przygotowaniem pedagogicznym. Studia filologiczne ksztatcg umiejgtnosé
postugiwania si¢ jezykiem og6lnym, daja wiedze¢ dydaktyczng i metodyczng na
temat nauczania j¢zyka. W zwigzku ze zmianami programowymi w szkolnictwie
zawodowym nauczyciele zauwazajg koniecznosc¢:

— poszerzenia specjalistycznego stownictwa zawodowego,

— rozwoju umiejetnosci metodycznych w zakresie nauczania jezyka zawodowego,

— doposazenia szkoty w podre¢czniki do nauki jezyka francuskiego technicznego,
dostosowane do mozliwosci 1 kierunku ksztalcenia uczniéw Technikum nr 1

— doposazenie pracowni jezyka francuskiego w krzesta 1 stoliki uczniowskie.

IV.  Pracodawcy wymagaja przy zatrudnieniu:

— pracownika posiadajgcego praktyczne umiejgtnosci obstugi programow
komputerowych stosowanych w przedsigbiorstwach logistycznych,

— absolwenta szkoly w petni przygotowanego do podjecia pracy zaraz po zakonczeniu
technikum,

— pracownika posiadajacego umiejetnosci obstugi srodkow transportu wewnetrznego.
Analizujac oczekiwania badanych, zasadne jest ztozenie wniosku na dofinansowanie
projektu w konkursie nr RPLD.11.03.00.1Z.00-10-001/15 w ramach Osi Priorytetowej
X1, Dziatania XI.3, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego



na lata 2014-2020, w ktérym zawarte beda zadania niezbedne do zaspokojenia potrzeb
badanej grupy:

1. Adaptacja oraz wyposazenie pracowni — laboratorium logistycznego.

2. Doposazenie pracowni jezyka francuskiego.

3. Kursy zawodowe dla nauczycieli:

— szkolenie z obstugi systemu iScala,

— obstugi programu MS Exel,

— jezyka rosyjskiego zawodowego technicznego,

— jezyka francuskiego zawodowego technicznego,

4. Kursy zawodowe dla uczniow:

— ,,Magazynier z obstuga wozkéw jezdniowych podnosnikowych”,

— obstugi programu MS Exel,

— obstugi iScala prowadzony w szkole,

— jezyka rosyjskiego zawodowego technicznego prowadzony w szkole,

— jezyka francuskiego zawodowego technicznego prowadzony w szkole,

5. Staze zawodowe dla uczniow w Jeronimo Martins Polska S.A., Centrum
Dystrybucyjne w Sieradzu.

6. Wyjazdy studyjne (edukacyjne):

— na Migdzynarodowe Targi Logistyczne — LOGISTYKA,

— do przedsigbiorstwa logistycznego Hutchinson z siedzibg w Lodzi.
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