STAROSTA ZDUNSKOWOLSKI

ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy referenta

w Wydziale Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego w Zduriskiej Woli

1. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Zduriskiej Woli,

ul. Ztotnickiego 25, 98-220 Zduriska Wola
- miejsce wykonywania pracy oddzial zamiejscowy w Urzedzie Gminy i Miasta Szadek
ul. Warszawska 3, 98-240 Szadek

2. Nazwa stanowiska: referent

3. Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

1) Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych;

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) wyksztatcenie srednie;

4) minimum 2 lata staz pracy;

5) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Il. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosc zagadnien z zakresu ustawy o samorzadzie powiatowym, Kodeks postepowania administracyjnego, prawo
o ruchu drogowym, o transporcie drogowym, rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 22 lipca 2002 r. w sprawie
rejestracji i oznaczenia pojazdéw, rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 27 wrzesnia 2003 r. w sprawie
szczegotowych czynnosci organow w sprawach zwigzanych z dopuszczeniem pojazdu do ruchu oraz wzoréw
dokumentdéw w tych sprawach,

2) znajomos¢ obstugi systeméw POJAZD

3) komunikatywnosc, umiejetnosc obstugi interesantéw oraz samodzielnej i zespotowe] pracy, sprawno$¢ dziatania

i wtasciwego podejmowania decyzji,

4) dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos¢, obowigzkowosc.

4. Zakres dziatan wykonywanych na stanowisku to m. in. prowadzenie spraw:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracjgq pojazdéw, w szczegolnosci: wydawanie decyzji o rejestracji pojazddw,
wydawanie dowodéw rejestracyjnych, tablic rejestracyjnych zwyczajnych, tablic rejestracyjnych indywidualnych,
znakdéw legalizacyjnych i nalepek kontrolnych,

2) wpisywanie przy rejestracji pojazdu do dowodu rejestracyjnego terminu badania technicznego pojazdu,

3) sporzadzanie karty informacyjnej pojazdu w czasie rejestracji pojazdu,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z czasowgq rejestracjq pojazdow, w szczegdlnosci: wydawanie decyzji o czasowe;j
rejestracji pojazdow, wydawanie pozwolern czasowych, pozwolern czasowych badawczych, tymczasowych tablic
rejestracyjnych, tablic rejestracyjnych zwyczajnych, tablic rejestracyjnych indywidualnych, tablic rejestracyjnych
badawczych, nalepek tymczasowych,

5) przyjmowanie pozwolen czasowych, pozwolen czasowych badawczych, tymczasowych tablic rejestracyjnych i tablic
rejestracyjnych badawczych po uptywie terminu czasowej rejestracji,

6) wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen o szczegolnych warunkach okreslonych
przepisami prawa, od ktoérych zalezy uzywanie pojazdu

7) dokonywanie wpisu w karcie pojazdu o nabyciu i wyrejestrowaniu pojazdu oraz o zmianie stanu faktycznego
wymagajacego zmiany danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym,



8) wydawanie kart pojazdu dla pojazdéw samochodowych przy pierwszej rejestracji pojazdu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, za wyjatkiem pojazdéw nowych wprowadzonych do obrotu handlowego przez producentéw
lub importerow,

9) wydawanie wtdérnikéw dowodéw rejestracyjnych, pozwolen czasowych, znakéw legalizacyjnych, kart pojazddw,
nalepek kontrolnych i tymczasowych oraz tablic rejestracyjnych,

10) wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych dane zawarte w zagubionym dowodzie rejestracyjnym lub karcie
pojazdu,

11) przyjmowanie zawiadomien o nabyciu lub zbyciu pojazdu, zmianie stanu faktycznego wymagajacego zmiany danych
zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym i dokonywanie odpowiednich wpiséw w dowodzie rejestracyjnym i w karcie
pojazdu,

12) wydawanie decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu na wniosek jego wiasciciela i z urzedu,

13) wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu,

14) wydawanie decyzji na wykonanie tabliczki znamionowej zastepcze;j,

15) kierowanie pojazdow na dodatkowe badania techniczne w celu identyfikacji lub ustalenia danych niezbednych do
jego rejestracji oraz jezeli z dokumentéw wymaganych do jego rejestracji wynika, ze uczestniczyt on w wypadku
drogowym, lub narusza wymagania ochrony srodowiska,

16) zamieszczanie w bazie danych informacji i danych o pojazdach zarejestrowanych, czasowo zarejestrowanych,
wyrejestrowanych oraz ich wtascicielach i niektérych posiadaczach,

17) prowadzenie wykazu dokumentéw komunikacyjnych,

18) prowadzenie wykazu nowych tablic przyjetych i wydanych oraz wykazu tablic zwréconych w wyniku ich wymiany
oraz wyrejestrowania lub przerejestrowania pojazdu,

19) prowadzenie wykazu tablic tymczasowych i tymczasowych badawczych i umieszczanie w nim informacji o zwréceniu
tych tablic,

20) przyjmowanie od Policji oraz jednostki upowaznionej do przeprowadzania badan technicznych zatrzymanego
dowodu rejestracyjnego i pozwolenia czasowego,

21) zwracanie dowodu rejestracyjnego i pozwolenia czasowego, po ustaniu przyczyny uzasadniajacej jego zatrzymanie,
22) wydawanie decyzji o czasowym wycofaniu pojazdéw z ruchu,

23) wspdtpraca z Policjg w zakresie przestepstw gospodarczych,

24) pobieranie we wtasciwej wysokosci optat, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

25) prowadzenie wtasciwej gospodarki drukami $cistego zarachowania,

26) kompletowanie, przechowywanie i przygotowywanie akt do archiwum z zakresu prowadzonych spraw,

27) wydawanie zezwolen na przejazd pojazdu nienormatywnego,

28) prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem pojazdéw z drég i przechowywaniem pojazdow na parkingu
strzezonym oraz wydawanie decyzji o zaptacie kosztéw zwigzanych z usuwaniem, przechowywaniem, oszacowaniem,
sprzedazg lub zniszczeniem pojazdu powstatych od momentu wydania dyspozycji jego usuniecia do zakornczenia jego
postepowania.

5. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogfoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Zduriskiej Woli, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnieniu osob niepetnosprawnych wynosi wiecej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kserokopia $wiadectwa ukonczenia szkoty $redniej;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (Dz.U. Nr z 2009r. Nr 115, poz. 971);

4) kopie Swiadectw/certyfikatow z ukonczonych kurséw;

5) kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;



7) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku wyboru, kandydat zobowigzany zostanie do
dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego);

8) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku
(w przypadku wyboru, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy);

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

7. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow:

a) termin i miejsce sktadania dokumentéw: do 18 grudnia 2017r. do godz. 15% w Starostwie Powiatowym
w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25 - sekretariat;

Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub poczta w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
“Dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy referenta w Wydziale Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego
w Zduniskiej Woli”.

Nie dopuszcza sig sktadania dokumentéw drogq elektroniczng.

8. Aplikacje, ktére wplyng po terminie nie bedq rozpatrywane.

9. Wymagane dokumenty aplikacyjne i list _motywacyjny (z uwzglednieniem doktadnego przebiequ kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w _ofercie _pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji _zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016r. poz. 922).

10. Dodatkowe informacje:

a) lista oséb, ktére spetnity wymagania formalne oraz wyniki naboru zostang ogtoszone w Biuletynie Informacji
Publicznej Powiatu Zdunskowolskiego www.bip.powiatzdunskowolski.pl i na tablicy informacyjnej Starostwa
Powiatowego Zdunskiej Woli;

b) z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokot;

c) wybrany kandydat zostanie zatrudniony na % etatu;

d) wynagrodzenie miesigczne zgodnie z Zarzadzeniem Nr 61/2016 Starosty Zduriskowolskiego z dnia 1 sierpnia 2016r.
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Starostwie Powiatowym
w Zdunskiej Woli.

Zduriska Wola, dnia 4 grudnia 2017r.
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