STAROSTA ZDUNSKOWOLSKI
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy inspektora w Wydziale Edukaciji

Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli

1. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Zdunskiej Woli,
ul. Zlotnickiego 25,98-220 Zdunska Wola
2. Nazwa stanowiska: inspektor

3. Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

|) Wymagania niezbedne tj.:

1) obywatelstwo polskie;

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o profilu prawo lub administracji;

4) 3 lata stazu pracy W tym administracji publicznej co najmniej 1 rok;

5) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

1. Wymagania dodatkowe

1) znajomos$¢ zagadnien z zakresu ustaw: o samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzadowych,
kodeks postepowania administracyjnego, 0 ochronie danych osobowych, prawo zaméwien publicznych;

2) znajomos$¢ zagadnien z zakresu:

- przepisoéw i regulacji zwigzanych z realizacjg projektoéw wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej, w tym w szczegolnosci ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- znajomosci programow pomocowych, w ramach ktorych mozliwe jest wspotfinansowanie projektow tzw.
»~miekkich”, w tym projektéw w dziedzinie edukacji, a w szczegdlnosci:

a) Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
b) Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj,
c) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego na lata 2007-2013 i lata 2014-2020,

3) minimum 3 lata do$wiadczenia w realizacji projektow wspotfinansowanych ze srodkow pochodzacych
z Unii Europejskiej (wskazanie listy realizowanych projektow oraz funkcji i zakresu obowiazkow
petnionych w projekcie);

4) biegta znajomos$¢ pakietu biurowego typu: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Powerpoint oraz
postugiwanie si¢ poczta elektroniczna;

5) rzetelno$¢, sumiennos¢ i inicjatywa w pracy;

6) umiejetnos¢ pracy w stresie.

4. Zakres dzialan wykonywanych na stanowisku to m. in. prowadzenie spraw:

1) pozyskiwanie funduszy zewnetrznych w zakresie o§wiaty;

2) realizacja projektow nieinwestycyjnych dotyczacych oswiaty;



3) nadzorowanie projektow nieinwestycyjnych prowadzonych przez o§wiatowe jednostki organizacyjne;

4) prace w zespotach opracowujgcych wnioski zwigzane z pozyskiwaniem funduszy zewng¢trznych w ramach
projektow nieinwestycyjnych;

5) udziat w pracach komisji przetargowych w ramach projektow nieinwestycyjnych;

6) udziat w pracach komisji odbiorowych 1 innych zwigzanych z wlasciwa realizacja projektow
nieinwestycyjnych;

7) rozpatrywanie i zalatwianie w porozumieniu z wydzialem organizacyjnym interpelacji i wnioskow
radnych w ramach przypisanych zadan;

8) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru przez Zarzad Powiatu nad dzialalnoscia
jednostek organizacyjnych powiatu, w ramach przypisanych zadan;

9) przygotowywanie projektow uchwat, sprawozdan i analiz oraz innych materiatéw na sesje Rady Powiatu,
posiedzenia Zarzadu Powiatu, dla potrzeb Starosty oraz innych organow.

5. W miesigcu _poprzedzajacym _date upublicznienia _ogloszenia wskainik zatrudnienia _0sob
niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Zdunskiej Woli, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosi wiecej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (Dz.U. Nr z 2009r. Nr 115, poz. 971);
4) dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe;

5) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini
praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku wyboru, kandydat
zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

8) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na zajmowanym
stanowisku (w przypadku wyboru, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie do lekarza medycyny

pracy).

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

7. Okreslenie terminu i miejsca skiadania dokumentow:

a) termin skladania dokumentow: do 25 pazdziernika 2017r. do godz. 15%;
b) miejsce sktadania dokumentow: Starostwo Powiatowe w Zduniskiej Woli, ul. Zlotnickiego 25- sekretariat;

Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub pocztg w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

“Dotyczy naboru na wolne stanowisko inspektora Wydzial  Edukacji Starostwa Powiatowego

w Zdunskiej Woli”.

Nie dopuszcza si¢ sktadania dokumentéw droga elektroniczna.

8. Aplikacje, ktore wplyng po terminie nie bedq rozpatrywane.




9. Wymagane dokumenty aplikacyjne i list motywacyjny, szczegolnie CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyraiam zgode na przetwarzanie moich
danych _osobowych zawartych w_ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do_realizacji procesu_rekrutacji
zgodnie 7z ustawaq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z

poZn. zm.).

10. Dodatkowe informacie:

a) lista osob, ktore spelnily wymagania niezbedne oraz wyniki naboru zostang ogloszone w Biuletynie
Informacji Publicznej Powiatu Zdunskowolskiego www.bip.powiatzdunskowolski.pl i na tablicy
informacyjnej Starostwa Powiatowego Zdunskiej Woli.

b) z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokoét;
c) kandydat zostanie zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy;
d) celem naboru jest wylonienie kandydata i zatrudnienie na stanowisku inspektora w Wydziale ED;

f) wynagrodzenie miesigczne zgodnie z Zarzadzeniem Nr 61/2016 Starosty Zdunskowolskiego
z dnia 1 sierpnia 2016 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Zdunskiej Woli.

Zdunska Wola, dnia 10 pazdziernika 2017r.



