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Nagrody jubileuszowe

Razem:

Razem:

Ogółem wynagrodzenie:

Odprawy emerytalne

I.
Stanowiska kierownicze urzędnicze, stanowiska urzędnicze - wynagrodzenie zasadnicze

Razem:

Dodatki funkcyjne

Razem:

Inne dodatki wynikające z regulaminu wynagradzania (podać jakie w kol.2)

Razem:

Dodatek za wysługę lat (% stażu podać w kol. 2 a w kol. 5 miesięczną kwotę)

Razem:

Stanowisko

Kategoria 

zaszeregowania 

wynikająca z regulaminu 

wynagradzania

Zatrudnienie  (etaty,godzin)             

ilość dodatków, świadczeń
Ogółem 

stawka 

miesięczna 

wynikająca z 

zatrudnienia

Wynagrodzenie w złotych

za okres          

I -VIII

za okres        

IX-XII

rocznie       

6+7

(rozdział klasyfikacji budżetowej) (nazwa jednostki)

VI. TABELA KALKULACYJNA ZATRUDNIENIA

DLA PRACOWNIKÓW NIEPEDAGOGICZNYCH

NA ROK 2018

………………………………………

(pieczątka jednostki)
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.......................................................

(podpis osoby sporządzającej)

...................................................

(podpis kierowika jednostki)

Ogółem wynagrodzenia:

Dodatek za wysługę lat (% stażu podać w kol. 2 a w kol. 5 miesięczną kwotę)

Razem:

Nagrody jubileuszowe

Razem:

Ogółem wynagrodzenia pomniejszone o wydatki jedorazowe (do wyliczenia 

składek ZUS i FP)

Razem:

Ogółem wynagrodzenie:

Ogółem wynagrodzenie (I + II):

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród (……..%)

Wskaźnik inflacji na poziomie 102,3%

Odprawy emerytalne

II.
Stanowiska pomocnicze i obsługi - wynagrodzenie zasadnicze

Razem:

Inne dodatki wynikające z regulaminu wynagradzania (podać jakie w kol. 2)

Razem:


