(pieczatka jednostki)

VI. TABELA KALKULACYJNA ZATRUDNIENIA
DLA PRACOWNIKOW NIEPEDAGOGICZNYCH
NA ROK 2018

(rozdziat klasyfikacji budzetowej)

(nazwa jednostki)

Wynagrodzenie w ziotych

Zatrudnienie (etaty,godzin)
iloé¢ dodatkéw, $wiadczen
Kategoria ngli:
Stanowisko wyniii?;oearezg?:;r:l:minu miesigczna za okres za okres rocznie
wnagradzania | e | oues | samanena | pexil o
(AVII] IX-XII
1 2 3 4 5 [ 7 8
l.
Stanowiska kierownicze urzednicze, stanowiska urzednicze - wynagrodzenie zasadnicze
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Razem: 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00
Dodatki funkcyjne
X X X 0,00 0,00 0,00
X X X 0,00 0,00 0,00
X X X 0,00 0,00 0,00
X X X 0,00 0,00 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Inne dodatki wynikajace z regulaminu wynagradzania (poda¢ jakie w kol.2)
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Dodatek za wystuge lat (% stazu podac¢ w kol. 2 a w kol. 5 miesieczng kwote)
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Nagrody jubileuszowe
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Odprawy emerytalne
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Ogoétem wynagrodzenie: 0,00 0,00 0,00




1.
Stanowiska pomocnicze i obstugi - wynagrodzenie zasadnicze
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Razem: 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00
Inne dodatki wynikajace z regulaminu wynagradzania (podac jakie w kol. 2)
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Dodatek za wystuge lat (% stazu podac¢ w kol. 2 a w kol. 5 miesieczng kwote)
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
X X 0,00 0,00 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Nagrody jubileuszowe

X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00

Odprawy emerytalne
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
X X X X 0,00
Razem: X X X 0,00 0,00 0,00
Ogotem wynagrodzenie: 0,00 0,00 0,00
Ogotem wynagrodzenie (1 + I1):] 0,00] 0,00] X 0,00 0,00 0,00
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd (........ %) 0,00
Wskaznik inflacji na poziomie 102,3% 0,00 0,00 0,00
Ogolem wynagrodzenia:| 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00
Ogoétem wynagrodzenia pomniejszone o wydatki jedorazowe (do wyliczenia | | | ‘
sktadek ZUS i FP) 0,00 0,00 0,00

Zdunska Wola, dnia .........cccooevveeeeeieiieeeceeens

(podpis osoby sporzadzajgcej)

(podpis kierowika jednostki)



