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Gtéwne zadania

-Kierowanie $DS

- uczestniczenie w tworzeniu
indywidualnych programoéw wspierania
i rehabilitacji uczestnikéw,

- pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych uczestnikéw Domu,
Wspotpraca z rodzinami uczestnikéw

i Srodowiskiem lokalnym

- prowadzenie wymagane;j
dokumentacji w szczegdélnosci :
ewidencja oséb oczekujgcych na
przyjecie do Domu, przyjetych do
Domu, ewidencja uczestnikdw,
dokumentacja indywidualna
uczestnikéw, sporzgdzanie wywiaddw
srodowiskowych, itp.

- prowadzenie dokumentac;ji zwigzanej
Z organizowaniem imprez
okolicznosciowych,

- wspotpraca z urzedami i instytucjami,
- udzielanie informacji, wskazéwek

i pomocy w zakresie rozwigzywania
réznych spraw zyciowych uczestnikom
SDS,

- sporzadzanie opinii psychologicznych,
- prowadzenie indywidualnych
i grupowych rozmoéw z uczestnikami,

Forma
zatrudnie
nia
i wymiar
czasu
pracy

Umowa
0 prace

Petny
wymiar
czasu
pracy

Umowa
0 prace

Petny
wymiar
czasu
pracy

Umowa
0 prace

Petny

Staz pracy
z osobami
z
zaburzenia
mi
psychiczny
mi

18 lat

Kwalifikacje

Wyksztatcenie wyzsze:
mgr w zakresie
fizjoterapii,

Studia podyplomowe:
organizacja pomocy
spotecznej

W 2015r. ukoriczone
szkolenia: , Agresja
wsréd oséb
niepetnosprawnych

w osrodkach
wychowawczych”,
,Prawo pracy w
kontekscie
niepetnosprawnych
pracownikéw”
Wyksztatcenie wyzsze:
mgr — kierunek
pedagogika w zakresie
pedagogiki
opiekunczo-
wychowawczej i pracy
socjalnej, licencjat
kierunek pedagogika
specjalnos¢ praca
socjalna.

3latai 6
m-cy

2 lata
i 4 m-ce

Wyksztatcenie wyzsze:
mgr — kierunek
psychologia,
specjalnosc
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- czuwanie nad bezpieczenstwem wymiar
uczestnikow, czasu

- wspotpraca w sporzgdzaniu ocen pracy
pracy uczestnikow,

- prowadzenie wymaganej

dokumentacji

- uczestniczenie w tworzeniu

indywidualnych programdw wspierania

i rehabilitacji uczestnikéw,

- Czuwanie nad bezpieczenstwem Umowa
uczestnikow, 0 prace
- stata obserwacja zachowan

uczestnikéw w celu wtasciwego Petny
kierowania terapig zajeciowq wymiar
- uczestniczenie w tworzeniu czasu
indywidualnych programéw wspierania = pracy

i rehabilitacji uczestnikéw,

- prowadzenie wymaganej

dokumentacji,

- opracowywanie miesiecznych planéw

pracy,

- prowadzenie zajeé Swietlicowych,

- prowadzenie treningdw kulinarnych,

- prowadzenie treningdw

gospodarczych

- Czuwanie nad bezpieczenstwem Umowa
uczestnikdéw, o prace
- stata obserwacja zachowan

uczestnikdw w celu wtasciwego Petny
kierowania terapig zajeciowg wymiar
- uczestniczenie w tworzeniu czasu
indywidualnych programdéw wspierania = pracy

i rehabilitacji uczestnikéw,

- prowadzenie wymaganej
dokumentaciji,

- opracowywanie miesiecznych planow
pracy,

- prowadzenie zajeé plastycznych i
manualnych,

- prowadzenie zaje¢ $wietlicowych,

- organizowanie wystaw prac
wykonanych przez uczestnikow

psychologia spoteczna
W 2015r. ukonczone
szkolenie: ,Agresja
wsrdad osdb
niepetnosprawnych

w osrodkach
wychowawczych”,

Wyksztatcenie wyzsze:

mgr — kierunek
pedagogika, w
zakresie pedagogika
opiekunczo-
wychowawcza.

Wyksztatcenie wyzsze:

mgr — kierunek
pedagogika, w
zakresie pedagogika
opiekunczo-
wychowawcza.

- studia
podyplomowe w
zakresie wiedzy o
kulturze

1 rok
i 10 m-cy

1rokil0
m-cy
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- prowadzenie rehabilitacji zgodnie
ze wskazaniami lekarza,

- prowadzenie wymaganej
dokumentacji,

- wspotpraca pracownikiem socjalnym,
psychologiem i Dyrektorem SDS w
zakresie tworzenia i realizacji
indywidualnych planéw wspierajaco-
rehabilitacyjnych

- stafta opieka nad uczestnikami
podczas prowadzonych zajec

- dokonywanie okresowej oceny
efektéw rehabilitacyjnych w
odniesieniu do poszczegdlnych
uczestnikoéw.

dokumentacji,

- wspotpraca pracownikiem socjalnym,
psychologiem i Dyrektorem SDS

w zakresie tworzenia i realizacji
indywidualnych planéw wspierajaco-
rehabilitacyjnych

- stala opieka nad uczestnikami podczas
prowadzonych zajec¢

- dokonywanie okresowej oceny
efektow rehabilitacyjnych

w odniesieniu do poszczegdlnych
uczestnikow.

Umowa
0 prace

Petny
wymiar
czasu
pracy

Umowa
0 pracg

Pelny
wymiar
czasu
pracy

Wyksztatcenie wyzsze:

mgr , kierunek
fizjoterapia

Wyksztalcenie $rednie
zawodowe

Szkota policealna:
-asystent osoby
niepelnosprawne;j

1 rok
i 2 m-ce

1 rok
i 6 m-cy



