PLAN PRACY NA 2024 r.
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W ZDUNSKIEJ WOLI, ul. taska 59

DLA OSOB :
Przewlekle psychicznie chorych —typ A
Z niepetnosprawnoscig intelektualng - typ B

Wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych — typ C

Statutowa liczba uczestnikow — 34 osob

Rodzaj i zakres zajec terapeutycznych dla uczestnikdw dobierany jest do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych i jego realizacja nastepuje zgodnie
z indywidualnymi programami postepowania wspierajgco-aktywizujgcego.



Plan zajeé terapeutycznych SDS w Zduriskiej Woli, ul. taska 59

Zadania

Formy realizaciji,
metody, techniki,
narzedzia

Termin realizacji

Opis spodziewanych efektow.

Osoby odpowiedzialne za
prowadzenie zajeé

TRENING FUNKCJONOWANIA W ZYCIU CODZIENNYM

TRENING KULINARNY ma
za zadanie podtrzymanie
i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do

samodzielnego zycia tj. nauka

gotowania, poczawszy od
parzenia herbaty do
przygotowania prostych dan
na ciepto, przechowywania
zywnosci, uktadanie
jadtospisow

z uwzglednieniem zasad
prawidtowego odzywiania.
Trening kulinarny powigzany
jest z zajeciami samoobstugi,
zaradnosci zyciowej i
funkcjonowania w zyciu
codziennym

Trening ten rozwija
umiejetnosci wzajemne;j
wspotpracy i wzajemnej
pomocy.

Praca indywidualna

i grupowa (w matych
grupach)

Metody praktyczne —
¢wiczebne, realizacji
zadan:

Instruktaz stowny,
demonstrowanie
czynnosci, obserwacja,
wykorzystanie filmow
instruktazowych,
ilustracji

Zajecia
prowadzone
codziennie

z uwzglednieniem
oczekiwan

i potrzeb
uczestnikdw np.
spotkanie
integracyjne,
Swigteczne itp.

Uczestnik treningu:

O

o

Potrafi samodzielnie/w asyscie opiekuna
przygotowywac positki ze sktadnikow

w okresach sezonowych (wykonanie
satatek, kanapek, prostych dan
obiadowych, nauka pieczenia ciast itp.)
nalewac ptyny

korzystac z przepiséw kulinarnych
zdobywa wiedze i umiejetnosci z zakresu
obierania, mycia, i przyrzadzania warzyw,
owocéw, mies i innych produktéw
spozywczych

uczy sie zasad i sposobéw przechowywania
Zywnosci

zna zasady higieny i estetyki
przygotowywania positkéw (nauka
nakrywania do stotu, dekorowanie stotu,
nauka mycia naczyn)

posiada umiejetnosci postugiwania sie
sprzetem AGD: kuchenka elektryczna,
piekarnik elektryczny, kuchenka
mikrofalowa, ekspres do kawy, robot
kuchenny.

Terapeuta odpowiedzialny

za prowadzenie zajec

w pracowni kulinarnej, opiekun
osoby niepetnosprawnej




Samodzielnie wykonana
praca uwienczona efektem
pozytywnie wptywa na
samopoczucie uczestnika

i podnosi poczucie wtasnej
wartosci.

zna zasady kulturalnego zachowania sie
przy stole podczas spozywania positkdw
Potrafi przygotowac positki na specjalne
okazje (imprezy okolicznosciowe, urodziny,
wigilia, Wielkanoc)

TRENING DBALOSCI O

Trening praktyczny.

Praca ciggta w

Uczestnik treningu:

Terapeuci odpowiedzialni
za prowadzenie treningu higieny

WYGLAD ZEWNETRZNY | Instruktaz stowny, zaleznosci od o dba o schludny wyglad OV
NAUKI HIGIENY OSOBISTE] demonstrowanie potrzeb o utrwala nawyki higieniczne, pamieta osobiste]
to wykonywanie wszystkich | czynnosci; metody indywidualnych o nawyku czestego mycia rak: przed
czynnosci zwigzanych asymilacji wiedzy uczestnikow; przystgpieniem do pracy, a co
z higieng osobistg, ich i problemowe 1 raz w tygodniu najwazniejsze po wyjsciu z toalety
nabywanie, ksztattowanie, trening w formie o zna podstawowe $rodki stuzgce do
doskonalenie czynnosci grupowej utrzymania higieny osobistej i potrafi
zwigzanych z wygladem korzystac z nich w praktyce;
zewnetrznym, o nabyt umiejetnosci dbania o czystosé
i systematyczne ich odziezy, wyrabia nawyk zaktadania odziezy
wykonywanie w codziennym ochronnej w postaci fartucha m.in. podczas
funkcjonowaniu. zajec kulinarnych

o nabyt umiejetnos¢ doboru odziezy

stosownie do okolicznosci, pogody
TRENING Praca indywidualna Zajecia Uczestnik treningu: Terapeuta odpowiedzialny za
FARMAKOLOGICZNY i grupowa (w matych prowadzone o potrafi organizowa¢ wizyte lekarskg prowadzenie treningu
. . . . ;o . . L , . farmakologicznego.

Ma na celu angazowanie grupach) codziennie o ma $wiadomos¢ koniecznosci i zasadnosci
uczestnikéw do Metody praktyczne — z uwzglednieniem przestrzegania czasu oraz dawki leku
samodzielnosci, wiasnego ¢wiczebne, realizacji oczekiwan o samodzielnie realizuje recepte lekarska
udziatu w leczeniu poprzez zadan: i potrzeb

edukowanie pod katem
profilaktyki zdrowotnej.
Uczestnik otrzymuje
doktadne informacje o
dziataniu przepisanych przez

uczestnikdéw

1 raz w tygodniu
trening w formie
grupowej




lekarza prowadzacego lekow
i poznaje zasady ich
przyjmowania.

TRENING BUDZETOWY

Praca indywidualna

i grupowa (w matych
grupach)

Metody: dyskusje,
instruktaz, pokaz,
zajecia praktyczne
(wyjscia do sklepu,
banku, na poczte)

trening
indywidualny
prowadzony

z uwzglednieniem
oczekiwan i
potrzeb
uczestnikow;

1 raz w tygodniu
trening w formie
grupowej

Uczestnik treningu:

o potrafi racjonalnie dysponowac wtasnym
budzetem

o posiada orientacje w cenach niezbednych
produktow

o potrafi planowaé najpotrzebniejsze wydatki
zna rézne sposoby gospodarowania
pieniedzmi

terapeuta odpowiedzialny za
prowadzenie treningu
budzetowego.

TRENING UMIEJETNOSCI
PRAKTYCZNYCH ma na celu
nabywanie, rozwijanie

i podtrzymywanie
umiejetnosci dbania o
czystos¢ otoczenia poprzez
aktywizowanie uczestnikéw
w biezace prace porzagdkowe
na terenie domu oraz
nabywanie i rozwijanie
samodzielnosci w zakresie
doskonalenia podstawowych
czynnosci dnia codziennego;
ksztattowanie wtasciwych
nawykdéw postepowania w
trakcie pracy ze sprzetem

Praca indywidualna

i grupowa (w matych
grupach)

Metody praktyczne —
¢wiczebne, realizacji
zadan. Wykonanie
zadania wg.
instruktazu stownego
terapeuty. Trening
praktyczny.

Praca ciggta,
kazdego dnia, lub
w miare potrzeb
i mozliwosci

Uczestnik treningu:

o potrafi samodzielnie lub w asyscie
terapeuty dbac o czystos¢ i porzadek

o pamieta, ze zimg nalezy odsniezy¢, jesienia-
pozagrabiac liscie itp.

o Samodzielnie obstuguje sprzet domowego
uzytku-obstuga pralki (objasnienie dziatania
poszczegodlnych funkgji pralki, nauka
wykorzystania réznych programdw prania,
rozwieszanie prania na suszarce), zelazka,
odkurzacz, kuchenki elektrycznej

o samodzielnie obstuguje i konserwuje
narzedzia ogrodnicze (szpadel, grabie
taczka)

o dba o rodliny, pamietajg o podlewaniu, widzi

zespot wspierajgco-aktywizujgcy




RTV i AGD pamietajac

0 przestrzeganiu zasad
bezpieczenrstwa i higieny
pracy przy korzystaniu

z urzadzen technicznych
i narzedzi.

potrzebe dbania o zielen;

poprzez udziat w treningu odczuwa
potrzebe wdrazania nabytych umiejetnosci
w zycie codzienne w domu

zna obstuge podstawowych narzedzi
Srubokret, mtotek, itp.

ksztaftuje i rozumie istote samodzielnosci

i odpowiedzialnosci za wykonane zadanie

TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

TRENING MUZYCZNO-
TEATRALNY to zajecia
poprzez ktére uczestnicy
moga wyzwoli¢ swoj
potencjat tworczy i
przezywac muzyke na
wszelkie sposoby: taricza
$piewajg, grajg na
instrumentach, odtwarzajg
role, interpretujg na nowo
znane kreacje

Praca grupowa

i indywidualna,
metody praktyczne —
¢wiczebne, realizacji
zadan,

1 raz w tygodniu
trening grupowy

Uczestnik treningu:

zwieksza umiejetnosci pracy w grupie
rozwinat zainteresowania muzyka
popularng i powazng

rozwinat zainteresowania literaturg, sztuka
zwiekszyt mozliwosci pamieciowe -
opanowanie na pamiec krétki tekstéow
rozwingt umiejetnosci wokalne i taneczne
$piewa piosenki biesiadne, koledy, polskie
przeboje

nabyt umiejetnosci gry na instrumentach
stuchajgc muzyki, relaksuje sie

potrafi identyfikowac sie z postacig grang
potrafi — wyrazac uczucia pozytywne, jak
i negatywne,

potrafi pokonac treme, oswaja z szerokg
publicznoscig

potrafi wspotdziatac

W organizowaniu uroczystosci
okolicznosciowych

terapeuta wskazany do
prowadzenia zajec




w SDS i przy réznych imprezach poza
osrodkiem

ZAJECIA SWIETLICOWE
gtéwnym celem tych zajeé
jest integracja uczestnikow.
Rozwijanie zainteresowan
literaturg, audycjami
radiowymi, telewizyjnymi,
Internetem.

Zajecia z elementami
aktywizujgcymi
uczestnika

Praca indywidualna,
grupowa
Obserwacja,
demonstrowanie
czynnosci, instruktaz
stowny

Praca ciggta,
kazdego dnia,

Uczestnik:

O

zna korzys$ci zwigzane z posiadaniem czasu
wolnego

potrafi wybrac¢ najkorzystniejsza dla niego
forme spedzania czasu wolnego,
zaplanowac i zrealizowa¢;

relaksuje sie i wypoczywa czynnie
intelektualnie.

zna zasady roznorodnych gier stolikowych
samodzielnie podejmuje decyzje dotyczgce
ulubionej gry

potrafi wspotpracowac w grupie, bierze
udziat w grach zespotowych

samodzielnie siega po czasopisma

stucha badz czyta ksigzki

potrafi analizowac przeczytane teksty,
ksigzki, bajki;

ogladajac programy publicystyczne,
przyrodnicze, sportowe, ulubione seriale
telewizyjne w ten sposéb przypomina sobie
i utrwala rozne fakty;

zespol wspierajgco-aktywizujacy

TRENING KULTURALNO-
TURYSTYCZNY ma na celu
rozwijanie form umiejetnosci

spedzania czasu wolnego jak:

turystyka, rekreacja, udziat w
imprezach kulturalnych,
towarzyskich, sportowych,

Praca grupowa

Zgodnie z
harmonogramem
imprez
kulturalno-
o$wiatowych,

Uczestnik treningu:

O

nabyt umiejetnosci korzystania z ustug
instytucji kulturalno-rozrywkowych (kino,
teatr, kawiarnia);

brat udziat w spotkaniach towarzyskich,
udziat w turniejach, olimpiadach

Zespol wspierajaco-aktywizujacy,




itp. wspdlne wycieczki,
spacery, wyjazdy do kina,
muzeum.

Trening ten realizowany jest
z uwzglednieniem planu
imprez kulturalno-
os$wiatowych na dany rok.

sportowych, konkursach artystycznych,
wycieczkach krajoznawczych
wspoftdziatat przy organizacji imprez
okolicznosciowych (zabaw tanecznych np.
bal karnawatowy, spotkanie wigilijne).

TRENING UMIEJ ETNOS'C| INTERPERSONALNYCH | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW w tym: ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z
osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w czasie zakupdw, w srodkach komunikacji publicznej w urzedach, w instytucjach kultury. Ma na celu ksztattowanie
umiejetnosci interpersonalnych, nawigzywanie i podtrzymywanie rozmowy, aktywne stuchanie, asertywnos¢, znalezienie swojego miejsca w grupie, zasady
pozytywnej komunikacji, umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow, kompromis oraz wyrabianie umiejetnosci podejmowania decyzji.

zajecia grupowe z
elementami

aktywizujgcymi danego
uczestnika; rozmowy,

¢éwiczenia

trening
indywidualny
prowadzony

z uwzglednieniem
oczekiwan i
potrzeb
uczestnikow;
zajecia grupowe 2
razy w tygodniu

praca ciggta
kazdego dnia

Uczestnik treningu:

potrafi nawigzac kontakt z otoczeniem
nawigzywac i prowadzi¢ rozmowe
umiejetnie rozwigzuje problemy z jakimi sie
boryka

umiejetnie wyraza emocje

uczy sie zachowan asertywnych
rozpoznaje komunikaty niewerbalne,
mimiki, mowy ciata;

przestrzega normy spoteczne i uzywa form
grzecznosciowych

zespot wspierajgco-aktywizujacy




TRENING UMIEJ ETNO§C| KOMUNIKACYJNYCH takze z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych sposobdéw porozumiewania sie,

w przypadku oséb z problemami komunikacji werbalnej.

Zajecia z elementami
aktywizujgcymi
uczestnika

Praca indywidualna,
grupowa
Obserwacja,
demonstrowanie
czynnosci, instruktaz
stfowny.

w zajeciach
wykorzystywane sg
m.in.:

¢wiczenia stuchowe,
oddechowe,
grafomotoryczne,
metody graficzne —
piktogram, symbol;
inspiracje plastyczne,
dzwiekowe, gtosowe,
ruchowe utfatwiajgce
wywotywanie lub
wzmachianie
skojarzen stowno-
zmystowych;.

trening
indywidualny
prowadzony

z uwzglednieniem
oczekiwan

i potrzeb
uczestnikow

3 razy w tygodniu
praca
indywidualna z
uczestnikami

Uczestnik treningu:

e koryguje wady wymowy,

e poprawia jakosci funkcji jezykowej,
oddechowej, fonacyjnej,

e rozbudowuje zaséb stownictwa czynnego i
biernego,

e wypracowuje alternatywne zachowania
komunikacyjne np.:

Uczestnik:

o potrafi uczestniczyé w dialogu

o potrafi konsekwentnie i adekwatnie do
sytuacji lub zdarzenia sygnalizowa¢
odpowiedzi ,Tak” lub ,nie”

o potrafi by¢ Swiadomym sprawca swego
dziatania i dokonywa¢ prostych wyborow
(np. wybrac jeden z posrod dwu lub
wiekszej ilosci obrazkow);

o rozumie jezyk na poziomie podstawowym
(chocby w obrebie swego najblizszego
otoczenia);

o potrafi wskaza¢ przedmioty, osoby, rézne
elementy rzeczywistosci i zastepowac je
obrazkiem lub symbolem;

Terapeuta wskazany do
prowadzenia zajec




TRENING TWORCZOSCI ARTYSTYCZNEJ ksztattuje wrazliwoéé estetyczna, uczy tworzenia wzrokowego, wyobrazeniowego, intuicyjnego.
Uczy wdrazania w proces twdérczy prac, przedmiotéw praktycznych, potrzebnych i estetycznych. Pozwala na odreagowanie nadmiernych napie¢ emocjonalnych.

Zaspokajajg potrzebe aktywnosci.

Praca grupowa
i indywidualna

metody nauczania
praktycznego: pokaz,
¢wiczenie, instruktaz

Praca ciggta,
kazdego dnia

Uczestnik treningu:

O
O

rozwija dziatania twércze

zdobyt umiejetnosé odbierania,
przezywania sztuki

poszerzyt umiejetnosci stosowania roznych
metod plastycznych m.in.: rysunku,
malarstwa, papieroplastyki - qullingu,
origami; techniki kalkowania, itp.
rozwinat zainteresowania, fantazje

i tworcze myslenie;

wzmocnit poczucie wtasnej wartosci
posiada umiejetnos¢ planowania pracy
potrafi wykona¢ ozdoby okolicznosciowe,
kartki Swigteczne, kartki z zyczeniami,
upominki wykorzystujac poznane techniki
plastyczne

poszerzyt swoje umiejetnosci poprzez
zapoznanie z roznymi technikami
rekodzielniczymi,

potrafi wykonac prace np. serweta
wykorzystujac haft,

potrafi wykonac¢ na drutach lub szydetku
element odziezy np. szalik

potrafi naprawi¢ odziez (cerowanie,
przyszycie guzika)

Terapeuta odpowiedzialny
za prowadzenie zajec
W pracowni




o potrafi wykorzysta¢ materiaty ekologiczne
tzw. ,dary natury”: szyszek, kasztany, mech,
muszle, liscie.

o Tworzy stroiki okazjonalne i dekoracje na
,, cztery pory roku”

o wykonuje obrazy z lisci, z ptatkdow kwiatow,
z scinek materiatéw, z skory;

o Potrafi samodzielnie lub w asyscie opiekuna
obstugiwaé maszyne do szycia

TERAPIA RUCHOWA
Praca ciggta, Zajecia wptywajg na: fizjoterapeuta/technik masazysta

ZABIEGI - praca w matych kazdego dnia o podtrzymanie ogdlnej sprawnosci ruchowej
FIZYKOTERAPEUTYCZNE grupach poprzez ¢wiczenia ogdlnousprawniajace,

i indywidualna, manualne, relaksacyjne, oddechowe,

Metody praktyczne — ¢wiczenia przy muzyce z elementami
KINEZYTERAPIA ¢wiczebne, realizacji choreografii, gry i zabawy sportowe,

zadan gimnastyke poranng, spacery

o usprawniania i korygowania zaburzen
wynikajgcych z niepetnosprawnosci poprzez
¢wiczenia specjalistyczne zlecone przez
lekarza

O usprawnianie motoryczne

o poprawa stanu psychofizycznego,
roztadowanie napie¢ psychicznych

o polepszenie samopoczucia

o stymulowanie samodzielnosci
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ZAJECIA SPORTOWE

- praca w matych
grupach

i indywidualna,
Metody praktyczne —
¢wiczebne, realizacji
zadan

Praca ciggta,
kazdego dnia

O
o

uczestnik:

podnosit sprawnosc i wydolnosé fizyczna
zapoznat sie z réznymi rodzajami zajec
sportowych,

rozszerzyt zainteresowania tematyka sportu
rozbudzit zainteresowania formg zdrowe]
rywalizacji

i osiggania coraz to lepszych wynikéw

zna zasady fair play i wspofzawodnictwa

fizjoterapeuta/technik masazysta

PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

Spotecznos¢
terapeutyczna
przepracowywanie
konfliktéw grupowych,
psychoedukacja

Praca ciggta,
kazdego dnia, lub
w miare potrzeb

O

Poradnictwo psychologiczne na celu:

Realizowanie indywidualnych planéw
terapeutycznych na podstawie
przeprowadzonych diagnoz
psychologicznych;

Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
uczestnikow;

Rozwijanie empatii, tworzenie atmosfery
wzajemnej akceptacji,

Przepracowywanie konfliktéw grupowych

psycholog
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Wspieranie uczestnikow w trudnych
sytuacjach zyciowych

Pomoc w rozwigzywaniu codziennych
problemow

PORADNICTWO SOCJALNE, polega na wsparciu i pomocy podczas zatatwiania spraw w urzedach, w sgdach, w banku itp.; placéwkach ochrony zdrowia np.
w zakresie konsultacji lekarskich, umawianiu na wizyty lekarskie, asystowaniu podczas wizyt, pilnowanie terminow.

Praca indywidualna
ukierunkowana na
uczestnika

Praca ciggta,
kazdego dnia, lub
w miare potrzeb i
mozliwosci

Uczestnik:

o otrzymuje w ramach poradnictwa
informacje majace zastosowanie
w konkretnej sprawie ze sfery socjalnej
i prawnej

o nabywa umiejetnosci odpowiedniego
zachowania w miejscu publicznym

o potrafi komunikowac sie z urzednikami
i pracownikami placéwek ochrony zdrowia

o zapoznat sie z funkcjonowaniem urzedow

o potrafi sprecyzowac problem, ktory chce
zatatwic,

o nabywa umiejetnosci zwigzane z aktywnym
udziatem we wtasnym leczeniu

o monitoruje farmakoterapie i terminy wizyt
w PZP oraz w innych poradniach
specjalistycznych

o otrzymuje wsparcie w trakcie pobytu
w szpitalu

specjalista pracy socjalnej
oraz pozostali cztonkowie zespotu
wspierajgco-aktywizujgcego

12




ZAPEWNIENIE NIEZBEDNEJ OPIEKI dla uczestnikow to wszystkie ustugi opiekuricze w zakresie zapewnienia bezpieczerstwa
podczas przewozu Uczestnikdw z miejsca zamieszkania do SDS oraz z powrotem, oraz pomoc przy czynnoéciach dnia codziennego
takich jak podawanie positku, korzystanie z toalety, ubieranie, dbanie o wyglad osobisty i czystos¢ otoczenia. Udzielenie niezbednej
opieki to takze zapewnienie bezpieczenstwa i komfortu przemieszczania sie po terenie osrodka, podczas wycieczek turystycznych,
imprez kulturalnych i wyjazdowych.

Zespot wspierajaco - aktywizujgcy

WSPOLPRACA Z RODZINAMI ma na celu poprawe funkcjonowania uczestnikéw. Wspdtpraca dotyczaca realizacji wspdlnego planu
terapeutycznego; wspieranie w obliczu codziennych trudnosci zwigzanych z niepetnosprawnoscia. Poprzez indywidualne kontakty z
rodzing; zebrania z opiekunami, rodzicami; udziat w uroczystosciach.

Zespot wspierajaco - aktywizujgcy

WSPOLPRACA Z SRODOWISKIEM LOKALNYM w obszarze udzielania pomocy, w zakresie niezbednym gwarantujacym jak
najwiekszg efektywnos¢ wspdlnie podejmowanych oraz realizowanych dziatan na rzecz uczestnikow

o Integracja

o Wymiana doswiadczen

o Nawigzywanie nowych znajomosci

o Promocja tworczosci 0séb niepetnosprawnych

o Organizacja spotkan integracyjnych

Dyrektor i pracownicy SDS

INNE FORMY WSPARCIA

Zajecia rozwijajace praca w matych Cele gtéwne zajec: zespot wspierajgco - aktywizujacy
umiejetnosci przydatne m.in. | grupach; podawanie o Wskazanie atutéw oséb niepetnosprawnych
do podjecia aktywnosci informacji w formie na rynku pracy i mozliwosci wykorzystania
zawodowej. pisemnej, objasnianie, ich w poszukiwaniu pracy;
W ramach zaje¢ odbywajg zapisywanie o rozwijanie umiejetnosci do podjecia pracy
sig: i powtarzanie; zawodowej tj. autoprezentacja: nauka

pogadanki, pisania CV, oraz listu motywacyjnego;
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zajecia edukacyjne
zajecia komputerowe
jezyk angielski.

wyszukiwanie ofert pracy, nauka
prowadzenia rozméwo z potencjalnym
pracodawca.

ZAJECIA EDUKACYJNE

Uczestnik utrwalit podstawowe sprawnosci
potrzebne w codziennym zyciu: np.
rozpoznawanie

i nazywanie dni tygodnia, miesiecy, por
roku, odczytywanie godzin, doskonalit
pisanie, czytanie itp.

ZAJECIA KOMPUTEROWE

uczestnik zajec:

zna zasady i potrafi obstugiwa¢ komputer
lub udoskonalit juz nabyte umiejetnosci:
wtgczania komputera, korzystania z myszki,
klawiatury, tworzenie

i otwieranie plikdw, folderéw, nauka
zapisywania pliku, nauka zapisywania na
ptytce CD, drukowanie,

nabyt umiejetnosci stosowania technik
multimedialnych

potrafi korzystaé z komunikatoréow
elektronicznych,

potrafi samodzielnie napisac pismo,

a nastepnie wydrukowac;

potrafi wyszukiwad interesujgcych
informacji

JEZYK ANGIELSKI .Przez udziat w zajeciach
uczestnik:

rozwija zainteresowania jezykiem
angielskim
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postuguje sie podstawowym zasobem
stéwek z jezyka angielskiego

ze zrozumieniem wypowiadane stowa

i proste zdania w jezyku angielskim
praktycznie wykorzystuje poznane stowa
W zyciu codziennym

Zataczniki:
1. Standardy funkcjonowania SDS.
2. Plan szkoleri dla pracownikdw SDS na 2023 .
3. Plandnia
4. Plan imprez kulturalno-o$wiatowych na 2023 r.
5. Sktad zespotu wspierajgco-aktywizujgcego i kwalifikacje jego cztonkdw.
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