Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr V/167/16

Zarzgdu Powiatu Zdunskowolskiego
z dnia 5 lipca 2016 r.

Dziatajgc na podstawie art. 4 ust. 1a, art. 5 ust. 4 pkt 2, art. 11, art. 13 ust. 1, 2
I 3, art. 14 ust. 1, 2, 3, 5 oraz art. 15 ust. 1, 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 , poz.
395, Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, poz. 1146, poz. 1138, Dz. U. z 2015r. poz. 1255,
poz. 1339, poz. 1777, poz. 1333), § 4 ust. 3 pkt 3 umowy o dofinansowanie projektu:
»Rodzinka jest dobra na wszystko” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 wspoétfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Nr umowy:
RPLD.09.02.01-10-A007/15-00, zawartej w £odzi w dniu 15 marca 2016 r. pomiedzy
Wojewodztwem todzkim, w imieniu ktérego dziata Wojewoddzki Urzgd Pracy w todzi,
ul. Wolczanska 49, 90-608 Lodz, zwany dalej ,Instytucjg Posredniczacg” a Powiatem
Zdunskowolskim, 98-220 Zdunska Wola, ul. Ztotnickiego 25, NIP 8291624435,
REGON 730934795 zwanym dalej ,Beneficjentem” oraz Programu Wspotpracy
Powiatu Zdunskowolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, na rok 2016 stanowigcego zatgcznik do Uchwaty
NR X1/94/15 Rady Powiatu Zdunskowolskiego z dnia 30 pazdziernika 2015 roku

Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego
ogtasza otwarty konkurs ofert na organizacje 10-dniowego wyjazdu terapeutycznego
dla uczestnikow projektu ,Rodzinka jest dobra na wszystko’ wspétfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa t.odzkiego na lata 2014-2020.

l. Cel konkursu
Konkurs ma na celu wytonienie oferty i wsparcie finansowe organizacji pozarzgdowej
lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, w realizacji zadania:



Organizacja 10-dniowego wyjazdu terapeutycznego dla uczestnikow projektu
,Rodzinka jest dobra na wszystko” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
todzkiego na lata 2014-2020.

Il. Rodzaj zadania

Organizacja 10-dniowego wyjazdu terapeutycznego dla uczestnikbw projektu
,Rodzinka jest dobra na wszystko’ wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
t6dzkiego na lata 2014-2020.

Il Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Maksymalnie: 225 000,00 zt (stownie: dwiescie dwadziescia pie¢ tysiecy ztotych
00/100) (2015 r. - 0,00 zt.)

IV. Zasady przyznawania dotacji.

1. Postepowanie konkursowe jest prowadzone zgodnie z:

1. Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z p6zn.zm.).

2. Uchwatg NR X1/94/15 Rady Powiatu Zduniskowolskiego z dnia 30 pazdziernika
2015 roku w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Powiatu Zdunskowolskiego z
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢
pozytku publicznego na rok 2016.

3. Umowg o dofinansowanie projektu: ,,Rodzinka jest dobra na wszystko” w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego na lata
2014-2020 wspoffinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr umowy: RPLD.09.02.01-10-A007/15-00, zawartg w todzi w dniu 15 marca 2016
r. pomiedzy Wojewodztwem todzkim, w imieniu ktdrego dziata Wojewodzki Urzad
Pracy w todzi, ul. Wélczanska 49, 90-608 tdédz, zwany dalej ,Instytucjg
Posredniczgcg” a Powiatem Zdunskowolskim, 98-220 Zdunhska Wola, ul. Ztotnickiego
25, NIP 8291624435, REGON 730934795 zwanym dalej ,Beneficjentem”.



4, Ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2013 r.,
poz. 885 z pozn. zm.).
2. Dotacja jest przeznaczona na wsparcie zadania publicznego, o ktérym mowa

w ogtoszeniu.

3. Wymagane dokumenty:

1. Oferta zgodna ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25 z p6zn. zm.).

2. Dokument stanowigcy o podstawie dziatalnosci podmiotu uprawnionego.

3. Aktualny statut podmiotu lub inny akt regulujgcy status podmiotu.

4. Sprawozdanie finansowe i merytoryczne za ostatni rok.

5. Oswiadczenie o terminowym wywigzaniu sie z zobowigzan wobec ZUS oraz
Urzedu Skarbowego.

6. Oswiadczenie, ze podmiot wnioskujgcy o dotacje nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej albo prowadzi dziatalnos¢ w rozmiarach stuzgcych realizacji ce-
6w statutowych.

7. Informacje o miejscowosci oraz nazwie osrodka gdzie bedzie zorganizowany
10- dniowy wyjazd terapeutyczny wraz z danymi kontaktowymi do tego osrod-
ka,

8. Plan zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzieci z uwzglednieniem wymagan

zawartych w punkcie V ogtoszenia.

9. Plan zaje¢ terapeutycznych dla rodzicow zastepczych, ich matzon-
kow/partneréw i prowadzgcych rodzinny dom dziecka z uwzglednieniem wy-
magan zawartych w punkcie V ogtoszenia.

10.Plan zaje¢ w ramach programu turystyczno-wypoczynkowego z
uwzglednieniem wymagan zawartych w punkcie V ogtoszenia.

11. Wykaz kadry wraz z zaswiadczeniami o kwalifikacjach.

12. Informacje dotyczace trwania wyjazdu (w tym planowana godzina wyjazdu
i powrotu), warunkéw zakwaterowania.

13. Zalgczniki dotgczone do oferty powinny by¢ oryginalne lub potwierdzone za

zgodnosé z oryginatem przez osobe uprawniong do reprezentowania podmiotu.



4. Dotacja:

1. Dotacja zostanie przekazana oferentowi, ktory wygra w konkursie, na
rachunek bankowy wskazany przez Oferenta.

2. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu
przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

4, Podmiot, ktoremu udzielono dotacji na realizacje zadania publicznego, jest
zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej srodkéw
otrzymanych z dotacji na realizacje umowy oraz wydatkéw dokonywanych z tych
Srodkow.

5. Koszty realizacji zadania poniesione przez oferenta przed podpisaniem
umowy nie podlegajg refundacji przez Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego.

6. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania
zadania reguluje Umowa zawarta pomiedzy Zarzgdem Powiatu Zduhskowolskiego a
Oferentem. Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedgcy
Strong umowy, chyba ze umowa zezwala na wykonanie czesci zadania innym
podmiotom w formie podwykonawstwa.

7. Kalkulacja ceny musi obejmowacC wszelkie koszty zwigzane z organizacjg i
pobytem uczestnikow wyjazdu, w tym m. in. ubezpieczenie, dowoz, wyzywienie,
opieka merytoryczna, medyczna, bilety wstepu, itp.

8. Osoba upowazniona przez Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego ma prawo
kazdorazowo dokonywac kontroli i oceny realizacji zadania w szczegolnosci:

a) stanu realizacji zadania,

b) efektywnosci rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

C) prawidtowosci wykorzystania srodkow przekazanych na realizacje zadania,

d) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach

umowy.

Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w
konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, ze
rzeczywisty zakres realizowanego zadania znacznie odbiega od opisanego w ofercie,

podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnosci do czynnosci prawnych, zostang



ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci, podwazajgce  wiarygodnos$é

merytoryczng lub finansowg oferenta.

5. Sprawozdanie:

1. Sprawozdanie z wykonania zadania okreslonego w umowie nalezy sporzgdzic¢
w terminie 30 dni po uptywie terminu realizacji zadania.

2. Sprawozdanie ma byC sporzgdzone wg wzoru stanowigcego zatgcznik
do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr
6, poz. 25 z pézn. zm.).

3. Do sprawozdania nalezy zatgczy¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych

poniesienie okreslonych wydatkow.

V. Terminy i warunki realizacji zadania.

Uprawnione do sktadania ofert sg podmioty wymienione w art. 3 ust 2 i 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ztozona oferta musi by¢ zgodna
z wzorem okres$lonym w Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U.z 2011 r. Nr 6, poz. 25 z pozn. zm.).

Wyjazd terapeutyczny odbedzie sie w ciekawym turystycznie miejscu na terenie

wojewodztwa todzkiego w okresie wakacji letnich w miesigcu sierpniu 2016 r.

Wypoczynek musi by¢ organizowany zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o

systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z pézn. zm.).

Do udziatu w wyjezdzie terapeutycznym skierowanych zostanie 90 uczestnikow
i uczestniczek projektu pn. "Rodzinka jest dobra na wszystko” z terenu powiatu
zdunskowolskiego, w tym: 43 osoby doroste i 47 dzieci oraz 3 osoby bedagce kadrg
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zdunskiej Woli, ktérych pobyt trwac
bedzie 3 dni. Lgcznie 93 osoby.



Liczba uczestnikow moze ulec zmianie, w tym podziat na osoby doroste i dzieci,

jednak nie wyniesie wiecej niz 93 osoby.

1. Wymagania dotyczace osrodka wypoczynkowego:

a) obiekt oraz teren, na ktorym ma by¢ zorganizowany wypoczynek, muszag
spetnia¢ wymogi okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U. z 2015 r, poz. 2156 z pdzn. zm.), miedzy innymi dotyczgce
bezpieczenstwa, ochrony przeciwpozarowej,

b) obiekt zakwaterowania powinien by¢ potozony w bezpiecznym miejscu, z dala

od zakfadow przemystowych.

1. Wymagania dotyczgce zakwaterowania

a) 9 noclegébw w tym samym osrodku wypoczynkowym w miejscu atrak-
cyjnym turystycznie na terenie wojewodztwa todzkiego w miesigcu sierpniu
2016 .,

b) 3 noclegéw dla 3 oséb z kadry PCPR,

C) 2 lub 3 osobowych pokoi z peinym weztem sanitarnym (natrysk, umy-

walka, WC), biezgcej cieptej wody przez catg dobe oraz TV,

d) wyposazenie pokoi: t6zka z poscielg, szafka ubraniowa oraz wieszaki
umozliwiajgce rozpakowanie bagazu przez kazdego uczestnika wypoczynku

(stosownie do liczby uczestnikow),
e) pokoje i tazienki utrzymane w czystosci, bez wilgoci i zagrzybienia,
f) stotowka i Swietlica na terenie o$rodka wypoczynkowego.

3. Wymagania dotyczace wyzywienia

a) Zapewnienie petnego wyzywienia uczestnikom w kazdym dniu pobytu
tj. cztery positki dziennie: 10 sniadan w tym 1 prowiant suchy w dniu wyjazdu,



10 dwudaniowych obiadéw, 10 podwieczorkéw, 10 kolacji w tym 1 prowiant

suchy w dniu powrotu.

b) Sniadan w formie bufetu szwedzkiego (zawierajgcych co najmniej: pie-
czywo ciemne i jasne, 2 dania ciepte np. parowki, jajecznica, nalesniki, wedli-
ny rézne, sery rozne, masto, dzemy, ptatki sniadaniowe, mleko ciepte i zimne,
Swieze warzywa i owoce, bez ograniczen: soki, woda mineralna, kawa herba-

ta, itp.);

C) 10 dwudaniowych obiadéw z deserem (zawierajgcych co najmniej: zu-
pe, miesa rézne, ryby rézne, ziemniaki/ryz/makaron/kasza, gotowane jarzyny,

surowki, bez ograniczen: soki, woda mineralna, kawa, herbata, itp.);
d) 10 podwieczorkow;

e) 9 kolacji (zawierajgcych co najmniej: pieczywo ciemne i jasne, przy-
stawki rézne -  co najmniej 4 rodzaje, dania ciepte, wedliny rézne, sery réz-
ne, swieze warzywa i owoce, bez ograniczen: woda mineralna, kawa, herbata,
w tym: 2 kolacje w formie ogniska/grilla w | weekend pobytu oraz w przedo-
statnim dniu pobytu podczas, ktérego zostang podane np.: kietbaski, kaszan-
ka, miesa, szasziyki, surowki, pieczywo ciemne i jasne, warzywa, herbata,

kawa soki, sosy: keczup, musztarda i inne.

f) Wymaga sie, aby uczestnicy przez caty okres pobytu bez ograniczen

mieli dostep do napojow, kawy, herbaty, ciastek, swiezych owocow.

0) Zapewnienie petnego wyzywienia dla 3 oséb z kadry PCPR podczas 3 -

dniowego pobytu.

h) W czasie organizowanych wycieczek zapewniony zostanie suchy pro-

wiant (kanapki, owoce, napoje), a po powrocie do osrodka gorgcy positek.

i) Miejsce przeznaczone do spozywania positkow — stotowka — wydzielo-
na od pozostatych pomieszczen i znajdujgca sie na terenie osrod-
ka.

4. Sprzet i wyposazenie osrodka:




a) Swietlica wyposazona w sprzet nagtasniajgcy z mozliwoscig zorganizowania
dyskotek, konkursow, turniejow i czasu wolnego oraz z mozliwoscig przystosowania
do prowadzenia zajeC socjoterapeutycznych i terapeutycznych,
b) boisko z mozliwoscig gry w pitke nozng, siatkowg i koszykowa,
C) sprzet sportowy do organizowania zaje¢, dostosowany do potrzeb
uczestnikow oraz realizacji oferty programowej,
d) materiaty do zaje¢ prowadzonych przez wychowawcow w ilosci dostosowanej
do potrzeb uczestnikow.
e) zapewnienia na terenie osrodka wypoczynkowego lub hotelu, w ktérym
bedzie zakwaterowanie, min 2 sal szkoleniowych na wytgcznos¢ grupy przez

caty czas trwania ustugi, wyposazonych miedzy innymi w:

1) stoty i krzesta w ilosci dostosowanej do liczby uczestnikow
2) flipchart

3) sprzet audio- video

4) rzutnik multimedialny i ekran

Sale muszg spetniaC wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy, posiadaé
odpowiednie oswietlenie, ogrzewanie, wentylacje lub klimatyzacje oraz warunki

sanitarne.

5. Wymagania dotyczace zaje¢ socjoterapeutycznych i terapeutycznych

a) Wymaga sie, aby podczas 10 - dniowego wyjazdu terapeutycznego
dzieci miaty zapewnione zajecia socjoterapeutyczne w wymiarze 3 godzin ze-
garowych dziennie przez 8 dni pobytu, natomiast rodzice zastepczy bedg ob-
jeci ustugg terapeutyczng polegajgcg na zapewnieniu zaje¢ z zakresu prze-
ciwdziatania wypaleniu zawodowemu w wymiarze 3 godzin zegarowych

dziennie przez 8 dni pobytu.

b) Celem zaje¢ socjoterapeutycznych jest m.in. nauka wspotpracy, wspot-
dziatania, nabycie umiejetnosci spotecznych w nawigzywaniu kontaktow inter-
personalnych, budowanie poczucia wtasnej wartosci, natomiast celem zajec

terapeutycznych z zakresu przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu jest



m.in. nauka radzenia sobie ze stresem, negatywnymi emocjami, przeprowa-

dzenie zajec relaksacyjnych, otrzymanie wzmocnienia emocjonalnego.

C) Opracowanie programu i harmonogramu zaje¢ socjoterapeutycznych

dla dzieci i terapeutycznych dla rodzicow przez caty okres pobytu.

d) Zapewnienie do przeprowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzie-
ci pedagogal/psychologa posiadajgcego uprawnienia do przeprowadzenia te-
go typu wsparcia z min. dwuletnim doswiadczeniem i stazem pracy oraz do
przeprowadzenia zaje¢ terapeutycznych dla rodzicow pedagoga/psychologa
posiadajgcego uprawnienia do przeprowadzenia zaje¢ z zakresu wypalenia

zawodowego, posiadajgcego min. dwuletnie doswiadczenie i staz pracy.

e) Zapewnienie wszelkich materiatow i artykutow biurowych, pismienni-

czych w ilosci koniecznej do przeprowadzenia zaje¢ dla kazdego uczestnika.

f) Przygotowanie i druk materiatéw dydaktycznych dla kazdego uczestni-
ka z zaje¢ terapeutycznych i socjoterapeutycznych z naniesionymi odpowied-
nio logotypami, ktorych wzér Wykonawca otrzyma od Zamawiajgcego: (z
uwzglednieniem programu i harmonogramu wyjazdu terapeutycznego, mate-
riatbw dydaktycznych, notatnikow, dodatkowych multimedialnych i/lub papie-
rowych materiatdw dydaktycznych) oraz jeden komplet ww. materiatéw dla

Zamawiajgcego.

6. Wymagania dotyczace pobytu

a) Oferent zapewni uczestnikom wyjazdu terapeutycznego przez co naj-
mniej 8 dni pobytu nieodptatnego zwiedzania atrakcji turystycznych okolicy
(np.: zabytki, muzea, skanseny itp.), w tym co najmniej cztery wycieczki krajo-
znawcze do ciekawych turystycznie miejsc oraz umozliwi nieodptatne korzy-
stanie z réznorodnych kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych form spedza-
nia czasu wolnego poza zajeciami terapeutycznymi i socjoterapeutycznymi
(np.: boiska do gry, basen, kapieliska z opiekg ratownika, sitownia, gry i zaba-

wy zespotowe, itp.).

b) Oferent zapewni min. 2 zabawy taneczne/dyskoteki dla dzieci i rodzi-

céw zastepczych podczas pobytu na terenie osrodka wypoczynkowego.



C) Optacenie taksy klimatycznej za wszystkich uczestnikow, jesli bedzie to
wymagane na podstawie przepiséw lokalnych obowigzujgcych w miejscu po-

toZzenia osrodka wypoczynkowego.

d) Umozliwienie kadrze PCPR oznakowanie miejsca pobytu sali, w ktorych

prowadzone bedg zajecia.

e) Oferent zapewni dzieciom ze swojej strony przez caty okres pobytu
wystarczajgcg opieke wychowawcow posiadajgcych uprawienia opiekuna ko-

lonijnego.

7. Wymagania dotyczace kadry:

a) wykaz kadry musi zawierac informacje o kwalifikacjach i doswiadczeniu

zawodowym,

b) osoby prowadzgce zajecia w ramach zaje¢ socjoterapeutycznych dla
dzieci i terapeutycznych dla rodzicow zastepczych muszg posia-

da¢ odpowiednie uprawnienia,

C) w przypadku koniecznosci zmiany w obsadzie kadrowej w trakcie trwa-
nia wypoczynku, Oferent jest zobowigzany poinformowac¢ o tym Zarzad Powia-
tu Zdunskowolskiego oraz na zgdanie przedtozy¢ dokumenty dotyczgce od-

powiednich uprawnien,

d) Zleceniodawca zastrzega mozliwos¢ sprawdzenia dokumentéw po-
twierdzajgcych kwalifikacje oraz doswiadczenia kadry kierowniczej, wycho-

waweczej, instruktoréw i opieki pielegniarskiej.

8. Opieka medyczna

10

a) opieka pielegniarska w miejscu zakwaterowania z dostepnoscig 24
godz./dobe, osoba sprawujgca opieke wykazana w ww. wykazie kadry wraz z
informacjg o kwalifikacjach,

b) staty dostep do opieki lekarskiej w ramach ubezpieczenia zdrowotnego

— zapewnienie w koniecznych przypadkach opieki lekarskiej, polegajgcej na



wezwaniu do osrodka lekarza lub niezwtocznym dowiezieniu uczestnika do

punktu opieki zdrowotnej,

C) zaopatrzenie ambulatorium w podstawowe leki i materiaty opatrunkowe.

9. Ubezpieczenie

a) Oferent zapewnia ubezpieczenie NNW, obejmujgce okres od momentu

wyjazdu uczestnikdéw z miejsca zbiorki do momentu przyjazdu powrotnego,

b) Oferent ubezpieczy wszystkich uczestnikow wyjazdu terapeutycznego

na kwote minimum 10.000 zt na osobe,

C) Oferent przed rozpoczeciem wyjazdu przedstawi potwierdzenie zawar-
cia ubezpieczenie NNW wraz ze wskazaniem sposobu ubiegania sie o ewen-

tualng wyptate srodkdw.

10. Dojazd i powrdt:
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a) Oferent zapewnia transport autokarowy wraz z opiekg wychowawcow w

czasie

przejazdu do miejscowosci zakwaterowania i z powrotem. Oferent odpowiada
za stan techniczny autokaru oraz dopetnienie wszystkich wymogow ustalo-

nych przy przewozach oséb w tym dzieci,

b) wyjazd uczestnikdw nastgpi pierwszego dnia wypoczynku spod Staro-
stwa Powiatowego w Zdunskiej Woli ul. Ztotnickiego 25, 98-220 Zdunska Wola
przed godzing 10, wyjazd z o$rodka wczasowego ostatniego dnia wypoczynku

po godzinie 15,

C) w przypadku awarii pojazdu lub innej nieprzewidzianej sytuacji, prowa-
dzgcej do niepodstawienia wtasciwego srodka transportu, Oferent ma

obowigzek zapewni¢ przewd6z autokarowy zastepczy bez dodatkowej opfaty,

d) Oferent zapewnia uczestnikom suchy prowiant na droge do miejsca po-

bytu i powrotng,



e) Oferent ponosi petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo i opieke nad
uczestnikami w czasie podrézy i w czasie trwania wypoczynku w ramach

kosztow ujetych w oferowanej cenie,

f) Oferent powinien zapewnic przez caty czas trwania wypoczynku dyspo-

zycyjny samochdd z kierowcg do przewozu oséb w nagtych przypadkach.

Zadania powinny byC zrealizowane z najwyzszg starannoscig, zgodnie z zawartg

umowa i przepisami prawnymi.

VI. Termin i miejsce skiadania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty, w zaklejonej
kopercie z dopiskiem na kopercie ,,Otwarty konkurs ofert 2016 na realizacje
zadania publicznego - Organizacja 10-dniowego wyjazdu terapeutycznego dla
uczestnikow projektu pn. ,Rodzinka jest dobra na wszystko”
wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa tédzkiego na lata 2014-
2020” w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli ul. Ztotnickiego 25,
98-220 Zdunska Wola w godzinach 8:00-15:00.

2. Oferta powinna by¢ ztozona w ciggu 21 dni od daty ukazania sie niniejszego
ogtoszenia. Oferty nalezy sktada¢ pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej, na
formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.25 z p6zn. zm.).

3. Do oferty nalezy dofgczyC zatgczniki, o ktorych mowa w pkt IV ppkt 3
ogtoszenia.

4. Dokumenty nalezy ztozy¢ w postaci oryginatu lub kopii. Kopie muszg byc¢
potwierdzone za zgodnosS¢ z oryginatem przez osoby uprawnione do dziatania
w imieniu oferenta.

5. Przewiduje sie mozliwos¢ uzupetniania brakujgcych zatgcznikéw do oferty w

terminie 4 dni od daty powiadomienia przez Zleceniodawce.
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6. Terminy sktadania ofert sg ostateczne i decyduje o tym data wptywu do
Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli (nie data stempla pocztowego w
przypadku ofert wystanych pocztg).

7. Ztozenie ofert po terminie spowoduje jej zwrot bez otwierania.

8. Nie uzupetnienie brakujgcych dokumentéw do oferty w terminie podanym w
pkt. 5 spowoduje wykluczenie oferenta z dalszego postepowania konkursowego.

9. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji we wnioskowanej

w ofercie wysokosci.

VII. Uniewaznienie konkursu moze nastapi¢ wéwczas, gdy:
a) nie zostanie ztozona zadna oferta,
b) zadna ze ztozonych ofert nie bedzie spetniac wymogéw zawartych w

niniejszym ogtoszeniu.

VIII. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert.

1. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 27 lipca 2016 r. godzina 10.00 w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25, w sali konferencyjnej.
W posiedzeniu komisji, na ktorym dokona sie otwarcia ofert, mogg wzig¢ udziat
oferenci.

2. Wyboru ofert dokona Komisja Konkursowa powofana Uchwatg Zarzgdu Powiatu
Zdunskowolskiego w oparciu o regulamin stanowigcy zatgcznik do uchwaty
wg nastepujgcych kryteridw:

- merytoryczna zawartos¢ oferty — skala ocen
0-10 punktéw,

- ocena mozliwosci realizacji zadania przez
oferenta — skala ocen 0-10 punktow,

- ocena przedstawionej kalkulacji kosztow w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania — skala ocen 0-5 punktow,

- koszty realizacji zadania, udziat srodkéw
wiasnych, udziat innych Zrodet finansowania oraz wysokos¢ srodkdéw publicznych

przeznaczonych na realizacje zadania — skala ocen 0-10 punktow,
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- dotychczasowa wspofpraca z samorzgdem
powiatowym, opinie | rekomendacje — skala ocen 0-5
punktow.

3. Ostateczng decyzje o wyborze ofert, udzieleniu dotacji i jej wysokosci podejmie
Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego, na podstawie protokotu Komisji Konkursowej w
terminie do dnia 08 sierpnia 2016 r.

4. Podmioty o wyniku niniejszego postepowania zostang powiadomione pisemnie.

5. Od uchwaty Zarzadu w sprawie wyboru oferty i udzieleniu dotacji nie przystuguje
odwotanie.

7. Szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadan
regulowa¢ bedzie umowa pomiedzy Zarzgdem Powiatu Zdunskowolskiego, a

oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

Informacje o zgtaszanych ofertach jak réwniez rozstrzygnieciu konkursu podane
zostang do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Zdunskiej Woli, na stronie internetowej www.powiatzdunskowolski.pl

oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli.

Postanowienia koincowe

- po ogtoszeniu wynikow nastgpi niezwtoczne
podpisanie umowy o wsparcie realizacji zadania,

- dotacji nie mozna wykorzysta¢ na cele inne
niz przewidziane w ofercie i uwzglednione w umowie pod rygorem
zwrotu wraz z ustawowymi odsetkami,

- przewiduje  sie  prowadzenie  kontroli
finansowej i merytorycznej zadania ze strony osob upowaznionych przez Zarzad
Powiatu Zdunskowolskiego Starostwa Powiatu Zdurniskowolskiego,

- po realizacji zadania organizacja przedktada
rozliczenie finansowe I sprawozdanie merytoryczne, nie

wykorzystane srodki podlegajg zwrotowi.

Informacje dodatkowe
Formularze ofert, umowy i sprawozdania oraz szczegoétowe informacje dot.

warunkow i mozliwosci uzyskania dotacji mozna uzyska¢ w Powiatowym Centrum
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http://www.powiatzdunskowolski.pl/

Pomocy Rodzinie w Zdunskiej Woli, ul. Getta Zydowskiego 4a, Pani Marlena
Baraniecka, osobiscie lub po nr telefonu (43) 824 99 99 jak réwniez na stronie
internetowej Powiatu Zdunskowolskiego pod adresem www.powiatzdunskowolski.pl
w zaktadce ORGANIZACJE POZARZADOWE oraz na tablicy ogtoszen Starostwa

Powiatowego.
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