Zarzadu Powiatu Zdunskowolskiego
z dnia 18 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Powiatowego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Zduriskiej Woli

Na podstawie art. 32 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526), art. 63 ust. 1110, wzw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082; z 2018 r. poz. 2245;
z 2021 r. poz. 762 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089 oraz z 2023
r. poz. 185) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.].
Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowego Centrum
Kultury, Sportu i Rekreacji w Zdunskiej Woli, ul. Kilinskiego 17.

§ 2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie, o ktérym mowa w § 1, stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staro$cie Zdunskowolskiemu.

§ 4. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez rozplakatowanie
na tablicach ogtoszen Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli, a takze poprzez
zamieszczenie jej tresci na stronie internetowej www.bip.powiatzdunskowolski.pl.
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Zatgcznik do Uchwaly Nr Vl/..3.7../23
Zarzadu Powiatu Zdunskowolskiego
z dnia 18 kwietnia 2023 r.

Zarzad Powiatu Zduniskowolskiego
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Powiatowego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Zdunskiej Woli, ul. Kilinskiego 17.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagarn, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449; z 2023 r. poz.
108):

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole,

-aw przypadku zespotu szkot:
posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sktad
zespotu, w ktorej wymagania dotyczgce kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2. ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4. uzyskat

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o
ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; z 2022 r. poz. poz. 935,

1116, 1700 i 1730), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej

mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(tj. Dz. U.z 2022 r. poz. 574, z 2018 r. poz. 1668; z 2021 r. poz. 2232; z 2022 r. poz. 655, 807,

1010, 1079, 1117, 145912185 oraz z 2023 r. poz. 212), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa

w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z

2017 r. poz. 2183, 1428, 156302201 oraz z 2018 r. poz. 138, 650, 730, 912, 1000, 1115, 1669

i 1693 ), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

8. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9. nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10. nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 289; z 2020 r. poz.
2320), :

11. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
672), ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego;
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osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:
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posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli parnstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oS$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$ine przestepstwo
skarbowe;

nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 289; z 2020 r. poz.
2320);

10. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$c¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tumaczem przysieglym jezyka polskiego.

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1.
2.

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju placowki;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
Nauczycielem;

o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: swiadectw pracy, zaswiadczen

o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw potwierdzajgcych

posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego

stopnia, studidbw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa

ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzagdzania albo swiadectwa ukorniczenia kursu

kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata;

w przypadku cudzoziemca - po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia

7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych

studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka

polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego

0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

lub umysine przestepstwo skarbowe;



10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (t.j. Dz.”
U. z 2021, poz. 289; z 2020 r. poz. 2320);

11. oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organoéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633; z 2022
r. poz. 1459, 1512, 2463 i 2731) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13. po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; z 2022 r. poz. poz. 935,
1116, 1700 i 1730), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 574; z 2018 r.
poz. 1668; z 2021 r. poz. 2232, z 2022 r. poz. 655, 807, 1010, 1079, 1117, 1459 i 2185 oraz z
2023 r. poz. 212), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, 1428, 1530 2201
oraz z 2018 r. poz. 138, 650, 730, 912, 1000, 1115, 1669 i 1693 );

15. oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Na zadanie organu prowadzgcego publiczng szkote, kandydat jest obowigzany przedstawicé
oryginaly powyzszych dokumentow.

lll. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata
i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w
Zdunskiej Woli” w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25, 98-220
Zdunska Wola, w terminie do dnia 4 maja 2023 r. do godz. 15.00.

W konkursie nie dopuszcza si¢ skiadania ofert w postaci elektronicznej.
IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Zdunskowolskiego.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie na piSmie nie pozniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia. Kandydat zgtasza sie na
konkurs z dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzajgcym jego tozsamo$é oraz
posiadane obywatelstwo.

VI. Obowigzek informacyjny.

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2-16/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich informacji oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzgdzenie o
ochronie danych , tj. RODO) informujemy, ze:

1) Administratorem Parstwa danych osobowych jest Starosta Zdunskowolski, ul. Ztotnickiego 25,
98-220 Zdunska Wola. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych, w tym realizacji
Panstwa praw Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym nalezy sie
kontaktowac za posrednictwem poczty elektronicznej iod@powiatzdunskowolski.pl.

2) Panstwa dane bedq przetwarzane w zwigzku z realizacjg konkursu na stanowisko dyrektora
szkoty. W zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit c) RODO, zgodnie z przepisami prawa, ktére okresla ustawa z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe oraz rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowe;.




W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest
obowigzkowe oraz wynika z ww. przepisow. Konsekwencjg niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do konkursu.

W ramach realizowanego celu nie wystepuje profilowane, a dane nie bedg transferowane poza
Polske. Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane wylgcznie na podstawie przepisow prawa
oraz podmiotom do tego uprawnionym.

Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa
oraz przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaly zgromadzone, a po uptywie
tego okresu przez okres 50 lat.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisow prawa, posiadajg
Panstwo prawo do dostepu oraz do sprostowania danych. Przystuguje Panstwu prawo zgdania
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania. Mogg Panstwo skorzystaé z przystugujgcych praw, kontaktujgc sie z
Administratorem. '

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow RODO przystuguje Parnstwu prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.






