STAROSTA ZDUNSKOWOLSKI
ogtasza nabor na stanowisko

Dyrektora Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zduriskiej Woli
1. Nazwa i adres jednostki: Srodowiskowy Dom Samopomocy, ul. Dgbrowskiego 15, 98-220 Zduriska Wola
2. Nazwa stanowiska: dyrektor
3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
I. Wymagania niezbedne
1) obywatelstwo polskie;
2) nieposzlakowana opinia;
3) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) wyksztatcenie wyisze magisterskie, na kierunku majacym zastosowanie przy Swiadczeniu ustug
w Srodowiskowych Domach Samopomocy;

6) co najmniej 3 letni staz pracy w pomocy spotecznej,
7) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej;

8) co najmniej pétroczny staz pracy na stanowisku, na ktérym miat bezposdredni kontakt z osobami
z zaburzeniami psychicznymi.

Il. Wymagania dodatkowe

1) bardzo dobra znajomo$¢ regulacji prawnych: ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego, kodeksu postepowania administracyjnego, przepiséw prawa pracy, ustawy o samorzadzie
powiatowym i ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo Zaméwien Publicznych, Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie $rodowiskowych doméw
samopomocy;

2) znajomosc zasad planowania, zarzadzania i realizacji budzetu jednostki;

3) doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym w jednostkach organizacji
pomocy spofecznej;

4) umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi;
5) dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos$¢, komunikatywno$¢, zaangazowanie, kreatywnos¢;

4. Zakres dziatan wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie Srodowiskowym Domem Samopomocy w Zduriskiej Woli, w tym organizowanie
i nadzorowanie pracy w SDS;

2) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

3) wspétpraca z rodzinami i opiekunami uczestnikéw, osobami pozostajgcymi w bliskiej relacji
2 uczestnikami;

4) przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej Srodkéw finansowych niezbednych do realizacji zadan
statutowych SDS;

5) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na dziatalnos¢ placowki;
6) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny pracy pracownikéw zatrudnionych w SDS;

7) wspotpraca z Wojewoda todzki , Wydziatem Spraw Spotecznych i Wspierania Przedsiebiorczosci Starostwa



Powiatowego w Zdurskiej Woli, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zduriskiej Woli oraz Poradnia
Zdrowia Psychicznego, placéwkami opieki zdrowotnej i innymi w zaleznosci od potrzeb w zakresie
realizowanych zadan;

8) dbatos¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego standardu $wiadczonych ustug w $DS w Zdunskiej
Woli,

9) pozyskiwanie oraz utrzymywanie wymaganego stanu uczestnikow zaje¢ SDS;

10) opracowywanie wymaganych przepisami prawa dokumentéw dotyczacych funkcjonowania $DS oraz
sporzadzanie sprawozdarn;

11) zapewnienie bezpieczenstwa podopiecznym oraz pracownikom;

12) administrowanie mieniem wchodzacym w skitad i bedagcym na wyposazeniu $DS oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za to mienie;

13) nadzér, kontrola i wykonywanie kontroli zarzagdczej w jednostce;

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kserokopia dyplomu ukoriczenia studidéw wyzszych,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie (Dz.U. Nr z 2009r. Nr 115, poz. 971);

4) dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe;

5) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy potwierdzajace przebieg catej kariery zawodowej;
6) kserokopia dowodu osobistego;

7) oéwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych;

8) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku wyboru, kandydat
zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

9) oéwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na zajmowanym
stanowisku (w przypadku wyboru, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie do lekarza medycyny

pracy).
10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

6. Dodatkowe dokumenty - nieobowigzkowe:

Opinie i referencje uzyskane od poprzednich pracodawcow lub innych podmiotéw dotyczace do$wiadczenia
w pracy na wczesniej wykonywanych stanowiskach.

7. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:

a) termin sktadania dokumentéw: do 27 czerwca 2016 r. do godz. 15%;

b) miejsce sktadania dokumentéw: Starostwo Powiatowe w Zduriskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25 - sekretariat;
Dokumenty naleiy ztozy¢ osobiscie lub poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem:

“Dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zduriskiej Woli”.

8. Aplikacje, ktore wptyng po terminie nie bedq rozpatrywane.

9. Wymagane dokumenty aplikacyjne i list motywacyjny, szczegdlnie CV (z uwzglednieniem doktadnego

przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich

danych osobowych zawartych w_ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z p. zm.)




10. Dodatkowe informacje:

a) lista oséb, ktére spetnity wymagania formalne oraz termin drugiego etapu naboru zostang ogtoszone
w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Zdunskowolskiego www.bip.powiatzdunskowolski.pl i na tablicy
informacyjnej Starostwa Powiatowego Zduriskiej Woli,

b) z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokét;

c) informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli

d) wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

e) wynagrodzenie miesieczne zgodne z Zarzadzeniem Nr 123 Starosty Zduriskowolskiego
z dnia 23 pazdziernika 2013r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia
kierownikow, zastepcow kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu Zduriskowolskiego .

Zdunska Wola, dnia 15 czerwca 2016 roku




