STAROSTA ZDUNSKOWOLSKI
oglasza nabo6r na wolne stanowisko pracy
inspektora Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa

Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli

1. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w  Zdunskiej Woli, ul. Zlotnickiego 25,
98-220 Zdunska Wola.

2. Nazwa stanowiska. inspektor
3. Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

I) Wymagania niezbedne ij.:
1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) staz pracy co najmniej 3 lata;

3) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

4) wyksztalcenie wyzsze w zakresie ochrony srodowiska;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

II. Wymagania dodatkowe

1) znajomos¢ zagadnien z zakresu ustaw: o samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzadowych,
o ochronie przyrody, prawo fowieckie, o rybactwie s$rédladowym, o lasach, kodeks postepowania
administracyjnego.

2) doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowe;j,

3) dobra znajomos¢ obslugi komputera;

4. Zakres dzialari wykonywanych na stanowisku np:

1) rozpatrywanie wnioskow o wydanie zezwolenia na usuniecie drzew i krzewow:

2) wydawanie zaswiadczen o wpisie do rejestru zwierzat podlegajacych ograniczeniom na podstawie
przepisow prawa Unii Europejskiej:

3) prowadzenie dokumentacji dotyczacej czynszow dzierzawnych za obwody lowieckie;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad lasami niestanowigcymi wlasnosci Skarbu Panstwa:
5) wydawanie kart wedkarskich;

6) rejestracja sprzetu plywajacego stuzacego do potowu ryb;

7) prowadzenie spraw zwiazanych z wyplatami ekwiwalentéw naleznych wlascicielom gruntow rolnych za
wylaczenie tych gruntéw z upraw rolnych i prowadzenie upraw lesnych;

8) wydawanie zaswiadczen, czy dzialka jest objeta uproszezonym planem urzadzenia lasu.

5. W miesigcu  poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskatnik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Zduriskiej Woli, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych wynosi wigecej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny:
2) kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (Dz.U. Nr z 2009r. Nr 115. poz. 971);



4) dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe;
5) kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe (w przypadku wyboru, kandydat
zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

8) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na zajmowanym
stanowisku (w przypadku wyboru, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie do lekarza medycyny
pracy).

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

7. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow:

a) termin skladania dokumentéw: do 18 grudnia 2017r. do godz. 15%;

b) miejsce skladania dokumentow: Starostwo Powiatowe w Zdunskiej Woli, ul. Ztotnickiego 25 - sekretariat;

Dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub poczta w zamknigtej kopercie z dopiskiem: “Dotyczy naboru na
wolne stanowisko inspektora do Wydzialu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa Starostwa
Powiatowego w Zdunskiej Woli™.

8. Aplikacje, ktore wplyng po terminie nie bedqg rozpatrywane.

9. Wymagane dokumenty aplikacyjne i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z péin. zm.).

10. Dodatkowe informacje:

a) lista osob, ktore spelnily wymagania formalne oraz wyniki naboru zostang ogloszone w Biuletynie
Informacji Publicznej Powiatu Zdunskowolskiego www.bip.powiatzdunskowolski.pl, i na tablicy
informacyjnej Starostwa Powiatowego Zdunskiej Woli.

b) z przeprowadzonego naboru zostanie sporzadzony protokol;
¢) wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prac¢ wymiarze | etatu.

d) wynagrodzenie miesigczne zgodne Zarzadzeniem Nr  61/2016 Starosty Zdunskowolskiego
z dnia | sierpnia 2016 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Zdunskiej Woli.
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Zdunska Wola, dnia 4 grudnia 2017 roku



